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;Cuales son las etapas del
tramite de jubilacion A

: : ? iNuestro”
con la Universidad Veracruzana! compromiso

no terminal

< Solicita en la Direccion General de Recursos Humanos < Los documentos que debes considerar para todos
U (DGRH) tu paquete de jubilacion, esto te permite conocer la Jf los tramites de jubilacién son:
E antiguedad dentro de la Universidad y viabilidad de tu retiro. E
o | o g . Acta de nacimiento original o certificada,
y 4 Descarga y llena con letra legible (indicando paquete de T identificacion oficial con fotografia vigente (INE o
g jubilacion) el formato disponible en: e pasaporte)
: http://www.uv.mx/orgmet/iles/2012/1 |/arh-p-f-41 | .dc o . CURP
_ 8 . RFC

Recibe la documentacion y entregala en el | " Comprobantes vigentes de domicilio

Credencial IPE y Magisterio

Formato de seguro mutualista del AFECUV (en el
caso de ser empleado afiliado a la asociacion)
Formato de disposicion testamentaria para
derechohabientes activos y disposicion
testamentaria para pensionados del SSTEEV.

e Y
Pensiones del Estado de Veracruz (IPE), este te c
acuerdo IPE- trabajador.
Realiza el procedimiento con la mayor anticipacion a la fecha

probable de retiro; te favorecera en anticipar tramites y
tiempos llegado el momento de su jubilacion.

sl

g Redactay firma un documento que oficializa tu g «  Oficio que notifica la aceptacion de la renuncia.
= renuncia, este debera incluir: O * Dos paquetes de baja que son dirigidos al IPE y al
s . | o SSTEEV.
g 5 S e e Entrega la documentacion en ambas instancias para
. Numero de personal _
e . : y 4 estaciones.
= . ategoria ™
. Adscripcion de la Entidad Academica o i
" Dependencia g
. Fecha de terminacion del vinculo laboral. p—
. Ademas descarga y llena con letra legible o
(indicando jubilacion) el formato disponible en: &
<

http://www.uv.mx/orgmet/files/2012/11/arh-p-f-411.
doc

El pago de prestaciones por terminacion de relacion laboral,
este mismo se realiza a traves de un convenio que
entre la UV y el trabajador ante la Junta de
Arbitraje del Estado.

Para mayor detalle de cada uno de los tramites a
realizar dentro de la UV, comunicate a Direccién de
Personal al teléfono: (228) 842-17-00 extension
| 1705.

Ciliacion y

5 COBRA

SO cread
base) vy
al 10%

o favo

La devolucion de las cuotas FAR. Fideico
aportaciones del patron (2% del suelc
caracter voluntario (no debe ser mayo
proposito de aumentar el ahorro interno
trabajador al momento de su retiro.

También puede consultar la guia integral para el
personal universitario en proceso de jubilacion
disponible en https:// www.uv.mx/siempreuv
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