Universidad Veracruzana

SECRETARIA ACADEMICA
Direcciéon General del Area Académica Humanidades

Facultad de Antropologia

AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 70 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad Veracruzana y el
Dictamen de Programacion Académica emitido por la Direccion General del Area Académica de Humanidades:
la Direccion de la Facultad de Antropologia, Region Xalapa informa a su personal académico adscrito que cubra
los requisitos, que podra participar en el proceso de designacion para ocupar las plazas vacantes temporales
como docente de asignatura durante el periodo escolar Agosto 2024 — Enero 2025, que a continuacion se
enlistan y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA
REGION: Xalapa
CAMPUS: Xalapa

AREA: Humanidades
SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: Licenciatura en Antropologia Lingiiistica

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

l.

Difusion y Extensioén. Licenciatura en Antropologia con especialidad en lingliistica o Licenciatura en Antropologia
Lingiiistica; preferentemente con estudios de posgrado afines a la Antropologia Linglistica y experiencia docente
demostrable en IES.

Las personas interesadas deberan desarrollar y exponer un proyecto de difusién adecuado a las necesidades de la Licenciatura
en Antropologia Lingiiistica.

Fonética y Fonologia. Licenciatura en Antropologia con especialidad en linglistica o Licenciatura en Antropologia
Lingliistica o Licenciatura en Lengua y Literatura Hispanica; preferentemente con estudios de posgrado afines a la
Antropologia Lingiistica y experiencia docente demostrable en IES.

Las personas interesadas deberdn desarrollar una clase sobre los aléfonos del espafiol de México y su representacion fonético-
fonoldgica. Contardan con 20 minutos para la exposicion.

Teoria del lenguaje. Licenciatura en Antropologia con especialidad en lingtiistica o Licenciatura en Antropologia
Lingliistica o Licenciatura en Lengua y Literatura Hispanica; preferentemente con estudios de posgrado afines a la
Antropologia Linguistica y experiencia docente demostrable en IES.

Las personas interesadas deberdn desarrollar a manera de clase muestra el desarrollo del ejercicio de GGT que se les
proporcionard. Contardn con 20 minutos para la exposicion.

Lenguas indigenas. Licenciatura en Antropologia con especialidad en lingtiistica o Licenciatura en Antropologia
Linguistica; preferentemente con estudios de posgrado afines a la Antropologia Linglistica y experiencia docente
demostrable en IES.

Las personas interesadas deberan desarrollar una clase sobre la importancia del patrimonio cultural intangible y la
conservacion de la diversidad lingiiistica de México. Contardn con 20 minutos para la exposicion.
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Prictica de campo |. Licenciatura en Antropologia con especialidad en lingliistica o Licenciatura en Antropologia
Lingliistica; preferentemente con estudios de posgrado afines a la Antropologia Lingiiistica y experiencia docente
demostrable en IES.
Las personas interesadas deberdn exponer:

a) las estrategias de ensefianza-aprendizaje que proponen aplicar,

b) las técnicas de investigacion etnogrdficas aplicadas al campo de la Antropologia Lingiistica

Contardn con 30 minutos para la exposicion.

Teoria Social y Comunicativa. Licenciatura en Antropologia con especialidad en lingliistica o Licenciatura en
Antropologia Lingiiistica; preferentemente con estudios de posgrado afines a la Antropologia Lingiiistica y
experiencia docente demostrable en IES.

Las personas interesadas deberdn desarrollar y exponer a manera de clase los diferentes enfoques de las teorias sociales que
tienen aplicacion en el campo de la Antropologia Lingtiistica. Contaran con 20 minutos para la exposicion.

Licenciatura en Antropologia Linglistica

o . Horario Tipo de
Horas Experiencia Educativa NRC Plaza L MA Mi j v Contratacién PAP
16:00-
: - 18:59,
5 DIFUSION Y EXTEMSION 76344 29841 10:00- 10D I
11.59
4 : 12:00- 12:00-
FONETICAY FONOLOGIA 31687 5895 12:50 13:50 IPP 2
4 ; 08:00- 08:00-
TEORIA DEL LENGUALJE | 36382 14992 09:50 09:59 IPP 3
4 : 08:00- 08:00-
LENGUAS INDIGENAS 40447 10226 09:59 09:50 IPP 4
10 ]
PRACTICA DE CAMPO | 41975 8265 IPP 5
4 12:00- 12:00-
TEORIA SOCIAL Y COMUNICATIVA 31793 27962 13:59 1359 - 10D 6

Las personas interesadas en impartir las EE, deberdn de exponer el tema propuesto, la cual se realizardn el dia 6 o 7 de agosto a
partir de las 16:00 horas en la Sala A de la Unidad Académica de Humanidades, oportunamente se les dard a conocer el horario
especifico por medio de correo electrdnico.

PROGRAMA EDUCATIVO: Licenciatura en Antropologia Histérica

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

7

Archivos y Paleografia. Licenciatura en Antropologia, en cualquiera de sus versiones, Licenciatura en Etnohistoria
o Licenciatura en Historia, contar con un posgrado afin a la carrera, experiencia demostrable en docencia en
educacion superior e investigacion en acervos documentales.

Tema: A partir de los contenidos basicos que se les entregara, las personas interesadas desarrollaran una propuesta de
programa que incluya las estrategias de ensefianza-aprendizaje que propone aplicar. Para la disertacién se redlizara una
exposicién de un tema del programa.

Estudios de Iconografia. Licenciatura en Antropologia, en cualquiera de sus versiones, con posgrado afin a la
carrera, experiencia demostrable en docencia en educacion superior y conocimientos sobre la investigacion
iconografica.
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Tema: A partir de los contenidos bdasicos que se les entregara, las personas interesadas desarrollaran una propuesta de
programa que incluya las estrategias de ensefianza-aprendizaje que propone aplicar. Para la disertacion se realizara una
exposicién de un tema del programa.

Licenciatura en Antropologia Historica

_— . Horario Tipo de
Horas Experiencia Educativa NRC Plaza L MA i j v Coniataclén PAP
. 16:00- 16:00-
4 ARCHIVOS Y PALEOGRAFIA 31349 8277 o 17:59 17-59 ICD 7
; 8:00- 8:00-
4 ESTUDIOS DE ICONOGRAFIA 47399 13743 8:59 = 9:50 e 10D 8

Las personas interesadas en impartir las EE, deberdn de exponer el tema propuesto y contaran con 20 minutos para su exposicién,
la cual se realizaran el dia 8 de agosto a partir de las |0:00 horas, oportunamente se les avisara el lugary horario especifico por

medio de correo electrénico.

PROGRAMA EDUCATIVO: Licenciatura en Arqueologia

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

2.

Difusion y Extension. Licenciatura en Antropologia (Social, Histérica, Lingiliistica o Arqueologia) y posgrado
afin. Con dominio en la elaboracion, gestion y ejecucion de proyectos de difusion y extension de la cultura, con
experiencia demostrable en la EE convocada.

. Bioarqueologia. Licenciatura en Antropologia con especialidad en Arqueologia, o licenciatura en Arqueologia, o

licenciatura en Antropologia Fisica con posgrados afines. Experiencia docente en instituciones de Educacion
Superior y experiencia en el area de la Antropologia Fisica o Bioarqueologia.

. Cartografia y analisis de imagenes digitales. Licenciatura en Antropologia con especialidad en Arqueologia, o

licenciatura en Arqueologia con posgrados afines. Experiencia docente en instituciones de educacion superior y
experiencia en el manejo de cartografia y manejo de imagenes digitales.

. Seminario de Investigacion I, Practicas de Campo l. Licenciatura en Antropologia, con especialidad en

Arqueologia, o Licenciatura en Arqueoclogia, con posgrado afin y experiencia en la investigacion arqueologica sobre
terreno y docencia en instituciones de ensefianza superior

. Topografia: Licenciatura en Arqueologia o Antropologia con especialidad en Arqueologia, con estudios de

posgrado afin, con experiencia en levantamientos topograficos y manejo de programas computacionales aplicados
a la arqueologia, con experiencia demostrable en la EE convocada.

Las personas interesadas en impartir las EE Bioarqueologia y Cartografia y analisis de imagenes digitales deberdn
realizar y exponer el plan de clase con base en el programa de la experiencia educativa.
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Licenciatura en Arqueologia

Horario Tipo de
Horas Experiencia Educativa NRC Plaza L MA Mi j v Coritratacicn PP
10:00-
5 DIFUSION Y EXTENSION 31810 26486 :;f;gi (a]n] 9
18:59
. 8:00 -
4 BIOARQUEOLOGIA 30531 11204 S IPP 10
CARTOGRAFIA'Y ANALISIS DE 16:00 -
4 IMAGENES DIGITALES 31409 11204 20:00 IPP '
é SEMINARIO DE INVESTIGACION | 32045 24086 | 1000 e IPP
11:59 13:59 12
10 PRACTICAS DE CAMPO | 32235 24086 IPP
: 10:00-
4 TOPOGRAFIA 31680 17557 1359 10D 13

Las personas interesadas en impartir las EE, deberdn de exponer el tema propuesto y contaran con 20 minutos para su exposicion,

la cual se realizara 8 de agosto a partir de las |16:00 horas, oportunamente se les avisard el espacio y horario especifico por medio
de correo electrénico.

PROGRAMA EDUCATIVO: Licenciatura en Antropologia Social

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

14.

Cultura y Hegemonia, Epistemologia, Estudios Urbanos, Métodos en Ciencias Sociales, Historia
Social de México. Licenciatura en Antropologia Social, Maestria y preferentemente Doctorado afin a las ciencias
sociales, experiencia docente en |ES.

Tema a exponer: El estado de la cuestion de los debates contemporanecs en los métodos de las Ciencias Sociales, con énfasis
en la Antropologia Social.

Introduccion a la Antropologia Social y Cultural. Licenciatura en Antropologia Social. Maestria y
preferentemente Doctorado afin a las ciencias sociales, experiencia docente en IES.

Tema: Exponer estrategias diddcticas derivadas del programa, asi como los aprendizajes que se esperan obtener por parte
del estudiantado en el campo de la antropologia social y cultural.

. Introduccién a la Antropologia Social y Cultural. Licenciatura en Antropologia Social. Maestria y

preferentemente Doctorado afin a las ciencias sociales, experiencia docente en IES.

Tema: Exponer estrategias diddcticas derivadas del programa, asi come los aprendizajes que se esperan obtener por parte
del estudiantado en el campo de la antropologia social y cultural.

Licenciatura en Antropologia Social

L. . Horario Tipo de
Horas Experiencia Educativa NRC Plaza L MA Mi ] v Contratacién PAP
4 40354 5166 10:00- i 10:00- s
CULTURA Y HEGEMONIA 11:50 11:50 10D
4 30974 5157 12:00- o 12:00- =
EPISTEMOLOGIA . . 10D
13:59 1309 14
4 40334 5169 s 10:00- = 10:00-
ESTUDIOS URBANOS 11:59 11:59 10D
4 31670 5165 08:00- - 08:00- ----
E
METODOS EN CIENCIAS SOCIALES 09:59 09:59 10D
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4 : 31675 2835 12:00- 12:00-
HISTORIA SOCIAL DE MEXICO 13:59 13:59 IPP

4 INTRODUCCION A LA 30944 24 08:00- 08:00-
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y 09:59 09:59 10D 15
CULTURAL

4 INTRODUCCION A LA 28223 2835 10:00-
ANTROPOLOGIA SOCIAL Y 13:59 IPP lé
CULTURAL

B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:

I. No tener horas asignatura (pendientes de reubicar);

2. No rebasar las horas de contratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acuerdo con el
Estatuto del Personal Académico (EPA);
Cumplir con el Perfil Académico Profesional (PAP) sefialado para la EE en la que solicite su participacion;
Solicitud de participacién dirigida a la persona Titular de la Entidad Académica indicando la Experiencia Educativa;
Titulo profesional de licenciatura;
Titulo que acredite el posgrado (en caso de que el posgrado sea parte del perfil requerido);
Constancia(s) que acrediten la experiencia laboral considerada en el PAP;
Constancia(s) que acrediten la experiencia docente considerada en el PAP;
Anexar documentos probatorios del dltimo afio, en los rubros de formacion y actualizacién académica, evaluacion

del desempefio docente, produccion derivada de investigacion o creacién artistica, participacion en trabajos
recepcionales, gestionacadémica, tutorias, en caso de que cuente con ellos.

VO NS UVAW

10. Identificacion: Credencial de elector, Pasaporte vigente o documento migratorio; y
I 1. Ultimo talén de cheque.

Todos los documentos sefialados en los numerales del 4 al |1 serdn presentados fisicamente en la Direccion de la Entidad
Académica en original para su cotejo y entregar copia en formato electrénico en un solo archivo PDF en el orden en el que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacién ya haya sido entregada satisfactoriamente en formato
electréonico PDF durante el semestre inmediato anterior, no sera necesario volver a entregarla salvo que el académico deba
adicionarla o actualizarla. Lo anterior debera ser validado por la persona Titular de la Entidad Académica.

C) CRITERIOS GENERALES:

|. Los integrantes del Consejo Técnico y Autoridades Unipersonales que participan en dicho 6rgano colegiado, deberan
observar lo establecido en los articulos 307 y 336 fracciones VI, VIl y XXV y XXVI del Estatuto General de la Universidad
Veracruzana, que a la letra senalan:

Articulo 307. Los miembros del Consejo Técnico deberdn excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencién,
tramitacion, resolucion cuando sean parte del asunto a tratar o en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algiin beneficio para él, su cényuge o parientes consanguineos hasta el cuarto
grado o por afinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o
sociedades de las que la autoridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan formado parte. Cuando se
presente alguna de las hipotesis descritas en este articulo el integrante del Consejo Técnico debera excusarse de participar
en la discusion y resoluciéon del caso, quedando constancia en el acta respectiva. El no excusarse seri causa de
responsabilidad. En el caso de las autoridades personales y funcionarios que formen parte del Consejo Técnico de una
entidad académica deberan observar lo establecido en las fracciones XXV y XXVI del articulo 336 de este Estatuto,

Articulo 336. Ademas de las atribuciones establecidas en la Ley Organica, Estatutos y Reglamentos respectivos, aquellas
personas sefialadas en el articulo 335 tendran las obligaciones siguientes:
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VI. Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencién, tramitacién o resolucién de asuntos en los que tenga interés
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algtin beneficio para él, su conyuge o parientes
consanguineos hasta el cuarto grado o por afinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o
de negocios, o para socios o sociedades de las que la autoridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan
formado parte;

VII. Informar por escrito al inmediato superior y en su caso al superior jerarquico, sobre la atencién, tramite o resolucion
de los asuntos a que hace referencia la fraccion anterior y que sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones por
escrito sobre su atencion, tramitacion y resolucion, cuando la autoridad o funcionario no pueda abstenerse de intervenir
en ellos;

XXV. Abstenerse de participar en los procesos de examen de oposicion, para ocupar una plaza de personal académico
vacante o de nueva creacion, en la entidad académica donde ocupen un cargo o funcion directiva, pudiendo hacerlo en una
entidad académica distinta a la que dirige;

XXVI. Abstenerse de participar e influir, por motivo de su encargo, en los procesos de seleccion para ocupar una plaza de
personal académico, vacante o de nueva creacion, en los que tenga interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquéllos de los que pueda resultar algiin beneficio para él, su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hasta el
cuarto grado, o parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para
socios o sociedades de las que el trabajador universitario, o las personas antes referidas formen o hayan formado parte; En
los casos anteriores debera informar por escrito al Rector, sobre [a atencion, tramite o resolucion de los asuntos a que
hace referencia la fraccién anterior y que sean de su conocimiento; y observar sus instrucciones por escrito sobre su
atencién, tramitacién y resolucién, cuando la autoridad unipersonal o funcionario, no pueda abstenerse de intervenir en
ellos.

2. Para la designacion correspondiente se consideraran como referentes de evaluacion, la formacion y actualizacion
académica, los antecedentes de desempefio académico (experiencia docente, evaluacion del desempefio docente,
produccion derivada de investigacion o creacion artistica, participacion en trabajo recepcional, gestién académica, tutorias)
asi como la experiencia profesional considerada en el perfil.

3. La fecha de contratacién del docente por asignatura interino designado, sera el primer dia en que inicie impartiendo clase
frente al grupo respectivo, previa notificacion de resultados del Area Académica correspondiente.

4. La incorporacién del movimiento de personal a la némina para su pago, procedera ante la Direccidon de Personal, siempre
y cuando se encuentre completa la documentacion establecida en el presente AVISO.

5. Para el proceso de contratacion, quien quede asignado y desempefie un puesto, cargo, comisién o preste servicios
profesionales por honorarios en dos o mas dependencias en los gobiernos federales, estatales o municipales, debera
presentar los siguientes documentos:

e Oficio con el horario de empleo en otro ente externo a la Universidad, con el propésito de determinar si existe
compatibilidad horaria y geogrifica para desempenarse en esta casa de estudios.

e Oficio en el que otro ente externo manifiesta su conformidad al horario en el que el trabajador se desempefiara en la
uv.

En caso de no prestar servicios en un ente externo, el personal asignado debera entregar el manifiesto bajo protesta de
decir verdad que Unicamente prestara sus servicios en esta casa de estudios al momento de su contratacion.

D) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicado el AVISO en el portal web de la entidad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados en participaé‘
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en la designacion de dichas EE vacantes temporales, deberan entregar todos los documentos mencionados en los
requisitos de participacion los dias | y 2 de agosto en horario de 10:00 a 14:00 horas y de 17:00 a 20:00 horas en el
espacio fisico que ocupa la Direccion de la Entidad Académica correspondiente para su cotejo.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacion por los interesados, se debera convocar en tiempo y
forma a sesion de Consejo Técnico, misma que se efectuara el dia 9 de agosto de 2024.

Finalizada la sesion de Consejo Técnico se levantara inmediatamente el Acta pormenorizada de los asuntos tratados y de
los acuerdos adoptados por dicho Organo Colegiado, misma que contendra de manera enunciativa mas no limitativa, los
criterios utilizados y la argumentacién detallada sobre la designaciéon de conformidad con el punto 2 del inciso C.

Dicha Acta, deberi ser autentificada con la firma de la persona Titular de la entidad académica y de todos los integrantes
del Consejo Técnico.

El Acta del Consejo Técnico que contiene el o los acuerdos previos sobre la designacion se enviard, via correo
electronico, un dia habil posterior a la fecha de celebracion de la sesion, a la Direccion General del Area Académica
correspondiente con un oficio a través del cual se solicitara la determinacion sobre la designacion, incluyendo copia del
AVISO, solicitudesde los participantesy losdocumentos queintegran los requisitos de participacién en formato electrénico
PDF de todos losparticipantes.

Es responsabilidad de la Direccion General del Area Académica de Humanidades, previo andlisis y revisién de los
expedientes de designacion, al dia habil siguiente de recibir la informacion, emitir la resolucion (notificacién) que proceda,
remitiéndola a la entidad académica para su publicacion en el portal WEB institucional y en el tablero de avisos de la
entidad académica. Dicha resolucion sera inapelable.

La falta de alguno de los requisitos y documentos para participar que se enlistan en el formato de AVISO DE
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidara la propuesta de asignacion de Consejo Técnico.

Cualquier asunto no preyvisto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacién para su aplicacion
lo resolverd la Secretaria Académica o la Secretaria de Administracién y Finanzas, de conformidad con sus dmbitos de
competencia.

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”
Xalapa, Ver., a |1 de julio de 2024

Mtra. Maria Antonia Aguilar Pérez
Facultad de Antropologia




