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SECRETARIA ACADEMICA
Direccion General del Area Académica Econdmico — Administrativa
Cireccién General del Sisterma de Ensenanza Abicrma
Programa Educative de Administracion SEA Xalapa

AVISO
PROFESOR DE TIEMPO COMPLETO VACANTE
TEMPORAL

Con fundamento en el articulo 70 del Estatuto de Personal Académico de la Universidad Veracruzana y el
Dictamen de Programacion Académica emitide por la Direccién General del Area Académica Econémico
Administrativa;: la Direccién General del Sistema de Ensefianza Abierta a través de la Coordinacién Académica
Regional del SEA Xalapa, informa a su personal académico adscrito al PE Administracion Region Xalapa que
cubra los requisitos, que podri participar en el procesa de designacion de uma plaza vacante temporal de
Academico de Tiempo Complete durante el perioda escolar agosto 2024 - enero 2025, en el Programa
Educative de Administracion SEA, de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso.

DATOS DE LA PLAZA

REGION: Xalapa

CAMPUS: Xalapa

AREA; Econémico — Administrativa

SISTEMA: Abierto

PROGRAMA EDUCATIVO: Administracién SEA Xalapa

Actividad Principal Plaza | Forma de Contratacion PAP

Frofesor de Thmpo Complets IBIET | WO ]

CARGA ACADEMICA DIVERSIFICADA A CUBRIR
I. Carga académica en funciones de docencia de 23 horas

PLAZA MRC ! EXPERIENCIA EDUCATIVA | Horas ;!BLQWE H'DHAHI'DI
18187 | 25271 Organizaciones Sustentables i 3 i Matuting |
18187 | 33125 Administracion Piblica 4 [ Yesparting
g1 gy | 32343 | Formacion y Desarrollo Del Capital 4 3 andibic

_ Humano
18187 | 95026 | Organizacion y Procedimientes 4 2 Vespertino
1B1E7 | 98117 | Creatividad e Innovacion Empresarial 4 i Vespertino |
18187 | 25270 Microeconamia 4 | Matuting

2. 17 horas semana/mes en actividades de Investigacion, Gestian, Tutoria

PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL PAP:
| Licenciado en Administracién o Contador piblico y auditor o denominacién afin, con maestria en el drea
economico-administrative y doctorado en el drea de administracién piblica, con experiencia profesional y
experiencia docente en institucicnes de educacién superior en modalidad abierta minimo de 5 anos.

A) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:
I. Cumplir con el Perfil Académico Profesional (PAP) sefialado para la plaza vacante temporal;
4. Solicitud de participacion dirigida a la persona Titular de la Entidad Académica con atencién a la persona titular de
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la Coordinacion Académica Regional del SEA correspondiente.

Titulo profesional de licenciatura;

Titulo que acredite el posgrado {en caso de que ol posgrade sea parte del perfil Fequarida);

Constancia(s) que acrediten |a experiencia profesional considerada en el PAP;

Ceonstancia(s) que acrediten |a experiencia docente considerada en el PAP;

Anexar documentos probatories de los Gltimos. tres afios, en los rubros de formacion v actualizacion académica,
evaluacion del desempefio docente, produccién derivada de investigacidn o creacién artistica, participacian en
trabajos recepcionales, gestién académica, tutorias, en caso de que cuente con ellos.

8. Identificacion: Credencial de elector, Pasaporte vigents o documento migratoric; y

9. Ultimo talén de cheque.

el o8 B8 o

Todos los documentos sefialades en los numerales del 2 al 9 serdn presentados fisicamente en la Coordinacién Académies
Regional del SEA correspondiente en original para su cotejo y entregar copia en formata electrénico en un solo archiva POF
de acuerdo al orden en el que aparecen los requisitos. En caso da que dicha infermacién ya haya side entregada
satisfactoriamente en formato electrénico PDF durante el semestre inmediate anterior ¥ para una plaza similar, no sera
necesario volver a entregarla salve que la persona interesada deba adicionarta o actualizarla. Lo anterior deberd ser validadeo
por la persena Titular de la Coordinacion Académica Regional del SEA carrespondiente,

B) CRITERIOS GENERALES:

I. Los integrantes del Consejo Técnico y Autoridades Unipersonales que participan en diche érgano colegiade, deberin
observar lo establecido en los articulos 307 y 336 fracciones VI, VIl y XXV y XXV| del Estatuto General de la Universidad
Veracruzana, que a la letra senalan:

Articule 307, Los miembros del Consejo Téenico deberdn excusarse de intarvenir en cualquier forma en la atencian,
tramitacion, resolucién cuande sean parte del asunte a tratar o en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,
Incluyendo aguellos de los que pueda resultar algin beneficio para &l, su cényuge o parientes consanguinecs hasta ef cuarto
grade o por afinidad & para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, @ para sacios o
sociedades de las que |a autoridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan formada parte, Cuando se
presente alguna de las hipotesis descritas en este ardeulo el integrante del Consejo Técnice deberd excusarse de participar
en la discusian y resalucion del caso, quedande constancia en el acta respectiva. El no excusarse serd causa de responsabilidad.
En el caso de kas autoridades personales y funcionarics que formen parte del Consejo Técnico de una entidad académica
deberan observar lo establecido en las fraceiones XXV ¥ XXV del artiewlo 3136 de aste Estatuts.

Articulo 336. Ademis de las acribuciones establecidas en la Ley Orginica, Estatutes ¥ Reglamantos respectivos, aquellas
personas sefialadas en el articule 335 tendran las obligaciones siguientes:

V1. Bxcusarse de intarvenir en cualquier forma en la atencién, tramitacién o resclucién de asuntos en les que tanga interés
persanal, familiar o de negocios. incluyendo aquélles de los que pueda resultar algin beneficio para &L, su conyuge o pariences
consanguinecs hasta el cuarto grado o por afinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales a
de negocics, o para soclos o sociedades de las que |a autoridad o funcienario o las personas antes referidas formen o hayan
formade parte;

VIl Informar por escrito al inmediate superior ¥ en su caso al superior |erdrquico, sobre la atencién, timite o resolucién
de los asuntos a que hace referencia la fraccién anterior y que sean de su conocimiento:; ¥ observar sus instrucciones per
escrits sobre su atenclén, tramitacion y resalucian, cuando la autoridad o funcionario no pueda abstenerse de intervenir en
allos:
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KXY, Absrenerse de participar en los procesos de examen de oposicidn, para ocupar una plaza de porsonal académice
vacante o de nueva creacldn, en fa entidad académica donde ocupen un carge o funcién directiva, pudiende hacerls en una
entidad académdca distinea a ka que dirige;

XXV Abstenerse de participar e influir, por motivo de su encarge, en los procescs de seleccién para ecupar una plaza de
personal académice, vacante o de nueva ereacion, en los que tenga Interés personal, familiar o de negocios, incluyendo
aquélias de las que pueda resultar algin beneficio para &), su cényuge o parientss consanguiness o per afinidad hasta el
cuarto grado, o parientes civiles, o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o de REgoCios, O para
secios o sociedades de las que el trabajador universitario, o las personas antes referidas formen o hayan fermado parte; En
las casos anteriores deberd informar per eserita al Rector, sabre |a atencién, tramite o resolucién de las asuntos a que hace
referencia la fraccién anterior y que sean de su conocimients; y ebservar sus instrucciones par sserits sobra su atencién,
tramitacion y resolucion, cuande la autoridad unipersonal o funcionaric, no pueda abstenerse de intervenic en ellos.

2 Para la designacion correspondiente se considerarin como referentes de evaluacién, la formacién y actualizacidn
académica, los antecedentes de desempefio académico (experiencia docente, evaluacion del desempefio docente,
produccion derivada de investigacion e ereacién artistica, participacién en trabajo recepcional, gestidn académica, tucorias)
asi como la experiencia profesional considerada en el perfil.

3. La fecha de contratacién del Personal Académico de Tiempa Completo Interine designado, podra iniciar al siguiente dia
hibil a partir de |a fecha de la notificacian de resultados que emita la Direccidn General del Area Académica correspondiente.

4. La incorporacién del movimiente de personal a la némina para su pago, procederd ante la Direccion de Personal, siempre
¥ cuando se encuentre completa la documentacién establecida en el presente AVISO,

5. Para el procese de contratacién, quien quede asignade y desempefie un puesto, CArgo, comision o preste servicios
profesionales por honorarics en dos © mds dependencias en los gobiernos federales, estatales o municipales, deberd
presentar los siguientes documentos:

* DOificio con el horario de emplec en otro ente externe a ka Universidad, con el propasito de determinar si existe
compatibilidad horaria y geografica para desempefarse en esta casa de estudios,

» Oficio en el que otro ente externo manifiesta su conformidad al horario en el que el trabajader se desempenars en la
Ly,

En caso de no prestar servicios en un ente externe, el personal asignado deberd entregar el manifiesto bajo protesta de decir
verdad que dnicamente prestard sus servicios en esta casa de estudios al memento de su contratacién.
L

C) DESARROLLO DEL PROCESO:

Fublicado el AVISO en el portal web institucional de la entidad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados
en participar en la designacion de dicha plaza vacante temporal, deberin entregar todos les decumentos mencionades en
los requisitos de participacién el dia 22 de agosto 2024 en horario de 9:00 a 14:00 horas y 16:00 a |8:00 horas,
en el espacio fisico que ocupa la Coordinacién Académica Regional del Sistema de Ensefianza Abierta correspondiente
para su cotejo.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacién por los interesados, se deberd convocar en tiempo y
forma a sesion de Consejo Técnice, misma que se efectuari el dia 22 de agosto de 2024,

Finalizada la sesion de Consejo Técnico se levantard inmediatamente el Acta pormenorizada de los asuntos tratados y de
los acuerdos adoprades per dicho Organo Coleglade, misma que contendra de manera enunciativa mds no limicativa, los
criterios utilizados y la argumentacion detallada sobre la designacién de conformidad con el punto 2 del inciso C.
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Dicha Acta, deberd ser autentificada con ka firma de la persona Titular de la Coordinacion Académica Regional del SEA
correspondiente y de todos los integrantes del Consejo Técnice,

El Acta del Consejo Técnico que contlene el o los acuerdos previos scbre la designacion se enviard, via corres elestrénics,
un dia habil posterior a la fecha de celebracién de la sesién, a la Direccion General del Area Académica correspondiente

con un oficic a wravés del cual se solicitarila determinacién sobrela designacian, ineluyends zapia dal AVIED), las solicitudes
los documentos que integran los requisitos de participacién en formato electrénico PDF de las personas interesadas.

Es responsabilidad de |a Direccién General del Area Académica Econémico-Administrativa, previo andlisis y revisién
de |os expedientes de designacion, al dia hdbil siguiente de recibir la informacién, emitir la resolucian {notificacion) que

proceda, remitiéndela a la entidad académica para su publicacian en el portal WEB institucional y en el tablero de avisos
de la entidad académica. Dicha resolucién serd inapelable.

La falta de algunc de los requisitos y documentos para participar que se enlistan en el formaro de AVISO DE LA PLAZA
DE ACADEMICO DE TIEMPO COMPLETO TEMPORAL, invalidars la propuesta de asignacion de Consejo Técnico.

Cualquier asunto no previsto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacion para su aplicacian
lo resclverd |a Secretaria Académica o la Secretaria de Administracién y Finanzas, de conformidad con sus dmbitos de
competencia,

“Lis de Yeracruz: Arte, Cienclg, Luz"
Xalapa, Ver,
21 de agosto de 2024
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