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ACTA DE JUNTA ACADEMICA No. 03/2023

En la Ciudad de Coatzacoalcos, Veracruz, siendo las trece horas del dia veintitrés de octubre del dos mil
veintitrés, se encuentran reunidos en el Auditorio “CP. Josefina Géngora Espitia”, los integrantes de la
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H. Junta Académica de la Facultad de Contaduria y Administracidn para sesionar bajo el siguiente:

Orden del dia:
1.Lista de asistencia.
2.Declaracion del quérum legal.
3.Lectura del acta anterior.
4.Presentacion, y en su caso, aprobacion del Redisefio Curricular de la Licenciatura en
Gestidn y Direccion de Negocios, su plan y programas de estudio.
5. Asuntos Generales.

En punto de las trece horas, la Directora Mtra. Helena del Carmen Zapata Lara, da lectura al contenido
del Oficio FCA/393/2023 de fecha 17 de octubre del actual, relativo a la convocatoria realizada a los
miembros de esta H. Junta a sesion en caracter de Ordinaria, se encuentran presentes mas del
cincuenta por ciento de los integrantes, por lo que al existir qudrum; se procede a la aprobacion del
orden del dia, pero antes de realizarla solicita a la H. Junta la inclusién de un punto adicional en el
orden del dia que serfa el numeral 5 relativo a: La presentacion, y en su caso, aprobacion del Redisefio
Curricular de la Licenciatura en Logistica Internacional y Aduanas (LINA), su plan y programas de
estudio, esta peticion se basa a que el dia viernes 20 del actual se recibié de la Direccién General de
Desarrollo Académico e Innovacién Educativa (DGDAIE) el dictamen técnico que permite que el
Redisefio Curricular de la Licenciatura de LINA pueda ser presentado a la H. Junta, y también con ello
se evitaria una proxima sesion en esta misma semana. Se somete a votacion la inclusién del numeral en
la orden del dia. Esta es aprobada por unanimidad, por lo anterior el orden del dia modificado queda:
Orden del dia:
1.Lista de asistencia.
2.Declaracion del quorum legal.
3.Lectura del acta anterior.
4.Presentacion, y en su caso, aprobacion del Redisefio Curricular de la Licenciatura en
Gestion y Direccion de Negocios, su plan y programas de estudio.
5.Presentacion, y en su caso, aprobacion del Redisefio Curricular de la Licenciatura en
Logistica Internacional y Aduanas, su plan y programas de estudio.
6. Asuntos Generales

A continuacion, pregunta a los miembros si alguien quiere proponer un asunto general, la Dra. Ma
Teresa de la Luz Sainz Barajas, solicita incluir en asuntos generales la exhibicion del video Cémo
atender la violencia de género en la UV. Para aprobar el orden del dia, solicita que se manifiesten de
viva voz sélo los votos en contra o abstenciones. Se procede a aprobar el orden del dia y se somete a
votacion, se aprueba éste por unanimidad. Se pasa al desahogo del primer punto. Para ello la
Secretaria de la Facultad efectud el pase de lista de asistencia.
1. Lista de Asistencia.

01 Aguirre Aleman Maria Guadalupe
02  Alonso Guillen Amado

03 Antonio Diaz Adriana

04 Arango Cesa Elizabeth

05 Avalos Rodriguez Nancy Melissa
06 Azcoitia Ortega Monica Lizeth

07 Cancino Nolasco Carlos Fernando
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Carmona Vazquez Héctor Joel
Céspedes Gallegos Susana

Chifias Valencia Juan José

Clara Zafra Miguel Angel

De la Cruz Ocana Jhonny

Fiscal Zarate Ana Lila

Flores Alfonso Jaime

Garcia Cruz Giovanni de Jesus
Gonzéalez Pardo Claudia Aisa
Gonzalez Rodriguez Teodora
Gutiérrez Beltrdn Erika del Carmen
Hernandez Valenzuela Bertilda
Jiménez Valencia Candelaria
Lobillo Prieto Armando

Lopez Albores Pedro

Lopez Garcia Casilda

Lopez Liévano César

Lopez Mijangos Sonia

Ldpez Romero Dulce Yaneth
Martinez Moreno Patricia
Mendoza Alfredo

Mercado Carrillo Magdiel Omar
Morales Sara Lidia

Moran Urcelay Mercedes Asuncion
Nava Gonzalez Gadiel

Ordaz Hernandez Mdnica Berenice
Padilla Hernandez Zuri Elizabeth
Padilla Ruiz Janet del Carmen
Pavon Valencia Lizbeth

Pefia Garcia Magdalena

Pérez Ocafa Edgar Alejandro
Pino Herrera Javier

Ramirez Garcia Pedro René

Sainz Barajas Ma Teresa de la Luz
Sanabria Miranda Luisa Patricia
Sanchez Zeferino Diana Edith
Tadeo Silva Banys Salem

Toledo Martinez Lizzette
Villalobos Alafita Alfonso

Zapata Lara Helena del Carmen

Total de Profesores: 47
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04
05
06
07
08
09
10

Aguilar Arias Luis Arturo
Alamilla Toledo Julieta

Aspiros Sosa Luz del Carmen
Beltrén Santos Rafael Alejandro
Caamaiio Dionisio Alejandro
Carrasco Méndez Fatima
Dominguez Garrido José Alberto
Escolastico Valenzuela Valeska
Gomez Ramos Hanny

Gonzalez Cordova Hanna Yelitza
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11 Gueispan Pérez Karla Yasmin
12 Hernandez Torres Daniela Fernanda
13 Herrera Martinez José Luis
14 Judrez Negron Marcela Antonia
15 Manuel de Jesuts Jazmin
16 Monroy Zaragoza Samir Alexander
17 Palomino Dominguez Evelin Jamilett
18  Pérez Hidalgo Melissa
19  Quezada Garcia Edrey
20 Ramirez Isidro Jennifer
21 Ramirez Ruiz Efrain Arturo
22  Ramos Mendoza Ximena Itzel
23 Reyes Fuentes Génesis
24 Reyes Melchor Dulce Maria
25  Rodriguez Barrios Yahir
26 Sanchez Lopez Henry Moisés
27  Sanchez Romén Hugo Antonio
28  Tejeda Montoya Diamileth
29  Vazquez Estrada Frida Ximena
30  Zapata Salgado Yahir
Total de alumnos: 30

2. Declaracion del quérum legal.

De un total de 117 miembros de esta H. Junta Académica se encuentran presentes 77, esta Asamblea
en caracter de Ordinaria se declara formalmente legal al existir el quérum requerido. ----------=--—------

3. Lectura del acta anterior.

Posteriormente y como tercer punto del dia la secretaria da lectura al Acta de la Junta Académica
BMLEHION ~—=r=—=m=rm=r=remrers T R S e e === -

4.Presentacion, y en su caso, aprobaciéon del Redisefio Curricular de la Licenciatura en
Gestion y Direccién de Negocios, su plan y programas de estudio.

La Directora, Mtra. Helena del Carmen Zapata Lara expone a esta H. Junta que los trabajos realizados
con objeto de efectuar la modificacion curricular del Programa Educativo de Gestidn y Direccién de
Negocios, ya fueron realizados por la Comision Estatal, por lo anterior se requiere su presentacién a
esta H. Junta y en su caso la aprobacion. Solicita a la Mtra. Diana Edith Sanchez Zeferino, en su
caracter de Coordinadora y en representacion de los integrantes de la comisidn, exponga a esta H.
Junta el resumen de los trabajos realizados. La Mtra. Diana Sanchez, inicia la presentacion y proyecta la
siguiente informacion: ---------------- e o
Propuesta curricular: Licenciatura en Gestion y Direccion de Negocios, Region: Coatzacoalcos. Comenta
gue bajo la coordinacion de la Direccion General del Area Académica Econdmico—Administrativa
(DGAAEA), se realizd esta actividad, integrando las aportaciones de: la Comision Estatal para la
modificacion del Plan de Estudios conformada por académicos de las regiones: Coatzacoalcos-
Minatitlan, Xalapa, Veracruz, Poza Rica-Tuxpan y Orizaba-Cdrdoba, asi como, las academias por &rea de
conocimiento de las regiones participantes. El contenido estd conformado por nueve puntos: 1. Datos
generales, 2. Organizacion del proyecto curricular, 3. Justificacion, 4. Proyecto curricular: Ideario-
Mision-Vision-Objetivos, 5. Perfil de egreso, 6. Estructura curricular, 7. Mapas curriculares, 8. Catalogo
de Experiencias Educativas y 9. Conclusiones. TR e e e
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Datos Generales

Area Académica Econdmico-Administrativa
Facultad de Contaduria y Administracion / Coatzacoalcos —
Minatitlan

Entidades de Facultad de Contaduria y Administracion / Xalapa

adscripcién Facultad de Contaduria y Negocios/ Veracruz

Facultad de Contaduria y Administracion / Poza Rica — Tuxpan
Facultad de Negocios y Tecnologias / Orizaba — Cordoba
Modalidad educativa | Escolarizada

Afo del plan de

. 2024
estudios
Titulo / Grado Licenciado (a) en Gestidn y Direccion de Negocios
Total de créditos
7 411
Creditos para 338

obtener el grado

Organizacion. Los principales puntos a destacar en la organizacion del proyecto curricular sefiala que
fueron los siguientes:--------------=----- m= = s

Se realizaron los trabajos bajo la coordinacion de la DGAAEA de febrero a septiembre de 2023. La
Comisidn estatal estuvo conformada con igualdad de representantes de cada regién académica:
Coatzacoalcos-Minatitlan, Coérdoba-Orizaba, Poza Rica-Tuxpan, Veracruz y Xalapa. Los equipos de
trabajo con docentes de cada region para el desarrollo del diagndstico vy la fundamentacion. Las
reuniones de trabajo fueron en su mayoria via remota y dos sesiones presenciales (Veracruz y Xalapa).
En la integracion de los programas de EE participaron las academias de todas las regiones, proponiendo
contenidos, revisando y atendiendo observaciones.------- e

Justificacion. A partir de la evaluacion curricular del Plan de estudios 2018 se identificd la necesidad
de llevar a cabo un redisefio, dando paso a los analisis;-------------- e

Necesidades Sociales Regional, nacional, internacional
L Evolucion, trayectoria, relaciones disciplinares

Fundamentos disciplinares k4 L 4 cp !
prospectiva

Campo profesional Ambitos decadentes, dominantes, emergentes

Opciones profesionales afines Regional, nacional, internacional

; ’ ; General especifica Acule

Lineamientos y Normativa Y 2 ! obstaculos,
recomendaciones

Programa educativo LGDN vigente Por regiones, antecedentes y caracteristicas

Proyecto curricular. a) Ideario: Responsabilidad, Honestidad, Igualdad y no discriminacion,
Compromiso, Tolerancia, Solidaridad, Integridad, Objetividad, Dignidad, Respeto, Colaboracion, Libertad,
Equidad, Justicia, Imparcialidad y Lealtad. b) Mision: Formar profesionistas cualificados en la Gestion vy
Direccion de Negocios con sentido ético y responsabilidad social, comprometidos con la sustentabilidad y
los derechos humanos, competentes para la identificacion de oportunidades y retos en el ambito regional,
nacional e internacional, que favorezcan la creacion, desarrollo y consolidacion de las organizaciones de
forma creativa e innovadora, en alianza con los diversos sectores; mediante la integracién de saberes
pertinentes y estrategias pedagdgicas-didacticas que fomenten la autogestion del estudiante, en
ambientes de aprendizaje que impulsen el desarrollo de las competencias del perfil de egreso. En este
punto hace hincapié que lo resaltado es la modificacion que se realiza con motivo de dar mayor énfasis al
desarrollo de los valores y a la identidad del Gestor en su campo profesional que se marca la diferencia
con la del profesional de la Administracién. €) Vision: Para el afio 2030, el Programa Educativo de
Gestion y Direccion de Negocios: Posee un alto prestigio @n ====-=======mmmmmmmmmm e
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la formacion integral de profesionistas dedicados a la creacién, desarrollo y consolidacion de
organizaciones, a través de modelos de gestion y de negocios creativos e innovadores. Se caracteriza
por poseer calidad educativa reconocida a nivel internacional y consolidada a nivel nacional. Fomenta
una colaboracion efectiva y sinérgica entre los sectores publico, privado y social. Promueve el desarrollo
de proyectos inter, trans y multidisciplinarios para la atencion de las necesidades del entorno. Genera
produccion cientifica de calidad y conocimiento de frontera a través de la relacién investigacion —
docencia y cuenta con una planta académica con sélida formacion y experiencia profesional. -------------
Para el logro del objetivo general se declaran cuatro objetivos especificos siendo estos: =---------=======-=-
Objetivo General: Formar profesionales en la Gestion y Direccién de Negocios con las competencias
para el disefio, desarrollo y consolidacion de organizaciones innovadoras, creativas y responsables
socialmente con el entorno, que impulsen el crecimiento econémico y desarrollo sostenible en el ambito
regional, nacional e internacional. Objetivos Especificos. 1) Objetivo intelectual: Promover el
desarrollo del pensamiento Iégico, critico y creativo con una actitud de aprendizaje permanente, que a
traves del analisis y reflexion del entorno con responsabilidad, honestidad, imparcialidad, objetividad %
libertad le permitan al estudiante en formacion, la generacion y adquisicion de nuevos saberes relativos
a la gestion y direccion de negocios, creatividad e innovacién, para que asuma la solucidn de problemas
con actitudes efectivas que le permitan reconocer las necesidades del entorno. 2) Objetivo humano:
Formar profesionistas en la Gestidn y Direccion de Negocios con actitudes proactivas y resilientes para
el desarrollo personal y profesional, que denoten la internalizacion de valores como la honestidad,
respeto, dignidad, equidad y lealtad, y faciliten el crecimiento personal en sus dimensiones emocional,
espiritual y corporal. 3) Objetivo social: Contribuir al fortalecimiento de los valores y las actitudes que le
permiten al sujeto relacionarse, convivir con otros, trabajar en equipo, con tolerancia, solidaridad,
respeto, actitud de servicio y espiritu de colaboracion; propiciando la sensibilizacion y atencién a las
problematicas sociales de su entorno inmediato y de los contextos donde se desarrolla
profesionalmente, contribuyendo a la mejora del bienestar social. 4) Objetivo profesional: Proporcionar
al estudiante en formacion las experiencias educativas que permitan el desarrollo de los saberes
tedricos, heuristicos y axioldgicos que sustentan el saber hacer de la profesion, enfocados a la atencidn
de las principales problematicas de crecimiento empresarial, responsabilidad social, brecha
socioeconomica y asuntos ambientales, que requerira para su insercion en condiciones favorables para
su desempefio en los ambitos de la gestion de negocios, emprendimiento, consultoria y toma de
decisiones de su campo profesional con responsabilidad, compromiso, igualdad y no discriminacién y
honestidad. A continuacion se presentd el Perfil de Egreso, el cual tiene resaltado las actualizaciones
que se le realizaron: El egresado de la Licenciatura en Gestion y Direccion de Negocios sera competente
para el disefio, creacion, desarrollo y consolidacion de organizaciones innovadoras Y
responsables socialmente, que impulsen el crecimiento econdmico y el desarrollo sostenible en
todos los ambitos coadyuvando a la mejora del bienestar social; poseerd los conocimientos y
habilidades necesarios para reconocer las necesidades sociales, econdmicas y medioambientales,
identificar oportunidades de negocio, gestionar proyectos y/o emprendimientos, dirigir negocios,
atender las problematicas de las organizaciones, brindar consultorfas y tomar decisiones en su campo
profesional en apego a la legalidad, la sustentabilidad y los derechos humanos en un marco de
respeto, honestidad, responsabilidad, colaboracion, tolerancia y compromiso, con una actitud de
servicio, proactiva, resiliente, flexible, visionaria e inclusiva. Las competencias que se espera
adquieran los estudiantes durante su formacion quedan plasmadas en su perfil de egreso siendo las
siguientes: Direccion estratégica, Gestion organizacional, Gestién de proyectos, Relaciones inter e intra
organizacionales, Solucion de problemas organizacionales, Creacidn de negocios, Inteligencia emocional
y resiliencia. Asi como también las competencias transversales de Derechos humanos y sustentabilidad,
Disefio participativo y Gestion del consumo y produccién responsable. e -
Respecto a la Estructura curricular, ésta quedd en resumen de la manera siguiente:---------------==-=-----
Total de créditos del Plan de estudios 411
Total de créditos para obtener el grado 338
Modalidad educativa Escolarizada
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Estructura curricular:

Ambientes de aprendizaje Presencial - Virtual - Mixto
81 créditos
Area de Formacién Bésica AFBG: 26 h, 20 créditos
AFBID:36 h, 61 créditos
Area de Formacioén Disciplinar 191 créditos
Area de Formacién Terminal 121 créditos (48 créditos)
Area de Formacién de Eleccion Libre 18 créditos

La Mtra. Sanchez comentd que la disminucion de créditos, no significd disminucion de horas, sino que
en algunas EE se reconfigurd la clasificacion de horas: practicas y tedricas. Con relacion al ambiente de
aprendizaje menciona que basicamente el PE es presencial, pero se dejo abierto por si alguna EE pueda
impartirse en un ambiente virtual o mixto, siempre que haya cambios en la normativa y se puedan
ofrecer con esas caracteristicas, también sefiala que sdlo una EE se quedd con prerrequisito
administrativo. ----- = o oo e e e e i S S
Ademas, se proyectaron los mapas curriculares con la configuracion de EE y créditos para concluir el
plan de estudios en un plazo minimo de 6 periodos, un plazo estandar de 8 periodos y un plazo maximo
de 12 periodos. -- —em - = == s
También se proyecto el Catalogo de Experiencias educativas, en el cual se hizo hincapié que la gran
mayoria de éstas continuaron al considerarse pertinentes, con la actualizacion de contenidos que
corresponde. Ademas, realiza el comentario que la Comision de la Facultad propuso una EE de
Autoconocimiento y Desarrollo Personal, también resalta que en las EE Optativas se incluyeron tres EE
para impartirse en idioma extranjero. El Catédlogo que se proyectd fue el siguientg: -----------=-=-=-nmen-

Literacidad digital

: Pensamiento critico para la solucién de problemas

Area de Formacion Basica General (AFBG) Lengua I
Lengua II
Lectura y escritura de textos académicos
Fundamentos de Administracién
Fundamentos de Contabilidad
Fundamentos de Derecho

Area de Formacidon Bésica de Iniciacién a la | Economia

R Matematicas Financieras

Disciplina Fundamentos de Mercadotecnia
Metodologia de la Investigacion
Gestion del Talento Humano
Etica y Responsabilidad Social en las Organizaciones
Técnicas para el Disefio | Disefio de Plan de Negocios
Organizacional Fundamentos de
Autoconocimiento y | Administracién Financiera
Desarrollo Personal Finanzas Corporativas
Creatividad e Innovacion Contribuciones
Diversidad e Inclusion Sistemas de Informacion en
Administracion Estratégica las Organizaciones
Calidad en las Organizaciones | Gestion de Proyectos
Consultorfa de Negocios Estadistica Aplicada en los
Desarrollo  de Habilidades | Negocios

, Directivas Modelos Matematicos para la

Area de Formacion Disciplinar (AFD) Andlisis de  Costos vy | Toma de Decisiones
Presupuestos Desarrollo de Productos vy
Estructura de Estados | Marcas
Financieros Investigacion de Mercados
Derecho Laboral y Seguridad | Marketing Digital
Social Relaciones Plblicas
Marco  Juridico de los | Direccién del Talento
Negocios Humano
Entorno Econdmico, Politico v | Gestion de Sistemas
Social de la Empresa Productivos
Modelos de Negocios Negociacion Directiva

Practica Profesional
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, Servicio Social
Area de Formacion Terminal Experiencia Recepcional
Acreditacion de la Lengua

Economia Internacional

Gestion de Empresas Familiares
Seminario de Investigacion
Gestion Cultural

Gestién Aduanal

Gestidn Publica

Social Entrepreneurship

Desarrollo Sustentable

Gestion del Conocimiento Organizacional
Comercio Electrénico
Comportamiento Organizacional
Logistica Empresarial

Creacion de Contenidos Digitales
Proyectos de Comercio Exterior
Fundamental Concepts of Directive
Competences in Business

EE Optativas

Con base a toda la exposicion la Mtra. Diana Sanchez, concluye con los puntos relevantes siguientes; ---
El PE Gestion y Direccion de Negocios es un plan pertinente que atiende las necesidades locales,
regionales, nacionales e internacionales de un contexto postpandemia. Fundamentos disciplinares que
parten de la Gestion y Direccion. Programas de EE que atienden los temas transversales de los
derechos humanos y la sustentabilidad de la agenda mundial. Integracion de EE Optativas en inglés. Se
incorpora la posibilidad de ambientes de aprendizaje multimodales. Se incluyd un proyecto de formacion
docente y un proyecto de seguimiento y evaluacion. S e e
La Mtra. Diana finaliza su exposicion y pregunta a los miembros de la H. Junta si tienen un comentario
0 duda, al no haberla pasa a tomar asiento. La Directora agradece a la Mtra. Diana y reitera la pregunta
a la H. Junta antes de pasar al proceso de votacion, obteniéndose la Aprobacién por Unanimidad del
Redisefio Curricular de la Licenciatura en Gestion y Direccion de Negocios, su plan y programas de
estudig, ---=--mmmmmmmmee - -- e = e e

5.Presentacion, y en su caso, aprobacion del Redisefio Curricular de la Licenciatura en
Logistica Internacional y Aduanas, su plan y programas de estudio.

Continuando con el desahogo del orden del dia, la Directora solicita al Mtro. Giovanni Garcia, que
presente ante esta H. Junta, la propuesta curricular del PE Logistica Internacional y Aduanas, con
motivo de que la Dra. Yesenia Juarez quien fungié como Coordinadora de estos trabajos se encuentra
en una comision académica. En uso de la voz el Mtro. Garcia inicia la proyeccién con la Propuesta
curricular: Licenciatura en Logistica Internacional y Aduanas, Region: Coatzacoalcos. Reitera que esta
actividad estuvo bajo la coordinacion de la DGAAEA, y se realizd, integrando las aportaciones de:
la Comisidon Estatal para la modificacion del Plan de Estudios conformada por académicos de las
regiones: Coatzacoalcos-Minatitlan y Veracruz, porque solo en estas dos se imparte el PE. En la
Facultad se ofrece en la modalidad virtual y en Veracruz en la modalidad presencial. Hubo mayor
nimero de académicos representantes por la region Veracruz, ademas, presentaron un diagndstico
aplicado a empleadores ya realizado por tener generacién de egresados, que fue un insumo importante
en el desarrollo de esta actividad. Puntualiza que el trabajo de las academias por area de conocimiento
de las regiones participantes fue fundamental para la elaboracion del Catélogo de EE, la actualizacién y
creacion de estas. El contenido que proyectard estd conformado por nueve puntos: 1. Datos generales,
2. Organizacion del proyecto curricular, 3. Justificacion, 4. Proyecto curricular: Ideario-Mision-Vision-
Objetivos, 5. Perfil de egreso, 6. Estructura curricular, 7. Mapas curriculares, 8. Catdlogo de
Experiencias Educativas y 9. Conclusiones. e
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Datos Generales

Area Académica Econdmico-Administrativa

Facultad de Contaduria y Administracion / Coatzacoalcos -
Minatitlan

Facultad de Administracion / Veracruz

Modalidad educativa | virtual / Escolarizada

Entidades de
adscripcion

Afio del plan de

: 2024
estudios
Titulo / Grado Licenciado (a) en Logistica Internacional y Aduanas
g?e’gglitde creditos 347

0s para 332

obtener el grado
Organizacion. Destaca en la organizacion del proyecto curricular 105 siguientes: ----------===-mzmcceeeeeee
Se realizaron los trabajos bajo la coordinacion de la DGAAEA de agosto a octubre de 2023. La Comisidn
estatal estuvo conformada con representantes de las dos regiones: Coatzacoalcos-Minatitlan y Veracruz.
Los equipos de trabajo estuvieron conformados con docentes de cada regidon para el desarrollo del
diagndstico y la fundamentacion. Las reuniones de trabajo fueron en su mayoria via remota y una
sesion presencial en el puerto de Veracruz. En la integracion de los programas de EE participaron las
academias de las dos regiones, proponiendo contenidos, revisando y atendiendo observaciones, ---------
Justificacion. A partir de la evaluacion curricular del Plan de estudios 2017 se identificod la necesidad
de llevar a cabo un redisefio, dando paso a los analisis: - e

Porral internet
www, v, mx/coatza/admen

Necesidades Sociales Regional, nacional, internacional
i Evolucion, trayectoria, relaciones disciplinares,
Fundamentos disciplinares :
prospectiva
Campo profesional Ambitos decadentes, dominantes, emergentes
Opciones profesionales afines Regional, nacional, internacional
. . . General especifica obstaculos
Lineamientos y Normativa Y P i L
recomendaciones
Programa educativo LINA vigente Por regiones, antecedentes y caracteristicas

Proyecto curricular. a) Ideario: Igualdad y no discriminacion, Respeto, Objetividad, Integridad,
Responsabilidad, Transparencia, Imparcialidad y Honestidad. b) Misién: Formar profesionistas
competentes en la Logistica Internacional y Aduanas con alto grado de responsabilidad social, que sea
resiliente, empatico y auténomo, capaz de adaptarse a contextos nacionales e internacionales en un
ambiente de negociacion global que favorezcan los intercambios comerciales y aduaneros que aumenten
los niveles de competitividad, mediante una formacion ética, sostenible, con apego a la legalidad y
derechos humanos. c) Visién: Para el afio 2030, el Programa Educativo de Licenciatura en Logistica
Internacional y Aduanas: Se define por poseer calidad educativa reconocida vy consolidada a nivel
nacional. Se caracteriza por una oferta educativa vinculada a los sectores productivos de entornos
regionales, nacionales e internacionales, a través de la gestion de redes logisticas. Se fortalece una
practica académica innovadora, mediante el uso de herramientas tecnoldgicas, favoreciendo los entornos
educativos virtuales. Opera sistemas logisticos funcionales de suministro, produccion, distribucidn,
transporte y almacenamiento en un contexto local, regional, nacional e internacional. Define operaciones
logisticas al amparo del Derecho Aduanero Internacional. -----=-====-=-------- zan e
Su Objetivo General es formar profesionistas con competencias en logistica internacional y de operacion
aduanera que le permitan tener una vision global para responder a los retos y expectativas de los
organismos publicos y privados, nacionales e internacionales, orientados al suministro, produccidn,
distribucion, transporte, almacenamiento y a los procesos aduaneros. Se establecieron 4 objetivos
ESPECIfiCOS: - s
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1) Objetivo intelectual: Promover el pensamiento ldgico, critico y creativo con una actitud de
aprendizaje permanente, que coadyuve a la generacion de nuevo conocimiento y al desarrollo de
habilidades y competencias relativos a la logistica internacional y gestion aduanal del estudiante,
mediante una formacion objetiva, responsable, honesta, integra, pertinente y con actitud dindmica y de
servicio en atencion a la solucién de conflictos que permitan identificar necesidades organizacionales. --
2) Objetivo humano: Propiciar la formacién de actitudes con apertura innovadora, creativa y
colaborativa, que le permitan el desarrollo personal y profesional, que denoten la internalizacién de
valores como la honestidad, respeto e igualdad y no discriminacion que facilitan el crecimiento personal
en sus dimensiones emocional, espiritual y corporal. 3) Objetivo social: Contribuir al fortalecimiento de
los valores y las actitudes que le permiten al sujeto relacionarse, convivir con otros, trabajar de forma
colaborativa, respetar y rendir cuentas; propiciando la sensibilizacién y atencion a las problematicas
sociales de su entorno y contexto profesional, que favorece a la mejora de bienestar social. 4) Objetivo
profesional: Proporcionar al estudiante en formacion las experiencias educativas que permitan el
desarrollo de los saberes tedricos, heuristicos y axioldgicos que sustentan el saber hacer de la profesidn
en Logistica Internacional y Aduanas, relacionados con la solucién de las problematicas emanadas de la
cadena de suministro, trafico y transporte, distribucion fisica, administracion de los inventarios y gestidn
aduanera con apego a la normativa legal vigente, que requerird para su insercién en condiciones
favorables para su desempefio en los ambitos nacional e internacional de su campo profesional con
responsabilidad, transparencia, honestidad, igualdad y no discriminacidn. El siguiente punto que se
presento fue el Perfil de egreso, el cual sefiala que el Licenciado en LINA al concluir su plan de estudios
sera competente: Para gestionar el flujo de materias primas, productos, servicios e informacién a lo
largo de toda la cadena de suministro de un producto o servicio. Identificarad situaciones que
intervengan en la toma de decisiones, asi como dreas de mejora y adaptara el proceso de aprendizaje
segun las necesidades individuales. Definira los planes, herramientas y estrategias a corto, mediano y
largo plazo en el abastecimiento, produccion, transporte, distribucién, almacenamiento y entrega del
producto al cliente. Gestionara los recursos y procesos tecnoldgicos. Ejercera una cultura de respeto y
cumplimiento de las normas éticas. Y optimizarad los recursos disponibles. Las competencias que
desarrollaran en este PE y que se encuentran plasmadas en su perfil de egreso son: Gestién logistica,
Gestion aduanal, Planeacion logistica, Gestion tecnolégica y Autoaprendizaje. También desarrollardn
competencias transversales, siendo éstas: Cultura de legalidad, Utilizacidn sostenible de recursos y
Aplicacion de principios éticos. - = e
Respecto a la Estructura curricular, ésta quedd en resumen de la manera siguiente: ---------—-----=--—-c- -

Total de créditos del Plan de estudios 347

Total de créditos para obtener el grado 332

Modalidad educativa Virtual / Escolarizada

Ambientes de aprendizaje Presencial - Virtual

72 créditos

Area de Formacion Béasica AFBG: 26 h, 20 créditos
AFBID:18 h, 52 créditos

Area de Formacion Disciplinar 197 créditos

Area de Formacion Terminal 60 créditos (45 créditos)

Area de Formacion de Eleccion Libre 18 créditos

Ademas, se proyectaron los mapas curriculares con la configuracién de EE y créditos para concluir el
plan de estudios en un plazo minimo de 6 periodos, un plazo estandar de 8 periodos vy un plazo méximo
de 12 periodos. -==-=====mmmmnanan et = ---

También se proyecto el Catalogo de Experiencias educativas, en el cual se hizo hincapié que la gran
mayoria de éstas continuaron al considerarse pertinentes, con la actualizacion de contenidos que
corresponde. Ademas, realiza el comentario que la Comision de la Facultad propuso una EE de
Autoconocimiento y Desarrollo Personal, también resalta que en las EE Optativas se incluyeron tres EE
para impartirse en idioma extranjero. El Catalogo que se proyecto fue el siguiente: -----------=-o--eceo -
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Area de Formacion Bésica General (AFBG)

Literacidad digital

Pensamiento critico para la solucion de problemas
Lengua I

Lengua II

Lectura y escritura de textos académicos

Area de Formacion Basica de Iniciacion a la
Disciplina

Administracion

Contabilidad aplicada
Microeconomia

Matematicas introductorias
Estadistica

Etica y Responsabilidad social
Introduccion a la logistica
Marco Juridico Empresarial
Metodologia de la investigacion

Area de Formacion Disciplinar (AFD)

Macroeconomia Logistica de
Formulacién y evaluacién de | aprovisionamiento

proyectos Logistica y  operatividad
Emprendimiento logistico terrestre

Sistemas de gestion y control | Logistica vy  operatividad
de calidad maritima y aérea

Canales y estrategias de | Manejo de materiales

E-commerce
Mercadotecnia internacional
Acuerdos y tratados de libre
comercio

Métodos cuantitativos para la
toma de decisiones

Métricas logisticas
Sistemas  de

distribucién internacionales
Administracion de sistemas
de produccién
Precios v
internacionales
Geografia del transporte
Warehouse and inventory
management

cotizaciones

informacion

Habilidades directivas logisticos

Investigacion de operaciones Practicas logisticas

Bases de la legislacién | Practicas portuarias y
aduanera aduaneras

Legislacion aduanera

Bases de la Legislacion
arancelaria

Declaracién aduanal

Marco juridico del comercio
exterior
Legislacion
portuaria

Finanzas internacionales
Contratos nacionales e
internacionales del transporte
Transformacion digital en las
organizaciones

maritima y

Area de Formacion Terminal (AFT)

Servicio Social
Experiencia Recepcional
Acreditacion de la Lengua

EE Optativas

Administracién de Recintos | Clasificacién arancelaria

Fiscalizados Programas de fomento a las
Planes de Negocios de | exportaciones
Exportacion Entornos econdmico, politico

Regulaciones y restricciones
no arancelarias

y social internacionales

Para concluir con la exposicion el Mtro. Giovanni, puntualiza lo siguientes puntos: -----------==--====z=---
El PE Logistica Internacional y Aduanas es un plan pertinente que atiende las necesidades locales,
regionales, nacionales e internacionales de un contexto postpandemia. Fundamentos disciplinares que
parten de la logistica internacional y aduanas. Programas de EE que atienden los temas transversales
de los derechos humanos y la sustentabilidad de la agenda mundial. Integracion de dos EE disciplinares
a impartirse en idioma extranjero: inglés. Se incluyd un proyecto de formacion docente y un proyecto

de seguimiento y evaluacion, ------------ —

El Mtro. Giovanni finaliza su exposicion y se dirige a los miembros de la H. Junta por si tienen una duda
o comentario que deseen mayor explicacion, al no haberlos, agradece por la atencién. La Directora
reitera si hay alguna duda o pregunta a la H. Junta antes de pasar al proceso de votacion, al no haber
comentarios se pasa inmediatamente a la votacion y se obtiene la Aprobacion por Unanimidad del
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Redisefio Curricular de la Licenciatura en Logistica Internacional y Aduanas, su plan y programas de
BANHAIG, ermmrsmemmmm gans . PR T B e

5. Asuntos Generales.

La Dra. Ma Teresa de la Luz Sainz Barajas, Representante de Equidad de Género de la Facultad, invita a
los integrantes de la H. Junta a ver la reproduccion del video: Codmo atender la violencia de género en
la UV, éste forma parte de la campafia institucional Conoce el protocolo para atender la violencia de
genero en la UV. Después de la exhibicién del cortometraje la Dra. Sainz explica a los integrantes la
importancia de la difusion de estos temas, recalca como debe llevarse a cabo un procedimiento de
queja y ante quien pueden acudir para solicitar orientacion, ya sea, con ella o con la Dra. Teodora
Gonzalez Rodriguez quien es la Coordinadora Regional de Equidad de Género. Ademas, pone en
conacimiento de los integrantes de esta H. Junta que la Facultad se encuentra trabajando para obtener
el Distintivo compromiso para la igualdad de género otorgado por la ANFECA. Y hace énfasis que se
debe trabajar para impulsar la cultura de la denuncia. Con ello termina su participacion. La Directora
sefiala que este era el Ultimo punto de la orden del dia y agradece a todos los miembros su asistencia y
participacion.

No habiendo otro asunto por tratar se da por terminada la presente reunion siendo las catorce horas
con veinte minutos del dia de su inicio. ------- m_ . SR S S —

Doy Fe

IR

CPA. MercedeSTNaI¥iCr ‘rglorén Ureetay—
Secretaria de Facultad

O N

Mtra. Helena del Carmen Zapata Lara
Directiora




Campus Coatzacoalcos
Av. Universidad Km. 7.5
C. P, 96538
Coatzacoalcos, Veracruz
Mexica

Conmutado

(921) 21.15700

Extension

55714

Fax.

(921) 21.15714

Correo electranico
feacocatzaf@uv.mx

Portal inrernet

www.uv.mx/coatzaladmon

L/

Universidad Veracruzana

Facultad de Contaduria y Administracion

12
Acta Junta Académica No. 03/2023

Participantes

Nombre _Firma
01 Aguirre Aleman Maria Guadalupe J y ‘!”
02 Alonso Guillen Amado Q; i\ -
03 Antonio Diaz Adriana y \ ,%
04 Arango Cesa Elizabeth

Avalos Rodriguez Nancy Melissa .
05 (L5
e r . . /\ =
06 Azcoitia Ortega Ménica Lizeth W
Cancino Nolasco Carlos Fernando & =z
07 =
og | Carmona Vazquez Heéctor Joel y é/
yal

09 | Céspedes Gallegos Susana W . \ \
10 Chifias Valencia Juan José - %
11 Clara Zafra Miguel Angel Y \
1o | Dela Cruz Ocafia Jnonny Z\ @
13 | Fiscal Zdrate Ana Lila N’\
14 Flores Alfonso Jaime %
{5 | Garcia Cruz Giovanni de Jests -
16 Gonzalez Pardo Claudia Aisa 71 @
17 Gonzalez Rodriguez Teodora 4
18 Gutiérrez Beltran Erika del Carmen
19 Hernandez Valenzuela Bertilda
20 Jiménez Valencia Candelaria
71 Lobillo Prieto Armando
59 Lopez Albores Pedro &
73 Lopez Garcia Casilda
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26 | Lopez Romero Dulce Yaneth @U
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'
Fad 41
28 | Mendoza Alfredo ! /
0 J
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30 | Morales Sara Lidia @ e
M/ —
31 | Moran Urcelay Mercedes Asuncion TTIAALL
32 | Nava Gonzalez Gadiel /
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3 R
34 Padilla Hernandez Zuri Elizabeth g / i
K F
35 Padilla Ruiz Janet del Carmen -~ \
36 Pavon Valencia Lizbeth
37 Pefa Garcia Magdalena
38 Pérez Ocafia Edgar Alejandro
39 Pino Herrera Javier
40 Ramirez Garcia Pedro René
Sainz Barajas Ma Teresa de la Luz ' <)t
41 e
42 Sanabria Miranda Luisa Patricia | e
£
43 Sanchez Zeferino Diana Edith éu“éf Z
44 | Tadeo Silva Banys Salem /
e M
45 Toledo Martinez Lizzette W)
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65 | Pérez Hidalgo Melissa W
66 | Quezada Garcia Edrey W
67 | Ramirez Isidro Jennifer /Zaﬂﬁ_
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