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SECRETARIA ACADEMICA
Direccién General del Area Académica Técnica
Facultad de Cicncias Quimicas

AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 73 del Estatuto de Personal Academico de la Universidad Yeracruzana y el
Dictamen de Programacion Acadéemica emitido por la Direccion General del Area Académica Técnica la
Direccion de la Facultad de Ciencias Quimicas, Region Coatzacoaleos informa a su personal académico adserito
que cubra los requisitos, para participar en el proceso de designaclon para ocupar las plazas vacantes temporales
como docente de asignatura durante el periodo escolar Febrero = Julio 2024, que a continuacion se enlistan
y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso.

A) DATOS DE LA PLATA

REGION: Coatzacealcos

CAMPUS: Coatzacoalcos

AREA: Técnica

SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: Ingenieria Quimica

PERFIL ACADEMICO PROFESIOMNAL:

I. FENOMENOS DE SUPERFICIE Y ELECTROQUIMICA
Licenciatura en ingenieria quimica, preferentemente con maestria en ciencias de la ingenieria o afin,
preferentemente con doctorado en clencias de la ingenleria o afin.
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B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:
|. Mo tener horas asignatura (pendientes de reubicar);

2. Mo rebasar las horas de contratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier modalidad de acuerda con el
Estatuto del Personal Académico (EPA);

3. Cumplir con el Perfil Académico Profesional (PAP) sefalado para la EE en la que solicite su participacion;

4. Solicitud de participacion dirigida a la persana Thular de ta Entidad Académica indicando la Experiencia Educativa;

5. Titule profesional de licenciatura;

6. Titulo que acredite el posgrado (en caso de que ol posgrado sea parte del perfil requerida);

T. Constancia(s) que acrediten fa experiencia laboral considerada en el PAFP;

8. Constanciafs) que acrediten la experiencia docente considerada en el PAF,

9. Anexar documentos probatorios del ditimo afo, en los rubros de formacion y actualizacion académica. evaluacion
del desempefio docente, produccion derivada de investigacion o creacion artistica, participacion en trabajos
recepcionales, pestionacadémica, tutorias, en caso de que cuente con ellos.

I 0. Identificacion: Credencial de elector, Pasaporte vigente o documento migratoria; ¥

I 1. Uktime takén de cheque.
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Todos los documentos senalados en los numerales del 4 al || seran presentados fisicamente en la Direccion de la Entidad
Académica en ariginal para su cotejo y entregar copia en farmato electronico en un solo archiva PDF en ¢l orden en ol que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacion ya haya sido entregada satisfactoriamence en formato
electronico PDF durante el semestre inmediato anterior, no sera necesaric volver a entregarla salvo gue el académico deba
adicionarla o actualizarta. Lo anterior debera ser validado por la persona Titular de la Entidad Académica.

C) CRITERIOS GENERALES:

|, Los integrantes del Congeja Técnico y Autoridades Unipersonales que participan en diche érgane colegiade, debarin
observar lo establecido en los arviculos 307 y 336 fracciones VI, VIl y X0V y 20CVI del Estatuto General de la Universidad
Yeracruzana, que a la letra senalar:

Articule: 307, Los miembros del Consejo Técnico deberan excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencian,
tramitacion, resolucion cuands sean parte del asunto a tratar o en los que enga incerés personal, familiar o de negocios,
inclupends aquélles de los gue pueda resultar algin bencficia para el su conyuge o paricntes consanguincos hasta el cuarto
grade o por afinidad o para terceros con los que wenga relaciones profesionales, laborales o de negocios, o para socios o
socledades de las que la autoridad o funcionario o las personas antes referidas formen o hayan formado parte. Cuando se
presante alguna de bis hipotesis descritas en este articulo el integrante del Consejo Téenico deberd excusarse do participar
on la diseusion y reselucidn del caso, guedande constancia en el acta respecoiva. Bl no excusarse serd cawsa de responsabilidad,
En el easo de las autoridades personabes y funcionarios gue formen parte del Conseio Tecnico de una entidad academica
deberdn cheservar lo establecide en las fracciones X0V y XY del articubo 336 de osoe Estaturo.

Arvcule 336, Ademas de las acribuckones establecidas en la Ley Orrganica, Estatutos y Reglamentos respectivos, aquellas
personas senaladas en el articulo 335 tendrin las obligaciones siguientes:

Wi, Exousarse de incervenir en cuabguier forma en b atencion, tramitacion o rescfucion de asuntos en los gue tenga interes
personal, familiar o de negocios, incluyendo aquélles do los qua peeda resdar algin boneficio para &), su cdnyuge o pariontes
consanguiness hasta el cuarto grado o por afinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborales o
4e nepgocios, o para secios o sociedades de las que la autoridad o funcionario o Bs personas ances referidas formen o hayan
formado parte;

Wil Informar por eserita al inmediate superiar ¥ en su case al supariar jeréFrquics, sabra la arancidn, ramite o resalucicén
de los asntos a que hace referencia la fraccion anterior ¥ ogue sean de =u conocirmiento; ¥ abzervar wus inttrucciones poar
escrito sobre su atencion, cramitacién ¥ resclucién, cuands la autoridad o funcionario no pueda abstenerse de intervanir en
el

2o Abstenerse de participar en los procesos de examen de oposicion, para ecupar una plaza de persanal académico
vacante o de nueva creacion, en b entidad académica dende acupen un cargo o funcidn directiva, pudiends hacsrlo en una
entidad académaea distdna a la que dirige;

W Absreperse do participar @ influlr, por motive de su encarge, en los procescs de soleccion para ocupar wna plaza de
personal academice, vacante o de nueva creacidn, en los que enga incerés personal, famibiar o de negocios, incluyenda
aquélles da los que pueda resubtar algén beneficio para el su conyuge o parientes consanguineos o por afinidad hast el
cuarta grade, o pariences civiles, o para terceros con los que tenga refaciones profesionales, laborabes o de negocios; o para
socios o sociedades de las que o trabajader universitario, @ las personas antes referidas formen o hayan formado parte; En
los casos anteriores deberd infarrar por escrive al Recear, sobre by atenckén, trimice o pesalucidn de los asuntas a que hace
referencia @ fraccion anterior ¥ gue sean de su conoctimicnto; ¥ ohservar sus instrucciones por escrito sobre su atencion,
tramitacién ¥ raselucion, cuando la auteridad unipersonal o funcionaric, no pueda abstenorse de intervenir en ollos,

1. Para la designacion correspondiente se considerarin como referentes de evaluacion, la formacion y actu:li:aciéf
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academica, los antecedentes de desempeno académico (experiencia decente, evaluacion del desempefo docente,
produccion derivada de investigacion o creacion artistica, participacion en trabajo recepoional, pestion académica, twtarias)
asi coma la experiencia profesional considerada en el perfil,

3. La fecha de contratacion del docente por asignatura interine designado, serd el primer diz en que inicle fmpartiendo clase
frente al grupo respective, previa notificacion de resultados del Area Académica correspondiente,

4. La incorporacian del movimients de personal 3 ia némina para su page, procederd ance la Direccitn de Persanal, siempre
y cuando se encuentre completa la documentacion establecida en el presente AVISO.

5. Para el proceso de contratacion, quien quede asignado y desempedie un puesto, cargo, comisién o preste servicios
profesionales por honorarios en dos o mas dependencias en los gobiernos federales, estatales o municipales, debera
presentar los siguientes documentos:

# (Micio con el horario de empleo en owro ente externo 2 la Universidad, con el p-rnpésim de determinar s exisoe
compatibilidad horaria y geogrifica para desempenarse en esta casa de estudios.

s CMicio en ¢l que otre ente axterns manifiesta su conformidad al horario en el que el trabajador se desempenara en la
Uy,

En caso de no prestar servicios en un ente externo, el personal asignado debera entregar el manifiesto bajo protesta de decir
verdad que dnicamente prestard sus servicios en esta casa Jde estudios al momento de su contratacion,

D) DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicade el AVISO en el portal web de la entidad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados en participar
en la designacion de dichas EE vacantes temporales, deberin entregar todes los documentos mencionadas en los requisitos
de participacion los dias del 21 al 22 de marzo de 2024, el dia 2| de marzo en horario de 10:00 - 14:00 horas y
de 17:00 - 20:00 horas, &l dia 12 de marzo en horario de 10:00 -1 4:00 horas, en el espadio fisico que ocupa la
Direccion de |a Entided Académica correspondiente para su cotejo.

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacion por los interesados, se debera convocar en tempo y
farma a sesidn de Consejo Téenico, misma gque se efectuard el dia 01 de abril de 2024,

Finalizada la sesion de Consejo Técnico se levantara inmediacamentce el Acta parmenorizada de |os asuntos tratados y de
les acuerdes adoptades por diche Crgano Colegiado, misma gue contendra de manera enunciativa mas no limitativa, los
criterios utilizados y la argumentacidn detallada sobre la designacion de conformidad con el punto 2 del incisa C.

Dicha Acta, debera ser autentificada con la firma de la persoma Tiwlar de i entidad académica y de todos los integrantes
del Consejo Técnica,

El Acta del Consejo Técnico que contiene el o los acuerdos previos sobre |2 designacion se enviard, via correo electrénico,
un dia hibil posterior a la fecha de celebracién de la sesién, a la Direccién General del Area Académica correspondiente
eon un oficio a eravés del eval se solicitard la determinacion sebreladesignacian, incluyends copiadel AVISO, solicitudesdelos
participantes ¥ los documentos que integran los requisicos de participacién en farmate electrénico PDF de todos los
participantes.

Es responsabilidad de la Direccién General del Area Académica Técnica, pravio andlisis y revision de los expedientes de
designacicn, al dia habil siguiente de recibir |2 infarmacidn, emitir la resolucion (notificacian) que proceda, remiciéndela a
la entidad académica para su publicacion en ¢l portal VWEB institucional ¥ en el wblero de avisos de la entidad académica.
Dicha resclucion serd inapelable. .
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La falta de alguno de los requisitos y documentos para participar que se enlistan en el formace de AVISO DE
EXPERIEMNCIAS EDUCATIVAS VACANTES TEMPORALES invalidara la propuesta de asignacion de Consejo Técnico.

Cualquier asunto no previsto en el presente AVIS0 o que constituya una necesidad de interpretacion para su aplicacion
lo resclvera la Secretara Académica o la Secretaria de Administracién v Fimanzas, de conformidad con sus ambites de
Competencia.

"Lis de Verocruz: Arte, Clencio, Luz”
Coatracoalcos, Ver e
1| de marzo de 202 4 i

Mtra. Leticia Valencia Arguell . ,
i i
Facuitad de Ciencias Qu:mwl— e ——



