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SECRETARIA ACADEMICA ot
Direcclan General del Area Academica Técnica
Facultad de Ciencias Quimicas

AVISO
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS YACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en o articule 70,73 del Estatute de Personal Académico de la Universidad Veracruzana y el
Dictamen de Programacion Academica emitido por la Direccien General del Area Académica Técnica: la
Direccidn de la Facultad de Ciencias Quimicas, Region Coatzacoalcos informa a su personal académico adscrito
gue cubra los requisitos, para participar en el proceso de designacion para ocupar las plazas vacantes temporales
como docente de asignatura durante el pericdo escolar Febrero = Julio 2024, que a continuacidn se enlistan
y de conformidad con las reglas que se detallan en el presente aviso,

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: Coatzacoalcos

CAMPUS: Coatracoalcos

AREA: Técnica

SISTEMA: Escolarizado

PROGRAMA EDUCATIVO: Ingenieria Quimnica

PERFIL ACADEMICO PROFESIOMAL:

I. FENOMENOS DE SUPERFICIE Y ELECTROQUIMICA
Licenciatura en ingenieria quimica, preferentemente con maestria en ciencias de |a ingenieria o afin,
preferentemente con doctorado en clencias de la ingenieria o afin,

| Herario Tipo d
Haras Experiencia Educativa NRC | Plaza e WA ML | ] v ::::-:::ian PAP
T Fenomenos de
5 Superficie y I | I [ e | wwe i7-15 o | 7-20 PP i
Electroquimica

B) REQUISITOS Y DOCUMENTACION NECESARIA:
1. Mo tener horas asignatura (pendientes de reublcar);

2. Mo rebasar las horas de concratacion con la Universidad Veracruzana en cualquier medalidad de acuerdo con el

Estatuto del Personal Académico (EPA)

Cumplir con el Perfil Académico Profesional (PAP) sefizlado para fa EE en la que solicite su participacion;

Soliciuud de participacién dirigida 2 la persona Titular de la Entidad Académica indicande la Experiencia Educativa:

Titulo profesional de licenciatura;

Titulo que acredite el posgrada (en cato de que el posgrado sea parte del perfil requeride);

+ Constanciafs) que acrediten la experiencia laboral considerada en el PAP;

Constancia(s) que acrediten la experiencia docente considerada en el PAP;

. Anexar documentos probatorios del Gltime afia, en los rubros de formaclén y actualizacion académica. evaluacicn
del desampefo docente, "produccibn derivada de investigacion o creacion artistica, participacion en trabajos
recepclonales, pestidnacadémica, tutorias, en caso de que cuente con ellos.

I 0. Identificacion: Credencial de elector, Pasaporte vigente o documento migratorio; ¥

I 1. Ultimo wzidn de cheque. !
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Todos los documentos sefalados en los numerales del 4 al 11 serin presentadoes figlcamente en la Direccion de la Entidad
Académica en original para su cotejo y entregar copia en formato electrénica en un solo archive PDF en el orden en el que
aparecen en los requisitos. En caso de que dicha informacién ya haya sido entregada satisfactoriamente en formaco
electranica POF durante el cemestre inmediato anterior, no serd nececario valver a entregaria sabvo que el académico deba
adicionarla o actualizaria. Lo antericr deberd ser validado por fa persena Tiwlar de la Entidad Académica.

C) CRITERIOS GENERALES:

|. Los integrantes del Consejo Tecnico y Autoridades Unipersonales gue participan en dicho drgano colegiade, deberin
obsarvar lo establecido en los articulos 307 y 336 fraccionas VI, VIl y 200V y XXV del Estatute General de la Universidad
Yeracruzana, gue a la letra sefalan:

Articulo 307, Los miembros del Conseyo Téenico deberan excusarse da mtervenic en cualqueer forma en ka atencion,
cramitacion, resclucdn cuando sean parte del asunto a cratar o en los que tenga interés personal. familiar o de negocios,
incluyendo aguelios de los que pueda resultar algun beneficio para &l, su conyuge o parientes consanguincos hasa al uarto
prado a por afinidad o para terceros con los que tenga relaciones profesionales, laborakes o de negocios, o para socios o
seclodades de las gue la autoridad o fenclorario o las porsonas antes referidas fermen o hayan formado pare, Cuando se
presente alguna de las hipduesis descritas en esce ardeulo el incegrante del Consejo Téenico deberd excusarse de participar
en la discusidn y resolucidn del caso, quedando constancia on ol acta respectiva, El no excusarse sord causa de responsabilidad.
En el caso de las autoridades personales y funcionarics que formen parte del Consejo Tecnico de una entidad academica
deberin chservar lo establecido on las fracciones MV y XXV del arviculo 335 de este Estamuno,

Articule 336, Ademds de las atribucicnes astablecidas en la Ley Orginica, Estatutos y Reglamenoas respectives, aquelias
personas sefaladas en o articule 335 tendrdn las obligaciones sipuientes:

W1, Excusarse de intervenir en cualquier forma en la atencion, cramitacidn o resolucion de asuntos en bos que terga inuerés
persenal, familiar o de negocios, incluyendo aquélios de los que pueda resultar algin beneficio para él, su conyuge o paricntes
consanguiness hasen el cuarta grade o par afinidad o para tercercs con log que cenga relaciones profesionales, laborales o
de nr::l;u:inq:. o para Socias o sociedades de las e la sutoridad o funcicnario o las personas antes referidas formen o h]':,la.n
farrmade parte;

VI, Informar por eserito al mmedato superior ¥ en su caso al superior jerirquico, sobre ke atencidn, tamite o resalucion
da los asuntes a qua hace refarenci la fraccion amarior y qua sean de su conodimionte; v obsarvar sus Instrucciones por
escrito sobre su atencidn, ramitkcidn ¥ resolucidn, cuands |z auteridad a luncionario no pueda abstenerse de intervenir en
elles;

AN, Abstenerss de particlipar en los procesos de examen de oposicidn, para ocupar una plaza de personal academico
vacante © de muova creacion, en la entidad académica donde ocupen un carge o funcidn directiva, pudiendo hacerlo en una
antdad académica distings 3 la qua dirige;

XXM Abstenerse de participar e influir, por motive de su encarge. en los procases de sebeccion para ocupar una plaza de
personal académico, vacante o de nueva creachén, en los que tengs incerds persenal familiar & de negocios, incuyendo
aquélios de los que pueds resultar algin beneficio para &l su conyuge o paricntes consanguineos o por afinidad hasea el
cuarie grado, o parienies civiles, o para terceros con bos qguo tonga relaciones profesienales, laborales o de negocios, o para
socios o sociedades de las que el rabajador universicirio, o las personas antes referidas formen o hayan formado paroe; En
lesk casos anterioras debers informar por escrito al Rector, scbra la atoncian, traimice o rosobecidn de log asunbos a gue hace
referencia a fraccion anterior y que sean de su conocimients; ¥ observar sus instrucciones por escrite sobro su atencian,
rramitackon y reselucan, cawmnde k avtoridad unipersenal o funcierario. no pueda abstenerse de intervenic en ellas.

2. Para |2 designacion correspondiente se considerarin como references de evaluacian, la formacion y actualinciég
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académica, los antecedentes de desempefio académico (experiencia docente, evaluacion del desempefie docente,
produccion derivada de investigacién o creacidn artistica, participacién en trabajo recepcional, gestidnacadémica, tutorias)
asicomo la experiencia profesional considerada en el perfil,

3. La fecha de contratacién del docente por asignatura interino designade, serd el primer dia en que inicie impartiends clase
frente al grupe respective, previa notificacion de resultadas del Area Académica correspondiente.

4, La incorporacion del movimiento de personal a la ndmina para su pago. procedera ance la Direccién de Personal, siempre
y cuando se encuentre completa fa documentacicn establecida en ef presente AVISO.

3. Para el proceso de contratacion, quien quede asignado y desempefie un puesto, cargo, comision o preste servicios
profesionales por honorarios en dos o mas dependencias en los gobiernos federales, estatales o mwnicipales, debera
presentar los siguientes documentos:

= Oficio con el horario de empleo en otro ente externo a ka Universidad, con el prepésite de determinar & existe
compatibilidad heraria y geogrifica para desempefiarse en esta casa de estudios,

= Oficio en ef que otro ente externo manifiesta su conformidad al horario en el que &l trabajador se desemperiard en la
L.

En caso de no prestar servicios en un ente externa, el personal asignado debera ontregar el manifieste bajo protesta de decir
verdad que dnicamenze prestard sus servicios en esta casa de estudios 2l momento de su contratacion,

D} DESARROLLO DEL PROCESO:

Publicade el AVISO en el portal web de |a entidad y en su tablero de avisos correspondiente, los interesados en participar
en ka designacion de dichas EE vacantes temporales, deberdn entregar todos los documentos mencionados en los requisitos
de participacion los dias del 03 al 04 de abril de 2024, el dia 03 de abril en horario de 10:00 - 14:00 horas y de
17:00 - 20:00 horas, el dia 04 de abril en horario de | 0:00 -14:00 horas, en &l espacie fisico que ocupa la Direccitn
de l2 Entidad Académica correspondiente para su cotsjo,

Entregados y validados los documentos de requisitos de participacién por los interesados, se deberd convocar en tempo y
forma a sesion de Consejo Técnico, misma que se efectuard el dia 04 de abril de 2024,

Finalizada la sesion de Consejo Técnico se levantara inmediatamente el Acta pormenarizada de los asuntos tratades y de
los acuerdos adoptades por dicho {flrgann Colegiado. misma que contendri de manera enunciativa mds no limitativa, los
criterios utilizados y la argumentacion detallada sobre la designacion de eonformidad con ef punta 2 del inciso C.

Dicha Acta, deberd ser autentificada con la firma de la persena Tiwlar de la entidad académica y de todos los inteprantes
del Consejo Técnico,

El Acta del Consejo Técnico que contiene ef o los acuerdos previos sobre la designacién se enviars, via correa electrénice,
un dia habil posterior a la fecha de celebracian de la sesidn, a la Direccién General del Ares Académica correspondiente
con un oficio a traves del cual & solicitariladeterminacion saobrelades ignacion, incluyendo copia del AVISO, solicitudes de los
participantes y les documentos que integran los requisites de participacion en formato clecrrénicoa POE de todas los
participanties.

Es responsabilidad de la Direccion Generzl del Ares Académica Tecnica, previo andlisls y revision de los expedientes de
designacian, al dia hiabil siguiente de recibir la informacién, emitir la resclucian (netificacién) que proceda, remitiéndola a

la entidad académica para su publicacién en el portal WEB institucional y en el tablero de avisos de la entidad académiea,
Dricha resclucion serd inapelable. 3
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La falta de algune de los requisitos y documentos para participar que se enlistan en el formato de AVISG DE
EXPERIENCIAS EDUCATIVAS WACAMNTES TEMPORALES invalidard la propuesta de asignacion de Consejo Técnico.

Cualguier asunto no previsto en el presente AVISO o que constituya una necesidad de interpretacion para su aplicacian

lo resolverd |z Secretaria Académica o la Secretaria de Administracién y Finanzas, de conformidad con sus ambitos de
COMPELENCia.

“Lig de Yerocruz: Arte, Ciencia, Luz';
Coatzracoalcos, Ver.
03 de abril de 10?57‘
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