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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 20 de mayo d? 2024 , para la entidad a su cargo en el
Programa Educativo ENFERMERIA , previa

revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el Consejo

Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

Experiencia Educativa/Materia Hrs. NRC | Tipo de Concursante Pts. Resultado Observaciones
Cont.
ATENCION A LA SALUD LABORAL | 3.00 | 31891 | |0OD DESIERTA
BIOQUIMICA 200 11052 | 10D - B DESIERTA
BIOQUIMICA 2.00 | 11054 | 10D DESIERTA - o
CLINICA DE LA ATENCION DEL | 12.00| 18667 | IOD DESIERTA -
ADULTO B - - )
CLINICA DE ENFERMERIA EN LA |12.00] 33509 | 10D DESIERTA
ATENCION PRIMARIA DE SALUD | _
CLINICA DE LA ATENCION DE LA | 12.00| 18495 | 10D DESIERTA
MUJER Y EL NINO -
CLINICA DE LA ATENCION DE LA | 12.00| 18554 | 10D DESIERTA
~ MUJER Y EL NINO )
CLINICA FUNDAMENTAL 12.00| 18512 | 10D DESIERTA
CLINICA FUNDAMENTAL 12.00| 18607 | 10D DESIERTA
"~ CLINICA FUNDAMENTAL 12.00| 18508 | IOD DESIERTA
CRECIMIENTO Y DESARROLLO DEL| 3.00 | 11060 | (0D DESIERTA N
NINO Y EL ADOLESCENTE - ) B
CRECIMIENTO Y DESARROLLO DEL| 3.00 | 11062 | 10D DESIERTA
NINO Y EL ADOLESCENTE ) - |
ENFERMERIA INFANTIL 8.00 | 23680 | 10D DESIERTA
INVESTIGACION BASICA 3.00 | 20916 | 10D B DESIERTA
MANEJO DE APARATOS 3.00 | 20971 | 10D B DESIERTA i
ELECTROMEDICOS - B
MICROBIOLOGIA Y 400| 11056 | 10D DESIERTA
PARASITOLOGIA - B )
MICROBIOLOGIA Y 4.00| 11057 | 10D DESIERTA
PARASITOLOGIA 3
MICROBIOLOGIA Y 4.00| 11059 | 10D DESIERTA
PARASITOLOGIA i |
PRACTICA PROFESIONAL 14.00| 31900 | 10D DESIERTA
_ HOSPITALARIA ) ) -
PRACTICA PROFESIONAL 14.00| 31808 | 0D DESIERTA
__ HOSPITALARIA ] o
PRACTICA PROFESIONAL 14.00| 31899 | IOD DESIERTA
HOSPITALARIA [ | | |
SALUD REPRODUCTIVA 4.00 | 23589 | 10D DESIERTA ‘

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, deberd tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta)
debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a 0
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En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccian de Presupuestos, Mismo fin
C.c.p. Archivo



