
Vistazo al proyecto y  a la 
experiencia



Primer proyecto (en el 

CLGC2017)

Primer planteamiento del 

Observatorio (en el CLGC2014)

Surge la Red

Formalización y ampliación

2009

2014

2017

2022

Contexto

                                       



Sistemas de 
información cultural

Grupo de expertos Grupos de 
investigación

Sistemas de 
referencias (noticias 

y bibliográficas)

Sistema de gestión de la información y del conocimientoSistema de gestión de la información y del conocimiento

Formas de trabajo



Gestionar el conocimiento en GC

Conocimiento 
disciplinar

Articulación

Investigación 
científica

Ciencia 
abierta

Tecnología

Saberes 
prácticos

Trayectorias 
laborales

Experiencias

Trabajo 
colaborativo

Incidencia y 
toma de 

decisiones

Conocimiento 
empírico



Objetivo

Identificar, documentar y analizar las tendencias
de la gestión cultural en Latinoamérica a través de
la generación de un sistema de gestión del
conocimiento y de la información que permita
definir modelos, indicadores, escenarios que sirvan
para el mejoramiento de los procesos de
formalización de la gestión cultural como campo
disciplinar y profesional.



Dimensiones de observación

Dimensiones Unidades de análisis Indicadores / elementos de observación

Formación en gestión 

cultural

Programas de formación |  Procesos de 

institucionalización.

Indicadores de evaluación de calidad | Modelos 

de formación | Contenidos curriculares.

Investigación en gestión 

cultural

Proyectos de investigación | Grupos de 

investigación | Publicaciones.

Desarrollo epistemológico de la disciplina | Objetos 

de estudio, abordaje metodológico y conceptual | 

Estudios bibliométricos.

Procesos de 

asociatividad

Redes y asociaciones de gestores | 

Congresos y encuentros

Posiciones filosóficas y políticas | Procesos de 

organización | Movilización social |Temáticas, 

problemáticas e intereses.

Políticas culturales
Derechos culturales | Diseño y aplicación 

de políticas culturales

Legislaciones, normatividades | Impacto y alcances 

|Indicadores y criterios de evaluación | 

Metodologías y marcos conceptuales y 

epistemológicos 

Práctica de la gestión 

cultural

Proyectos culturales | Casos de buenas 

prácticas.
Indicadores y criterios de evaluación | 

Problemáticas y necesidades que se atienden | 

Ámbitos, perfiles y estrategias.



Entornos del OLGC



Metodología de trabajo

Planteamiento de 
objetos y preguntas 

de investigación

Conformación 
grupos de trabajo

Generación de 
estados del arte 

colectivos

Diseño de proyecto 
colectivo

Implementación del 
proyecto

Discusión y 
socialización de 

resultados

Generación de 
batería de 

indicadores y 
herramientas

Generación de 
formularios e 

interconexión con 
recursos informativos

Utilización de los 
usuarios



Acciones

Formación 
en 

investigación 
(pregrado y 
posgrado)

Investigación

Difusión y 
divulgación

Incidencia



Avances

Mapeo de conceptos y metodologías

Mapeo de la formación

Mapeo de la investigación



Mapeo de conceptos y metodologías

Conceptos clave

2018-2019
Métodos y herramientas en GC

Resultados

2018-2022



Mapeo de programas de formación

Seminario Internacional

“La formación en gestión cultural 

en Latinoamérica”

Libro: La formación en gestión 

cultural en Latinoamérica

México (RUGCMx):

El libro blanco de la GC 

Libro: La formación en gestión 

cultural en México

En proceso

Resultados



Mapeo de la investigación

Más de 1,000 registros 

en el Repositorio:
Libros, artículos, 

proyectos, planes de 

desarrollo, leyes, 

materiales educativos, 

etc.

Observatorios

Revistas

Grupos de investigación

Resultados



1. Convenio interuniversitario

2. Nuevos grupos de trabajo

3. Mejoras tecnológicas y metodológicas

4. Desarrollo del entorno de autoevaluación

5. Cursos autogestivos monográficos

Por venir



observatoriocutural.udgvirtual.udg.mx


