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CARATULA DE VERSION PUBLICA

I.- El nombre de la dependencia | Direccion General de Administracién Escolar
o entidad académica:

) o o 1 Acta de la CTAIE
Il.- Laidentificacion del
documento: “Acta 1 consistente en 11 fojas”

Se testaron los siguientes datos personales: Nombre
de un particular, matricula escolar, trayectoria

lll.-Datos personales, partes o escolar y enfermedades.
secciones protegidas y

. , - Acta 1 Pags.1-4,6-7y9
nameros de paginas en donde |~ "% Y

se encuentra lainformacion Los nombres de los alumnos que se muestran en las
testada. actas presentaron distintos casos que fueron
atendidos.

Fundamentacion: Articulos 55, 58, 60 fraccion Ill de la
Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la
Llave; numeral Quinto, Séptimo, fraccion I,
Quincuagésimo Séptimo, fraccidn | y Sexagésimo
Tercero Lineamientos de Clasificacién y
Desclasificacion de la Informacidn; asi como para la
IV.- Fundamento Ieg al ) elaboracién de Versiones Publicas y articulos 6,
motivacion fraccién VIII, 45 y 83 fraccién Ill del Reglamento de
Transparencia, Acceso a la Informacidn y Proteccién
de Datos Personales de la Universidad Veracruzana.

Motivacion: Para el cumplimiento de obligaciones de
transparencia correspondientes a actas del periodo
2023.
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V.- Firma autégrafa del titular:

Il

Vl.- Fecha y nimero del acta de
la sesion de Comité donde se
aprobd la versién publica

24 de enero de 2024 de la Sesién 03/2024

VIl. Hipervinculo al Acta

https://www.uvmx/transparenma/clasificada/act—cla/
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Comision Técnico Académica de Ingreso y Escolaridad

Acta
Sesion Ordinaria
6 de junio de 2023

Con fundamento en losarticulos 179.1, 179.2. 179.3 fraccion VI. 179.4. del Estatuto General de la Universidad
Veracruzana, reunidos a través de la Plataforma de Zoam. los integrantes de la Comision Técnico Académica
de Ingreso y Escolaridad de esta Universidad: Dra. Mariso| Luna Leal, Abogada General, en representacion del
Rector Dr. Martin Aguilar Sdnchez: Dr. Juan Ortiz Escamilla, Secretario Técnico; Dr. Juan Carlos Ortega
Guerrero, Secretario Ejecutivo: Dr. Arturo Aguilar Ye, Director General del Area Académica Ciencias dela
Salud; Dr. José Luis SanchezLeyva, Director General del Area Académica Econdmico Administrativa; Dr. Luis
Arturo Vazquez Honorato, Director General del Area Académica Técnica; Dra. Yolanda Francisca Gonzilez
Molohua, Directora General del Area Académica Human idades; Mtra. Beatriz Sanchez Zurita, Directora
General del Area Académica Artes: Dr. Arturo Serrano Solis, Director General del Area Académica de Ciencias
Bioldgicas y Agropecuarias; Dr. Edgar Javier Gonzilez Gaudiano, Director General de |a Unidad de Estudios
de Posgrado; Dra, Mdnica Victoria Ruiz Balcazar, Directora General del Sistema de Ensefianza Abiena; Dra.
Maria del Rayo Isabel Pérez Judrez, Directora del Area de Formacion Basica General; Dr. Daniel Bello Lopez. ;
Director de la Universidad Veracruzana Intercultural; Dra. Claudia Beatriz Enriquez Herndndez, Secretaria | -
Académica Regional Veracruz; Dra. Patricia Espinosa Garcia, Secretaria Académica Regional Cérdoba-
Orizaba; Mtro. César Enrique Martinez Sénchez. Secretario Académico Regional Poza Rica-Tuxpan; Lic.
Florentino Cruz Martinez. Secretario Académico Regional Coatzacoalcos-Minatitlan, para atender el siguiente;

- ORDEN DEL DiA
1. Lista de asistenciay declaracion del quorum legal para sesionar. -- -

2. Aviso de grabacion de la sesion. - R %

3. Lectura y aprobacion, en su caso, del orden del dia.
4. Andlisis y dictamen del caso presentado porel Dr. Edgar Javier Gonzilez Gaudiano, Director General de
Unidad de Estudios de Posgrado. - -- -

DESARROLLO DE LA SESION ORDINARIA .

grabada. para lo cual. no hay objeciones; posteriormente, el Dr. Juan Carlos Ortega Guerrero, Secretario
Ejecutivo, da lectura al orden del dia. mismo que es aprobado por unanimidad; se solicita la anuencia pam la

% asistencia del Mtro, Francisco Escudero Maldonado, Director de Asuntos Juridicos ¥ la Mira. Daniela Velasco

Guzmdn, Representante Juridico de Secretaria Académica, se aprueba por unanimidad.
Punto 4. En uso de la voz el Dr. Edgar Javier Gonzdlez Gaudiano, Director General de la Unidad de Estudios
de Posgrado exponeel tema refiriendo esencialme nte quese trata de un caso no previstoen la Convocatoria para
el Ingreso Escolar a Posgrado de la Universidad Veracruzana, la cual oferté el Pro grama Educativo del

Doctorado en Arquitectura y Urbanismo que se imparte en la Facultad de Arquit 1
que durante el proceso de seleccion se tuvo conocimiento que el aspirante C .INl—ELIMIN&.]QG 1
quien a su vez se desempeiiaba como trabajador académico por asignatura con adscripcion en la citada Facultad

de Arquitectura. con fecha | | de abril del 2023 [e fue notificada la rescision laboral por causas imputables a é|
¥ sin perjuicio para la Universidad Veracruzana, al haberse demostrado que cometié faltas graves relacionadas

Puntos I a 3. En uso de la voz el Dr. Juan Ortiz Escamilla. Secretario Técnico de la Comisién Técnico
Académica de Ingreso v Escolaridad. hace constar que existe quorum para sesionar: informa que la sesion serd
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con violencia de género enagravio de una estudiante del programa educativo de Arquitectura, razon por la cual
el ingreso al programa de posgrado de dicho aspirante debe ser valorado atendiendo al interés superior de la
alumna victima, al acceso a una educacion superior plena, asi como a la obligacion de la Universidad
Veracruzana de garantizar que sus estudiantes hagan efectivo su derechoa la educacion en espacios libres de
todo tipo y modalidad de violencia. en especifico la de género, - - - - - —

- - - ANTECEDENTES ------- -
1. E1 13 de febrero de 2023, se publicé la Convocatoria para el Ingreso Escolar a Posgrado de la Universidad
Veracruzana, la cual oferté el Programa Educativo del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo, el cual se
imparte en la Facultad de Arquitectura, region Xalapa, -- - -

2.El 19 de febrero de 2023, ¢l C N2-ELIMINADO 1 ealizo su registro comoaspirante al Programa
Educativodel Doctoradoen Arquitectura ¥ Urbanismo; asimismose precisa que en dicha fechael aspirante tenfa
la calidad de profesor por asignatura con adscripcion a la Facultad de Arquitectura, region Xalapa, --sseeee- —
3. El 14 de marzo de 2023 s¢ presentd una queja en contra del N3-ELIMINADO 1
una alumna con inscripcion vigente del Programa Educativo de Ta Licenciaturaen Arquitectura, adscrito a s
Facultad de Arquitectura, regién Xalapa, la cual tuvo como consecuencia que se instaurara al
el procedimiento establecido en la Clausula 30 del Contrato Colectivo de Trabajo del Personal Académico de
esta Institucion de Educacion Superior, -- - - - - - -

4. Mediante oficio DRL 580/04/2023 de fecha 11 de abril del afio en curso, signado por la Mira. Sandm

Rodriguez José, Directora de Relaciones Laborales de la Universidad Veracruzana, vy dirigido al
Wﬁei ejercicio de las atribuciones que le confieren los articulos 217, 218 y 219 fracciones V

VILy X del Estatuto General de esta Casa de Estudios. se notificé formalmente la rescision de la relacion
individual de trabajo del destinatario con la Universidad Veracruzana por causas imputables a él que son de
naturaleza grave al implicar transgresion a la integridad y dignidad de una alumna' ¥ portanto, a la
dignidad humana comoderecho protegidoconstitucional y convencionalmente. a partirde los hechos que fueron
seftalados mediante escrito de fecha 14 de marzo del afio en curso, ---- - -

Loanterior, previoandlisis de las actuaciones que integranel proced imientode in vestigacion que fue instaurado,
por conducto de la Dra. Ma. Guadalupe Noemi Uehara Guerrero Directora de la Facultad de Arquitectura de Ia
Universidad Veracruzana Region Xalapa, entidad universitaria de su adscripcion, a través de las cuales quedd
plenamente acreditado que ¢l[N7-ELTMINADO 1 incurrid en falta de probidad u honradez,
comisién de actos inmorales v de hostigamiento, faltas al res peto, la ética v al profesionalismo que le
asistian como trabajador académico integrante de la Universidad Veracruz na. violentando la dignidad e
integridad personal de una alumna de |a entidad universitaria de su adscripcion; derivado de la relacion
Jerdrquica y de poder que eminentemente ejerciasobre ella y conlleva el ejercicio del dominio coercitivo como
figura de autoridad (Educador) en un es pacio destinado preponderantemente a la realizacion de una de las
funciones sustantivas de esta Casa de Estudios: la docencia, —-----— - ==

' Misma que se reserva su identidad, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 42 de la Ley General de Educacion
Superior y 6. 7y 31 de Ley General de Proteccion de Datos en Posesian de Sujetos Ohligados,
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Conductas que adems de ser improbas. constituyeron violencia de géneroalser en perjuicio de una alumna
integrante de la comunidad universitaria que tiene pleno derecho de acceder a la educacion superioren
un ambiente libre de violencia, de sana convivencia, cultura de paz, tolerancia, respeto y aprendizaje
desde la diversidad v de una cultura para educar en la pluralidad, garantizando de esta forma una
educacién integral; en ese tenor, las conductas antes descritas. son consideradas de naturaleza grave por ser
atentatorias del proceso En seflanza-A prendizaje. asi como de los fines ¥ funciones sustantivas de la Institucion
de Educacién Superior, en perjuiciode una alumnay de su derecho humanoa la educacion consagrado en el
articulo 37 constitucional. =

5. Posteriormente. en seguimiento al proceso de la Convocatoria de Ingresoal Posgrado 2023, el[gg g1 1Mk

rqalizé lo siguiente:
a) 16 de mayo de 2023: cotejo del Curriculum Vitae ¥y entrevista por la Coordinacion del Doctorado
en Arquitectura v Urbanismo. - e
b) 17 de mayo de 2023: evaluacion del Protocolo de Investigacién. . -
€) 18y 19 de mayo de 2023: defensa del Protocolo ante el Nicleo Académico del Doctorado en
Arquitecturay Urbanismo, -
d) 20 de mayo de 2023, aplicacion del EXANI 1] en Linea, --- .-

6. Derivado de lo anterior, mediante oficio D-FAUV 286/2023 de fecha 2 de junio de 2023, signado por la Dra.
Ma. Guadalupe Noemi Uehara Guerrero, Directora de la Facultad de Arquitectura de esta Institucian vla
Bertha Lilia Salazar Martinez. Coordinadora del Doctorado en Arquitecturay Urbanismo y dirigido al Dr. Ju
Ortiz Escamilla en su calidad de Secretario Académico de estaCasa de Estudioscon atenciénal Dr. Ed gar Javier
Gonzalez Gaudiano, Director General de la Unidad de Estudios de Posgrado, se solicité asesoria ante el posible
ingreso del Mtro. Francisco Javier Fino Morales al Pro grama Educativo del Doctorado en Arquitectura y
Urbanismo. adscrito a la entidad académica a su cargo y las implicaciones que dicha situacion pudiera generar
en perjuicio de la estudiante victima que la colocaria en una posicién vulnerable y de revictimizacion ante el
hecho de que el onmar parte de la comunidad de dicha entidad académicaen calidad de
estudiante. no obstante, haber sido recientemente rescindida su relacion laboral con la Universidad Veracruzana
en consecuencia de la comision de faltas graves relacionadas con violencia de género en sumodalidad de acoso
¥ hostigamiento sexual, como se refirié en el punto 3 del presente apanado. —

T

7. Posteriormente, a través del oficio UEP/0278/2023 de fecha 2 de junio de 2023, signado por el Dr. Edgar
lavier Gonzilez Gaudiano, dirigido al Dr. Juan Ortiz Escamilla, Secretario Académico, con atencién al Dr. Juan
Carlos Ortega Guerrero, Director General de Administracion Escolar: Secretario Técnico ¥ Secretario Ejecutivo
de la Comisién Técnico Académica de Ingresoy Escolaridad. respectivamente. en seguimiento a la soliciud de
asesoramiento referida en el numeral anterior. ¥ toda vez que la Convocatoria de | ngreso a Posgrado de est
Casa de Estudios emitida el 13 de febrero del afio en curso, establece enel punto 16 que: --

- - - T E s

Cualquier asunto relacionado con ¢l contenido de la presente convocatoria. sus efectos. su interpretacion,

la definicion de los 1éminos. los casos no previstos, asi como la organizacion, supervision v seguimiento

de las acciones relacionadas serdn tumados porla Unidad de Estudios de Posgrado a la Comision Técnico A
Académica de Ingreso v Escolaridad, - -

(El resaltado es propio)
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Se canalizé para conocimiento, atencion, seguimiento v decisidn el caso dellga s o Taarah fioprasente

Comision, —---- e . -

8. El Sde junio de 2023, através del sistema deco rrespondenciainstitucional HERMES, con folio RWVQT350-
23, se remitio el oficio SA 543/2023 de la misma fecha signado por el Dr. Juan Ortiz Escamilla, Secretario
Académico de la Universidad Veracruzana ¥ Secretario Técnico de la Comision Técnico Académica de Ingreso
¥ Escolaridad, mediante el cual se ¢itd a los miembros de dicho Organo Colegiado a sesion ordinaria para el dia
siguiente 6 de junio, en aras de analizar y determinar lo conducente encuanto a la candidatura dulmnq 01

m;am el programa educativo del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo, ==-e---—m--- -

9. La Convocatoria de Ingreso a Posgrado prevé que se publiquen los resultados ¢l 9 de jumio de 2023, --—-—

En razdn de los puntos descritos con antelacion y con fundamento en los articulos 179.1, 179.2. 179.3 fraccion .
V1y 179.4 del Estatuto General de la Universidad Veracruzana, se realiza el andlisis del caso concreto por esta
Comisién Téenico Académica de Ingreso v Escolaridad. con el obieto de determinar la procedencia o

improcedencia del ingreso del aspiranie al Doctorado en Arquitectura v
Urbanismo, adscrito a la Facultad de Arquitectura, region Xalapa, --- - - |
ANALISIS DEL CASO EN CONCRETO -~

I El parrafo segundo del articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece que

todas las autoridades, en el émbito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, pr

V garantizar los derechos humanos dv conformidad con los principios de universalidad, interdependencia

indivisibilidad v progresividad En consecuencia, el Estado deberd prevenir, investigar. sancionary repara

las violaciones a los derechos humanos, en los términos queestablezcala ley. Este bloque dederechos humanos

abarca los establecidos, reconocidos y ratificados por el Estado Mexicano, en los tratados internacionales tanto

del sistema universal como del sistema interamericano de Derechos Humanos .- - - .
e - ™

1. De conformidad a lo anterior, se precisa que la Universidad Veracruzana es una institucion de Educacion

Superior dotada de autonomia de conformidad con lo previsto en el articulo 3 fraccion VIL; v el articulo 10

parrafo pendltimo de la Constitucidn Politica parael Estado de Veracric de Ignacio de la Liave: por lo tanio,

en el dmbito de su competencia debe dar cumplimientoa la promocion, respeto, proteccion ¥ garantia de los

derechos humanos, siendo uno de ellos, el acceso de los estudiantes a una educacion plena en espacios libres de

todo tipo y modalidad de violencia, en especifico la de género, - -

NI Al respecto, los estados parte de la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar o Erradicar la »

Violencia Contra la Mujer -Convencion de Belem Do Pari- afirman que la vielencia contra la mujer constinye

una violacidn de los derechos humanos YV las libertades fundamentales v limita total o parcialmente a la mujer

el reconacimiento, goce v ejercicio de tales derechos v libertades; asimismo establecen que la violencia conra

la mujer es una ofensaa la dignidad humana y una manifestacion de las relaciones de poder histiricamenie

desiguales entre mujeres v hombres; porsu parte el articulo | de dicha convencion d ispone: - -

Para los efectos de esta Convencidn debe entenderse por violencia contra ln mujer cualguier accion o
conducta, basada en su género. que cause muene, dafio o sufrim iento fisico. sexual o psicoldgico a la m ujer,
tanto en el ambito piiblico como en el privado, --- -~ B

En ese sentido, el articulo 4° sefala: - e — - =
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Toda mujertiene derecho al reconocimiento, goce, gjercicio y proteceion de todos los derechos humanos y
a las libertades consagradas por los instrumentos regionales ¢ intemacionales sobre derechos

humanos. Estos derechos comprenden. entre otros: --- —
h:-;':;;.rluhu ague se n::spcl-c su integridad fisica. psiquica y moral: -
¢, ¢l derecho a la libentad v a I seguridad personales: =
h.lnn:l:ru.hn a iguulr.l;ddc proteccionante la ley v de fa ley ; =seeeennes i —_—
Elnaﬂfculn 7 establece: i -- - "
A
.
A\

Los Estados Partes condenan todas las formas de vielencia contra ln mujer v convienen en adoptar, por
todos los medios apropiados v sin dilaciones, politicas orientadas a prevenir, sancionar v emadicar dicha
violencia y en llevar a cabo ko siguiente: - -

b. actuar con la debida diligencia parma prevenir. investigar y sancionar la violencia contra la mujer;

e ineluir en su legislicion intema normas penales.civiles ¥ administrativas. asi como las de otra natur ke
que sean necesarias para prevenir, sancionary emadicar la violencia contra la mujer v adoptar las medidas
administrativas apropiadas que sean del caso:

h. adoptar las disposiciones legislativas o de otm indole que sean necesarias para hacer efectiva esa

Convencidn, - — T e e e e 4 e s et e e

IV. Por su parte la Ley General de Acceso de las Mujeres auna Vida Libre de Violencia, articulo 5 fraccion IV
define la violencia contra las Mujeres. como cualguier accion u omision, basadea en Su género, gue les cause
daho o sufrimiento psicoligico, fisico, patrimonial, econdmico, sexual o la muerte tanto en el dmbito privado
como en el piblico; asimismo, la fraccion V111 de dicho articulo establece que los Derechos Humanos de las
Mujeres son parte inalienable, integrante ¢ indivisible de los derechos humanos universales contenidos en la
Canvencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacion contra la Mujer (CEDAW), la
Convencién Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belem do
Pard) y demds instrumentos internacionales en la materia.

V. Enese sentido, la Ley General de Educacicn Superior, ensu articulo 7 fraccion VI dispone que; «----n--- .
f

La  educacitn superior fomentari el desamolls  humano integral  del  estudiante en  la
construccion de saberes hasado en lo siguiente: -

V1. El combate a todo tipo v modalidad de discrim inacion y violencia, con especial énfasis en la que se
ejerce contra las nifasy las mujeres, las personas con discapacidad o en situacion de vulnerabilidad social,
¥ la promocion del cambio cultural para construir una sociedad que fomente la igualdad sustantiva entne
mujeresy hom bres, - - -- --

De tal forma, el articulo 10 de la citada Le ¥ establece que los criterios para la elaboracion de politicas en materia
de educacidnsuperior se basardn entre otros en lo siguiente: La promociin yrespetode laigualdad entre mujeres
v hombres generando alternativas para erradicar cualquier tipo y modalidad de vielencia de género en la

instituciones de educacion superior. porsu parte el articulo 42 sehala que: Las instituciones de educacion
superior, con el apoyo de las autoridades respectivas, ensus dmbitos de competencia, promoverdn las medidas
necesarias para la prevencion y atencion de todos los tipos y modalidades de violencia, en es ectfico a de
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género.... y el articulo 43 regula que el Estado coadyuvard a garantizar que las instituciones de educacion
superior se constituyan comeo espacios libres de tedotipo y modalidad de violencia, en especificola de género,
v de discriminacion hacia las mujeres, para garantizar el acceso pleno al derecho a la educacion superior,
Asimismo, que en el dmbito de su competencia, conforme a sus procedimientos normativos v de acuerdo con
sus caracteristicas, las instituciones de educacion superior promoverdn, entre otras, la adopcion de las siguienies
medidas; -- - - e

I. En el ambito institucional: --- -

a) Emision de diagnosticos, programas v protocolos para la prevencion, atencion, sancién v :

erradicacién de todos los tipos y modalidades de violencia; ----- . - ( o

VL Por otro lado, la Ley General de Victimas establece. en su primer articulo, la obligacion de las autoridades
de los tres dmbitos de gobierno, v de los tres poderes constitucionales, asi como a cualguier oficina,
dependencias, organismo o institucion publica o privada que vele por la proteccion de las victimas, a
proporcionar ayuda, asistencia o reparacion integral, - -

Una de las medidas para la reparacion integral de las victimas, establecidaen la Ley General de Victimas, es Ia
de no repeticion la cual se comprende de dos dimensiones: una preventiva y una reparadora, “La dimension
preventiva surge de la obligacion internacional quetienen los Estados de prevenir las violacionesa los de
humanos e infracciones al derecho internacional humanitario, y cobra especial importancia en proc
transicionales donde el riesgo persiste y no basta con reparar los daios ya infligidos sino prevenir los futu
(...) La dimension reparadora se refiere a acciones que correspondan a mitigar los dafios infringidos a las
victimas en violacion a sus derechos humanos e infraccionesal derecho internacional humanitario, teniendo eco

en acciones de cardcter institucional, politico. econdmico ¥ social que beneficien a la sociedad en general. (...)

La implementacion efectiva de las garantias de no repeticion aseguran el logro de la pazy el fortalecimiento de

la democracia, teniendo en cuenta que las garantias de no repeticion deben responder a los contextos.
caracleristicas v necesidades territoriales™.” - -- - -

VIL. En concordancia con los articulos 1°, 2°, 4°, 5, §° fracciones XXX y XXXIX y 7° bis del Reglamento

para la Igualdad de Género de esta Casa de Estudios. la Universidad Veracruzana se rige por los principios de
igualdad, equidad de género, no discriminacion. libertad, dignidad humana, paz, y todos aquellos aplicables
contenidos en la Constitucion Politica de los Estadas Unidos Mexicanos, los instrumentos internacionales de .
los que México forme parte, Leves Generales, Leyes Estatalesy normatividad de la Universidad Veracruzang,
Asimismo, los integrantes de la comunidad universitaria serdn actores fundamentales en la promaocion de I
igualdad entre mujeres v hombres, la prevencion, atencion, sancion v erradicacion de los tipos de violencia en

sus diferentes modalidades v la discriminacion por causas de sexo o género. En razon de lo anterior, las
autoridades unipersonales y funcionarios de la Universidad Veracruzana utilizardn las normasy criterios que
olorguen una proteccion mas amplia a las personas que estén en situacion de desigualdad o discriminacion, y
deberdn aplicar la perspectiva de género, asi como los enfoques de interculturalidad, interseccionalidad, el
principio pro persona. - - - - . -

VI De conformidad a lo expuesto y aplicado al caso concreto que se analiza relativo al ingreso del aspirante

i al Doctorado en Arquitecturay Urbanismo, adscrito a la Facultad de
rquiteciura, Region Xalapa, es menester precisar en primer lugar que la persona victima de las conductas
cometidas por el entonces académico v ahora aspirante al programa doctoral en cuestion, es alumna con
inscripcion vigente en el Programa Educativo de la Licenciaturade Arquitectura, la cual se imparte dentro de

* hittps: 'www.unidady ictimas.gov.co/es/mta-integra kindiv idual/garantias-de-no-repeticion/1 73
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la misma entidad académica del Doctorado., por tal motivo, los integrantes de este drgano colegiado advertimos
queel posible ingreso de dichoaspirante, implicariavulneraciona los derechos humanos dela estudiante victima
¥ se colocaria en situacion de riesgo v vulnerabilidad al ener que compartir espacios fisicos en la Facultad de
Arquitectura. region Xalapa, con su victimario, lo que conllevaria a que pudiera ser sujeta de conductas de
violencia de género, es porello. y con el objeto de garantizar y potencializar al maximo los derechos humanos
de la estudiante victima, entre ellos, el derecho a la educacion superior plena, en espacios libres de todo tipo y
modalidad de violencia, en especifico la de género, asi como también. para prevenir o evitar la repeticién de
actos dﬂﬂmmmamlmlguiJa.i' lag que fue victima en el dmbito universitario, se determina que el ingreso del

al Doctorado en Arquitecturay Urbanismo, adserito a la Facultad de
Arquitectura, Region Xalapa, no es procedente. toda vez que como ha sido citado, la Ley General de Educacion
.ﬁiﬁmﬁ%i%ﬁm las politicas en materia de educacion superior se basan entre otras en la promociény
respeto de la igualdad entre mujeres y hombres, generdndose alternativas para erradicar cualquier tipo v
modalidad de violencia de género; asimismo, en sus ambitos de competencia, promoverin las medi
necesarias para la prevencion y atencién de todos los tipos y modalidades de violencia, en especifico b de
género. -

Al respecto, no se omite sefalar que bien es cierto que de conformidad con lo regulado en el primer pamafo del
articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, toda persona tiene derecho a la
educacién, también lo es que dicho derecho no es absoluto ni ilimi tado, toda vez que el propio articulo 1° de Ja
citada constitucion sefiala que los derechos humanos reconocidos podran restringirse v suspenderse en los
¥ con las condiciones que ella establece. sobre el particular, el articulo 3° parrafo cuarto de la refen
constitucion regula que La educacion se basard en el respeto irrestricto de la dignidad de las personas, co
un enfoque de derechos humanos y de igualdad sustantiva, a su vez. |a fraccion V1I. dispone que corresponde
a las universidades fijar los términos de ingreso, por tal razon, la determinacion en el sentido de no admitir
al C. Fino Morales en el Doctorado en Arquitectura de la Universidad Veracruzana esjustay razonable toda vez
que es una situacion que se fundamenta en los articulos constitucionales ya citados, y porque tiene como objeto
garantiza el acceso pleno al derechoa la educacidn superior de la estudiante victima, asi como también de las
alumnas inscri i » que podrian ser sujetas de violacionesa sus derechos humanos
a cargo de del quien se reitera que el pasado mes de abril del corriente, ka
Directora de Relaciones Laborales de la Universidad Veracruzana, determiné rescindir la relacion de trabajo
que mantenia con esta Institucién Educativa al quedar plenamente demostrado que incurrié en falta de probidad

u honradez, com i n ﬁm&mlﬁx de hostigamiento, faltas al respeto, la ética v al profesionalismo que

implicaron vioRrfa de dedera oo e L .

Apoyaaloanterior, el siguientecriterio Jurisprudenciales connimerode registro digital, 2005794 Localizacion:
[TA]: 10a. Epoca; 1a. Sala; Gaceta S.J.F.: Libro 4. Marzo de 2014; Tomo I; Pag. 524, Constitucional cu yo rubro
x sefalal oo

J
ACCESO A LA JUSTICIA EN CONDICIONES DE IGUALDAD. TODOS LOS ORGANOS
JURISDICCIONALES DEL PAIS DEBEN IMPARTIR JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE
GENERQ. De los articulos 1o. ¥ 4o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.2.6 v 7
de la Convencién Interamericana para Prevenir. Sancionar v Eradicar la Violencia contra la Mujer,
"Convencion de Bekém do Para”, adoptada en la ciudad de Belém do Pard, Brasil el 9 de junio de 1994,
publicada en ¢l Diario Oficial de la Federacion el 19 de enero de 1999 v, | v 16 de la Convencion de las
Naciones Unidas sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Diseriminacién contra la Mujer, adoptada
porla asamblea generalel 18 de diciem bre de 1979, publicada en ¢l seftalado medio de difusion oficial el 12
J de mayo de 1981, deriva que el derecho humano de la mujera una vida libre de viokencia v discriminacion
es interdependiente del dereclo a la igualdad: primeramente, porque este altimo funge como presupuesio
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hisico para el goce y gjercicio de otros derechos v porque bos derechos humanos de género gimn en lomoa
los principios de igualdad y no discriminacion por condiciones de sexo o género. Asi, el reconocimiento de
los derechos de la mujera una vida libre de violencia v discriminacion ¥ de accesoa la justicia en condiciones
de igualdad. exige que todos los drganos jurisdiccionales del pais impanan justicin con perspectiva de
género. que constituye un método que pretende detectar y eliminar todas las bameras ¥ obstdculos que
discriminan a las personas por condicion de sexo o género, es decir, implica juzgar considerando las
situaciones de desventaja que. por cuestiones de género. discriminan e impiden la igualdad. De ahi que el
Juezdebe cuestionar los estereotipos preconcebidos en la kegislaciin respecto de las funciones de uno u otro
género, asi como actuarcon neutralidad en la aplicacion de la norma Juridica en cada situacion; toda vez que
el Estado tiene ¢l deber de velar porque en toda controversia Jurisdiceional donde se adviena una situacion
de violencia, discriminacion o vulnerabilidad por rmzones de género. ésta sea tomada en cuenta a fin de
visualizar claramente la problemitica v garntizar el acceso a la justicia de forma efectiva ¢ igualitaria, -

Asi como la tesis con registro 2023785:

MEDIDAS DE PROTECCION A MUJERES VICTIMAS DE UN DELITO COMETIDO EN UN
CONTEXTO DE VIOLENCIA, LAS AUTORIDADES DEL ESTADO MEXICAND TIENEN LA
OBLIGACION CONSTITUCIONAL, CONVENCIONAL Y LEGAL DE ADOPTAR LAS QUE
ESTIMEN NECESARIAS, A FIN DE PREVENIR ¥ MITIGAR Cl IALQUIER RIESGO QUE PUEDA
COMPROMETER SU INTEGRIDAD, - -

Hechos: EI quejoso promovia juicio de amparo indirecto contra la medida de proteccion decretada en su
contra por ¢l Ministerio Publico, consistente en la abstencion de realizar conductas de intimidacion o
molestia hacia la mujer vietima del delito que ke fue imputado (cometido en un contexto de violencia) ¥
solicitd la suspension del acto reclamado. El Juez de Distrito negd la medida cautelr solicitada ¥ contm
dicha determinacion promovid recurso de revision.

Criterio juridico: Este Tribunal Colegiado de Circuito determina que las autoridades del Estado Mexicano,
en el dmbito de sus com petencias, estan obligadas constitucional, conyenciona Iy legalmente a adoptar ks
medidas de proteceidn que estimen necesarias {obligacion de caricier positive, que se traduce en un hacer),
de forma dgil y eficaz en favorde las mujeres victimas de un delito cometido en un contexto de violencia,
a fin de prevenir ¥ mitigar cualquier riesgo que pueda comprometer sy integridad. Actuar que debe
traducirse en un com portamiento de debida diligencia (sistémico e individual), para impedircualquier clase
de violacidn a un derecho, pues la inaccion estatal, en escena rios como ¢l deserito. equivale o una
negligencia sancionable pornormas intemacionales.

Justificacién: El anticulo 20, apanado C, fraccion V, pirmafo segundo, de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, prevé el derecho de las v ictimasy ofendidosa que sea garantizada su seguridid,
a traves de medidas eficaces. Asimismo, la fraceidn subsecuente preve su derecho a solicitar las
providencias necesarias para la proteccion v restitucion de sus derechos, Precepto que debe
complementarse. a fin de ampliar ¢l ambito de proteccion en favor de este grupo histdricamente
desaventajado, con ¢l contenido de la Convencion sobre la Eliminacion de todas las Formas de
Discriminacion contra la Mujer (CEDAW, porsus siglas en inghés) y las recomendaciones emitidas porsu
Comité, asi como por la Convencion Interamericana para Prevenir. Sancionary Ermadicar la Violencia
contra la Mujer(Convencion Belém do Pari )y In Declaracion de las Naciones Unidas sobre la Eliminacion
de la Violencia contra la Mujer, en las que se ha establecido que los Estados Pane tienen |a obligacion
convencionalde ndoptartodas las medidas necesarias para garantizar, de forma real v eficaz, la proteccion
4 la integridad de las mujeres que puedan encontrarse en un contexto de violencia, o bien, ante un escenario
de riesgos, obliga a las autoridadesa tomarmedidas preventivas opanunas par comegir esas situaciones,
Lo que se robustece, en nuestro derecho intemo, con el anticulo 109, fracciones XVI y XIX. del Cadigo
Nacionalde Procedimientos Penales, asi como por ke dispuesto en ln Ley Generl de Victimas v la diversa
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Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia, que establecen mecanismos de similar
proteccion, a fin de garantizarla salvaguarda de la integridad de la posible a fectada.

. ----ACUERDOS.- -

PRIMERO. Con fundamento en los articulos 179.1, 179.2. 179.3 fraccion Viy 179.4 del Estatuto General de
la Universidad Veracruzana, esta Comisién Técnico Académica de Ingreso v Escolaridad, previo analisis de la
situaciondel [y g L TMINADO 1 v su postulacion para ingresar al programa Educativo del Doctorado
en Arquitectura de la Universidad Veracruzana, determina por unanimidad, la NO aceptacion al programa
educativo del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo de la Universidad Veracruzana, toda vez que a
través de dicha medida se garantiza el acceso pleno al derecho a la educacion superior de la victima. asi como
también de las alumnas inscritas en la Facultad de Arquitectura, garantizindose que dicha educacion superior la
reciban en espacios libres de todo tipo y modalidad de violencia, en especifico la de género,----—-- e e———

SEGUNDO. Notifiquese personalmente la presente determinacion al |1 9-ELIMINADO 1 por
conducto del Dr. Juan Carlos Ortega Guerrero, Secretario Ejecutivo de la Comisién Técnico Académica de
Ingreso y Escolaridad, con copia de conocimiento para los efectos que se precisan en la presente determinacion,
a la Dra. Ma. Guadalupe Noemi Uehara Guerrero, Directora de la Facultad de Arquitectura v a la Dra. Bertha
Lilia Salazar Martinez, Coordinadora del Doctorado en Arquitectura y Urbanismo .-

b - \

No existiendo otro asunto que tratar, se da chIhida la presente sesion a las 12:10 horas del mismo dia de
su inicio. - 3\ -

(En represéntaci \\ y
aw (4 &~ '

Dr. Juan Carlos §rtegh Guerrero
Secretario Wjecutivo

r. Juan Ortiz Escamilla
Secretario Técnico
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

2.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

3.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

4.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

5.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

6.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

7.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigesimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

8.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

9.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

10.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

11.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

12.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigesimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

13.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSQEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

14.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificative de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

15.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

16.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

17.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigesimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

18.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y I, de los LGCDIEVP.

Realizada con el generador de versiones pulblicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacidn Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.



FUNDAMENTO LEGAL

19.- ELIMINADO el nombre completo, por ser un dato identificative de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3
fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los LGCDIEVP.

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PODPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVF: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacién y Desclasificacion de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Plblicas.”

Realizada con el generador de versiones pulblicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de Guadalajara, en cooperacion del
Instituto de Transparencia, Informacidn Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de Jalisco y autorizada para uso
del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.



