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Sensibilizacion sobre la diversidad
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Curso-Taller
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30 horas
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DESCRIPCION

Propicia la reflexién de valores
que implica la diversidad cultural y
sus manifestaciones, los derechos
humanos y la complejidad de las
sociedades contempordneas, a
partir de ejercicios que vinculan
los saberes adquiridos con su
formacion; en un marco de cola-
boracion y de apertura al didlogo,
el respeto y reconocimiento a la
diferencia, para la transferencia
de saberes a la formacién y prac-
tica profesional.
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0. Nombre de la experiencia educativa
\ Sensibilizacidon sobre la diversidad cultural en el mundo contemporaneo \

1. Modalidad
| Curso-taller |

2. Valores de la experiencia educativa

2.1 Horas de teoria 2.2 Horas de 2.3 Total de horas 2.4 Valor en
practica créditos
15 15 30 3
3. Fecha
3.1 Elaboracion 3.2 Modificacion
Octubre 2006

4. Nombre de los académicos que participaron en la elaboracion y/o modificacion.
Maria del Rayo Pérez Juarez, Jesis Alberto Martell Ledn, Abel Rogelio Terrazas,
Cuauhtémoc Jiménez Moyo

5. Descripcion

Esta experiencia educativa se inserta como un curso formativo dirigido al profesorado
de la Universidad Veracruzana (UV), con una duracion de 20 horas tedricas, 10
practicas, y con un total de 3 créditos. Busca que los participantes interioricen el valor
que implica la diversidad cultural en el mundo contemporineo. La experiencia
educativa se desarrolla mediante estrategias didacticas y metodologicas de caracter
cooperativo. La evaluacion se realiza con el propdsito de identificar la interiorizacién
de los contenidos del curso y la capacidad de los participantes para transferir los
contenidos del curso en sus practicas profesionales, y se desarrolla a través de una
autoevaluacion, una coevaluacion, la elaboracion de un portafolio y de un ensayo.

6. Justificacion

El CursoTaller “Sensibilizacion sobre la Diversidad Cultural en el Mundo
Contemporaneo”, se considera relevante para el profesorado de la Universidad
Veracruzana debido a que se promueven elementos tedricos, heuristicos y axioldgicos a
fin de interiorizar el valor de la diversidad cultural. Lo que posibilitarda una
sensibilizacion del profesorado sobre estos elementos y los dotard de las herramientas
basicas para que transfieran los contenidos adquiridos a sus practicas profesionales.

7. Unidad de competencia

El participante interioriza significativamente los procesos culturalmente diversos que
caracterizan nuestro mundo contemporaneo, a través de reflexiones vivenciales,
artisticas y filosoficas de experiencias cotidianas en un ambiente de colaboracion y de
respeto al otro, con la finalidad de enriquecer su formacion y préctica docente.




8. Articulacion de los ejes

El participante interioriza significativamente la complejidad y diversidad del mundo
contemporaneo mediante estrategias de aprendizaje cooperativo, aprendizaje por
descubrimiento y experimentacion asi como ejercicios que vinculen los saberes
adquiridos con su formacion y préctica profesional; en un marco de colaboracion y de

apertura al dialogo y la escucha.

9. Saberes
9.1 Tedricos 9.2 Heuristicos 9.3 Axiologicos
* Diversidad cultural * Reflexion vivencial, * Empatia

¢ Educacion ambiental

* Derechos humanos

* Prejuicios

* Estereotipos

* Discriminacion

* Diversidad lingiiistica

¢ Cultura

¢ Identidad

¢ Diferencia/otredad/
alteridad

* Género

* Escucha

artistica y filosofica de
experiencias cotidianas

* Reconocimiento de la
perspectividad y
posicionalidad del
conocimiento

* Dialogo de saberes

* Trabajo colaborativo

* Transferencia de saberes a
la formacion y practica
profesional

* Aprendizaje por
descubrimiento

* Comprension y traduccion
de distintos juegos de
lenguaje

* Metacognicion de los
procesos de aprendizaje

* Aplicacion de las nuevas
tecnologias de
informacion y
comunicacion (NTIC)

* Disposicion y cooperacion
para el trabajo
colaborativo

* Apertura al didlogoyala
escucha

* Respeto y reconocimiento
a la diferencia.

* Autorreflexion de los
sentimientos,
pensamientos y actitudes

* Confianza en si mismo y
en los demas

* Compromiso con los
desafios del mundo
contemporaneo

* Creatividad para la
transferencia de saberes a
la formacion y practica
profesional

10. Estrategias metodoldgicas

10.1 De aprendizaje:

10.2 De ensenanza:

*Dinamicas vivenciales de socializacion:

Técnica de listones

*Encuadre

*Organizacion de grupos colaborativos

* Aprendizaje por descubrimiento y
colaborativo: Técnica de rompecabezas
*Bitacoras personales donde se manifieste
lo hecho, la forma y el sentido de hacerlo

*Discusiones grupales acerca del uso y
valor del conocimiento

*Lectura critica y de comprension

*Debates

* Dramatizaciones

* Exposicion con apoyo de las NTIC

*Disefio de materiales didacticos (mapas
conceptuales, collage, cartas, dibujos,
analisis de textos, etc.)

* Aprendizaje basado en problemas

*Direccidn y seguimiento de las practicas
de aprendizaje

*Discusion dirigida y didlogos simultdneos

*Plenaria

eFacilitar las actividades y roles de los
alumnos.

*Coordinacion de las exposiciones

*Proyeccion de peliculas

*ectura comentada

*Procedimientos de seleccion,
organizacion e interrogacion de los
aprendizajes

* Apoyo a los conocimientos previos




* Busqueda de fuentes de informacion

* Consulta de fuentes de informacion

* Portafolio en el que se da un seguimiento
del proceso formativo

* Ensayo

* Ampliar los conocimientos teoricos
* Acompafiamiento de en la elaboracion de
las evidencias de desempefio

11. Apoyos educativos

11.1 Recursos

11.2 Materiales

* Pintaron * Revistas
* Plumones * Videos
* Proyector * Acetatos
* Antologia * Esquemas
* CPU * Mapas conceptuales
* Candn * Peliculas
* Reproductor de DVD * USB
* Papeleria * Musica
* Pafiuelos * Libros
* Listones * Periddicos
* Dulces * Fotocopias
Objetos manipulables (pelotas, cuerdas, |e Fotos
elasticos, etc.)
12. Evaluacion del desempeiio
12.1 Evidencia(s) 12.2 Criterios de 12.3 Ambito(s) de 12.4 Porcentaje
de desempeiio desempeiio aplicacion
* Autoevaluacion * Participacion * Aula * 10%
* Colaboracion * Extra-aula
¢ Involucramiento
* Reconocimiento
del otro.
* Coevaluacion * Participacion * Aula * 10%
* Colaboracion * Extra-aula
¢ Involucramiento
* Reconocimiento
* del otro.
* Bitacoras * Transversalidad. * Aula * 10%
personales * Orden * Extra-aula
* Claridad
* Coherencia
* Portafolios * Suficiencia de los * Aula * 20%
elementos * Extra-aula
* Pertinencia de los
trabajos
* Creatividad
* Ensayo * Extension (4 * Extra-aula * 50%
¢ Cuartillas minimo,
6 maximo)




* Argumentacion
* Pertinencia

¢ Coherencia

* Originalidad

Total: 100%

13. Acreditacion

Para acreditar esta EE el participante debera haber presentado con suficiencia cada
evidencia de desempefio, es decir, que en cada una de ellas haya obtenido el 70% asi
como el 80% de asistencias.
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