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Direccién General del Area Académica Econémico Administrativa
Coordinacion Académica de Actividades Técnico Académica

Of. No. DGAAEA 1129/2016
Xalapa,Equez., Ver., 5 de agosto, 2016

De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Orgénica, Art. 63 del
Estatuto del Personal Académico y a la Convocatoria emitida el 8 de junio de 2016, para la Entidad a su
cargo en el Programa Educativo CONTADURIA (SEA), previa revision y analisis del proceso, se autoriza la
publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el Consejo Técnico u Organo eguivalente
de la Entidad a su cargo, en los siguientes términos:

E.E. Hrs. | SEC [ T.C. | CONCURSANTE PTS. RESULTADO _OBSERVACIONES |
2ﬂg:51;l?\m:ﬂENTAL 4 | T | Ko DESIERTA
Eggﬁ;ﬁ ',“DAD we 3 1 10D DESIERTA
EISSET:L'I;GPAS 4 ’ 1 IPPL DESIERTA

De acuerdo a dicha publicacion para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido
atentamente que una vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera enviar a esta
Dependencia, debidamente llenado el formato de ingreso al servicio (propuesta) y la documentacion
requerida para la contratacion referida en la circular SAF 011/07/2015 “Integracion de documentos en
medios electrénicos para contratacion de personal”

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido
dar curso al procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo

enunciado en el Capitulo Il del Titulo Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de
lo anterior serdn bajo su responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.
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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del

Personal Académico y a la convocatoria emitida e! 08 de juniode 2016 . para la entidad a su cargo en
el Programa Educativo CONTADURIA (SEA) R , previa

revision y analisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos_ por los Jurados nombrados por
el Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

I-m. Seccién | Tipode|
Cont.

AUDITORIA PARA EFECTOS DEL IMS8.00 SEC1 I0D MEZA LOPEZ SANTIAGO | 26850  NO |

NO REUNIO PUNTAJE
E INFONAVIT ] { N e S | FAVORABLE REQUERIDO
CONTABILIDADES ESPECIALES 400 SEC2Z 10D FALMA SANCHEZ GERMAN §44.00 FAVORABLE
ESTUDIO TRIBUTARIO DE SUELDOS %.00| SEC1  IPPL ARIZMENDI HERNANDEZ JOSSFINA| 533.83 FAVORABLE |
SALARIOS ‘ ,
UNDAMENTOS DE ADMINISTRACION.O0| SEC1  IPPL FADILLA RUIZ JANET DEL CARMEN | 623.67 | FAVORABLE
INANCIERA FATRACA VICTORINO HUMBERTO | 418.50 NC  NO REUNIO PUNTAJE
: - | FAVORABLE __ REQUERIDO
| +ERNANDEZ EARRAGAN JO3E 471.50 NG PUNTAJE MENOR
! ] ] NICOLAS ) |FAVORABLE
UNDAMENTOS DE ADMINISTRACION.00| SEC2 IPPL FADILLA RUIZ JANET DEL CARMEN | 623.67 FAVORABLE
INANCIERA HERNANDEZ BARRAGAN JOSE 47150 NG NOREUNIO PUNTAJE
= , . NICOLAS FAVORABLE  REQUERIDO
MPUESTOS INDIRECTOS Y 400 SEC1 IPPL CARMONA VAZQUEZ HECTCR JOEL‘ 54517 FAVORABLE
ONTRIBUCIONES, ESTATALES Y
OCALES - [ P
MPUESTOS PERSONAS FISICAS | 4.00] SEC1 IPPL CARMONA VAZQUEZ HECTCR JOEL| 545.17 FNORABLE
BRIZMENDI HERNANDEZ JOSECINA‘ 53850 ¢ NO  PUNTAJE MENOR
| FAVORABLE
r’ORTAFOLIO DE INVERSION 400 SEC1 I0D PATRACA AZAMAR HUMBERTC | 641.33 FAVORABLE
; - HERNANDEZ BARRAGAN JOSE [ 487.50 NO  PUNTAJE MENOR
_ N N ___NICOLAS _FAVORABL=
SISTEMAS DE INFORMACION 400/ SEC4 IPPL PADILLA RUIZ JANET DEL CARMENT 626.00 FAVORABLE
CONTABLE PATRACA VICTORINO HUMBERTO | 414.50 NO " NO REUNIO PUNTAJE
! - FAVORABLZ|  REQUERIDO

De acuerdo a dicha publ:cacaén para los casos er los cuales el resultado haya sldo FAVORﬁBL.E pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera enviar a esta Dependencia, debidamente llenado el
formato de ingreso al servicio (propuesta) y la documentaciéon requerida para la contratacién referida en
la circular SAF 011/07/2015 "Integracion de documentos en medios electronicos para contratacion de personal”
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En ambos casos, le notifico que la situaciéon o problemas latorales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

Atentamente - /\

"Lis de Veracruz,; Arte, Ciencia, Luz"
Xalapa, Ver., O£ de agosto de 2016

M.A. LILIANA IVONNE BETANCPURT TREVEDHAN
DIRECTORA GENERAL DEL AREA ACA A ECONOMICO ADMINISTRATIV

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento
C.c.p. Direccién de Personal. Mismo fin
C.c.p. Direccién de Presupuestos. Mismo fin
C.c.p. Archivo
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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Orgéniza, At 63 del Estatuto del

Personal Académico y a la convocatoria emitida el 08 de juniode 2016 . para |a entidad a su cargo en el
Programa Educativo E CQMU,&A (SEA) e e prev|a

revision y andlisis del proceso se autoriza la publicacién de resultados emitidos por los Jurados nombrados por
el Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términcs:

! !ﬂuuunﬁm-m ~ | Hrs. | Seccién | Tipo de ccnqiriiﬁi'- | Ppts. | -Resultado
? G : le. s H
e b i 2 ] ! k] | & :
MATEMATICAS ADMINISTRATIVAS | 5.00 SEC2 IPPL PEREL ENRiQUEZ JOSE MIGUEL 542.00 FAVORABLE [

RAMIREZ GUERRERO JOSE ROBERTO483.17 NO | PUNTAJE MENOR
. FAVORABLE |
MATEMATICAS ADMINISTRATIVAS 500 SEC3 IPPL PEREZ ENRIQUEZ JOSE MIGUEL | 542.00 FAVORABLE
| RAMIREZ GUERRERO JOSE ROBERT0483.17 NO | PUNTAJE MENOR
- FAVORABLE |
. REVES POSADAS ILDEFONSO | 482.58 NO PUNTAJE MENOR
CARLOS ‘ FAVORABLE | -

De acuerdoa dlcha pubhcacnén para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pldo atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera enviar a esta Dependencia, debidamente llenado el
formato de ingreso al servicio (propuestal y la documentacién requerida para la contratacion referida en

la circular SAF 011/07/2015 "Integracion de documentos en medios electrénicos para contratacidn de personal”

En su caso, para las experiencias educativas en |las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al
procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo
Tercero del Estatuto del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacién o prob emas laborales derivadosdel incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle
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