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Universidad Veracruzana

Coordinacion Universitaria de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales

CARATULA DE VERSION PUBLICA

DIRECCION GENERAL DE AREA ACADEMICA

l.- El nombre de la dependencia | (-o\omico ADMINISTRATIVA

o0 entidad académica:

[l.- La identificacion del 28 expedientes, para el cumplimiento de obligaciones
documento: de Transparencia.

lll.-Datos personales, partes o

secciones protegidas y CURP, fecha y lugar de nacimiento, QR, correo
nuameros de paginas en donde electrénico, nimero de seguro social, firma y nimero
se encuentra lainformacion celular.

testada.

Articulos 44, de la Ley General de Transparencia 'y
Acceso a la Informacion Publica 131 de la Ley 875 de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para

IV.- Fundamento legal y el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave y 68 del

motivacion Reglamento de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccidén de Datos Personales de la
Universidad Veracruzana

V.- Firma autégrafa del titular: y

VI.- Fechay numero del acta de
la sesion de Comité donde se
aprobo la version publica

dos de mayo de 2024
Extraordinaria 17/2024

VII. Hipervinculo al Acta https://www.uv.mx/transparencia/clasificada/act-cla/



https://www.uv.mx/transparencia/clasificada/act-cla/

Universidad Veracruzana

Convocatoria de Plazas para Académicos
' de Tiempo Completo
Febrero 2024

CURP (usuario): |N1-ELIMINADO 8 No. Folio de registro
Nombre: Gustavo Mendoza Barron F24017448
Regién: Veracruz ' Area académica: Econémico - Administrativa
A%’dmgrama Educativo: Logistica Internacional y Phtidag: Faodltd dic Alimidebensi
uanas
Tipo de actividad: Docente Tipo de contratacidn: Interino por Plaza

Datos académicos registrados

Licenciatura en: Contaduria Pablica
Maestria en: Tecnologias Aplicadas a la Direccion de Empresas
Doctorado en: Gestion Estratégica de la Calidad

Cuenta con experiencia docente en instituciones de educacion superior: Si
Experiencia profesional:

Profesional con mas de 15 afios de experiencia en el rea de contabilidad, administracién corporativa y
gestion de operaciones con experiencia internacional en el ramo de la construccion, industria
siderirgica,

distribucién de materiales y transporte, liderando la Contralorfa, implementacién de procesos y las dreas
de Materiales, Almacén, Recibos y Embarques. Experiencia dando soporte a los paises de México,
U.S.A,, Francia, Inglaterra e Irlanda, con un fuerte enfoque en resultados, liderazgo, comunicacién y
trabajo en equipo.

Posiciones:

Director General / Contraloria

Gerente Corporativo de Administracién y Finanzas, México

Gerente Nacional de Administracién de Obra, México

Gerente de Costos y Materiales, Contralor Jr., Norteamérica

Analista de Costos, Administracion de Proyectos y Plantas de Concreto, Norteamérica y Europa
Gestion de la cadena de abastecimiento



N4-ELIMINADO 6

ﬁm‘%ﬁ Barron

Manifiesto que la informacién proporcionada es bajo protesta de decir verdad y auténtica

Este acuse (folio) generado de su registro debera imprimirlo, firmarlo y entregarlo en los términos establecidos en el apartado
Requisitos de participacion incluido en la convocatoria respectiva.



Veracruz, Ver; a 21 de noviembre de 2023

Dra. Dora Emilia Aguirre Bautista

Directora Facultad de Administracion Regién Veracruz
Universidad Veracruzana

Presente

Por medio de la presente le solicito considerar el perfil de un servidor
para participar en el examen de oposicion para ocupar la Plaza de
Tiempo Completo como Docente perteneciente a la Entidad
Académica Facultad de Administracion adscrita al Programa Educativo
Logistica Internacional y Aduanas, que se llevara a cabo del 4 al 8 de
diciembre de 2023, segun |la convocatoria publicada el 7 de noviembre
de 2023.

Asi mismo, hago entrega de los requisitos de participacién y de las
evidencias de desempefio, en el orden y formato estipulados en la

convocatoria.

Sin mas por el momento, quedo a sus 6rdenes.

NS-ELIMINADO 6

Dr. Gustavoigndoza Barron
No. de personal: 47393
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GUSTAVO MENDOZA BARRON

of gradty o

Maestria en Tecnologias Aplicadas a la Direccion de
| ; - Empresas

DN

A\ atencion a que terminé los estudios respectivos
y haber sido aprobado en su examen de grado el dia
dieciséis de diciembre del afio dos mil catorce, segin
constancias que existen en el Departamento de
Servicios Escolares de la misina Universidad.

Dado en Monterrey, Nuevo Ledn, el dia veinticinco de
marzo del aiio dos mil quince

“Scientia Et Cultura @ro Homine”

GUSTAVO MENDOZA BARRON i

Sarmiento Rios éf‘;ngci “asdn Marcos
crﬁcius Escolares Reetqr y

. Gobernador Constitut :
Estado de Nuevo Ledn

DE MUEVO LEOR : )
PONER EJECHRIVO Rodrigo Medina de fa Cruz

Expide y legaliza ¢l presente titulo don lundamenio efefos
articulos 85 fiaccion XIX de la Constitucién Politica del Estado;
28 y 114 de la Ley de Educacion pama el Estado y articulo 8 de la

Ley de Profesiones del Estado de Nuevo Leén.

Universidad Regiomontan. Iscuela Libre Universitatia autorizada por azuerdi ¢l Ljecutive del iistada de fecha 8 de judio de 1962, registmda con ef capediente
nimero 1900038 er la Divcecidn General de Prafesiones eael libro 78 (1) FFoja 44 de fa Seecidn dei Reasstro de Fevelas Profesionals.,




La Direccion de Acreditacian, Certificacion y Control Escolar
de Ia Subseerctaria de Educacion Media-Superior y Superior de
la Scerctaria de Bducacion, con lundamento en la fraccion VIIT
del asticulo 26 de la Ley Orginica de la Administracion Pablica
para ¢l Estado y en el articelo 51 fracciones XIV y XVI del
Reglamento Interior de la Secretarfa de Educacion, certifica que
en lu fecha de expedicion de este grado el C. Act. Angel Casdn
Marcos y el C. Ing. Jorge Arturo Sarmiento Rios son Rector v
Dircctor  de  Scrvicios  Escolares  de  Ja Universidad
Regiomontana, segiin consta en los archivos de csmaﬁcczgmm,
ek mismo que fue regisuado con el No ‘&7_}‘{@ Nm;l;[;'n,]u,;a
ie)odellibyo Doy fe.

Monterrey, N. L. a _ggidc ___j_u_i_i_g_

SOBIERMD DEL ESTARD !‘,=:

HUEVD LEON

Jm‘m{ saprict szm ubius Oril

15333

Legalizacion Nimcro

B @ f‘;ccrctmio General de Gobierno del Estado de Nuevo
Leon, en uso de las facultades que le conficre el articulo 20
fraccion XX1V de la Ley Orgénica de la Administracian Piiblica
para ¢l Estado, certifica que la firma y sello que anteceden
corresponden al €. Lie. Jorge Gabriel Covarubias Ortiz, quicn
en fa Jecha de registro del presente titulo, funge eomo
Encargado de la Diveccién de Acreditacidn, Certificacién y
Control Escolar de {a Sceretaria de Educacién en el Estado,
septn constancias que obran en esta Secretaria. Doy fe.

de  SEPTIEMBRE

D\ Mnntem:y, N.L.a_ 22

de 2015

GOBIERNO DEL EGTADO
DE HUEVO LEON
SECRETARIA GENERAL

Departamento de Coatrol Vscolar y Archive

Regisirado el dia _ 26 _-de _marzo de_ 2015

En el libro_ X1 ¢n la pagina _187 bajo el nimero 314-247

Matricula alumno: _705070

Clave de Institucion ante D.G.P. 190006

Clave de carrera ante D.G.I 606596

s SERVICIOS
Z5COLARES

Certificacion de Antecedentes Académiens,
A eontinuacion se certifienn os estudios de:

Nombre: GUSTAVO MENDOZA BARRON .
Ciraddo: Maestria en Tecnologias Aplicadas a fa Direccion de

Empresas
CURP
t“P61-6—E-L.—I—P‘l—I—N—A—B@-I, 8

Estudies Profesionales:

Liceneiatura: Licenciatura en Ingenieria en Electronica y
Conmunicacioncs
No.de Cédula: 4777855

Istudios de Posgrado:

Tustitucién: Universidad Regiomontana

Macstria: Maestria cn Tecnologias Aplicadas a la Direceién de
IEmpresas

Tutidad Federativa: Nucvo Tedn

Periodo: 2011 - 2014

Examen de Grado: 16 de dicicmbre de 2014,

Monterrey, Nuevo Leon, a ()3 de Juiio._de2gis -

Centifico

Responsable del Area dc l’lofc&(olic:-
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Casuna urignal, GUSTAVO MENDOZA BARRONH 121101118




INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES
SPENTA MEXICO

Estudios con Reconocimiento de Validez Oficial N® AD-I11 028/2011, de fecha 24 de Marzo del 2011, otorgado
por el Gobierno del Estado de Nuevo Le6n y publicado en el Periédico Oficial de fecha 24 de Junio dcl 2011

Otorga a: i
GUSTAYVO MENDOZA BARRON :

El Grado de:




Av. $.5. Juan Pablo Il s/n
Fracc. Costa Verde
94294 Boca del Rio,
Ver. México

Conmutador
(229) 775-20-00

Conm. Ext.
Ext. 22401, 22403

Correo electronico

efragoso@uv.mx

\/

Universidad Veracruzana

Facultad de Contaduria y Negocios
Direccion
Region Yeracruz

A QUIEN CORRESPONDA:

La suscrita, Directora de la Facultad de Contaduria y Negocios de la Universidad
Veracruzana, region Veracruz:
HACE CONSTAR
Que el DR. GUSTAVO MENDOZA BARRON (No. de personal 47393) Profesor por
asignatura de esta Facultad, ha impartido a nivel LICENCIATURA en esta Institucion las experiencias

educativas siguientes:

PROGRAMA
CRED. | HRS. EXPERIENCIA EDUCATIVA SECC. PERIODO EDUCATIVO
5 3 Etica y Responsabilidad Social 3
Febrero — Julio 2017
6 4 Analisis de Riesgo 1
6 4 Anélisis de Riesgo 1 Agasto 2017~
Enero 2018
6 4 Estadistica 3
6 4 Estadistica 4
Febrero — Julio 2018
5 3 Etica y Responsabilidad Social 3 Contaduria
6 4 Anédlisis de Riesgo 1
7 5 Matemiticas Administrativa 1 gl
Enero 2019
[ 4 Andlisis de Riesgo 1 Febrero — Julio 2019
6 4 Andlisis de Riesgo 1 Febrero - Julio 2020
6 4 Andlisis de Riesgo 1 Febrero — lulio 2021

A peticion del interesado y para los fines legales que al mismo convenga, se
extiende la presente en la Ciudad de Boca del Rio, Ver., a los catorce dias del mes de abril del afio

dos mil veintitrés.

Atentamente

Y NEGOCIOS
REGION VERACRUZ

Directora

c.c.p. Archivo



Puesta del Sol S/N
Fracc. Vista Mar
CP. 91780
Veracruz, Veracruz,
México

Teléfonos

(229) 9376544
(229) 7752000

Ext. 27201 al 27203

Correos
Electronicos
daguirre@uv.mx

bsalas@uv.mx

Facultad de Administracion

A QUIEN CORRESPONDA:

La suscrita Directora de la Facultad de Administracion de la Universidad Veracruzana
Regién Veracruz:

HACE CONSTAR

Que el Dr. Gustavo Mendoza Barrén con numero de personal 47393 profesor en esta
entidad académica, imparte o ha impartido las siguientes Experiencias Educativas a nivel
Licenciatura.

Hrs. Experiencia Educativa No. Periodo Programa
créditos Educativo

3 | Transf. Dig. En las Orga. 4 Febrero-Julio/2() LINA
4 | Desarrollo del Talento Creativo 6 Agosto/20 Febrero/21 TIOR
4 | Desarrollo del Talento Creativo 6 3 TIOR
3 | Transf. Dig. Enlas Org. 4 Febrero-Julio/21 LINA
4 | Desarrollo del Talenio Creativo 6 Agosto/2] Enero/22 TIOR
4 | Desarrollo del talento Creativo 6 ¢ TIOR
4 | Estadistica 5 u LINA
4 | Inteligencia de Negocios 6 Febrero-Julio/22 TIOR
4 | Desarrollo del Talenio Creativo 6 = TIOR
3 | Transf. Dig. En las Org. 4 4 LINA
4 | Matemadticas Financieras 9 = LA

4 | Desarrollo del Talento Creativo 6 Agosto/22 Enero/23 TIOR
4 | Desarrollo del Talento Creativo 6 E TIOR
4 | Métodos Cuantitativos 6 & LA

4 | Estadistica 6 i LSC4
4 | Estadistica 3 e LINA
4 | Inteligencia de Negocios 6 Febrero-Julio/23 TIOR
4 | Transf. Dig. En las Organizaciones 6 ” LA

4 | Matematicas Administrativas 6 * TIOR
3 | Transf. Dig. En las Org. 4 5 LINA

Para los fines legales que al interesado convenga, se extiende la presente constancia en la
Ciudad y Puerto de Veracruz., Ver. A los diecisiete dias del mes de abril del afio dos mil

veintitrés. U LAIAL VERKUBUER
"Lis(d&%rﬁw“ﬁf'

ey
N/
Dra. DOFG(EI?/’II'[I'Q

c.c.p.Archivo




UNIVERSIDAD VERACRUZANA

C. Gustavo Mendoza Barron
Presente

Con fundamento en lo dispuesto en el articulo 38, fraccion IX de la
Ley Organica en vigor de la Universidad Veracruzana, y en vista de
los dictdmenes emitidos con base en el articulo 63 y 93 del Estatuto
de Personal Académico que sustenté la Direccién General del Area

Académica Econdmico Administrativa el 17 y 22 de enero del 2020;

RECTORIA

F. + 52 (228) 817.6370

asi como, con el articulo 105 relativo al nombramiento definitivo

Lomas del estadio s/n L
EdificioA, 3= Piso ~ comprendido en las Reglas de Permanencia de dicho Estatuto
C.P. g1000 .
Xalapa, Veracruz. ~ Vigente, para los efectos legales procedentes se expide su
México '
nombramiento de Técnico Académico de Tiempo Completo
T. + 52 (228) 8421763

84o.m762  litular “B” Planta que odupa desde el 01 de febrero de 2021, con
adscripcion a la Facultad de Administracion de esta Casa de
Estudios en la regién de Veracruz.

Atentamente
“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”
Xalapa, Ver., febrero 08 de 2021

= i o N

Dra. Sara D. Ladrén de Guevara Gonzalez
Rectora

@:’,/} ¢.c.p. Dra. Maria Magdalena Hernandez Alarcon.- Secretaria Académica. Presente
c.c.p. Dr. Salvador Francisco Tapia Spineso.- Secretario de Administracion y Finanzas. Presente
¢.c.p. Dr. Octavie A. Ochoa Contreras.- Secretario de Desarrollo Institucional. Presente
¢.c.p. Mtro. Alberto Islas Reyes.- Abogado General. Presente
.c.p. Miro. Alfonso Gerardo Pérez Morales.- Vice Rector region Veracruz. Presente
c.c.p. C.P. Evangelina Murcia Villagémez.- Directora General de Recursos Humanos, Presente
c.c.p. Dr. Eric Jesis Galindo Mejia.- Director General de Recursos Financieros, Presente
ic.c.p. Dr. Arturo Bocardo Valle.- Director General del Area Académica Econdmico Administrativa. Presente
c.c.p. Mtra. Dora Emilia Aguirre Bautista.- Directora de la Facultad de Administracion-Veracruz. Presente
c.c.p. archive



Colegio de Contadores Publicos %d) <,
del Estado de Veracruz Dgod)% IMCP

A quien corresponda
Presente.

Por este conducto hacemos constar, que el Contador Publico Gustavo Mendoza Barrdn, es socio

activo de este Colegio desde el dia 03/10/2022, con el nimero 1081. Estando vigentes sus

derechos a la fecha.

Extendemos la presente en la Cd. de Boca del Rio, Ver., a los quince dias del mes de

Noviembre de dos mil veintitrés, para los fines legales que al interesado convenga.

Atentamente
Unién Etica Superacién

/ ¢ ///‘/‘/’/'q
/54 o
Ve

/

ol
C.P.C. Ramon Ortega Diaz
Presidente

Teléfono 229/9220666
Casuarina No. 30

Fracc. Jardines del Virginia
Boca del Rio, Ver.

C.P. 94294



) selex SERVICIOS DE SELECCION
Executive Search Y RECLUTAMIENTO DEL NORTE

San Pedro Garza Garcia, N.L. a 12 de Noviembre de 2008

A quien corresponda:
Presente:

Por medio de la presente me permito hacer constar que Gustavo Mendoza

Barron con el RFC:|n2-ELIMINADO 7 | IMSS: |[N3-ELIMINAD@RbGEA en esta

empresa Servicios de Seleccion y Reclutamiento del Norte S.A. de C.V. con
Reg. Patronal D42 35898 10 0 y RFC |N1-ELIMINADO [Hesde el dia 16 de
Noviembre de 2006 a la fecha, con un sueldo mensual actual de $21,945.00

(Veinte y un mil novecientos cuarenta y cinco pesos 00/100 M.N.),
desempefiando el puesto Analista de Costos.

Para los fines que al interesado convengan extiendo la presente, y agradezco a

usted, la atencién que se sirva brindarle y quedo a sus érdenes.

Atentamente

Nydia Margarita Serna Martinez
Administracion del Personal
mserna@selex.com.mx
(81)13666619

R.IO CAURA 358 Ote. LOCAL 18 Y 19 PLAZA LAS VILLAS COL: DEL VALLE SAN PEDRO GARZA GARCIA N.L.



//:C-ITIEX

Monterrey, Nuevo Leon, 28 de Abril de 2011

A quien corresponda:
Presente.-

Por conducto de la presente hacemos constar que GUSTAVO MENDOZA
BARRON trabaja para CEMEX SHARED SERVICES AMERICAS desde el 16 de
Diciembre de 2008 a |a fecha, desempefiando actualmente el puesto de
ANALISTA DE COSTOS.

Extendemos la presente constancia a solicitud de GUSTAVO MENDOZA y
agradecemos de antemano la atencion que se le brinde para los tramites que
realizara con ustedes, estamos a sus érdenes para cualquier informacion adicional

que se estime conveniente.
Atentamente,
cﬁmmmesmms. gt
DAVID GONZALEZ JUAREZ

Asesor Capital Humano

MEXICD
Av. Constitucién No. 444 Pte. Col. Centro - 64000 Monterrey, N.L. Tel.: (81) 8328 3000
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Recursos Humanos

01/ JULIO / 2015
A quien corresponda:

Por medio de la presente hacemos constar que el Sr. Gustavo
Mendoza Barron iuboré en esta empresa desde el dia 29 de
Septiembre del 2014 al 01 de Julio del 2015 en el puesio de
SUBGERENTE DE ADMINISTRACION DE OBRA.

Durante todo el tiempo que labord el Sr. Gustavo Mendoza Barron
siempre demostrd ser una persona responsable, puntual, honesta y
trabajadora, motivo por el cual no tenemos ningUn inconveniente en
extender la presente para los fines que al interesado convengan.

Sin mds por el momento y agradeciendo de antemano la atencién
prestada a el presente quedo de usted (es) para cualquier duda o
aclaraciéon al respecto.

ATENTAMENTE

s S

Lic. Martha Leticia Nunez
RECURSOS HUMANOS

Lazaro Cardenas No. 2400 Pte. PD6 Res. San Agustin, San Pedro Garza Garcia, N.L. C.P. 66260 Tel. 8340-0956



; Transpories Bonampalg

Orizaba, Veracruz. 25 de Enero de 2017

Por medio de la presente hago constar que el C.
Gustavo Mendoza Barron labord para esta empresa por el periodo comprendido del 07 de
Julio del 2015 al 25 de Enero del 2017 , desempefando el puesto de GERENTE
CORPORATIVO DE ADMINISTRACION y FINANZAS.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano la
atencion que se sirva prestar a la presente, quedo a sus é6rdenes.

JEFE DE RECURSOS HUMANOS



i Ice Industries

Apodaca, Nuevo Ledn, México, 10 de enero de 2014.

A QUIEN CORRESPONDA

Estimados Serores

Por medio de la presente hacemos constar que el (la) Sr. (a) MENDOZA
BARRON GUSTAVO, laboré en Ice Monterrey Stamping S. de R.L. de C.V. enel
periodo comprendido del dia 02/05/2012 al 10/01/14 desempefiado el puesto de
CONTADOR DE COSTOS en el érea de FINANZAS.

Se extiende la presente a solicitud del interesado.

Quedamos a sus ordenes para cualquier aclaracion o comentario al respecto.

Atentamente,

Lic. Brenda Garcia Gonzalez
Gerente de Recursos Humanos

ice Monterry Stamping,
S.de R.L. de C.\.

) i i ~ AN Dar o I s oboral] Cltysis A GG A v vl a R oD DN Al S4AE N4 n
ivd. TLC 300 F drgue industrial Stiva Aergpuerto, Apodaca N.L. C.P. 66600 Tel. 8145 0010



e ELECTROMECANICA DE VERACRUZ S.A.

tledrineciniia de Vessuz SA

ELECTROVER

H. Veracruz, Ver. a 31 de octubre de 2023

A QUIEN CORRESPONDA:

Por medio de la presente hacemos constar que el C. Gustavo Mendoza Barrén
labor6 en Electromecénica de Veracruz S.A. en el periodo comprendido del 01 de

febrero de 2017 al 31 de octubre de 2023 desempefiando el puesto de Contador
General.

Se extiende la presente a solicitud del interesado.

Sin otro particular agradecemos la atencién que presta a la presente quedando
atentamente a sus Ordenes.

Atentamente

Directora General

Diveccidn:
Sporting # 38 Col. Centro
C.P. 91700 Veracruz, Ver.

Teléfono:
(229) 9329770



FACULTAD DE ADMINISTRACION
P.E LOGISTICA INTERNACIONAL Y ADUANAS
REGION VERACRUZ

\'/

Universidad Veracruzana

PLAN DE TRABAJO
2024 - 2026

Plan de trabajo 2024 — 2026 para concursar en la convocatoria publicada en la
Universidad Veracruzana el dia 7 de noviembre de 2023, en la cual se oferta la plaza
de “Tiempo Completo como Docente”, en la Entidad Académica de la Facultad de
Administracion, Programa Educativo de Adscripcion de Logistica Internacional y
Aduanas del area econdmico - administrativa.

Boca del Rio, Ver., a21 de noviembre de 2023.

Dr. Gustavo Mendoza Barron
No. de personal 47393



Facultad de Administracion

M Region Veracruz

Universidad Veracruzana

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
PLAN DE TRABAJO 2024-2026
Dr. Gustavo Mendoza Barron

INTRODUCCION

Desde su fundacion, la Universidad Veracruzana no solo se ha convertido en un pilar de la
Educacion Superior a nivel estatal, sino que también es una institucion protagonista en la
innovacion educativa a nivel nacional y ahora, con la globalizacion, la maxima casa de estudios

del Estado de Veracruz ha brillado a nivel internacional.

La calidad de sus docentes, buscando siempre la preparacion y mejora continua, ha
contribuido a fortalecer la transmision efectiva del conocimiento consiguiendo asi el tener
egresados altamente competitivos y con sentido humano. La Facultad de Administracion se ha
caracterizado por preparar profesionistas responsables y comprometidos con su entorno,

inculcando valores éticos, los cuales son de extrema importancia para el ejercicio de la profesion.

Actualmente se esta viviendo un auge en el ramo de la Logistica internacional y en el sector
aduanero, en donde el manejo de datos masivos interviene en todas las profesiones, reconociendo
asi, que se tiene una dependencia directa de los sistemas de informacion. A su vez, la rapidez con
la que fluyen los datos y viaja la informacion, ha llevado a los profesionistas de la rama economico
—administrativa, principalmente a los que se relacionan con el sector logistico, maritimo y aduanal,
a una inmediatez en la toma de decisiones y con esto, a tener resultados a la mano y de manera

acelerada.

Esta nueva forma apresurada de hacer negocios empuja a las instituciones tanto publicas

como privadas a emplear recurso humano no solo calificado en el area disciplinar de su profesion,

Direccién: Teléfono:
Puesta del Sol s/n Fracc. Vistamar (229) 775 20 00
C.P. 91707 Veracruz, Ver. Ext. 27208

Email:
gusmendoza@uv.mx



Facultad de Administracion

M Region Veracruz

Universidad Veracruzana

sino también con una alta preparacion en logistica y tecnologia relacionada con el desempefio de
la profesion. Es por esto que en la Facultad de Administracion se identifica la necesidad de
robustecer el area de Logistica Internacional y Aduanas y la Infraestructura tecnolégica que esta
misma demande, con la finalidad de mantener en constante actualizacion a los docentes en sistemas
de gestion y tecnologias de informacion que apoyen a complementar las clases con practicas reales

que mejoren la calidad de la educacion que reciben los estudiantes.

En el presente plan de trabajo, se explicaran una serie de acciones a realizar, con la finalidad
de generar resultados medibles que contribuyan a alcanzar los objetivos planteados en el Plan de
Desarrollo de la Entidad Académica 2021 — 2025 de la Facultad de Administracion Region

Veracruz.

Este plan de trabajo contiene algunas actividades que en la actualidad quien presenta este
plan de trabajo ya realiza y en las que mantiene su compromiso en las comisiones y actividades
asignadas con anterioridad, con la finalidad de trabajar en equipo y de manera coordinada tanto en
los programas de trabajo institucionales como de la entidad, asi como de las nuevas funciones

propias de esta convocatoria.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
PLAN DE TRABAJO 2024-2026
Dr. Gustavo Mendoza Barron

OBJETIVO

Fortalecer el Plan de Trabajo Estratégico 2021 — 2025 de la Universidad Veracruzana a
través de actividades que impacten al Plan de Desarrollo de la Entidad Académica 2021 — 2025 de
la Facultad de Administracion, logrando asi, la implementacion exitosa de procesos innovadores

que aumenten la competitividad de la Universidad Veracruzana.
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Impacto en
" ; : g Resultados
Numero | Propuesta Situacién Actual Acciones PLADEA 2021 -
Esperados
2025
- Difusion en
redes sociales
para el publico en
general
- Difusién interna
entre los
estudiantes de la
Facultad para que
se sumen al ;
; : - Captacion de
Destinar un espacio proyecto
: Pymes del ramo
MBI TEHER logistico y comercio
Centro de Estudios - Analizar la & g Y
para Desarrollo de factibilidad para ot
Creacion de : Eje 5 Difusion de la
proyectos del drea que los .
una i y - Apoyo a empresas | cultura y extension
. logistico-aduanera. estudiantes 8
incubadora ) en marcha de los servicios,
’ Darle un uso puedan realizar
1 para negocios y i . Tema 5.2
adecuado al drea Servicio Social y N . .
del ramo X - Participacion de Vinculacién
. nombrando un practicas en la . : de
logistico y ; ; estudiantes en la universitaria, Meta
profesor titular para incubadora. o e
Aduanal , & elaboracién de especifica 5.2.1.1
su direccién con .
; planes de negocio
estudiantes de apoyo |- Formar un ;
o j contribuyendo con
para la elaboracion de | equipo de -
su preparacion
los proyectos. colaboradores )
académica
docentes
especializados en
cada rama para la
elaboracion de un
plan de negocios
- Agregar liga
informativa en la
pagina web oficial
de la facultad
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Resultados Impacto en PLADEA
Namero | Propuesta Situacion Actual Acciones
P Esperados 2021 - 2025
- Formalizar el
grupo de
colahoracién
previoala - Obtener el grado
formacion del de Cuerpo
CA Académico en
Formacion

- Realizar
investigacidn es | - Generar productos
en conjunto de investigacion a

Para complementar la 2

A para generar través de la
generacion del : ; :
g producciéon en | direccion de
conocimiento es ; ; ! —
Cuerpo ) conjunto trabajos Eje 4 Investigacion e
) necesario contar con un . : )
académico ) recepcionales innovacién, Tema 4.1
2 cuerpo académico que A i
en o - Dirigir Investigacion y posgrado,
) abone de manera oficial a \ o
formacion ; exclusivamente | - Desarrollar Foros o | Meta especifica 4.1.1.1
la facultad los trabajos "
; proyectos Seminarios con
realizados por sus ) e
. recepcionales Instituciones

miembros. : s 3
en modalidad publicas y privadas
de TESIS que permitan

detectar
- Reunir los problematicas que
requisitos para | detonen
solicitar necesidades de
formalmente la | investigacion.
constancia de
C.A.en
formacion
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Impacto en
, Situacion ; Resultados
Numero | Propuesta Acciones PLADEA 2021 -
Actual Esperados
2025
En algunas
dependencias
se cuenta con
algunos
programas - Fortalecer a la
especificos para |-Obtencién de licencias. | plantilla docente con
realizar preparacion en
practicas con los | - Adquirir licencias a nivel | Sistemas de Gestidn
estudiantes, estudiantil y docente de | Empresarial
pero no se Sistemas de Gestién
cuenta con Empresarial - Robustecer las E.E. Eie 6
certificacion ni con practicas reales 4 -
: Administracién y
manuales - Elaborar cursos y en sistemas de A
Implementar ! ; i1 gestidn
realizados para | manuales de informacion. F e
Techologias |, " i institucional, Tema
3 impartir cursos. | procedimientos para
de . ; 6.5 Infraestructura
. Tampoco se operar las diferentes - Estudiantes con ]
Informacién fisicay
cuenta con paqueterias alto grado de m
; ] i tecnologica, Meta
sistemas de computacionales. preparacion en el P
i i . especifica 6.5.1.1
informacioén manejo de
relacionados - Impartir cursos a Tecnologias de
con la logisticay | docentes con la finalidad | Informacién
aduanas que de que implementen las | enfocadas a la
permitanalos | herramientas de logistica
estudiantes tecnologia en las E.E. internacional y
realizar aduanas.
practicas
administrativas
con tecnologia
actual.
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Resultados Impacto en PLADEA
Namero| Propuesta |Situacion Actual Acciones
P Esperados 2021 - 2025
-Realizar
mantenimiento
reventivo periédico
seduanta con 2 los equi ops de
area de computo A ki
computo de la
en la Facultad,
facultad.
con algunos
equipos que .
quiposq - Revisar las
presentan ‘ X "
- instalaciones - Respetar politicas
oy eléctricas y las de la DGTI
deficiencias en o
J divisiones en los
operacion g
(lentitud) tableros para - Equipo de
poresey r.m - determinar un computo operable
Conseguir y st c;on diagndstico de al 100 % Eje 6 Administracién y
manteneren |, necesidades de gestidn institucional,
. infraestructura de )
4 optimas roteccién proteccion contra - Salas de computo | Tema 6.5
condiciones zléctrica descargas eléctricas. | protegidas contra | Infraestructura fisica y
infraestructura o descargas tecnoldgica, Meta
" suficiente. ; ; e
tecnoldgica - Conseguir por eléctricas. especifica 6.5.1.2
Algunas aulas no \ ,
medio de donaciones
cuentan con :
) equipo de cémputo |- Dotar a los
equipo de S—
de bajo nivel que salones de clase
cdmputo para . ¥
funciona con un equipo de
proyectar y los ,
exclusivamente para | cémputo.
profesores y/o
a proyectar.
alumnos invierten
iempo de cla
U p.o. oe - Realizar juntas
en solicitar un K
SHTEE BERS periddicas con la
qWRO R DGTI para proponer
proyectar, ) :
mejoras y realizar
revisiones a los
equipos.
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- ; Impacto en
Numero| Propuesta Sltusvidn Acciones ResyBados PLADEA 2021 -
Actual Esperados 2025

- Buscar congresos en
universidades privadas

i en las principales
La asistencia P P

ciudades del pais. - Asistencia a
tanto de :
reconocidos eventos
profesores i bR i
- Identificar los de la rama disciplinar. | _, i
como rincisaleseverios Eje 5 Difusion de la
Asistencia a estudiantes a P ; . 5 cultura y extension
i organizados por - Vinculacién con b
foros, platicas, 3 de los servicios,
- profesionales empresas,
5 exposicionesy | congresos, . e Tema 5.2
N reconocidos de la universidades e ' r
Congresos seminarios, S et Vinculacién
p , rama disciplinar en Instituciones. i iy
Internacionales | practicas de ; ; universitaria, Meta
diferentes entidades y
campo o - especifica 5.2.1.1
g del pais. - Reconocimiento por
conferencias ; .
asistencia a congresos
son de manera . o
- Gestionar la o seminarios.
local. ]
obtencidon de recursos
para asistir a eventos
fuera de la ciudad.
; Situacion . Impacto en PLADEA
Numero| Propuesta Acciones Resultados Esperados P
Actual 2021 - 2025
- Difusion entre la
comunidad
Existe poca estudiantil las
participacion de | convocatorias de
estudiantes en | concursos y , .
- Vinculacién con
CONCUrsos a certémenes X
. empresarios y redes
nivel relevantes.
‘ ; Aduaneras . ,
internacional Eje 3 Docencia e
T relacionados - Realizar una " ; innovacion
Participacién e ; - Vinculacién con otras :
con el drea reunion informativa |, " i académica, Tema 3.3
6 en Concursos | . . . ek instituciones educativas e
disciplinar. En la | a inicio de cada Formacion integral del
y Certamenes :
mayoria de semestre con la , estudiante, Meta
, - Obtencién de recursos h
estos concursos | plantilla de 4 especifica 3.3.1.2
para mejorar la
se otorgan profesores para ;
, infraestructura de la
premios darles a conocer la
Facultad
monetarios que | oferta de concursos
beneficiariana |y que se identifique
la facultad. en que categoria
serian candidatos
para concursar.
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Impacto en
; Situacion : Resultados
Numero| Propuesta Acciones PLADEA 2021 -
Actual Esperados
2025
- Enviar solicitud a
) universidades
No se tiene g
, privadas para exponer
convenio de o v
; la iniciativa de trabajo
colaboracién con i
p ; en conjunto en
universidades i
: beneficio de los
privadas de 3 %
> estudiantes. - Ampliar la oferta
prestigio en o i
de servicio social
dands lcs Gestionar la para estudiantes
Colaboracion | estudiantes , ) Eje 5 Difusion de la
; vinculacién vz
con puedan ampliar 5 e ; cultura y extension
. . B universitaria con - Vincular a los s
Universidades | su experienciay ) de los servicios,
g L programas de estudiantes con
7 Privadas o conocimiento ; L Tema 5.2
o i practicas otras instituciones . ;
asociaciones y |realizando , . Vinculacién
; : profesionales en otras | educativas. : P
camaras practicas S universitaria, Meta
: : instituciones :
empresariales | profesionales o . especifica 5.2.1.1
A educativas. - Generar
alguna estancia. . .
S intercambios
; ) - Enviar solicitud a estudiantiles.
tienen convenios Sl
A organizaciones
i empresariales para
asociaciones, bt
; exponer la iniciativa
colegios o :
de trabajo en
camaras. ) g
conjunto en beneficio
de los estudiantes.
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Resultados spRcIen
NuUmero Propuesta Situacion Actual Acciones PLADEA 2021 -
Esperados
2025
- Convocar para
crear una red de
apoyo estudiantil
No se cuenta con | para clubes de
un érea conversacion - Instalaciones de
especializada Optimas
dentro de la - Elaborar un plan | condiciones para
facultad de de trabajo que la creacién del
Crear un area de i ; i " ;
Administracién facilite a los area. Eje 3 Docencia e
apoyo al P.E , i ; ;
o que funja como estudiantes la innovacién
Logistica e "
) enlace en el centro | realizacion de -Llevar a cabo un | académica, Tema
8 Internacional y i ’ o i
de idiomas para todos los niveles seguimiento de 3.4 Educacion
Aduanas parala |, - . ;
G impartir el idioma | de inglés los avances de la | intercultural, Meta
acreditacion del |, g ; o g
i y inglés y apoyar a obligatorios. acreditacion del especifica 3.4.1.1
idioma inglés. 5 o
los estudiantes del idioma,
P.E Logistica - Involucrar a los
Internacional y estudiantes y - Evitar el rezago
Aduanas dentro de | profesores en el enel P.E.
la facultad apoyo y realizacion
de actividades
dentro y fuera de
la facultad.
Impacto en
, , " ; Resultados
Numero | Propuesta | Situacidn Actual Acciones PLADEA 2021 -
Esperados
2025
- Presentar propuesta
de E.E. en modalidad
bilingtie.
- Realizar encuesta en
En la facultad no IA PRGN SRLG ARL Eje 3 Docencia e
; para conocer la - Impartir una o . £
oy existe oferta ’ : S innovacioén
Imparticion ; muestra de candidatos | mds Experiencias i
académica de : i : académica, Tema
9 de E.E. en R a inscribir E.E. en Educativas del -
inglés ¢ inglés ramo disciplinar en S AERUERNOR
g Educativas en el g o -p intercultural, Meta
idioma inglés o I ngles: especifica 3.4.1.1
58 - Verificar cuantos P i
estudiantes estan
certificados en el
idioma inglés en la
base de datos de la
U.V.
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" ; Impacto en
i Situacién :
Nuamero | Propuesta Acciones Resultados Esperados | PLADEA 2021 -
Actual
2025
- Realizar recorridos
periodicos en los
salones para revisar
el estado de
ventiladores,
proyectores, sillas y
Algunos salones Pl Eje 6
no cuentan con , - Aulas seguras y en Administracion y
e - Automatizar la gl e - .
las condiciones ) optimas condiciones. gestion
, operacién de los .
i de seguridad, " . institucional,
Seguridad y . equipos de aire ‘o
i comodidad y o - Consumo eficiente de Tema 6.5
10 Comodidad oo acondicionado para p
operabilidad energfa. Infraestructura
en las Aulas que entreguen una i
para que las fisica y
temperatura comoda ; 2
clases se ; - Infraestructura ideal tecnoldgica,
para los estudiantes ; ;
otorguen con para la citedra. Meta especifica
o con un consumo de
facilidad. [ 6.5.1.2
energia eficiente.
- Revisar el estado de
las protecciones
eléctricas con la
finalidad de evitar
accidentes,
i I Impacto en
; Situacion Resultados
Numero | Propuesta Acciones PLADEA 2021 -
Actual Esperados
2025
- Inscribirse en los talleres de
repaso del idioma francés en
el Centro de Idiomas de la X i
El que presenta A —— Eje 3 Docencia e
Certificacion | este escrito ' - Obtener innovacién
enun cuenta certificacién en | académica, Tema
11 = - Buscar talleres de apoyo y 2t
segundo unicamente con reparacién para certificacién otra lengua 3.4 Educacion
idioma certificacion en el prep P " | extranjera. intercultural, Meta
idioma inglés. . ifica 3.4.1.1
Smma ingles - Realizar el examen de igpRcicas
certificacion del idioma
francés.
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FUNDAMENTO LEGAL

1.- ELIMINADA | a Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP), 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de
conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo
fracciones | y Il, de los

L G ¢ bI E V P

2.- ELIMINADA la Clave de Registro Federal de Contribuyentes (RFC), 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de
conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo
fracciones | y IlI, de los

L G ¢ DI E V P

3.- ELIMINADO el nimero de seguridad social, 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato laboral de conformidad Articulos, 72 de
la Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo fracciones | y Il, de los
LGCDIEVP

4.- ELIMINADO la firma , 1 parrafo de 1 renglon por ser un dato identificativo de conformidad Articulos, 72 de la Ley 875
LTAIPEV; 3 fraccién X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trlge8|mo Octavo fracciones | y Il, de los

L G C D I Vv P

5.- ELIMINADO la firma , 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato |dent|f|cat|vo de conformidad Articulos, 72 de Ia Ley 875
LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trlge8|mo Octavo fracciones | y II, de los

L G C D I Vv P

6.- ELIMINADA | a Clave Unica de Registro de Poblacién (CURP), 1 parrafo de 1 renglén por ser un dato identificativo de
conformidad Articulos, 72 de la Ley 875 LTAIPEV; 3 fraccion X, 12, 13, 14 de la Ley 316 PDPPSOEV y Trigésimo Octavo
fracciones | y IlI, de los

L G ¢ DI E V P

*"LTAIPEV: Ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacidon Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave;
PDPPSOEV: Ley 316 de Proteccion de Datos Personales en posesidon de Sujetos Obligados para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; LGCDIEVP: Lineamientos Generales en Materia de Clasificacion y Desclasificacién de la Informacion, asi
como para la Elaboracion de Versiones Publicas."

Realizado con el programa TEST DATA, Generador de Versiones Publicas, desarrollado por el Gobierno Municipal de
Guadalajara y con la colaboracion del Instituto de Transparencia, Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del
Estado de Jalisco y autorizada para uso del Instituto Veracruzano de Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales.
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