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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatividad en el Art. 60 de la Ley Orgénica, Art. 63 del Estatuto del Personal
Académico y a la convocatoria emitida el 08 de juniode 2016 ____, para laentidad a su cargo en el
Programa Educatvo ADMINISTRACION o , previa
revsion y andlisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por
el Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

. | Seccién | Tipo de |
; Cont. |
i v i e e ae L g T i Bel o RElis a
STRATEGIAS PROMOCIONALES | 4.00| SEC1 | 10D VILLANUEVA LENDECHY HECTOR 832.00 |FAVORABLE
MANUEL -
ARGUELLES HERNANDEZ LUZ 533.60 NO PUNTAJE MENOR
A ! _DANIELA R FAVORABLE
FINANZAS CORPORATIVAS 1400 SEC2 IPP (GARCIA CANO JOSE RAYMUNDO 794.00 FAVORABLE
’ PADILLA TORRES MARIO 69250  NO PUNTAJE MENOR
NI B (NN S o FAVORABLE
FINANZAS INTERNACIONALES T 400 SEC1 | 10D PADILLA TORRES MARIO 632.50 FAVORABLE
FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACIOI* 400| SEC1  IPP GOMEZ CABARAS JOSE RAFAEL 548,00 |FAVORABLE
FINANCIERA | '~ LEONHERNANDEZMARADEL | 000 & NO NO PRESENTO EX DEM.
~_ CARMEN | FAVORABLE

DUCCION A LAS FINANZAS I 400/ SEC1 IPP SARURZANATTA MARIA SUSANA | 677.50 |FAVORABLE
PUBLICAS =

MATEMATICAS ADMINISTRATIVAS | s.oo_i SEC3 10D PADILLA TORRES MARIO 644.80 | FAVORABLE
. DEL RIO GALINDO ANTONIO JOSE 500.00 | NO PUNTAJE MENOR

. | | FAVORABLE
1 | DE LA FUENTE IZAGUIRRE RAUL 621.83 | NO PUNTAJE MENOR

MISEN SIS | N BN o FAVORABLE

METODOS CUANTITATIVOS ‘ 400 SEC3 10D DE LA FUENTE IZAGUIRRE RAUL 549.16 |FAVORABLE
DEL RIO GALINDO ANTONIO JOSE 500.00 " NO PUNTAJE MENOR

i | | - FAVORABLE
: ; CUEVAS PADILLA LUIS MANUEL 475.91 NO PUNTAJE MENOR

. i | | | FAVORABLE

PRESUPUESTOS [ 400 SEC4 IPP 'SARUR ZANATTA MARIA SUSANA 572.00 |FAVORABLE

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una
vez cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, deberda enviar a esta Dependencia, debidamente llenado el
fomato de ingreso al senicio (propuesta) y la documentacion requerida para la contratacion referida en

la circular SAF 011/07/2015 "Integracién de documentos en medios electronicos para contratacion de personal”

procedimiento para la designacion del personal académico interino cumpliendo con lo Cidds Eneel s M&Iﬁull del Titulo
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En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido ;0 Iqu‘{ORI!BLE. pido dar curso al
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En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle.

Atentament
"Lis de Veracruz; Arte, CieAicia, Luz
2016

Xalapa, Ver., 06 dz‘uli
M.A. LILIANA VONNE BETANGQURT TREVEDHAN

DIRECTORA GENERAL DEL AREA ACAD ECONOMICO ADMINISTRATIV
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