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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatiVdad en el Art. 60 de la Ley Orgánica, Art. 63 del Estatuto del Personal 

Académico y a la convocatoria emitida el 	 25 de noviembre de 2022 	 , para la entidad a su cargo en el 

Programa Educativo 	 CONTPDURIA 	, previa 

revisión y análisis del proceso, se autoriza la publicación de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el 
Consejo Técnico u Órgano equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos: 

Experiencia Educativa/Materia Hrs. Sección Tipo de 
Cont. 

Concursante Pts. Resultado Observaciones 

AUDITORIA PARA EFECTOS 
FISCALES 

4.00 SEC4 IOD TORRES MARTINEZ LORENA IDALIA 664.50 FAVORABLE 

GUZMAN HERNANDEZ ROLANDO 504.00 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

CONTABILIDAD AMBIENTAL 4.00 SEC2 IPP SARUR ZANATTA MARIA SUSANA 887.50 FAVORABLE 

CEBALLOS GRAJALES IVAN DE 
JESUS 

855.50 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

HERNANDEZ RINCON CLAUDIA 
MARIA 

481.83 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

HERNANDEZ VILLA XOCHITL CITLALI 532.17 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

CONTABILIDAD AMBIENTAL 4.00 SEC4 IOD MONTANO GONZALEZ DHYANA 
ANGELICA 

749.00 FAVORABLE 

REYES GONZALEZ MARIA ESTHER 475.32 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

HERNANDEZ VILLA XOCHITL CITLALI 532.16 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

CONTABILIDADES ESPECIALES 4.00 SEC1 100 HERNANDEZ RINCON CLAUDIA 
MARIA 

503.50 FAVORABLE 

HERNANDEZ VILLA XOCHITL CRLALI 413.00 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

RODRIGUEZ DEL CARMEN JERSON 
MAURICIO 

445.17 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

REYES GONZALEZ MARIA ESTHER 326.00 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

GARCIA OVIEDO MARIA DE LOS 
ANGELES 

0.00 NO 
FAVORABLE 

NO PRESENTÓ 	EX DEM 

CONTABILIDADES ESPECIALES 4.00 SEC2 IOD HERNANDEZ RINCON CLAUDIA 
MARIA 

583.00 FAVORABLE 

TORRES MARTINEZ LORENA 'DALIA 0.00 NO 
FAVORABLE 

NO PRESENTÓ 	EX DEM 

CONTABILIDADES ESPECIALES 4.00 SEC3 IOD HERNANDEZ VILLA XOCHITL CITLALI 464.66 FAVORABLE 

REYES GONZALEZ MARIA ESTHER 376.00 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

GUZMAN HERNANDEZ ROLANDO 323.50 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

SEVILLA BARRIOS PAMELA 373.99 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

RODRIGUEZ DEL CARMEN JERSON 
MAURICIO 

0.00 NO 
FAVORABLE 

NO PRESENTÓ 	EX DEM 

GARCIA OVIEDO MARIA DE LOS 
ANGELES 

0.00 NO 
FAVORABLE 

NO PRESENTÓ 	EX DEM 

HERNANDEZ RINCON CLAUDIA 
MARIA 

459.99 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

LEON HERNANDEZ MARIA DEL 455.08 NO PUNTAJE MENOR 
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CARMEN FAVORABLE 

CONTABILIDADES ESPECIALES 4.00 SEC4 IOD MONTERO MORA JOSE EFRAIN 611.00 FAVORABLE 

SEVILLA BARRIOS PAMELA 310.00 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

HERNANDEZ RINCON CLAUDIA 
MARIA 

508.50 NO 
FAVORABLE 

PUNTAJE MENOR 

MARCO LEGAL DE LAS RELACIONES 
COMERCIALES 

4.00 SEC4 IOD ROMERO VALDES JOSE FRANCISCO 596.00 FAVORABLE 

VAZQUEZ REBOLLEDO GLORIA 
JESSICA 

407.00 NO 
FAVORABLE 

NO REUNIÓ PUNTAJE 
REQUERIDO 

SEGURIDAD SOCIAL 4.00 SEC4 IOD GUZMAN HERNANDEZ ROLANDO 504.00 FAVORABLE 

De acuerdo a dicha publicación, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una 
vez cubierto lo dispuesto en el artículo 67 del citado Estatuto, deberá tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta) 
debidamente requisitado y la documentación requerida para la contratación de acuerdo a la normatividad y procedimiento 
establecido por la Secretaría de Administración y Finanzas. 

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE , pido dar curso 
al procedimiento para la designación del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capítulo II del 
Título Tercero del Estatuto del Personal Académico. 

En ambos casos, le notifico que la situación o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior serán bajo 
su responsabilidad. 

Sin otro particular, aprovecho la ocasión para saludarle. 

Atentamente 
"Lis de Veracruz; Arte, Ciencia, Luz" 

Xalapa, Ver. 16 	enero de 2023 

DR. JOS 	 HEZ LEYVA 

DIRECTOR GENERAL DEL ÁRE ACADÉMICA ECONÓMICO ADMINISTRATIVA 

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento 
C.c.p. Dirección de Personal. Mismo fin 
C.c.p. Dirección de Presupuestos. Mismo fin 
C.c.p. Archivo 
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