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Eje |. Derechos humanos

En lo que respecta a la Equidad de género y diversidad sexual las nueve Facultades
pertenecientes al Area Econémico Administrativa (AEA) han realizado acciones que promuevan la
transversalizacion de los derechos humanos en sus entidades académicas, a través de actividades
dirigidas a la comunidad estudiantil y académica como talleres, conferencias, foros, platicas, entre
otras; con la intencion de abordar la importancia de los derechos humanos.

En la region de Xalapa la Facultad de Estadistica e Informatica realizé una Conferencia de
sensibilizacion sobre violencia de género, ademas de atender en su totalidad las quejas presentadas
relacionadas con violencia, acoso u hostigamiento sexual. La Facultad de Economia (FE) realizé una
platica sobre género y derechos humanos, organizé un cine-debate, participé6 en el Comité
Organizador del 5° Congreso Internacional sobre Género y Espacio, y atendié una queja recibida.

Por su parte en la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales (FCAS) atendio el 100% de las
quejas presentadas por violencia, acoso u hostigamiento. En cuanto a la Facultad de Contaduria y
Administracion (FCA) realizé varias actividades entre las que desta la charla “Conociendo el
protocolo para atender la violencia de género en la UV”, la implementacion de “Notitas a las
mujeres”, ademas académicos cursaron el diplomado en derechos humanos desde la perspectiva de
género avalado por la Comision Nacional de Derechos Humanos.

En la region Veracruz, la Facultad de Administraciéon (FA) dio tres asesorias y en dos casis se atendié
con medidas precautorias, continué con la campana de equidad de género, realizé conversatorios
como por ejemplo “Violencia de género en el ambito laboral”, ademas de conmemorar el dia
internacional de la mujer edicion 2023. En la misma region la Facultad de Contaduria y Negocios
(FCN), de la misma region universitaria, celebré el foro “Mujer Veracruzana a través de los siglos”
y el “Concierto didactico para la mujer jarocha”, en coordinacion con el Sistema de Ensehanza
Abierta y la Maestria en Medicina Forense, realizé el primer Coloquio Internacional de Derechos
Humanos y Responsabilidad Social: Una vision actual.

En la region Orizaba-Coérdoba la Facultad de Negocios y Tecnologias (FNT) con la intencion de
fortalecer la perspectiva de género en las funciones sustantivas, administrativas y directivas, participd
en la Conferencia “Conoce tus derechos humanos”, en la Platica psicosocial de equidad de género
“De chicas para chicas”, asi como en el curso “Conceptos fundamentales de los Derechos
Humanos”.

Por su parte la Facultad de Contaduria (FC) en la region Poza Rica-Tuxpan generaron seis eventos,
entre los que destacan el Foro “Equidad de Género y Derechos Humanos” y la proyeccion del
documental “Las olvidadas de la justicia”.

La Facultad de Contaduria y Administracion (FCA) Coatzacoalcos de igual forma organizé ocho
acciones distintas, entre las que se encuentra el Foro Internacional Mujeres en las redes de un mundo
pequefio, el taller “Creacion de espacios seguros para la mujer desde la sororidad”, una platica sobre
emprendimiento femenido y la atencion a quejas presentadas por violencia. Ademas, desde la
representacion académica de Equidad de Género de la facultad se promovieron la participacion de
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la comunidad universitaria en |3 eventos impartidos por instancias UV y externas a la misma, como
el Instituto Municipal de la Mujer y la Secretaria de Seguridad Publica. Aunado a lo anterior, se
promovié dos cursos ofertados por el Programa de Formacion de Académicos (Pro-FA)

Las entidades académicas realizaron promocion y difusion del protocolo para atender la violencia
de género en la Universidad Veracruzana.

Con la intencion de promover la interculturalidad de poblaciones originarias,
afrodescendientes y comunidades equiparables en la region Veracruz la FCN participo en
proyecto organizado por la Vicerrectoria y con vinculacion con el Ayundamiento de Veracruz, en
dénde entre diversas acciones se llevo a cabo un taller de orientacion, gestién y constitucion de las
sociedades cooperativas a las localidades vulnerables. La FC en la region Poza Rica-Tuxpan realizd
la platica informativa sobre los foros de consulta para el proceso de aprobacion de la ley para el
desarrollo integral de los pueblos y comunidades afroveracruzanas para el programa educativo de
Gestion y Direccion de Negocios con la participacion de 35 personas.

En la FCA de la region Coatzacoalcos-Minatitlan integréo la Coordinacion de Inclusién, e inicio
actividades con la conferencia “Apropiacion cultural e inclusion de los pueblos originarios y
comunidades afrodescendientes”, con la participacion de Universidad Veracruzana Intercultural sede
Selvas. También, se promovié un ProFA sobre Derechos humanos de los pueblos y comunidades
indigenas.

Para fortalecer la igualdad sustantiva, inclusion y no discriminacion la FEl realizd una
conferencia de sobre lenguaje inclusivo y no sexista, también participo en la realizacion del Il Foro
Internacional de Inclusion en Educacion Superior, con la participacion de 40 estudiantes, ademas
llevé a cabo la charla “Acercamiento a la lengua de senas de la computacion”. La FE llevé a cabo la
conferencia “Mi experiencia personal y profesional en torno a la inclusion”. Por su parte la FCAS
disend el Proyecto de inclusion educativa para personas con discapacidad, ademas del proyecto
“Accion afirmativa a favor de la ensenanza del derecho a estudiantes de educacidn superior con
discapacidad visual”. De la FCA una académica asisti6 a la capacitacion en el lll Foro Internacional
de Inclusion eb Educacion Superior (FIIES) 2022, ademas se efectud el conversatorio “Contadoras
en puestos directivos”.

En la region Veracruz la FA en el marco del Programa Universitaria de Educacion Inclusiva (PUEI),
en el evento “Turismo para todos”, estudiantes de Administracion Turistica recibieron capacitacion
en atencién a personas con discapacidad motriz. Por su parte la FCN proyecté videos y cortos
sobre temas relacionados con la discapacidad, la convivencia y la diversidad, lo cual permitié un
analisis, reflexion y debate grupal. Ademas, el Coordinador de Inclusién de la Facultad participo en
la logistica del Il Foro Internacional de Inclusion en Educacién Superior FIIES 2022 y estuvo presente
en el Foro Internacional Inclusion Educativa 2023.

La FC en la regién Poza Rica Tuxpan también asistioé al Ill Foro Internacional de Inclusion en
Educacion Superior (FIIES, 2022). La FCA de la region Coatzacoalcos-Minatitlan, a través de su
Coordinacion de Inclusion generé cinco eventos, entre los que destaca la Conferencia “Sindrome
de Asperger y su inclusion en la educacion” y la caminata por amor a la inclusion. La entidad
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académica también realizé un diagnostico de diversidad e inclusién de la entidad, y promovio seis
cursos Pro-FA sobre derechos humanos e inclusion.

En cuanto a la cultura de la paz y de la no violencia las entidades académicas desarrollaron
acciones que promueven la sensibilizacion y conscientizacion a la comunidad universitaria para
respetar y garantizar espacios libres de violencia. Por lo anterior la FEIl llevé a cabo diversas
capacitaciones institucionales con el proposito de fomentar relaciones basadas en el respeto y la
igualdad entre los géneros, generd una campana contra la violencia de género, asi como la iniciativa
de abordar procedimientos disciplinarios ante casos de violencia, acoso u hostigamiento sexual por
parte de los estudiantes. En la FE se promovio la colocacién de dos “violentémetros, con la intencion
de visilibizar las diferentes manifestaciones de violencia que se pueden encontrar en la vida cotidiana.

FCAS organizo tres actividades, conversatorio “Diversidad e inclusion en las organizaciones, el
evento “Género de cine, sensibilidad y equidad” y un espacio de didlogo “Violencia en los medios
de comunicacion”. Por su parte la FCA, a través de la Coordinacién de educacién inclusiva de la
entidad académica, llevo a cabo la presentacion del libro “Tips para una vida de éxito en personas
con sindrome de down”, habilité una rampa con barandales para uso de personas con capacidades
diferentes, que permita el acceso del patio trasero al auditorio y viceversa. También llevo a cabo la
charla “Violencia en el noviazgo” y la conferencia “Patriarcado, masculinidad y violencia”.

En la region de Veracruz la FCN realizé el 8° concurso estudiantil “Valores y derechos humanos
2023” con una participacion de 180 estudiantes, ademas académicos y personal de confianza de la
facultad tomaron cursos virtuales, uno de derechos humanos y violencia, y el otro de derechos
humanos y género. Con el proyecto Family agains violence se realizan trabajos de investigacion,
atencion y prevencion de la violencia hacia la mujer y grupos vulnerables.

La FC en la region Poza Rica-Tuxpan realizé ocho actividades en promocion a una cultura de la paz
y la no violencia, entre las que destacan el foro de seguridad: prevencion de la seguridad ciudadana
y paz social en entornos educativos, y la charla “conductas antisociales a través de las redes sociales
y la red publica de internet. Aunado a lo anterior, se promovio la formacion del personal académico,
administrativo y funcionaros, a través de |3 cursos asociados a tematicas de derechos humanos,
sustentabilidad, cultura de la paz e igualidad sustantiva.

Estudiantes de la FCA de la region Coatazacoalcos-Minatitlan realizaron 17 charlas sobre
esteriotipos, roles de género, equidad, tipos de violencia y discriminacion, para sensibilizar a
integrantes de otras Insttituciones de Educacion Superior (IES), Instituciones de Educacion Media y
Media Superior, asi como a empresas.

Todas las entidades académicas participaron en el simulacro de sismo en el 2022 y en simulacro
nacional 2023.

El arte y la creatividad son elementos importantes en la formacion humanista e integral de los
estudiantes, por lo cual para su promocién en Xalapa la FEl participd en la realizacion de seis
conciertos didacticos de jazz, con el grupo Tlen Huicani, el coro de la Universidad Veracruzana, y
un ensamble de guitarras, asi como presentaciones de obras de teatro. Por su parte la FE creé el
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cineclub GEEI, quien en colaboracion con la cineteca de Veracruz proyectan una vez a la semana
peliculas que permiten tener un debate posterior a la proyeccion.

En la FCAS se llevo a cabo la |3* exposicion de carteles publicitarios “Sensaciones mixtas”, la platica
“Perspectiva y formacién en la Universidad Provincial de Ezeiza, la | feria de negociacion
internacional, la realizacién de tres conversatorios. Aunado a lo anterior se realizaron cuatro
presentaciones artisticas entre las que destaca la presentacion del Mariachi Universitario y de la
Orquesta de Salsa de la casa de estudios. Con la intencién de conmemorar las fiestas patrias se
realizé el evento “Viva México: Tarde Mexicana” y “Grita con nosotros Viva México”. También se
efectud la celebracion del dia de muertos y el evento “Navidad FCAS”. La FCA gestiono la
presentacion de siete conciertos didacticos y la presentaciéon artistica del grupo Tlenhuicani
Huasteco. También llevaron a cabo la muestra de altares y el desfile de catrines.

En la region Veracruz la FA generd cinco eventos culturales entre los que destaca el carnaval de
sabores y la exposicion fotografica “Culturarte”. La FCyN celebré el dia de la mujer con una
exposicion de carteles alusivos a la mujer veracruzana, ademas de un concierto didactico
denominado “Musica para la mujer jarocha” y la participacion de Techno opera con piano y violin.

Por su parte la FNT realizé 12 eventos entre los que se encuentra el encuentro de catrinas, un club
de lecturas, una muestra de cine y un concierto didactico, con dichas actividades se tuvo la
participacion de un total de 3297 personas.

De igual manera, en la region Poza Rica-Tuxpan la FC promovié la participacion de 12216 personas
en 14 actividades; mientras que la FCA de la region Coatzacoalcos-Minatitlan impulso la realizacion
de 19 actividades en donde hubo la presencia de 1,488 personas de la comunidad universitaria.

La pormocién de la salud y el deporte es un compromiso importante para cumplir con la
formacion integral de los estudiantes, lo que en la FEl se realizaron talleres enfocdos en el
autocuidado de la salud mental y la deteccién oportuna de cancer de mama, ademas de la
organizacion de torneos. En la FE se realizé una jornada de pruebas rapidas para la deteccion de VIH
en apoyo con el Centro para el Desarrollo Humano Integral de los Universitarios (CEnDHIU), de
igual manera llevé a cabo una feria de la salud y torneos deportivos.

Por su parte la FCAS realizé el curso de formadores de primer respondiente, a través del Secretario
Técnico del Consejo Nacional para la Prevencion de Accidentes de la Secretaria de Salud; mientras
que en la FCA se llevo a cabo la macro clase UV-Fit, una charla sobre el cancer de mama y otra
sobre el consumo de bebidas alcohélicas, asi como competencias deportivas.

En la region Veracruz estudiantes de la FA participaron en torneos deportivos interfacultades
obteniendo el primer y tercer lugar en la rama femenil y varonil, ademas, un estudianre del programa
educativo de Sistenas Computacionales Administrativos obtuvo la medalla de bronce en la
Universiada Nacional (CONDE); para promover la salud generé |l eventos entre los que se
encuentra una feria de la salud y la platica “Importancia de la salud mental en las organizaciones”. En
la FCN se realizaron siete actividades asociadas a la promocién deportiva entre las que destacan
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torneos y la creacién de grupo de porristas, en cuanto a la promocién y cuidado de la salud se
realizaron seis actividades con apoyo y gestion del Programa de Salud Integral.

Por su parte la FNT en la region Orizaba-Cordoba realizé cuatro conferias sobre salud, con apoyo
del centro Centinela de Ixtaczoquitlan, beneficiando a 844 integrantes de la comunidad universitaria,
ademas de atender dicho centro a 149 estudiantes a través de 318 sesiones. En cuanto al deporte
obtuvo los primeros lugares en cinco disciplinas de la Copa Halcén 2022 intefacultades, ademas la
entidad académica realizo distintas actividades deportivas ademdas de las generadas por la
Coordinacion Regional de Actividades Deportivas.

La FC por su parte llevo a cabo una sesion de activacion fiscia y clases de zumba, torneos deportivos
y un taller de yoga. En la region Coatzacoalcos-Minatitlan se realizaron 18 actividades en pro de la
salud y el deporte, dentro de las que destacan platicas de salud mental, jornadas de salud y un rally
deportivo.

Con el fin de promover la cultura democritica, a través de la participacion efectiva de los
universitarios en érganos de gobierno es que la FCA Xalapa participd en tres sesiones y una
extraordinaria ante el Consejo Universitario. En la FC en la regién Poza Rica-Tuxpan hubo
participacion con un representante a los Consejos Municipales de Mejora Regulatoria y Grupos
Técnicos de trabajo regional de la entidad veracruzana, un integrante del Consejo de Economia de
la region Huasteca baja del estado de Veraruz, con un integrante del Consejo Consultivo de
Vinculacion, y con un integrante del Consejo de Planeacion y Evaluacion Institucional.

La FCA en Coatzacoalcos mantuvo su participacion en los érganos colegiados, Consejo Regional de
Planeacion y Evaluacion, asi como el Subcomité Regional de Obras. Cabe sehalar que la facultad
participa con representacion en la Comision de Reglamentos.

Para impulsar la internacionalizacion solidaria la FEl implement6 una estrategia para informar a
| 12 estudiantes sobre los programas de movilidad institucional, tres estudiantes de la Licenciatura
en Tecnologias Computacionales y dos de la Licenciatura en Redes y Servicios de Cémputo fueron
seleccionados para participar en programas de movilidad, abacando aspectos asociados a EE e
investigacion; dos estudiantes realizan estancia académica en Espafa, espacificamente en Alcald y
Alicante.

En la FE dos estudiantes de economia realizaron estancia en la Universidad Autonoma de Baja
California Sur, a través del Programa Delfin “XXVIII Verano de la Investigacion Cientifica y
Tecnologica del Pacifico 2023, un estudiante del mismo programa educativo (PE) realizé movilidad
en la Universidad de Antioquia, Colombia; en el PE de Geografia un estudiante obtuvo resultados
favorables en su postulacion en el Programa de Movilidad (PROMUY) en la modalidad de asignaturas
en la Universidad de Playa Ancha, en Valparaiso, Chile. En cuanto a la movilidad académica se reporta
el caso de un profesor del PE de Economia que realizé estancia en Chile por medio de la Habilitacion
de Perfil Internacional HAPI-UV 2022, del PE de Geografia un académico realizé estancia en Trieste,
Italia y posteriormente realizé una segunda estancia en Panajachel, Guatemala.

Respecto a la movilidad internacional presencial la FCAS reportd en el 2022 tres casos, dos
estudiantes del PE de Relaciones Industriales y otro del PE de Administracion de Negocios
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Internacionales, siendo los destinos Colombia, Espana y Argentina. En 2023 hubo cinco casos, uno
en el PE de Relaciones Industriales que fue a Colombia, otro del PE de Desarrollo del Talento
Humano en las Organizaciones a Espana, tres del PE de Administracion de Negocios Internacionales
a Espana y Alemania. También hubo una movilidad nacional a la Universidad Autonoma de Puebla.

En el caso de la FCA se registro la realizacion de seis clases espejo con diversas Universidades de
Colombia y seis conferencias entre las que destaca una sobre la convocatoria PROMUV. Aunado a
lo anterior se realizaron cuatro estancias académicas.

En la region Veracruz la FA tuvo la primera visita de seguimiento de la acreditacion internacional de
la Licenciatura en Administracion Turistica (LAT) por parte de la Agencia Internacional de Calidad
Educativa (AICE), cumpliéndose con 37 recomendaciones de 53. Se tuvo visita de la Universidad
Provincial Ezeiza en Argentina, con el objetivo de iniciar trabajos de doble titulacion con la LAT y
socializar informacion sobre la oferta de dicha Institucion de Educacion Superior y promover
movilidad estudiantil. En cuanto a las clases espejo, se realizarla Licenciatura en Administracion (LA)
realizé con la Corporacion Universitaria Minuto de Dios de Colombia-Cucut, la LAT con la
Universitaria Digital de Antioquia- IU Digital, la Licenciatura en Logistica Internacional y Aduanas
(LINA) con la Universidad CES de Colombia, la Licenciatura en Tecnologias de Informacion en las
Organizaciones (LTIO) con la Universidad de ARENDINA-Colombia, todas ellas se realizaron
mediante las aulas hibridas. Aunado a lo anterior, una estudiante de la LINA realizé movilidad a la
Fundamentacion Universitaria de Juan Casatellanos en Boyaca, Colombia. Una estudiante obtuvo
una beca para realizar una estancia corta en la Universidad de HEC de Montreal. La LA recibio tres
estudiantes provenientes de la Universidad de la Guajira, Colombia y una de la Universidad César
Vallejo de Peru. Por su parte la FCN recibio a dos estudiantes de colombia para cursar un periodo
semestral en la Licenciatura en Contaduria, ademas dos profesoras participaron en una estancia
académica en el HEC Montreal en Canada.

La FNT en Orizaba-Cérdoba apoyé la movilidad nacional de dos estudiantes, uno de la Licenciatura
en Tecnologias de la Informacion en las Organizaciones para realizar estancia de investigacion y otro
estudiante de Ciencias Politicas y Gestién Publica para una movilidad semestral, ambos en modalidad
virtual. También se realizaron movilidades académicas, una nacional y dos internacionales, y se
recibié la visita de un estudiante del Doctorado en Educacion y Ciencias Sociales del Tecnologico
de Antioquia de Colombia, ademas como parte del Programa de Colaboradores Internacionales
Virtuales (VIC) un grupo de posgrado se vincularon con pares de la Universidad Sheridan College
de Canada, a través del curso “Proyecto Managment”.

Por su parte la FC en la region Poza Rica-Tuxpan tuvo tres estudiantes que realizaron movilidad
nacional, uno que realizé movilidad internacional a Colombia, dos estudiantes realizaron estancia de
investigacion nacional y uno internacional.

En cuanto a la FCA de Coatzacoalcos tres docentes impartieron clases espejo en el programa de
Contaduria Publica, sede Bogota de la Universidad Militar Nueva Granada (UMNG), ademas, dos
profesores y una profesora fungieron como anfitriones de las catedras dictadas por profesores
colombianos. Seis académicos realizaron webinarios con cinco ponentes de la UMNG teniendo la
participacion de 257 estudiantes, de los cuales |57 fueron de la UMNG.
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Ademas, se realizé una platica informativa referente a la movilidad y el PROMUYV, un conversatorio
de experiencias de movilidad nacional e internacional, asi como una exposicion de carteles. Se
registro la movilidad internacional de dos estudiantes de Administracion a la Universidad de Santo
Tomas, sede Bogota, otro estudiante de Administracion realiza una estancia semestral en la
Universidad Pontificia Boliviana en Colombia, en el marco del Programa PILA. La entidad académica
recibio la visita de dos estudiantes del programa de Mercadeo de la Facultad de Ciencias Econémicas
de la Universidad de los Llanos, sede San Antonio, Colombia. En el ambito nacional cuatro
estudiantes realizaron estancia corta de investigacion en la Universidad del Carmen, mientras que
otro estudiante efectué una movilidad semestral en la Universidad Autonoma de Quintana Roo, en
Chetumal.

Eje 2. Sustentabilidad

Para atender el riesgo y la vulnerabilidad la FEI realizé una participacion activa en la sesion de
trabajo en colaboracion con la Rectoria, sobre la implementacion de estategias para la integracion
transversal de la sustentabilidad en la UV. La FCA region Xalapa coloco la senalética institucional en
materia de sustentabilidad al interior de toda la facultad, llevé a cabo la presentacion del proyecto
“Espacio autodidactica sustentable e inclusivo”, dentro de la gira de trabajo del Rector.

La FCN en Veracruz llevo a cabo cinco conferencias, entre ellas “Sustentabilidad e indicadores para
Instituciones de Educacion Superior en México, con la participacion de 411 estudiantes y 18
miembros del personal universitario. En el “Seminario Permanente e Intinerante de Sustentabilidad
y Derechos Humanos” que promueve la Coordinacion Regional para la Gestion de la Sustentabilidad
se tivo ha presencia de | |10 estudiantes y un académico.

En la region Poza Rica-Tupan la FC busca difundir proyectos de investigacion inter, multi y
transdisciplinaria para la atencion de problemas de vulnerabilidad y riesgos que se consideren
prioritarios en el tema de crisis climatica, por lo cual realizé seis eventos con la participacién de 109
personas.

La FCA de Coatzacoalcos en vinculacion de la Comisién Nacional de Derechos Humanos (CNDH)
personal académico tomé el curso-taller “Encuentro y accién por la sustentabilidad” y el curso
“Derechos humanos, medio ambiente y sustentabilidad”.

Todas las entidades académicas participaron en el Simulacro Nacional de Evaluacion del Inmueble
2022, asi como en el Simulacro de Gabinete del 2023.

En cuanto a la atencidn a la crisis climatica y la resiliencia social la Unidad de Economia,
Estadistica e Informatica fue subsede del Reciclatén UV, recibieron residuos eléctricos y
electronicos, pilas, radiografias, medicamentos caducos, aceite usado, papel, carton plastico o PET y
HDPE, fierro y aluminio. La FCAS llevo a cabo la ponencia “Transversalidad de la sostenibilidad en
el curriculo” en el marco del | Encuentro Internacional de Negocios Verdes Cartagena 2023 por la
Universidad Tecnologica de Bolivar, Cartagena de Indias Colombia.
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En la region Veracruz la FCN estudiantes desarrollaron un proyecto denominado “Reciclando y
ayudando”, todo el material de reciclaje fue entregado a la Fundacion AMANC; en la region Orizaba-
Cordoba la FNT también se generaron campanas de acopio de ropa, colillas y tapitas. Por su parte,
la FC en Tuxpan realizé cuatro eventos para reflexionar sobre crisis climatica y resistencia social,
donde tuvieron una participacion de 79 personas.

La FCA en la region Coatzacoalcos-Minatitlan organizo la Primera Jornada por la sustentabilidad UV
en coordinacién con la empresa Braskem Idesa, que consistio en recolectar PET, beneficiando con
despensas al Banco de Alimentos Regién Olmeca y a la Fundacién Casa de Amor, derivado de esta
vinculacion se realizaron dos ediciones de platitianguis. Aunado a lo anterior se realizé una campana
de limpieza de la playa con la participacion de 172 asistentes, ademas de la implementacion del
programa de reciclado de residuos sélidos urbanos.

Con el fin de atender el tema Biodiversidad, integridad ecosistémica y diversidad cultural
en la FCN en Veracruz dos académicas participaron en le Centro de Capacitacién en Energias
Renovables (CDCER), adicionalmente, en el 8° Concurso Estudiantil “Acciones Ecolégicas
Contaduria y Negocios” hubo participacion del90 estudiantes que realizaron 25 videos en los que
se promueve en cuidado al medio ambiente. La FCA en la regién Coatzacoalcos-Minatitlan realizé
actividades entre las que destaca la publicacion del articulo Ciudades +B desde la perspectiva de los
stakeholders internos y externos, como resultado de un proyecto de investigacion realizada por el
UV-CA-335. La FC de la region Poza Rixa-Tuxpan en conjunto con la Coordinacion de
Sustantabilidad, se realizaron cuatro eventos de capacitacién, dentro del que destaca el Ciclo
Internacional de Conferencias Magistrales “Inclusion y Diversidad en la Educacion Superior”.

Para promover un estilo de vida y patrones de consumo saludables la FEl participd en sesiones
de asesoria enfocadas en la gestion integral de areas verdes, ademas de realizar una visita a la Unidad
de Capacitacion para el Desarrollo Rural para obtener asesoria en la creacion de un huerto
universitario. La FE retiré las maquinas expendedoras de refrescos y bedidas, asi como la de
golosinas. La Unidad de Economia, Estadistica e Informatica inicid la construccion de un comedor
universitario.

En la FCAS se llevd a cabo la ponencia “Principios basicos comunicacionales para un consumo
responsable”, aunado a eso se trabajé con la Coordinacién de Sustentabilidad (Cosustenta) en el
Proyecto EPIC Fidecoagua, asi como un reciclatén universitario organizado por la Cosustenta UV.
La FCA realiz6 una campana digital en redes sociales, promoviendo la alimentacion saludable y el
uso de bebederos, realizé la primera semana verde con mas de |0 actividades, también se
implementd un huerto medicinal, presenté dos historias sobre produccion agricola y asesoria
ambiental en el marco del Proyecto Green Business Talks en su cuarta edicion, ademas de constituir
la Comision de Sustentabilidad, conformada por 14 profesores y 6 estudiantes.

En la region Orizaba-Cérdoba la FNT 50 estudiantes y dos académicos participaron en la “Semana
del Buen Vivir”, organizada por la Universidad Veracruzana Intercultural. Por su parte la regién Poza
Rica-Tuxpan a través de la FC se realizé una rodada universitaria y una semana cultural y deportiva,
teniendo una participacion de 99 estudiantes y 20 docentes. En el sur la FCA también realizé una
semana cultural, académica y deportiva con la presencia de 333 estudiantes.
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Con el fin de promover Calidad ambiental y gestion del campus la FEl instalé senaléticas es
diferentes espacios de la entidad académica, tales como el biciestacionamiento, el sistema de aagua
purificada, cero residuos, entre otros, con el proposito de promover el uso eficiente y consciente
de los recursos; también instald un bebedero en e edificio B y una estacion de reciclaje (separador
de basura). La FE inagurd el sistema de captacion de agua pluvial que fue donado por CityAdapat,
iniciativa del Progra de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente (PNUMA), adquirid tres
estaciones de separacion de residuos y estudiantes de nuevo ingreso participaron en la actividad
“Reforestacion y cuidado del medio ambiente”, plantando por equipos un arbol en las areas verdes
de la facultad. La FCAS participé en la actualizacion del Programa Regional para la Gestion de la
Sustentabilidad Xalapa 2022-2025, mientras que en la FCA se llevaron a cabo cuatro conferencias,
entre la que destaca “Energias Renovables y Sustentabilidad”.

En la region Veracruz la FA llevo a cabo un diagnostico de residuos solidos urbanos e implementé
botes de basura para separarla, posteriormente se realizd una campana de capacitacién y
sensibilizacion a todo el personal de la entidad académica y estudiantes sobre la generacion y el
manejo de residuos soélidos. La FCN recibié el refrendo del distintivo Responsabilidad Social
Universitaria otorgado por la Asociacion Nacional de Facultades y Escuelas de Contaduria
(ANFECA).

En la FNT de Orizaba-Cérdoba establecieron brigadas de limpienza para el campus Ixtac. En Poza
Rica-Tuxpan la FC también implementron un sistema de separacion y reciclado de residuos y la
promocién del uso de bicicletas para transportarse, ademas de realziar una jornada de limpieza de
areas naturales. En tanto la FCA Coatzacoalcos participé en el Taller Regional para
Transversalizacion de la Sustentabilidad en la Gestion de la Universidad Veracruzana, que incluyeron
acciones de separacion d eresiduos, gestion integrada del agua y recuperacion de areas verdes.

Respecto a la integracién de politicas y enfoque regional y local en la region Veracruz la FA
académicos elaboraron la “Estrategia de desarrollo turistico municipal 2022-2025 del H.
Ayuntamiento de Veracruz”’; la FCN tuvo una participacion activa de academicos en el diseno y
evalucion de actividades del Plan Municipal de Desarrollo de Veracruz. En el campus Ixtaczoquitlan
se realizaron dos eventos para pormover la transversalizacion transversalizacion de la sustentabilidad
en la gestion de la Universidad. En cuanto a la region de Coatzacoalcos-Minatitlan la FCA participo
en el Comité de Contraloria Social del Ayuntamiento, ademas el representante estudiantil de
sustentabilidad asistio al segundo Encuentro Juventud UV y Sustentabilidad.

3. Docencia e innovaciéon académica
Para asegurar una cobertura incluyente y de calidad desde el area académica se ofrecen 19

opciones profesionales de licenciatura, las cuales se encuentran distribuidas en las cinco regiones
universitarias de la siguiente manera:

Region Entidad Programas Educativos Matricula

Xalapa I. Administracién 1,094
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Facultad de 2. Contaduria 884
Contaduria y 3. Gestion y Direccion de Negocios 275
Administracion | 4. Sistemas Computacionales Administrativos 567
Facultad de 5. Economia 352
Economia 6. Geografia 184
7. Estadistica 337
Facultad de 8. Ingenieria de Software 313
Estadistica e 9. Ciencias y Técnicas Estadisticas* I
Informatica |0. Tecnologias Computacionales * 273
| 1.Redes y Servicios de Computo* 224
2. Desarrollo del Talento Humano en las 271
Facultad de Organizaciones
Ciencias I3. Publicidad y Relaciones Publicas 481
Administrativas y | 14. Administracion de Negocios Internacionales 490
Sociales I15. Ciencias Politicas y Gestion Publica 142
16. Relaciones Industriales* 155
SEA 17. Cont‘ac.iurl'a _ 457
I8. Administracion 477
[9. Administracién 732
20. Administracién Turistica 524
Facultad de 21. Tecnologias de Informacion en las
- - o 181
Administracion Organizaciones
22. Logistica Internacional y Aduanas 209
Veracruz 23. Sistemas Computacionales Administrativos™* 100
Facultad de 24. Contaduria 820
Cilntadu.ma Y 25. Gestion y Direccion de Negocios 408
egocios
SEA 26. Contaduria 293
27. Administracién 260
28. Administracién 437
29. Contaduria 521
30. Gestion y Direccion de Negocios 397
Facultad de 31. Ingenieria de Software 190
Negocios y 32. Tecnologias de Informacion en las 74
. Tecnologias Organizaciones
Orizaba- ; : — — 0
Cérdoba 33. Slftenr'mas Com;?l{taaonales Adrn.lfnstratllvos‘;
34. Ciencias Politicas y Gestion Publica 79
(Modalidad Virtual)
SEA 35. Contaduria 482
36. Administracion 257
UVI- Grandes 37. Gestion Intercultural 18
Montanas 38. Gestion Intercultural para el Desarrollo * 54
39. Contaduria 318
Facultad de 40. Gestion y Direccion de Negocios 311
Poza Rica- Contaduria 41. Direccion Estratégica de Recursos Humanos 76
Tuxpan 42. Sistemas Computacionales Administrativos* I
SEA 43. Contaduria 390
44. Gestion Intercultural I5
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UVI-
Totonacapan 45. Gestion Intercultural para el Desarrollo* 27
(Espinal)
Campus Huasteca | 46. Gestion Intercultural I
(Ixhuatlan de 47. Gestion Intercultural para el Desarrollo * 20
Madero)
48. Administracién 475
Facultad de 49. Contaduria 385
, 50. Gestion y Direccién de Negocios 364
Contaduria y ——
L L 51. Ingenieria de Software 137
Coatzacoalcos | Administracion — - .
s e 52. Logistica Internacional y Aduanas (Modalidad
Minatitlan . 141
Virtual)
SEA 53. Contaduria 419
UVI- 54. Gestion Intercultural 9
Totonacapan 55. Gestion Intercultural para el Desarrollo * 24
Total | 16,178

Nota: Elaboracion propia con informacion del reporte de series historicas 2022-2023 del Departamento de
Estadistica de la Universidad Veracruzana. Incluye los PE de licenciatura que se ofertan en las diversas
modalidades: escolarizada, abierta, virtual y UVI.

*Programas educativos que actualmente no se ofertan.

Fue aprobado por unanimidad el redisefio curricular de la Licenciatura en Ingenieria de Software, asi
como la creacién de la Licenciaturas en Ingenieria en Sistemas y Tecnologias de la Informacion y la
Licenciatura en Ingenieria de Ciberseguridad e Infraestructura de Computo, mismas que
remplazaron a la Licenciatura en Tecnologias Computacionales y a la Licenciatura en Redes y
Servicios de Computo, respectivamente.

Se realizaron diversas acciones de gestion para atender la meta institucional de incrementar la
matricula, la oferta académica para la convocaria de ingreso al nivel de licenciatura en el 2023 crecio
en 162 lugres, lo que representa un 3.5%, de la cual |14 fueron para poblacion vulnerable. Cabe
hacer mencion de la creacion del campus Agua Dulce que ofrece la Licienciatura en Administracién
y s operada por la Facultad de Administracion en la Region de Coatzacoalcos-Minatitlan.

Para fortalecer la atencion a la poblacion estudiantil vulnerable la FC en la region de Poza Rica-
Tuxpan realizé una platica a docentes, asi como una bienvenida y presentacion del Programa
Universitario de Educacién Inclusiva (PUEI), ademas de generar una estadistica de la poblacion
vulnerable en la entidad académica. En la FCA de Coatzacoalcos realizé un diagnostico sobre
diversidad e inclusion, con el que se identifico a dos estudiantes con discapacidad motriz, a los que
el enlace del PUE les brinda seguimiento.

En el periodo que se informa se generaron |6 eventos de educacion continua que se distribuyen de
la siguiente manera.

bla 2. Eventos de educacion continua

Entidad
académica
FEI 3 0 0 0

Curso Curso-taller Taller Diplomado
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FCA Xalapa 2 0 3 I
FA 0 0 0 |
FCN 0 | 0 0
FC 3 0 0 0
FCA Coatzacoalcos 2 0 0 0
Total 10 | 3 2

Las entidades académicas a través del Programa de Formacion Académica (ProFA) gestionaron
eventos académicos, en la FEl se impartieron cursos especializados; como por ejemplo “Visualizacién
de datos” e “Introduccion a la programacion con Python”; en la FE fueron dos, uno asociado a la
escritura cientifica y otro sobre herramientas digitales; mientra que la FCA en Xalapa gestiono la
operacion de 10 cursos. En Orizaba-Cordoba la FNT gestionaron |3 eventos académicos del ProFA
beneficiando a 67 académicos. La regidon de Poza Rica-Tuxpan en la FC se gestionaron seis cursos
pedagogicos, 18 disciplinarios, en cuanto a foros y conferencias se promovieron también |8 y cuatro
diplomados. En Coatzacoalcos la FCA gestionaron cinco cursos, dos disciplinarios y tres
pedagogicos.

En cuanto al seguimiento a egresados la FC en Poza Rica-Tuxpan organizé 18 actividades en donde
hubo la participacion de | |16 personas.

En apego a la normativa institucional en el 2023 se generaron comisiones para la revision curricular,
esto llevé a iniciar el rediseno de cinco planes de estudio: Gestion y Direccion de Negocios,
Economia, Geografia, Ciencias Politicas y Gestion Publica, y Logistica Internacional y Aduanas.
Aunado a esas comisiones se generd la de disefo curricular de la Licenciatura en Ingenieria en
Ciencia de Datos; todas las propuestas curriculares se proyecta sean presentadas en el proximo
Consejo de Area Académica y posteriormente en el Consejo Universitario General.

Como resultado del fortalecimiento de la educacién en linea la FEI generd cursos a distancia,
como el caso de “Androit Studio desde cero”, ofrecido por la Maestria en Sistemas Interactivos
Centrados en el Usuario y el Doctorado en Ciencias de la Computacion. Otras entidades académicas
generaron oferta sobre el aprendizaje mediado por las tecnologias de la informacion y aprendizajes
digitales, como en la FCA donde gestionaron |0 cursos, mientras la FC promovié seis.

La oferta educativa en modalidad virtual continta con éxito, lo cual ha permitido la amplicacion de
la matricula, ademas en apego a la normativa instituacional se actualizé de manera colegiada para
ésta modalidad educativa y la escolarizada

Las entidades académicas han mantenido la promocion del uso de herramientas tecnolégicas como
EMINUS, Office 365, TEAMS, la Biblioteca Virtual, asi como las aulas hibridas, realizando en estas
ltimas actividades como clases espejo, foros, conferencias, entre otras. Para esto ultimo por
ejemplo la FNT y la FCA Coatzacoalcos han continuado con la capacitacion al personal académico
para el uso de dichas aulas.

Para favorecer la fomacién integral del estudiante el Area Académica Econdémico
Administrativa, en el mes de agosto del presente, alcanzé el 100% de matricula de calidad de 14,578
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estudiantes en 37 programas educativos de licenciatura evaluables del Sistema Escolarizado y del
Sistema de Ensenanza Abierta (SEA).

Para el aseguramiento de la calidad nacional e internacional, durante el periodo que se informa se

llevaron a cabo cuatro acreditaciones de la siguiente forma: una por el Consejo de Acreditacidn en

Ciencias Administrativas, Contables y Afines (CACECA), dos por los Comités Interinstitucionales

de Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES) y uno por el Consejo Nacional de Acreditacion de

la Ciencia Econémica (CONACE), para tal fin se llevaron a cabo 12 visitas de seguimiento y asi

atender las recomendaciones de los dictamenes ocho por el CACECA y cuatro por la Agencia

Internacional de Calidad Educativa (AICE). A continuacion, en las siguientes tablas se describe la

informacion mencionada.

Tabla 3. Programas Educa

ivos evaluados por CACECA

Entu’dat.i Programa Educativo Fecha de visita F.e el Resultado
Académica dictamen
Coth;'ldurla‘ly Gestion y Direccion de 05, 06 y 07 de . 3.' de .
Administracion . L. diciembre | Reacreditado
Negocios diciembre 2022
Coatzacoalcos de 2022

Nota: Elaboracion propia

Tabla 4. Programas Edu

ativos evaluados por CIEES

Entl,dafi Programa Educativo Fecha de visita F.echa el Resultado
Académica dictamen
20 de
Economia Geografia I.3f 14,15y 16 de diciembre | Acreditado
diciembre de 2022
de 2022
., . 20 de
Administracion Logistica Internacional y I.3f 14, 15y 16 de diciembre | Acreditado
Aduanas diciembre de 2022
de 2022
Nota: Elaboracion propia
Tabla 5. Programas Educativos evaluados por CONACE \
Entl,da?l Programa Educativo Fecha de visita F.echa e Resultado
Académica dictamen
19 de
Economia Economia 30y 31 de marzo junio de | Reacreditado
de 2023 2023

Nota: Elaboracién propia

Tabla 6. Visitas de Seguimiento de los programas evaluados por CACECA y AICE

Entl,dat.j Programa Educativo Fe(fh.a de F.echa de Resultado
Académica visita dictamen
, Administracion Reacreditado
Corfta'ldurla'ly Contaduria 28 de febrero 26 de Reacreditado
Administracion - - marzo de
Sistemas Computacionales de 2023 .
Xalapa e . 2023 Reacreditado
Administrativos
- - . . |4 de abril de 12 de mayo ,
Administraciéon Administracion 2023 de 2023 Reacreditado
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Negoqos,y Gestion y Direccion de 06 de junio de 04 de julio .
Tecnologias Negocios 2023 de 2023 Acreditado
Orizaba-Cérdoba
Contaduria Gestiéiongi(:'ue::ién de I3 de abril de I'l de mayo Reacreditado
Tuxpan y U 2023 de 2023 | Acreditado
Negocios
Contaduria y [4y 15 de 13 de
Administracién Contaduria septiembre de | octubre de | Reacreditado
Coatzacoalcos 2022 2022

Nota: Elaboracion propia

Tabla 7. Visitas de Seguimiento de los programas evaluados por AICE

Ent',dafl Programa Educativo Fe‘fh.a de F.e cha de Resultado
Académica visita dictamen
Coqta}durig?' Administracion 06 y 07 de julio 04 de Acreditado
Administracion ] de 2023 agosto de ]
Xalapa Contaduria 2023 Acreditado

09y 10de 07 de abril
marzo de 2023 de 2023
Administracion 08 de

Administracion . |50t)' cllcle ;823 septiembre | Acreditado
goste de 2023

Administracion Turistica Acreditado

Nota: Elaboracion propia

Todas las entidades académicas han trabajado en ampliar la cobertura de tutorias académicas para
los estudiantes, por ejemplo, la FEl tiene atendidos a casi el 90%, salvo en los dos planes de estudio
nuevo en donde es el 100%, mientras que en la FCAS el 100% de los estudiantes de licenciatura y
posgrado cuentan con tutor asignado.

Las entidades académicas en atencion a una de las metas instutucionales trabajaron en generar
mecanismos que permitan la integracion de estudiantes a actividades de investigacion, gestion y
vinculacion; por ejemplo, en la FE el programa educativo de Geografia en el periodo escolar agosto
2022-enero 2023 llevd a cabo ocho practicas de campo, las cuales engloban 24 experiencias
educativas (EE), siendo atendidos 280 estudiantes; para el periodo febrero-julio 2023 realizaron seis,
articulando también 24 EE, con la participacion de 201 alumnos. Aunado a esa accion el programa
educativo antes mencionado implementa el programa estudiando T-UV, con el que busca abatir las
tasas de desercion y reprobacion existentes, mediante una formacién tedrico-practica, en el periodo
agosto 2022-enero 2023 55 estudiantes y |0 profesores participaron con el proyecto integrador “La
geografia del altiplano mexicano: La cuenca endorreica Perote-Libres”, mientras que para el siguiente
periodo escolar participaron 4| estudiantes y ocho académicos con el proyecto integrador “La
mirada geografica en el estudio de la gestion del agua en Xalapa”.

La FCAS oferté 18 Programas de Apoyo a la Formacion Integral (PAFI), en la FCN fueron seis, entre
ellos destaca el de “Aplicacion practica del proceso de administracion estratégica”; la FCN beneficio
a 57 estudiantes con 3 PAFI, mientras que la FC impartié 10 y beneficio a 248 estudiantes de nuevo
ingreso.
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Se realizaron eventos académicos que permitieron a los estudiantes reflexionar sobre la profesion,
presentar proyectos, entre otras cosas. En la FEIl se destaca la conferencia “Kata: implementando
DAO Pattern en JavaFX” e “Introduccion al Metaverso, una perspectiva desde el desarrollo de
software”. En la FCAS se realizaron 14 eventos académicos sobre “Docencia e innovacién
académica” y otro sobre la administracion financiera del estado. Es importante resaltar el logro de
obtener el Premio Arte, Ciencia y Luz en la edicion 2022 y 2023, por parte de estudiantes del PE
Publicidad y Relaciones Publicas, con el trabajo “Relaciones Publicas con Enfoque en Responsabilidad
Social de Género en las Universidades Publicas Estatales de México” y “Sexismo, estereotipos de
género — contraparte feminismo en la publicidad: efectos en adolescentes mexicanos”,
respectivamente.

En la FCA se realizaron |7 eventos, como la conferencia “Fiscalizacion, Rendicion de Cuentas y
Liderazgo”, aunado a eso |6 estudiantes participaron en la XVII Expo Regional Emprendedora de la
Zona VI Sur ANFECA, obteniendo primeros y segundos lugares en las categorias que participaron.

En la region Veracruz estudiantes de la FA del PE de Logistica Internacional y Aduanas obtuvieron
el 3er lugar en el Maratén de Conocimientos COMCE Nacional, estudiantes de la misma facultad y
de la FCN participaron en la feria regional SBC 2023, la primera entidad académica gan6 dos premios
y su pase a la final en Montreal, Canada. En Orizaba-Cérdoba la FCN organizé |1 eventos con
actividades de fortalecimiento y actualizacién disciplinar e integral, en donde se beneficié a 3,904
estudiantes, 80 académicos y 26 personas externas.

En cuanto a la regién Poza Rica-Tuxpan fueron seis las competencias en las que participaron
estudiantes de la FC, en el Programa de acompaimiento “Emprendimiento juvenil con identidad

Iu

Cultural” fundacion NEMI y World Vision se obtuvo el 3er lugar. Cabe senalar que |3 estudiantes
participan en el semillero de investigacion con dos cuerpos académicos, por medio de los cuales se
han publicado dos articulos de investigacidn y participado en don eventos académicos. Aunado a lo
anterior la entidad académica promovio tres cursos extracurriculares a 125 estudiantes. En la region
Coatzacoalcos-Minatitlan se distinguié la FCA por su destacada participacion y desempeno en
eventos y académicos de indole regional, obteniendo | | premios y reconocimientos, donde destaca
el primer lugar en la XVII Expo Nacional Emprendedora ANFECA 2023, en la categoria Tecnologia

Intermedia.

Todas las entidades académicas han apoyado los procesos de convocatorias y designacion de becas
a estudiantes.

Para atender temas de educacién intercultural en Xalapa la FEl llevé a cabo dos cursos
instroductorios focalizados en temas de accesibilidad, con el propésito de promover una
comprension profunda de los principios de accesibilidad en aplicaciones web, especialmenre
dirigidos a personas con discapacidad visual. En la region Poza Rica-Tuxpan la FC realizdé un
diagnéstico para identificar a la poblacion estudiantil que hable una lengua proveniente de pueblos
originarios, obteniedo como resultado la identificacion de 23 estudiantes con tal caracteristica. En
la FCA Coatzacoalcos también se realizé un diagnodstico, pero de diversidad e inclusion, ademas de
una campana permanente de inclusion y no discriminacién por medios electronicos, y una
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conferencia de apropiacién cultural e inclusion de los pueblos originarios y comunidades
afrodescendientes.

Las entidades académicas han promovido el fortalecimiento de los perfiles del personal
académico y con base al Formato Prodep Institucional (FPI) periodo de junio del presente, el total
de Profesores de Tiempo Completo (PTC) ascendia a 236 académicos, de los cuales 144 cuentan
con el grado de Doctorado, 79 de Maestria, 2 de Especialidad y || de Licenciatura. Lo anterior
indica que el 95.33% cuenta con algln posgrado, y de estos el 64% cuenta con doctorado, 35.11%
con maestria y 0.89% con especialidad.

Actualmente, se cuenta con un total de 34 Cuerpos Académicos (CA), de los cuales tres estan
Consolidados (CAC), 20 En Consolidacion (CAEC) y || En Formacion (CAEF); estos CA cultivan
un total de 59 Lineas de Generacion y Aplicacion del Conocimiento (LGAC).

Las distinciones que otorga el Sistema Nacional de Investigadores (SNI) y el reconocimiento del
perfil deseable del Programa de Desarrollo Profesional Docente (Prodep) son indicadores que
reflejan el grado de habilitacion de la planta académica. En este sentido, se muestra que 32 profesores
se encuentran adscritos al SNI y 162 cuentan con el reconocimiento del perfil deseable del Prodep.

En cuanto a la habilitacién académica, el 100% de los PTC cuentan con uno o mas posgrados en el
area disciplinar de su desempeno docente.

En cuanto respecta a plazas de tiempo competo fueron un total de |3 plazas convocadas, siendo
siete de profesores de tiempo completo y cinco de Técnico Académico. En las siguientes tablas se
describe la informacion mencionada.

Tabla No. 8 — Periodo de convocatorias en los periodos escolares

Convocatoria de | Convocatoria

EE de EE Total
Agosto 2021 - Febrero-Julio
Enero 2022 2022
Contaduria y Administracion 38
Economia 33
Xalapa Estadistica e Informatica 69
Ciencias Administrativas y 34
Sociales
Veracruz Administracion 35
Contaduria y Negocios 0
Cg:g:tt::- Negocios y Tecnologias 13
PozaRica- | o duria 0 16 16
Tuxpan
Coat.zac?a!cos- Contaduria y Administracion 39 37 76
Minatitlan
Total 79 235 314

Nota: Elaboracion propia.
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Tabla No. 9 — Convocatorias de plazas de tiempo completo y técnicos académicos
I5 de agosto de 2022

Facultad Tiempo Técnico Total
Completo Académico

Contaduria y Administracion 2 I 3

Economia 0 I I

Xalapa Estadistica e Informatica I 2 3
C|eT1C|as Administrativas y 0 0 0

Sociales

Veracruz Administracién I I 2
Contaduria y Negocios I I 2

Cordoba-Orizaba Negocios y Tecnologias 0 0 0
Poza Rica-Tuxpan Contaduria I 0 I
Coatzacoalcos-Minatitlan | Contaduria y Administracion I 0 I
Total 7 6 13

Nota: Elaboracion propia.

En la FEI un académico obtuvo el reconocimiento al Desempeno docente. En FCAS seis docentes
recibieron el refrendo de la Certificacion Académica que otorga la ANFECA, ademas, el CA
Paradigmas de las Ciencias Administrativas recibié el premio al Fomento y Consolidacién de la
investigacion en la UV 2023, otorgado por la Direccién General de Investigaciones de la UV. En la
FCA una académica obtuvo un reconocimiento por obtener la nota mas alta de la zona VI Sur en el
proceso de evaluacion 2022 de primera vez y otro académico también obtuvo la nota mas alta por
refrendo.

En la FCN en Veracruz cuatro académicas también obtuvieron reconocimiento como académico
certificado por parte del ANFECA en junio 2023, otras dos académicas recibieron el Leadership
Training Completion otorgado por el HEC Montreal y dos mas recibieron el reconocimiento al
desempeno docente.

En la region norte del estado un académico de la FC obtuvo por parte de la ANFECA el |1° lugar de
la zona 6 sur en el Vigésimo Segundo Premio Nacional de Resultados de Investigacion para
Académicos 2023, con la investigacion “La contabilidad ambiental en las finanzas de las empresas
sustentables en México”.

En la FCA de Coatzacoalcos un académico obtuvo el reconocimiento al desempefo docente por la
UV, otros cuatro lograron la certificacion académica de la ANFECA.

4. Investigacion e innovacion

En cuanto a la investigacion y posgrado se tienen aprobados se cuenta con 20 PE de posgrado,
la matricula total que se tiene es de 323 estudiantes y el 86.68% (280) corresponde a la matricula
de calidad. En la tabla No. 10 se declaran.
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Tabla No. 10 — Programas educativos de posgrado

Entidad Académica Programa Educativo

Doctorado en Ciencias Administrativas y
Gestion para el Desarrollo

2. Maestria en Gestion de las Tecnologias de
Contaduria y Administracion Informacién en las Organizaciones
3. Maestria en Auditoria
4. Especializacion en  Administracion  del
Comercio Exterior
Economia 5. Maestria en Economia Ambiental y Ecologica
Ciencias  Administrativas y | 6. Maestria en Gestion de Recursos Humanos,
Sociales Trabajo y Organizaciones
Facultad de Estadistica e | 7. Doctorado en Ciencias de la Computacion
Informatica 8. Maestria en Sistemas Interactivos Centrados
en el Usuario
Xalapa 9. Especializacion en Métodos Estadisticos
Instituto de Investigaciones y | 10. Doctorado en Alta Direccion de
Estudios Superiores de las Organizaciones
Ciencias Administrativas I 1. Maestria en Administracion
Instituto de Investigaciones y o o
Estudios Superiores 12. Doc.:torado en Investigaciones Economicas y
- . Sociales
Econdémicos y Sociales
Instituto de Investigaciones en | |3. Maestria en Estudios Tributarios
Contaduria 14. Especializacién en Tributaciéon Empresarial
Centro de Estudios de I5. Especializacion en Estudios de Opinion,
Opinidn Imagen y Mercado
Centro de Estudios China- | |16.Maestria en Economia y Sociedad de China y
Veracruz América Latina
I7. Especializacion en  Administracién  del
Comercio Exterior
Facultad de Administracion 18. Maestr‘l'a en InnoYacién y Emprendimiento de
Negocios escolarizado
19. Maestria en Innovacién y Emprendimiento de
Veracruz Negocios virtual
Facultad de Contaduria y | 20.Maestria en Gestion de  Negocios
Negocios escolarizado
21. Maestria en Gestion de Negocios virtual
Coordinacion Académica | 22. Maestria en Finanzas Empresariales
Regional de Ensenanza Abierta
Orizaba — | Facultad de Negocios Yy |23.Maestria en Direccion Estratégica e
Cérdoba | Tecnologias Innovacién Tecnologica
Poza Rica — | Facultad de Contaduria 24. Maestria en Direccién Empresarial
Tuxpan

Nota: Elaboracion propia con base al portal institucional de la Unidad de Estudios de Posgrado
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Cabe senalar se encuentra una comision trabajando en el rediseio el Doctorado en Ciencias de la
Computacion, otras dos en la generacion de dos maestrias, una para el Centro de Estudios de
Opinion y otra para la FCA region Coatzacoalcos-Minatitlan.

En la FEI una estudiante de la Especializacion en Métodos Estadisticos recibio el Premio Ciencia,
Arte y Luz en la edicion 2022 con el trabajo recepcional “Andlisis individual de los cambios
metabdlicos transcripcionales en pacientes con cancer de colon y su asociacion con el perfil
inflamatorio tumoral”, mientras que en la edicion 2023 lo recibié una estudiante de la Maestria en
Sistemas Interactivos Centrado en el Usuario con el trabajo recepcional “Marco de referencia para
la creacion de graficos accesibles a personas con discapacidad visual y daltonismo”. En la entidad
académica se realizaron otras actividades, dentro de las que destaca dos estancias académicas de
doctorado, las cuales se realizaron en la Universidad Cooperativa de Colombia y en la Universidad
Auténoma de México (UNAM).

Por su parte la FE realizé dos foros de investigaciéon de posgrado, la FCAS promovié la participacién
a eventos como el 4° Coloquio Nacional y el 2° Coloquio Internacional Interuniversidades sobre
Administracion y Recursos Humanos, asi como al 1° Foro de Mercadotecnia Internacional Hibrida
“Mercadotecnia digital”. Por su parte, la FCA se realizé el tercer Foro Internacional “El impacto de
las Tecnologias de Informacion en las Organizaciones” gracias al trabajo del comité tutorial en los
posgrados de la facultad.

En la region Veracruz se organizoé el Congreso de Administracion del Cimercio Exterior 2022, para
la participacion de profesores y estudiantes de posgrado. En cuanto a la FCN se registro la creacion
de una bitacora digital de las investigaciones que realicen los integrantes del NAB y estudiantes de
la Maestria en Gestion de Negocios.

En Orizaba-Cérdoba estudiantes de la Maestria en Direccion Estratégica e Innovacion Tecnologogica
participaron como ponentes en el 8° Foro Conocimiento en Red UniVO 2022 con tres trabajos,
ademas dicha comunidad estudiantil recibi6 la visita de un estudiante del Doctorado en Educacion y
Estudios Sociales de la Universidad Tecnolégica de Antioquia de Medellin, Colombia.

Estudiantes de la primera generacion de la Maestria en Direccion Empresarial en Poza Rica-Tuxpan
presentaron su examen de grado, con lo que se alcanzé el 100% de titulacion, ademas, en
coordinacion con la ANFECA Region 6 Sur, realizé el ler. Foro Regional de Posgrado y Semilleros
de Investigacion, en el marco de la Asamblea Regional de la Zona VI Sur.

Con la intencidon de impulsar la investigacion con impacto social las diversas entidades
académicas realizaon acciones que promovieran el analisis y generacion de propuestas a los
principales problemas del estado y la region. Dentro de las que destacan en la FEl se encuentra el
IX Foro de Divulgacion Cientifica en Ciencias de la Computacion, el Xll Foro Internacional de
Estadistica Aplicada, el evento “La Mujer en la Tecnologia”, el Foro Proyecta TC, el 13° Seminario
de Investigacion en Ingenieria de Software, el VI Coloquio en Sistemas Interactivos Centrados en el
Usuario; con el fin de establecer un dialogo entre estudiantes de distintos programas educativos que
se ofrecen en la entidad académica.
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Por parte de la FE realizd en octubre de 2022 la presentacion y firma de bases de colaboracién de
dos Observatorios, uno para el PE de Geografia denominado “Observatorio de Procesos
Territoriales y Paisajes”; y el del PE de Economia “Observatorio Laboral Veracruzano”.

Orizaba-Coérdoba la FNT registré tres proyectos especificos en el Sistema de Registro y Evaluacién
de Investigacion (SIREl), los cuales evdiencian el trabajo en conjunto entre miembros del personal
académico y |3 estudiantes.

En la regién Poza Rica-Tuxpan también se registraron tres proyectos SIREl, uno fue con alcance en
escuela primaria, con el fin de promover la educacién tributaria. En la region sur la FCA a través de
sus CA también desarrollaron proyectos de investigacién que impacten en las decisiones
organizacionales, la gestion y optimizacion de recursos, por ejemplo, el CAES Economia del
conocimiento e innovacién generé cuatro productos.

Con el fin de fortalecer la vinculacion universitaria las entidades académicas trabajaron en la
transferencia tecnolégica y del conocimiento, la FEl en junio del 2023 presentaron el software
libre denominado ANOVA++, el cual tiene como objetivo analizar datos de investigaciones, ademas
se presento la propuesta de un sistema para personas con discapacidad a través de una aplicavcion
movil y el desarrollo de software para la ensenanza de las matematicas a personas con sindrome de
down. En Poza Rica-Tuxpan a través de foros regionales se presentaron cuatro propuestas, entre la
que destaca el Observatorio MiPyMe e incubadora de negocios. En cuanto a la region sur la FCA
genero nueve eventos académicos, ademas con apoyo de estudiantes de la Licenciatura en Ingenieria
de Software (LIS)desarrollaron otras dos actividades, se desarrollé un curso-taller dirigido a ninas y
ninos menores de 12 anos, con el fin de incentivar el interés por el desarrollo e innovacion
tecnoldgica desde temprana edad.

Con el fin de fortalecer la divulgacién de la ciencia la FEl a través del PE de LIS y del Doctorado
en Ciencias de la Computacion publicaron ocho articulos en revistas arbitradas. La licenciatura en
Estadistica y la Especializacion en Métodos Estadisticos presentaron libros y conferencias sobre
inteligencia artificial y big data.

En la FE realizé la presentacion del libro “Adaptacion al cambio climatico en el cultivo de café”,
ademas de un concurso de carteles cientificos de economia internacional, para el PE en Geografia
dos académicos participaron con un capitulo dl libro “Las carreras de geografia en México: Pasado
y Presente”, otra académica participd como coautora de una ponencia en la 10° Reunién Nacional
de “La red de Desastres Asociados a Fenédmenos Hidrometeorolodgicos y Climaticos y su incidencia
en los Objetivos de Desarrollo Sostenible”; aunado a lo anterior un académico participé en el
proyecto “Best Practices Manual and Training for the Implementation of Reduced Impact Logging
for Climate (RIL-C) in Community Forest of Quintana Ro, Mexico”, dando como resultado el manual
de mejores practicas forestales para el manejo forestal. Por su parte en la FCAS se publicaron 15
articulos, 10 capitulos de libros, 20 ponencias y 6 libros.

En Veracruz la FA participd en la elaboracion de seis libros, |13 capitulos de libro, un registro de
autor y cuatro articulos en revistas arbitradas e indexadas. Se esta realizando el proyecto “Modelo
de diseno isntruccional apoyado de estrategias lidicas de gramificacion y juegos serios para la
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ensenanza-aprendizaje de Metodologia de la Investigacion para estudiantes de nivel superior” como
parte de una tesis postdoctoral de una profesora de la Benemérita Universidad Autonoma de Puebla
(BUAP) y dirigida por un académico de la entidad académica de la UV. En la FCN a través de la
Maestria en Gestion de Negocios se pretende extender la participacion y diculgacion de la revista
NEGOTIUM'S e iniciar las gestiones pertinentes para la obtencion del ISSN.

En la region de Orizaba-Cordoba se reportan |7 productos académicos, distribuidos en 2 libros,
siete capitulos de libros, cinco articulos y 3 memosias en extenso. En la region Coatzacoalcos-
Minatitlan la FCA ocho estudiantes y tres académicos particparon en actividades asociadas a la
divulgacion cientifica, ademas se registro la participacion de tres docentes y ocho estudiantes en la
realizacion de seis actividades de divulgacion cientifica, entre las que destaca “Investigadores
Anfitriones del 5to Verano Internacional de la Investigacion CAIO 2023”.

5. Difusién de la cultura y extension de los servicios

Con el fin de contribuir a la conservacién, creacién y difusion de la cultura la FC en Poza Rica-
Tuxpan

Con la intencidn de reforzar la vinculacién universitaria en la FEl se generd un Conservatorio
Emprendedores en Tecnologia “De la idea a la empresa” y una charla “Un caso de emprendimiento
exitoso: Bluestreaming y Reww4n”, un proyecto de la empresa MaisonBleue. Ademas, el PE LIS
realizé en 3° y 4° Seminario de Vinculacion de la EE Practicas de Ingenieria de Software, en el marco
del dltimo seminario se presentaron |3 proyectos. Se concreto el convenio con CONALEP y
GASTROCAFE, con el fin de establecer formalmente vinculos educativos.

En la FE una alumna del PE de Economia se postulé y se convirtié en enlace universitario BANXICO,
también se llevd a cabo el taller “Los superhéroes del dinero: aprendiendo a gastar, ahorrar e
intervenir como expertos”, en la escuela primaria “Carlos A. Carrillo” a estudiantes de 4° grado.

En la FCAS se logré la participacion de 22 académicos en actividades de vinculacion, quienes a través
de 28 EE promovieron la realizacién de 26 proyectos, dicha actividad beneficio a cerca de 178
organizaciones, tanto del sector privado como publico y social. a través de distintas EE se logro la
articulacion de la formacion profesional de los estudiantes con el contexto real, teniendo como
resultado 61 productos y 54 beneficiados en el PE de Publicidad y Relaciones Publicas, en el PE de
Desarrollo del Talento Humano en las Organizaciones se generaron 104 productos beneficiando a
49 empresas, en el PE de Administracion de Negocios Internacionales se generaron 48 productos y
se beneficiona 40 empresas; mientras que en el PE de Relaciones Industriales se realizaron 43
productos con beneficio de 4935 empresas.

La FCA realizé un diagnostico del programa de asesoria y consultoria a las PiPyMES que se lleva en
el Sistema Universitario de Mejora Empresarial de la Facultad, con los resultados obtenidos se
realizara una reestructuracion para consolidar el SUME como centro de desarrollo empresarial. La
entidad académica firmé un convenio especifico con la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Portuario (SEDECOP), organizacion que también impartié la conferencia “Las ventajas competitivas
de Veracruz”.
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En la region Veracruz la FA impartio el taller de “Turismo comunitario en la comunidad el Salto de
Eyipantla en San Andrés Tuxtla, con el fin de contribuir en la formacién de recursos humanos de los
prestadores de servicios turisticos; también se capacitd a mujeres emprendedoras de la zona de las
amapolas, desarrollando técnicas y herramientas que les permita la correcta gestion de los recursos,
a través del proyecto “Desarrollo de habilidades interpersonales para los negocios familiares”. Con
la empresa Giver se tuvieron platicas para gestionar la firma de un convenio y obtener la licencia del
software SIR, ademas de acordar la vinculacion para la realizacion de practicas profesionales y
servicio social. Ademas, se estrecharon las alianzas con Colmex, y por la vinculacion con la empresa
ASPEL se capacité a 20 docentes en la utilizacion de toda su paqueteria, obteniendo 420 licencias
de la paqueteria de la empresa.

En la region Orizaba-Coérdoba la FNT gestiond un convenio especifico de colaboracion en materia
de servicio social y practicas profesionales con la empresa LESAFFRE/FERMEX, ademas dos covenios
mas estan por firmarse con el Centro Regional de Optimizacién y Desarrollo de Equipos (CRODE)
del Tecnologico Nacional de México, campus Orizaba, y con Fletes HESA de Ixtaczoquitlan.

La FCN en Veracruz cuenta con |9 proyectos autorizados en el Sistema Institucional de Vinculacion
Universitaria (SIVU), mientras que la FC en Poza Rica-Tuxpan declara haber desarrollado 18
proyectos SIVU.

En la region Coatzacoalcos-Minatitlan se desarollaron 12 actividades de vinculacion con la
participacion de 698 integrantes de la comunidad de la facultad, ademas, a través de los cuerpos
académicos se mantienen vigentes las seis redes de colaboracion entre pares nacionales e
internacionales.

Se promovid la extension de los servicios especializados y de calidad a los sectores pubico,
privado y social. La FCA dio a conocer los servicios que ofrece, a través del Sistema Universitario
de Mejora Empresarial a la comunidad universitaria, egresados y publico en general, mediante los
programas del nlcleo de apoyo fiscal, educacién continua, Small Business Develomento Center
SBDC, Asesoria a MiPymes, entre otros.

En la region Veracruz la FA cred el departamento de educacion continua e instalé un modulo fiscal
para brindar apoyo a la formulacion de las declaraciones fiscales de personas fisicas y a la emision
de la constancia fiscal.

La FCN cuenta con un moédulo de atencion fiscal atendido por estudiantes y supervisados por
académicos y apoyo del personal del Servicio de Administracion Tributaria (SAT), se ha apoyado a
un promedio de 92 contribuyentes para el llenado y el envio de la Declaracién Anual de Personas
Fisicas del ejecicio 2022; ademas la entidad académica.

En la region de Coatzacoalcos-Minatitlan su ofrecieron dos cursos de educacion continua, teniendo
la particpacion de 30 personas en uno y siete en el segundo.
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Con la intencidn de promover la internacionalizacién solidaria la FCA y la FCAS, en Xalapa, se
encuentran trabajado en la conformacion de un convenio de doble titulacién, con la Universidad
CESMAG vy la Universidad de San Buenaventura Seccional Cali, ambas en Colombia.

6. Administracion y gestion institucional

Con la intencion de fortalecer la normatividad y la estructura universitaria, a través de los 6rganos
colegiados competentes atendieron el tema de autonomia y gobierno universitario al llevar a
cabo elecciones de la representacién de alumnos y de coordinaciones, en apego a la normatividad.

Con el fin de promover una administracion responsable, austera, transparente y sustenable las EA
respecto al financiamiento y funciones sustantivas universitarias han realizado diversas
actividades, en cumplimiento de los Presupuestos Basados en Resultados (PBR) e informaron sobre
los gastos emitidos del fondo ordinario 823 y el fondo 133 del Comité pro-mejoras. La FEl brindo
apoyo a 20 estudiantes de licenciatura y académicos para la movilidad y estancias, mediante el
respaldo del Proyecto Estratégico Fondo 824

Con el fin de impulsar la cultura de la transparencia y rendicién de cuentas las entidades
académicas atendieron de manera oportuna diversas solicitudes a través de la Plataforma Nacional
de Transparencia, ademas, de publicar las actas de juntas académicas y consejos técnicos. En la FCA
también se realizd seguimiento al programa institucional para regularizar los bienes muebles no
localizados, extraviados, robados y siniestrados, lozalizando 160 bienes y se llevé a cabo la auditoria
a la cuenta publica 2021 por parte del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Veracruz, a
través de la Direccion de Control de Bienes; y la auditoria “Recursos del Gasto Federalizado
Transferidos a las Universidades Publicas Estatales” del ejercicio 2021, por parte de la Auditornia
Superior de la Federacion, través de la Direccion de Recursos Humanos.

Con el fin de contar con una infraestructura fisica y tecnolégica eficiente y suficiente la FEI se
llevo a cabo el mantenimiento de edificios en relacion fugas de agua y aspectos eléctricos, ademas
de trabajos de remodelacion en el Aula Cristal y en las salas de reuniones de maestris del edificio B,
ademas de avanzar en la ampliacion de la red con la instalacion del proyecto de voy y datos, ademas
de colocar recursos como pintarrones, pantallas eléctricas y persianas en las aulas.

En la FCAS se brindé6 un mantenimiento constante, dentro del que destaca el correcto
funcionamiento de luminarias, los sanitarios y otros servicios, ademas del equipamiento del aula
electrénica niumero 2 con 40 equipos de cdmputo, ademas de instalar dos islas ecoldgicas con cinco
botes divisorios.

La FCA dio mantenimiento a bebederos, al aula A101, al estacionamiento interior, al suministro del
sistema de recoleccion de agua pluvial, y se realizaron trabajos de modificacion y adecuacion de la
cisterna. También llevé a cabo la remodelacion al archivo escolar, la reparacién del sistema
hodrosanitario general y construyé un biodigestor en el drea de jardines.

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”
WWW.UV.mx
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