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Notas:

Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

Solo seran considerados los eventos, actividades o productos realizados o desarrollados durante el periodo de evaluacion.
Todos los productos que requieren aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente y que se capturan individualmente, en el sistema de registro de productos y actividades de PEDEA, deben ser cargados con el aval correspondiente.

1.

Superacion Académica: Proceso permanente de habilitacién, formacion, actualizacion e intercambio artistico académico para consolidar el perfil del propio ejecutante artistico o técnico académico y en
consecuencia, el logro de los objetivos institucionales para el fortalecimiento del Modelo Educativo Institucional y el reconocimiento a la difusién de la cultura.

Tope Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje | maximo por Descripcion del indicador informacion
minimo Maximo indicador
1.1.1 Grado 1.1.1.1 Doctorado Documento que acredite el grado El ejecutante registrard en Sistema vy
académico N/A 60 Uno entregara un archivo en formato PDF que
1.1 Formacién académica: 7112 Maestra contenga el titulo del grado.
Corresponde a los estudios NIA 30
formale, asi como los cursos y | 1.1.2 Formacion 1.1.2.1 Cursos y/o talleres N/A Corresponden a los cursos y | Fl- El Departamento de Formacion
diplomados  tendientes  a | pedagdgica y (20 horas como minimo) 2 12 diplomados de actualizacién | Académica, el Departamento de Educacion
consolidar 'y mejorar la | actualizacion pedagégica y disciplinaria acreditados | Continua y/o el Departamento de
formacion académica o artistica | disciplinaria por el ejecutante artistico bajo un | Evaluacion y Desarrollo de Personal
del ejecutante artistico. 1.1.2.2 N/A programa institucional dentro o fuera | entregara archivo electrénico o registro en
Diplomados (120 horas como minimo) 12 24 de la Universidad Veracruzana. base de datos.
Los cursos y diplomados acreditados en
otras instituciones de educacién superior
deberan ser registrados en la Direccion de
Grupos Artisticos para que por conducto del
titular se solicite la validacion del mismo al
Departamento de Formacién Académica y
se haga el registro automético en el
sistema.
1.2 Colaboracion académica: 1.2.1 Estancia 1.2.1.1 Anfitrién N/A 12 N/A La estancia académica para la | Fl- La Direccibn General de Difusion
académica para la Ejecutante artistico que, para la colaboracion artistica permite construir | Cultural, con el aval de la Direccion de
Participaciéon de un ejecutante | ejecucion artistica consecucion de alguna meta definida redes artisticas  facilitando los | Grupos  Artisticos,  acreditara el
artistico en actividades en el plan de desarrollo de su grupo proyectos de trabajo existentes y | cumplimiento de la misma y entregara
tendientes a lograr  una artistico, recibe por un lapso minimo de compartir fortalezas con el proposito | archivo electronico o registro en base de
permanente  cooperacion e tres meses a un visitante, académico o del desarrollo del grupo artistico. Los | datos.
intercambio académico ejecutante artistico interesado en proyectos de estancias académicas
intercambiar experiencias.




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

1.

Superacion Académica: Proceso permanente de habilitacion, formacion, actualizacion e intercambio artistico académico para consolidar el perfil del propio ejecutante artistico o técnico académico y en
consecuencia, el logro de los objetivos institucionales para el fortalecimiento del Modelo Educativo Institucional y el reconocimiento a la difusion de la cultura.

Tope Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje | maximo por Descripcion del indicador informacion
minimo Maximo indicador
relacionado con el desarrollo de para la ejecucion artistica deben estar
proyectos y actividades artisticas 1.2.1.2 Huésped N/A 12 N/A consignados en el plan de desarrollo
en general, sean éstas: de Ejecutante artistico que, para la del grupo artistico y en el Programa
extension, difusion, intercambio y consecucion de alguna meta definida Anual de Trabajo de la Direccion de
gestion universitaria que se en el plan de desarrollo de su grupo Grupos Artisticos. Son actividades
realizan por convenios artistico, es recibido en una institucion individuales, proyectadas en dos roles
interinstitucionales. distinta a la Universidad Veracruzana principales, el de anfitrion y huésped.
por un lapso minimo de tres meses con El ejecutante artistico tramitara la
el fin de intercambiar experiencias con estancia académica para la ejecucion
pares artisticos. ante la Direccion General de Difusién
Cultural y en ésta entregard los
informes finales del cumplimiento de
esta actividad.
1.2.2 Intercambio Estancia por convenio interinstitucional
académico de 1.2.2.1 Anfitrion N /A 6 N/A que responde a un programa que | Fl- La Direccion General de Difusion
ejecucion artistica Ejecutante artistico que recibe en su centra sus objetivos en compartir | Cultural, con el aval de la Direccion de
grupo artistico a un par de otra fortalezas con el propésito de | Grupos  Artisticos,  acreditara el
institucion con el fin de intercambiar contribuir al desarrollo de los grupos | cumplimiento de la misma y entregara
ideas sobre su desempefio, desarrollar artisticos. archivo electronico o registro en base de
proyectos artisticos con el objetivo de Esta actividad surge de la gestion de | datos.
contribuir al fortalecimiento y desarrollo la Direccion General de Difusion
de los grupos. Cultural o a peticion de otras
1.2.2.2 Huésped N/A 6 N/A instituciones (intercambio que debe ser

Ejecutante artistico recibido en un grupo
artistico de ofra institucion con el fin de
intercambiar ~ ideas  sobre  su
desempefio,  desarrollar  proyectos
artisticos con el objetivo de contribuir al
fortalecimiento y desarrollo de los
grupos.

autorizado en primer término por el
grupo artistico de origen del ejecutante
y visto bueno de la Direccion de
Grupos Artisticos).

Esta propuesta se hace en la medida
de no interferir en el desarrollo normal
de las actividades programadas en el
Programa Anual de actividades de
cada grupo artistico




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

1. Superacion Académica: Proceso permanente de habilitacion, formacion, actualizacion e intercambio artistico académico para consolidar el perfil del propio ejecutante artistico o técnico académico y en
consecuencia, el logro de los objetivos institucionales para el fortalecimiento del Modelo Educativo Institucional y el reconocimiento a la difusién de la cultura.

Tope Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje | maximo por Descripcion del indicador informacion
minimo Maximo indicador
1.3 Premios y distinciones 1.3.1 Premios en 1.3.1.1 Internacional Mérito  recibido en eventos y | El ejecutante registrara en Sistema y
artisticos: concursos artisticos N/A 30 N/A certamenes  organizados por la | entregara un archivo en formato PDF de la
(individual o por grupo Secretaria de Educacion Publica, Fondo | constancia que indique el nombre del
Otorgados por instituciones de artistico) N/A 20 N/A Nacional para la Cultura y las Artes | reconocimiento, la institucion u organismo que
reconocido prestigio 1.3.1.2 Nacional (FONCA), Secretaria de Cultura, los | lo otorgay la fecha.
internacional,  nacional o Institutos Culturales de los Estados, asi
estatal en el émpito de la 1313 Estatal NA 15 NA como las ins.tituciones y gsociacipqes
Educaciéon  Superior y en de reconocido prestigio  artistico
especifico en el ambito nacional e internacional. El premio
artistico, con impacto en la puede ser individual o por grupo
proyeccion de la institucion. artistico.
Aportaciones  significativas o por | El ejecutante registrara en Sistema y
El premio y distincion 1.3.2 Distinciones 1.3.2.1 Internacional N/A 40 N/A trayectoria en el ambito de la ejecucion | entregara un archivo en formato PDF de la
individual o grupal debera de por trayectoria artistica o difusion de la cultura | constancia que indique el nombre del
ser resultado de una artistica (individual otorgada por instituciones, organismos y | reconocimiento, la institucién u organismo que
contribucion o por su | O  por  grupo . N/A 35 N/A asociaciones de reconocido prestigio | lo otorga y la fecha
aportacion extraordinaria a la | artistico) 1.3.2.2 Nacional artistico nacional e internacional.
musica, la danza o las artes La distincién puede ser individual o por
escénicas y en apoyo a la rupo artistico.
cultura en general. No seran N/A 25 N/A P
consideradas aquellas 1.3.2.3 Estatal
actividades que se desarrollen Seleccién o invitacion de un ejecutante | El ejecutante registrara en Sistema y
como parte del desempefio de | 1.3 3 Participacionpor | 1.3.3.1 Internacional N/A 60 N/A artistico o grupo artistico para participar

sus funciones sustantivas.

convocatoria 0
invitaciéon en eventos
culturales y/o artisticos
de reconocido
prestigio (individual o
por grupo artistico)

Participaciones en el extranjero y
aquellas cuya sede sea nacional,
avaladas por una o0 mas
instituciones internacionales, asi
como aquellas en las cuales el
grupo alterne con ejecutantes de

otros paises.

en eventos organizados bajo criterios
de calidad, innovacién y creatividad por
reconocidas instituciones del ambito
cultural como la Secretaria de Cultura,

FONCA, INBAL, ylo entidades
artisticas-culturales de caracter
internacional.

entregara un archivo en formato PDF que
contenga:

1.- Convocatoria o invitacion

2.- Constancia emitida por el director del
Grupo artistico que cuente con el visto
bueno de la Direccion General de Difusion
Cultural.




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

1. Superacion Académica: Proceso permanente de habilitacion, formacion, actualizacion e intercambio artistico académico para consolidar el perfil del propio ejecutante artistico o técnico académico y en
consecuencia, el logro de los objetivos institucionales para el fortalecimiento del Modelo Educativo Institucional y el reconocimiento a la difusion de la cultura.

Tope Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje | maximo por Descripcion del indicador informacion
minimo Maximo indicador

Requiere el dictamen de calidad de la
1.3.3.2 Nacional N/A 40 N/A Comision Especializada de Arbitraje.

Participaciones en el pais vy
aquellas cuya sede sea estatal,
avaladas por una o0 mas
instituciones nacionales, asi como
aquellas en las cuales el grupo
alterne con ejecutantes artisticos
de otros estados.

1.3.3.3 Estatal N/A 20 N/A

Participaciones en cualquiera de
los municipios de Veracruz,
avaladas por una o0 mas
instituciones  de  reconocido
prestigio.




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
2.1 Desempefio 2.1.1 2.1.1.1 Evaluacion del desempefio Corresponde a la evaluacion Fl- El Departamento de Evaluacion Académica entregara
en ladocencia: Desempefio docente docente por estudiantes 48 80 N/A integral  del desempefio  del en archivo electronico los reportes consolidados del
ejecutante artistico en funciones de SEDDUV, por cada uno de los ejecutantes artisticos
Corresponde  al docencia, congruente con el MEI, participantes, a partir del ejercicio de evaluacion realizado
desempefio  del misma que se realiza a través de la por los alumnos.
ejecutante artistico valoracion ~ hecha  por  los
en las funciones estudiantes a quienes acompafio
de docencia, durante el periodo escolar.
dentro y fuera del Aplica como puntaje cuando el
aula, proyectado al promedio obtenido por el ejecutante
aprendizaje artistico en las evaluaciones del
auténomo y a la periodo sea igual o superior a los 48
formacién integral puntos, siendo el puntaje maximo 80.
del estudiante. Corresponde a la evaluacion
Incluye tres 2.1.1.2 Evaluacion del desempefio 16 20 N/A integral  del desempefio  del FI- El Departamento de Evaluacion Académica entregara en
subcategorias: docente por Organo Equivalente a ejecutante artistico en funciones de archivo electronico los reportes consolidados del Sistema,
Desempefio Consejo Técnico. docencia, congruente con el MEI, por ejecutante, con base en el ejercicio de evaluacion
docente, misma que se realiza a través de realizado por el Organo Equivalente al Consejo Técnico.
productos un cuestionario especifico que
académicos  de responden los miembros  del
apoyo al Organo Equivalente a Consejo
aprendizaje y Técnico, sobre el desempefio del
actividades ejecutante artistico en su funcion
realizadas de docente.

apoyo a la
formacién integral
del estudiante.

Aplica como puntaje cuando el
promedio obtenido por el ejecutante
artistico en las evaluaciones del
periodo, sea igual o superior a los
16 puntos.




Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
2.1.2 Productos
académicos de apoyo | 2.1.2.1 21211 5 6 Cuatro Documento  que manifiesta la
al aprendizaje: Productos Planeacion de planeacion de los procesos de
Productos  elaborados | académicos de los aprendizaje 'y de  ensefianza,
con el fin de promover | apoyo —al | aprendizajes. contemplada en un periodo escolar y
mejores niveles de | @prendizaje para cualquier modalidad educativa,
aprendizaje en los , en el cual se incorporan elementos
estudiantes. Como | Quien presente tradicionales e innovadores que
requisito deben haber | 128 cinco promueven el desarrollo pertinente, de
sido  elaborados y | Variables de una los saberes declarados en los
Continuacién 2.1 aplicados durante el | MISMa programas de experiencia educativa. | Fl- La entidad académica correspondiente o la Direccién
periodo de evaluacion y | EXPerencia General de Difusion Cultural entregara archivo electrénico de
responder a los | educativa, base de datos con los ejecutantes participantes.
objetivos de aprendizaje | f€ndra un
de una experiencia | Puntaje total de
educativa o asignatura | 30 PUNtos. Requiere el aval del Organo Equivalente al Consejo Técnico
(curso, taller, seminario, , , quienes validaran al final del periodo escolar (semestral o
practica, laboratorio, Se refiere a un conjunto de | jyersemestral) la elaboracion, el ambito de realizacion y la
etc.) establecida 21.2.1.2 5 6 Cuatro actividades o acciones integradas y | apjicacion de los productos segln corresponda. En el caso
curricularmente o de Disefio de asociadas al proceso de aprendizaje | e os programas educativos adscritos a centros o institutos
eleccion libre. estrategias  de ylo ensefianza, para orientar el | g6 no tengan academias, se requiere el aval del
aprendizaje  ylo tratamiento especifico de un saber. equivalente a dichas academias.
ensefianza
Se refiere a los recursos y medios de
21213 caracter integrador de saberes,
Presentacién fundamentados 'y que estdn
de  material 5 6 Cuatro directamente asociados al proceso
didactico. de ensefianza y aprendizaje,
congruentes con la experiencia Contla enla siguiente pagina
educativa 'y que orientan el

tratamiento especifico de saberes.




Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
Se refiere a un conjunto de | Inicia en la pagina anterior
21214 5 6 Cuatro mecanismos  de  valoracién vy
Continuacion 2.1 Disefio de retroalimentacion de saberes, para
estrategias de garantizar no solamente el resultado,
evaluacion de sino también el proceso invertido por el | Para lo anterior, requeriran de las evidencias de
los o estudiante, para aprender y fortalecer | desempefio proporcionadas por los coordinadores de las
aprendizajes el futuro desempefio profesional. academias o de la Direccién de Difusion Cultural
Se refiere a los resultados
2.1.2.1.5 Informe 5 6 Cuatro sistematizados de la operacién de la
de la operacién experiencia educativa y es
de la Experiencia acompafiado de propuestas de mejora
Educativa. de la practica docente.
El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
2.1.3 Libro de apoyo 2.1.3.1 Primera edicion 20 60 N/A Libro con registro ISBN publicado por formato PDF que contenga:
académico para la alguna editorial de reconocido
imparticion de prestigio cuya estructura cumpla, Para el caso de libros impresos:
algunals experiencias | 2.1.3.2 Edicion corregida y aumentada N/A entre ofras cosas, con la funcién
educativas de un plan 10 35 didactica de apoyar el aprendizaje de a. Ejemplar electronico del libro, copia completa del libro que
de estudios. los alumnos en el marco de una incluya portada, indice y pagina legal donde se mencione el
2.1.3.3 Traduccion de libro N/A experiencia educativa. En este | registro ISBN.
10 35 indicador también se evalla la

traduccion de libro para ser utilizado
como fuente de informacion en
alguna experiencia educativa en la
Universidad Veracruzana.

Requiere el dictamen de la calidad
de la comision especializada de
arbitraje.

Para el caso de libros en formatos digitales:

a. Ejemplar electronico del libro completo en el formato
correspondiente que incluya portada, indice y pagina legal
donde se mencione el registro ISBN o la direccion
electrénica para la consulta completa del libro.

Para el caso de la traduccion de libro de texto, deben
presentarse los archivos completos, tanto en el idioma
original como la traduccion.




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
Ademas, en todos los casos, debera incluirse en las
evidencias el aval del Consejo Técnico u Organo
Equivalente, actas de academia que avalen la utilizacion
del libro como texto en alguna (as) experiencia (s)
educativa (s) de la Universidad Veracruzana, y el
programa de estudio.
Continuacién 2.1 2.1.4 Desarrollo de Producto  tecnoldgico de nueva | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo
equipos para el N/A 20 N/A creacion, cuya funcion es apoyar el | en formato PDF que contenga:
laboratorio o taller aprendizaje autbnomo del estudiante.
artistico 1. Aval del Organo Equivalente al Consejo Técnico,

donde conste la utilizacion del equipo en alguna (s)
Requiere el dictamen de calidad de | experiencia (s) educativa (s) de la Universidad
la Comisién Especializada de | Veracruzana.

Arbitraje.
2. Descripcion técnica y gréfica en la que se
sustente su uso en el laboratorio o taller.

3. Reporte técnico, debe contener los siguientes
elementos:

a. Portada con los datos de identificacion del
producto tecnoldgico y de la experiencia
educativa.

b. indice.

c. Introduccién general del contenido de la
experiencia educativa en la que apoya el
uso del producto tecnolégico y cémo éste
contribuye a su desarrollo.

d.  Fundamento teorico.

e. Resultados que sustentan el uso del
producto tecnoldgico.




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la

formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
FI- La Direccién General de Tecnologia de Informacién
Continuacién 2.1 215 15 45 N/A Producto tecnolégico inédito en su (DGTI) entregara archivo electrénico de base de datos con

Software educativo

totalidad, desarrollado en algin
lenguaje de programacion y de
autoria propia, cuya funcion principal
es apoyar el aprendizaje auténomo
del alumno.

Consiste en una lista organizada de
instrucciones que le indican a la
computadora como procesar las
distintas variables que intervienen en
el funcionamiento del producto y
utiliza un compilador o un intérprete
(programa que ejecuta directamente
las instrucciones escritas en un
lenguaje de programacién dado) o
una combinacion de ambos para
poder operar.

los ejecutantes participantes.

Previo a ello la DGTI requerira del ejecutante:

1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente, donde
conste el nombre de la o las Experiencia (s) Educativa (s) en
la(s) que impacta su uso.

2. Copia de los archivos necesarios para la correcta
instalacién y ejecucion del producto, a través de algin medio
de almacenamiento electronico (USB, liga de internet, entre
otros) o la direccion electrénica donde pueda ser ejecutado
el producto final. En el caso de una aplicacion moévil se
requiere que el producto esté publicado en la tienda
correspondiente.

3. Todos los elementos necesarios, segun sea el caso, para
que la DGTI pueda ejecutar y validar el software; esto es,
cuenta(s) de wusuario(s), contrasefia(s) y/o archivos
complementarios para su correcta instalacién y/o ejecucion.
4. Entregar toda la documentacion necesaria en idioma
espafiol como: Manual de instalacién, Manual de uso,
Descripcion de software (que incluya capturas de pantallas o
fotografias del mismo), Documento técnico donde se indique
las herramientas y versiones utilizadas para el desarrollo,
(lenguaje(s) de programacion, IDE de desarrollo, gestor de
bases de datos, librerias, entre otros, segin sea el caso).

5. Copia del codigo fuente en algin medio de
almacenamiento electronico o su ubicacion en algun
repositorio para su descarga.

6. Evidencias de utilizacion en la UV tales como: Estadisticas
de acceso y uso, nimero de descargas, periodos de uso o
implementacién (segln sea el caso). Fotografias y/o videos




Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
que demuestren su uso y correcto funcionamiento.
Comprobacién de las competencias adquiridas con el uso
del software o producto por parte de los alumnos.
7. Artefactos utilizados en la construccion del software.
2.1.6 Manual Documento elaborado de manera | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
N/A 6 N/A individual o colectiva estructurado para | formato PDF que contenga:
apoyar procesos de investigacion y/o
creacion artistica que, orientado por un
Continuacién 2.1 soporte tedrico, contiene técnicas, 1. Aval de Organo Equivalente al Consejo Técnico.
normas y procedimientos para la 2. Ejemplar del producto
realizacion de procesos y actividades
de ejecucion artistica.
El manual es reconocido en este
programa en tanto tenga repercusion
en el desempefio del grupo artistico,
realizado sin remuneracién y que
forme parte del acervo de la
Universidad Veracruzana.
Requiere el dictamen de calidad de
la Comision Especializada de
Arbitraje.
Desarrollo de proyectos educativos que | Fl- La Direccion de Innovacién Educativa entregard en
2.1.7 Desarrollo de 20 40 Ocho aborden la innovacién desde diferentes | archivo electronico de base datos la informacion de los
proyectos  educativos ambitos y que impulsan el desarrollo | Ejecutantes participantes. Esta Direccion proveera en
innovadores. tanto de los saberes profesionales, | tiempo y forma a los ejecutantes los lineamientos

como aquellos relacionados con la
formacién integral de los alumnos
universitarios y los ciudadanos en
general; en relacion con las
necesidades y problematicas sociales,
tradicionales y emergentes, atendibles

generales para validar el indicador
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Maximo indicador

Evidencia de desempefio o Fuente de informacion

desde los distintos campos
profesionales que reconfiguran la oferta
educativa de la institucion.

2.1.8. Elaboracién de Participacién individual o colectiva de El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
material para N/A 10 Dos uno o varios ejecutantes en el formato PDF que contenga:

presentacion didactica disefio del programa, selecciéon de
contenidos y de material de apoyo 1. Aval del Organo Equivalente al Consejo Técnico.
como: guion, ftriptico, diagrama,
esquema, carteles, material de 2. Ejemplar del material
audio, audiovisual, multimedia o
ejercicios practicos, para facilitar el
proceso de ensefianza- aprendizaje
en una presentacion. En el periodo
se acreditardn un méximo de dos
materiales diferentes.

Requiere el dictamen de calidad de
la Comisiéon Especializada de
Arbitraje.

2.2 Se otorga al grupo de ejecutantes que
Actividades de 2.21. 2.2.1.1 En laregién de adscripcion N/A 4 Tres bajo un programa fundamentado Fl- La entidad académica correspondiente o la Direccion
apoyo ala Organizacion de planean, organizan, ejecutan y evalian General de Difusién Cultural, entregara archivo electrénico
formacion integral encuentros académicos los resultados de la realizacion de | de base de datos la informacion de los ejecutantes
del alumno: y artisticos N/A 6 Cinco actividades tendientes al desarrollo de | participantes.

El ejecutante 2.2.1.2Enuna region distinta a su conocimientos, habillidadles y valores de
artistico contribuye adscripcion apoyo a la formacion integral de los
en la conformacion alumnos de la  Universidad
de una nueva Veracruzana, que incluyan actividades
formacion cultural académicas, técnicas humanisticas,
del  universitario. culturales,  deportivas o recreativas,
Su  funcién es practicas para la salud, la formacion
ética, bioética, ambientales y de auto
aprendizaje.

catalizar a través
de la cultura, la
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje maximo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
integracion de los Participacién individual o como parte del | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
conocimientos, 222 2.2.2.1 Enla region de adscripcion N/A 3 N/A grupo artistico de adscripcion dirigida a | formato PDF que contenga:
habilidades y | Presentaciones la comunidad universitaria con el fin de
valores, a fin de | didacticasala ensefiar nociones, desarrollo técnico y | constancia emitida por el director de la entidad académica
consolidar ~ una | comunidad 2.2.2.2.Enuna region distinta a su N/A 8 N/A apreciacion artistica. La misma debe | oofoiaria o el titular de la dependencia organizadora
identidad universitaria. adscripcion cumplir ~con  los lineamientos | o "\ict hueno de la Direccion General de Difusion
institucional. establecidos por la  Universidad - .
Ins V. Cultural donde se indiquen el titulo del programa de la
Estimula a quien eracruzana, por lo que no debe - - )
quien, interrumpir | tividad démi actuacion artistica, asi como el curso o programa
mediante la pir 88 aciviaades atacsmicas | o jucativo al que se apoyo y la fecha de realizacion
oranizacion de la entidad beneficiaria y debe llevarse q poyoy .
d g I dy a cabo en espacios cerrados.
ets.'a.go do © Esta actividad es independiente a la que
actividaaes realiza el grupo artistico y a la gestion de
colaborativas, la Direccion de Grupos Artisticos.
concretadas  en
presentaciones, 223 2.2.3.1En la region de adscripcion N/A 3 N/A Participacion individual como ponente | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
eventos Conferencia, en una conferencia o | formato PDF que contenga:
académicos Y | \igeoconferencia 0 videoconferencia, mesa redonda, foro
recreativos, actuacion de apoyo a la 0 en una actuacion artistica, para un | Constancia emitida por el director de la entidad académica
estimulen la" | ensefianza. 2.2:3.2 En una region distinta a su NIA 5 N/A grupo o comunidad escolar en apoyo | beneficiaria o el fitular de la dependencia organizadora
dinamica de la adécfipcién al desarrollo de una experiencia | con visto bueno de la Direccion General de Difusion
vida academica y educativa concreta o un programa | Cultural donde se indiquen el titulo y el tema de la
laconvivencia. educativo, organizada o promovida por | ponencia o el programa de la actuacion artistica, asi como
Este conjunto de una entidad académica de la | el nombre de la experiencia educativa o programa
actividades  debera Universidad Veracruzana. educativo al que se apoy6 y la fecha de realizacion.
estar orientada a
los universitarios en
general, por lo que | 994 . 2.2.4.1 En la region de adscripcion N/A 20 N/A Actividad que  promueve el | Elejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
supone X tu n Formacion de ejecutante 'y que tiene como | formato PDF que contenga:
332;1213'%0 €ntre | grupos artisticos NA 30 NA finalidad impulsar el talento artistico
' estudiantiles iversitari - ; in Téeni
investigadores, 2.2.4.2 En una region distinta a su de los universitarios, fo.rma.r|1do 1. Aval del Organo Equivalente al Consejo Tecnico
oo dscrincié grupos  artisticos  estudiantiles, 2. Constancia emitida por el director de la entidad
funcionarios, aascripeion ib d I - L p
contribuyendo con ello a su académica beneficiaria o de la Secretaria
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la
formacion integral del estudiante.

Tope . . o . L.
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje méximpo por Descripcion del indicador SHIEEMERR €8 € ESEMEEND @ SLEiz 62 s eien
minimo Maximo indicador
estudiantes y formacién integral, a la formacién de Académica de la Vice-Rectoria en su caso, con
empleados a fin de publicos y al fomento de la visto bueno de la Direccion General de Difusion
dar realce al apreciacion estética. Cultural donde se describan las actividades
potencial humano realizadas, el nombre de los universitarios
con que cuenta la beneficiados, género del grupo artistico formado
institucion y con ello y el periodo o fecha de realizacion.
extender la
cultura, coadyuvar a | 2.2.5 Imparticion de 2.2.5.1 En la region de adscripcion N/A 14 N/A Actividad que promueve el ejecutante El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
la preservacion, | talleres para la y que consiste en el disefio y | formato PDF que contenga:
difusion e | formacion artistica coordinacién de ftalleres para la
investigacion de los formacion  artistica  de  los | Constancia emitida por el director de la entidad académica
valores y universitarios. Tiene como finalidad | o de la Secretaria Académica de la Vice-Rectoria en su
tradiciones y 2.2.5.2 En una region distinta a su N/A 20 N/A ensefiar nociones, desarrollo técnico caso, con visto bueno de la Direccion General de
fomentar ~en adscripcion y apreciacion artistica por un tiempo | Difusion Cultural donde se describan las actividades
consecuencia, Ia minimo de 20 horas sin valor en | realizadas, el nombre de los universitarios beneficiados,
formacion de créditos. género del grupo artistico formado y el periodo o fecha de
publicos para las realizacion.
actividades
artisticas
universitarias. 2.2.6 Participacionen 2.2.6.1 Planeacion o N/A 10 N/A Actividad  realizada  por  los | Fl-La Direccion General de Vinculacion, reportara esta
El ejecutante debe | provectos de difusion Coordinacion ejecutantes artisticos que tiene como | actividad, previo registro y avales correspondientes en el
realizar un proyecto | g, involucre a los finalidad  involucrar a  los | Sistema de Informacion de la Vinculacion Universitaria
integral de  SU | ogtgiantes o universitarios en el fomento de la | (SIVU).
zzggpaac?isaa desen universitarios 2.2.6.2 Participacion N/A 5 N/A apreciacion  artistica mediante la
; y permanente promocion y  desarrollo  de
registrarlo por - .
conducto del L actlwdgdes anlsthas, en
drecior . de Ia 22.6.3 Participacion N/A 3 N/A comunidades que no tienen acceso
eventual ;
entidad de regular a este tipo de eventos. Los
adscripcion ante el proyectos de los que se derivan
Organo Equivalente estas participaciones deben estar
al Consejo Técnico, inscritos en el Sistema de
Informaciéon para la  Vinculacion
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

2. Docencia: Incluye la evaluacion al desempefio en la ensefianza y/o en la ejecucioén artistica, asi como los productos académicos-artisticos resultado del ejercicio de docencia en cursos, talleres, seminarios, practicas,
laboratorios y otras experiencias educativas, con valor en créditos y curricularmente establecidas, o bien de su equivalente en las actuaciones en espacios universitarios, conciertos didacticos y las contribuciones a la

formacion integral del estudiante.

. . . : . . . Uz L A Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Maximo indicador
con visto bueno de Universitaria (SIVU) como
la Direccién General responsables en la planeacion ylo
de Difusién Cultural coordinacion  del  mismo vy
(@ tavés de la participantes de manera permanente
Direccion de 0 eventual.
Grupos  Artisticos),
sin que implique
que esta Direccion Estancias en las que participan los
deba financiarlos. | 5 5 7 participacion en el N/A 12 N/A ejecutantes artisticos cuyo fin es | Fl-La Direccion General de Difusion Cultural, entregara en
programa de estancias fomentar el interés de los estudiantes archivo electronico la informacién de los ejecutantes
intersemestrales de por la investigacién y la apreciacion participantes.
apreciacion artistica de artistica.
la UV
2.3 Programas de | 2.3.1. Educacion 2.3.1.1. Instructor N/A 8 N/A Participacion no remunerada y sin | FI- El Departamento de Educacion Continua,
formacion y | continua descarga, dirigida a mejorar la | Departamento de Formacion Académica y Departamento
actualizacion formacién humana, social, profesional e | de Evaluacion y Desarrollo de Personal entregarén archivo
profesional 2.3.1.2 Organizador o coordinador N/A 7 N/A intelectual de los ejecutantes artfisticos | electranico o registro en base de datos de los Ejecutantes
y la planta académica de la Universidad | participantes
o . Veracruzana en programas
2.3.1.3 Especialista Invitado N/A 5 N/A institucionales como el Programa de
Formacién de Académicos o como
2.3.2 Formacion de 2.3.2.1 Coordinador o instructor N/A 20 N/A facilitador ~de comunidades de

académicos

de grupo de aprendizaje

innovacion y practica docente, saberes
digitales, o bien, como instructor,
organizador o especialista invitado en
Programas de Educacién Continua
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacioén, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Plfn_taje PL!nFaje ;gfienr:i?:):(ri?)?' Descripcion del indicador SIRETEED CEETA D ® D SR e
minimo Méximo

3.1 Desempefio en la
Ejecucion Artistica: 3.1.1 Evaluacion | 3.1.1.1 Apreciacién a la Ejecucion N/A Corresponde a la opinion de los o -
Se realiza mediante dos | del desempefio | Artistica universitarios respecto de la ejecucion de FI- El I?epartamento de EvaIuauoq Académica
procesos: el  primero | del ejecutante un grupo artistico, que se recaba mediante reportard el resultac.jo de estas evauaciones cuando
denominado Apreciacion a | artistico cuestionarios aplicados al término de una en las dos evaluaqones del periodo se rebasen 60
la ejecucién artistica, que presentacion  didactica en  espacios puntos en promedio.
se realiza mediante la universitarios.
aplicacion de cuestionarios 60 80 N/A

a los universitarios
asistentes a las
presentaciones  artisticas

con fines didacticos y el
segundo es la Evaluacién
de la Caldad en la
Ejecucion Artistica a través
de la opinion de expertos.

3.1.1.2 Evaluacion de la calidad en la
Ejecucion Artistica

Se obtiene de la opinién que otorga una
comisibn  especializada  de  arbitraje
conformada por arbitros expertos en ejecucion
artistica, quienes con base en la asistencia a
una 0 mas presentaciones didacticas en
espacios  universitarios  contestan  un
cuestionario que valora el desempefio de la
calidad en la ejecucion del grupo artistico.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje ;gf?ﬂ?&’:&? Descripcion del indicador SEETEE CECEE M O PG R 2 [Hierrm
minimo Maximo
3.2 Produccién de la El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
aSCSVIdadcirr?ssiE(;?an o 3é2é>1bgr-eamon Producto  artistico, original, individual o archivo en formato PDF que contenga:

- " - colectivo realizado sin remuneracién. Pueden - S L )
e e e, | dncsics, | w0 | e NI | erobres cramstcas, dancisioss, musicaes o | oL B R AR I
derivadc;s de proyectoé musicalo, escénicas. La} opra preada debe for_mgr parte gn la obra y plos p

reviamente establecidos, | escénica del acervo institucional, es condicion que 2. Obra mu.sical' Partitura audio grabacion
Eueden ser de carécte} tenga alggng repergusién en el d’e gempeﬁo del | ™ complementarié que desc?/iba el te?na y el
individual y colectivo. Los grupo qrtlstlco 0 bien, que esté integrado al desarrollo técnico de la misma
productos derivados ae la repertorio 0 que forme parte de los programas 3. Obra dramatica: Archivo di ital.de la obra
creacion y difusion de apoyo a la formacion integral del estudiante 4. Obra dancistica" Archivo dig ital de la coréo rafia
artistica  deben pasar a yla comunidgq un.iversita.ria. S!J eyaluacién 1 y video complen.wentario ’ ’
formar parte del acervo de 3.2.1.2 Colectivo 20 40 N/A basa en la originalidad y rigor tecnico. 5. Todas las evidencias se deben presentar en
las entidades académicas. Requiere el dictamen de calidad de la format.o digital. ' .
Comision Especializada de Arbitraje. En cualquier prpducto se requiere z’adjqntar el Aval
del Organo Equivalente al Consejo Técnico.
El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
3.2.2 Arreglos N/A 24 N/A Nueva version de uno o varios temas archivo en formato PDF que contenga:
creativos de musicales con aporte creativo, modificando
obra musical algunos de sus elementos originales como 1. Aval del Organo Equivalente al Consejo

armonia, forma, ritmo, contrapunto o
instrumentacion, que forme parte del acervo
y patrimonio de la Universidad Veracruzana.

Requiere el dictamen de calidad de la
Comision Especializada de Arbitraje.

Técnico

2. Partituras de la version original

3. Partituras y/o Audio grabacion de la nueva
version.

4. Constancia de la Direccién de la Entidad de
que el arreglo se realiz6 sin remuneracion y el
testimonio de que este producto forma parte
del acervo de la institucion.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Plfn_taje PL!nFaje ;gf?ﬂ?&’:&? Descripcion del indicador SIRETEED CEETA D ® D SR e
minimo Méximo
El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
3.2.3 Rescate de 3.2.3.1 Responsable del rescate de la N/A 30 N/A Investigacion de campo o documental para archivo PDF que contenga:
Continuacién 3.2 obra: dramatica, obra la identificacién y caracterizaciéon de obras
dancistica, musicales, dancisticas o dramaticas 1. Aval del Organo Equivalente al Consejo
musical 0 carentes de registro o en riesgo de Técnico
escénica 3.2.3.2 Colaborador en el rescate de N/A 15 N/A desaparicion y consecuente proceso de 2. Reporte técnico de la investigacion de campo o
la obra rescate. Esta investigacion debe generar un documental.
reporte técnico y el registro en archivo digital 3. Documento que explique segun la naturaleza
del rescate de la obra. de la obra: los conceptos presentes, el
desarrollo técnico o bien los procesos
Requiere el dictamen de calidad de la utilizados en su rescate.
Comision Especializada de Arbitraje. 4. Archivo digital del rescate de la obra.
5. Constancia emitida por el Director General de
Difusion Cultural de que se realizd sin
remuneracion y que este producto forma parte
del acervo de la institucién.
3.24 N/A 30 N/A La adaptacion de una obra escénica permite | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Adaptaciones que ésta pueda difundirse entre un publico | archivo en formato PDF que contenga:
de distinto de aquel al cual iba destinada o a | 1. Aval de Organo Equivalente al Consejo
obra artistica través de una forma diferente al original. La Técnico
escenica adaptacion debe haberse realizado sin | 2. Textos originales y propuestas para las
remuneracion y formar parte del acervo adaptaciones de obra escénica o la
institucional. Es condicién que tenga alguna coreografia original y la adaptacién en video
repercusion en el desempefio del grupo para la obra dancistica, asi como la
artistico o bien, que esté integrado a su justificacion del motivo de la adaptacion.
repertorio o que forme parte de los programas | 3. Evidencias de que la adaptacién ha sido

de apoyo a la formacién integral del estudiante
y la comunidad universitaria y/o a la
comunidad en general.

Requiere el dictamen de calidad de la
Comisién Especializada de Arbitraje.

presentada como parte de las actividades del
grupo artistico o en apoyo a la formacién
integral del universitario y/o a la comunidad en
general, tales como fotografias, videos.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

. . . . . Tope maximo L - Evidencia de desempenfo o Fuente de informacién
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Plfn_taje PL!nFaje por indicador Descripcion del indicador
minimo Méximo
Continuacion de 3.2 3.25 R . fidedi q b El ejecutante registrara en Sistema y entregara un archivo en
Trascripcion N/A 24 N/A ecreacion Tidedigna ~de _una  0bra | g 0 pDF que contenga:
de obra realizada sin remuneracion. E_s, condicion
L que tenga alguna repercusiéon en el . , o
artistica desempefio del grupo artistico o bien, que 1. Aval de Organo Equivalente al Consejo Técnico
esté integrado a su repertorio o que forme 2. Copia .de. la partitura orlglnal y las
parte de los programas de apoyo a la trqrgjscnpmon:jes de oklara musmgl. i6n h
formacion integral del estudiante y/o la 3. E,‘(’j' encias edque a transcrlpc(ljonl a
comunidad  universitaria en  general. sido presentada como parte de las
Debera formar parte del acervo actividades del grupo artistico o en
institucional. apoyo a la formacién integral del
Requiere el dictamen de calidad de la universitario y/o a la comunidad en
Comisién Especializada de Arbitraje. 3%2%?'* tales  como  grabaciones,
3.2.6. Capitulos 326.1 Capitulo de libro | 3.2.6.1.1 Participacion en la elaboraciéon de un capitulo | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
de libro especializado Autor N/A 25 de libro publicado con registro ISBN. archivo en formato PDF que contenga:
Texto cientifico publicado como | (inico
parte de un libro editado (o una La editorial debera ser de reputacion e impacto | Para el caso de capitulos de libros impresos:
compilacion) con registro ISBN con reconocimiento en a|guna de las Siguientes a. Ejemplar del Capitulo del libro o bien: COpia Completa
ggaedémci:éaan . :Jnr:; atcz(s)trr(;;:tureaI 3.26.1.2. N/A 20 Dosenun | categorias: Book Citation Index, Scopus Books, | del capitulo del libro que incluya la portada del libro, el
tratamiento de una problematica Coautor mismo libro | Scholarly Publisher Index (SPI), SEA-APQ, o | indicey la pagina legal donde se mencione el ISBN.
i ; pertenecer a la Red Altexto o alguna de las
especifica, el manejo de L gl ! . . . )
métodos de investigacion y el redes editoriales universitarias de América | Parael caso de c,ap|tulos dg libro en format.os d|g|ta!es.
analisis teorico en la generaci(')n Latina, Secretaria de Cultura y todas sus a. Ar(':hWO electrénico del ejel:npllar del Caplt}le de libro
de conocimiento. instancias o sus equivalentes a nivel estatal. que incluya la portada, el indice y la pagina legal
3262 Capitulo de libro de | 3.2.6.2.1. donde se mencione el ISBN, o la liga de acceso
creacion literaria, cientifica o | Autor N/A 15 Las introducciones y prélogos no seran | abierto donde pueda consultarse la obra completa
artistica. Unico evaluados como capitulos de libros.
Texto que forme parte de unlibro [ 326.2.2 N/A 10 D
con registro  ISBN  cuya | cogytor 0SeNUN | pequiere el dictamen de calidad de Ia
estructura da lugar a la mismo libro

adquisicion de conocimiento por
parte del publico en general.

Comisién Especializada de Arbitraje.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Plfn_taje PL!nFaje ;gf?ﬂ?&’:&? Descripcion del indicador SIRETEED CEETA D ® D SR e
minimo Méximo
3.2.7 El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Participacion en 3.2.7.1 Prélogo o N/A 10 N/A Incluye aportaciones como el prélogo, archivo en formato PDF que contenga:
la introduccion analitica introducciones  analiticas o bien la
publicacion de N/A participacion como director, editor, coeditor 0 | Para el caso de participacion en revistas impresas:
revistas 3.2.7.2 Resefia 10 N/A como miembro de consejo editorial en | a. Archivo electronico del ejemplar de la revista
especializadas de N/A revistas impresas, en formato digital. especializada o bien, copia completa de Ia
crgagién literaria 0 |  3.2.7.3 Director, editor o coeditor 15 N/A colaboracion: prélogo o introduccion analitica, resefia,
artistica Requiere el dictamen de calidad de la | director, editor, coeditor o integrante de comité editorial
Comision Especializada de Arbitraje con la portada, el indice y la pagina legal.
N/A 6 N/A
3.2.7.4 Integrante de comité editorial Para el caso de participacion en revistas en formatos
digitales:
a. Archivo electronico del ejemplar de la revista
especializada o bien, copia completa de |la
colaboracién, prélogo o introduccién analitica, resefia,
director, editor, coeditor o integrante de comité editorial
con la portada, el indice y la pagina legal o la liga de
acceso abierto donde puedan consultarse la obra
completa.
Continuacioén 3.2 3.2.8 Guiao . ) Clasificacion con registro ante un organismo
catalogo 3.2.8.1 Clasificacion con registro N/A 12 N/A especializado de un conjunto de: El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
a. Piezas. archivo en formato PDF que contenga:
3.2.8.2 Clasificacion sin registro b.  Fuentes de informacion. .
N/A 6 N/A c. Espacios. La guia o catldlogo con el Aval de Organo
3.2.8.3 Actualizacion Equivalente al Consejo Técnico.
N/A 3 N/A Esta guia o catalogo sera de apoyo para las

actividades de docencia, investigacion, y
difusion de la cultura, cuya realizacion no
forme parte de su carga académica.

Requiere el dictamen de calidad de la
Comision Especializada de Arbitraje.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y
del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo

3.3 Participacion no 3.3.1 Solista 0 3.31.1 Con su Intérprete principal, en el que recae la El ejecutante registrara en Sistema y entregara un

remunerada en obra protagonico grupo artistico 3.3.1.141 N/A 10 denominacién de solista del programa archivo en formato PDF que contenga:

artistica: Internacional musical o dancistico u obra teatral
Presentacion artistica representada en actuaciones extraordinarias | Constancia expedida por el Director del grupo artistico
extraordinaria a la carga de no remuneradas con su grupo de | de adscripcion del ejecutante con el visto bueno de la
trabgjo llevada a cabo por el 33.1.1.2 adscripcion. Direccion de Grupos Artisticos que indique nombre del
ejecutante. Dicha Nacional N/A 8 Doce ejecutante, fecha de presentacion publica de la obra,

presentacion la realiza fuera
de la carga del ejecutante 33113
que cumple con Ssu grupo

Este indicador excluye la posibilidad de obtener | | caracter de la participacion y el ambito del evento.
puntaje en el indicador 3.3.2 por el mismo

artistico de adscripcion y del Estatal N/A 6 concepto.

Programa Anual de Trabajo

del Grupo Artistico, las

mismas podran ser 3.3.1.2 Por Participacion por invitacion, como interprete | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
solventadas a través de los invitacién en 3.3.1.21 N/A 15 principal en el que recae la denominacion de | archivo en formato PDF que contenga:
fondos_autofinalncigble‘s 0 por otro grupo Internacional solista de un programa u obra representada

convenio con instituciones u con un grupo artistico institucional o de 1. Invitacion y
organismos  publicos o reconocido prestigio constancia expedida por la autoridad

privados, promovidas  y/o 331272

gestionados porly —ante- la N N/A 10 Doce méxima del organismo o institucion
institucion. En caso de que la actona organizadora que indique nombre, fecha de
actividad  extraordinaria  no presentacion publica de la obra, el caracter
remunerada  fuese  por de la participacién (solista, protagdnico o
invitacion de otro  grupo i i Ambi
artistico institucional o dg otpra 3.3.1.2.3 N/A 8 gzggnte de grupo) asi como el ambito de
institucion ~ de  reconocido Estatal
prestigio, ésta no debera 9 Aval de Ia
interferir con la programacion ' g s

; actuacion de la Direccion de Grupos
del mismo. ua

Artisticos.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo
Se considera como evento 3.3.1.3 En grabacion Interprete principal en el que recae la | Elejecutante registrard en Sistema y entregara un
nacional el organizado por N/A 20 N/A denominacién de solista de la obra producida | archivo en formato PDF que contenga:
instituciones de caracter en discos o videos para su distribucion publica
nacional o en el que se por promocién de la Universidad Veracruzana. 1. Aval de Organo Equivalente al Consejo
involucren dos o mas Técnico
estados, por su parte es Requiere el dictamen de calidad de la 2. Ejemplar del producto.
Internacional cuando se Comisién Especializada de Arbitraje
trata . de eyentos Participacién del ejecutante artistico como | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
organizados por entidades 3.3.1.4 Por temporada N/A 60 Uno solista o protagénico durante una serie de por | archivo en formato PDF que contenga:

de este tipo o en donde
se involucren mas de
dos paises. La
participacion puede ser
como solista 0 protagénico
0 como integrante de grupo
artistico o en grabacion. En
total se acreditaran un
maximo de 12
participaciones, en
cualquiera de las opciones
0 ambitos establecidos

lo menos 10 actuaciones no remuneradas en
el marco de un evento de reconocido prestigio
artistico, no incluida en el programa anual de
trabajo del grupo artistico.

En el periodo se acreditara solo una
temporada.

Constancia expedida por el director del grupo artistico
de adscripcion del ejecutante con el visto bueno de la
Direccion de Grupos Artisticos que indique nombre del
ejecutante, el periodo de presentacion publica de la
obra, el caracter de la participaciéon (solista,
protagénico o integrante de grupo) asi como el &mbito
del evento.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo
Participacién como integrante de grupo en | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
3.3.2 3.3.2.1En 3.3.21.1 N/A 8 una obra artistica en presentacion pablica no | archivo en formato PDF que contenga:
Integrante de actuacion Internacional remunerada en eventos institucionales, sean
Continuacion 3.3 Grupo extraordinaria. 3.3.2.1.2 estos internacionales, nacionales o estatales, | Constancia expedida por el Director del grupo
Nacional N/A 6 no incluida en el programa anual de trabajo | artistico de adscripcion del ejecutante con el visto
33.2.1.3 Doce del grupo artistico. Este indicador excluye la | bueno de la Direccion de Grupos Artisticos que
Estatal N/A 4 posibilidad de obtener puntaje en el indicador | indique nombre del ejecutante, fecha de
3.3.1 por el mismo concepto. presentacion publica de la obra, el caracter de la
Participaciones no remuneradas con su grupo | participacion y el ambito del evento.
de adscripcion.
3.3.2.2 Por 3.3.2.2.1 El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
invitacion Internacional N/A 12 archivo en formato PDF que contenga:
en otro grupo. 33222 Participacién no remunerada como integrante
Nacional N/A 8 de un grupo artistico institucional o de | 1. Invitacion y constancia expedida por la
33223 Doce reconocido prestigio. autoridad méxima del organismo o institucion
Elst.atéll N/A 6 organizadora que indique nombre, fecha de
presentacién publica de la obra, el caracter de la
participacion (solista, protagonico o integrante de
grupo) asi como el ambito del evento.
2. Aval de la actuacidon de la Direccidn de
Grupos Artisticos.
Participacién como integrante de grupo | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
3.3.2.3 En Grabacion N/A 14 N/A artistico en la grabacion extraordinaria no | archivo en formato PDF que contenga:

remunerada de discos o videos para su
distribucion publica por promocion de la
Universidad Veracruzana.

Requiere el dictamen de calidad de la
Comisién Especializada de Arbitraje.

1. Aval de Organo Equivalente al Consejo
Técnico
2. Ejemplar del producto.
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje | Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempefo o Fuente de informacién
Sub categoria minimo Méximo | por indicador
Participacidon ~ como integrante de grupo | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Continuacion 3.3 3.3.2.4 Por temporada N/A 40 Uno durante  una serie de por lo menos 10 | archivo en formato PDF que contenga:
actuaciones no remuneradas en el marco de
un evento de reconocido prestigio artistico. En | Constancia expedida por el director del grupo artistico
el periodo se acreditara solo una temporada | de adscripcion del ejecutante con el visto bueno de la
Direccion de Grupos Artisticos que indique nombre del
ejecutante, el periodo de presentaciéon publica de la
obra, el caracter de la participacion (solista,
protagdnico o integrante de grupo) asi como el ambito
del evento.
Participacién en la ejecucion de obra(s) | El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
34 Actividades de 341 3.4.1.1 Director artistico N/A 20 N/A artistica(s) en discos o videos para su | archivo en formato PDF que contenga:
divulgacién artistica: Participacién no distribucién publica por promocion de la
remuneradaen la Universidad Veracruzana. 1. Aval de Organo Equivalente al Consejo
Conjunto de actividades | grabacion de El director es el responsable general de las Técnico
que  realizan  los | disco o video decisiones artisticas en la produccion de la | > Ejemplar del producto.
ejecutantes para la obra.
distribucion del Requiere el dictamen de calidad de la
conocimiento artistico y Comision Especializada de Arbitraje
con ello, contribuir a la
formacién integral de 3.4.1.2 Arreglista Autor de la version modificada de una obra
los universitarios, la N/A 30 N/A para su produccion.
creacion de nuevos Requiere el dictamen de calidad de la
publicos y al fomento Comision Especializada de Arbitraje
de la  apreciacién
estética en la poblacion 3.4.1.3 Transcriptor Autor de la versidn que traslada una obra de
N/A 15 N/A un(os) instrumento(s) o de un lenguaje a
otro(s).
Requiere el dictamen de calidad de la
Comisién Especializada de Arbitraje
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje | Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempefo o Fuente de informacién
Sub categoria minimo Méximo | por indicador
342 El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Continuacion 3.4 Presentacionde | 3.4.2.1 Internacional N/A 6 Consiste en el andlisis, comentarios o criticas | archivo en formato PDF que contenga:
produptqs sobre un libro, revista, video, cinta o disco de
academicos video digital que con fines de divulgacion se | Constancia emitida por la institucion auspiciante
presenta en un evento organizado por | que consigne la participacion del ejecutante en la
_ N/A 4 Seis instituciones u organismos de educacion | presentacion,  especificando el ambito
3.4.2.2 Nacional superior y de divulgacion cultural de | internacional, nacional o estatal, lugar y fecha del
N/A 2 reconocido prestigio a nivel internacional, | evento.
3.4.2.3 Estatal nacional y estatal.
343 3.4.3.1 Articulo El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Publicaciones de N/A 10 N/A Publicacién académica en revistas o | archivo en formato PDF que contenga:
divulgacién suplementos especializados, cuya estructura
(ediciones permite la adquisicién de conocimiento por | Para todos los casos, publicaciones impresas,
formales) 3.4.3.2 Prologo o introducaion parte del publico en general. LT;E:;%?co.dlgltales (CD, DVD) y formato
Analitica N/A 6 N/A Publicados: Ejemplar de la publicacién o bien, copia
completa de la participacion, articulo, prélogo o
introduccion analitica, resefia de libro o evento
3433 Reseria de Ibro 0 cultural, con copia de la portada, el indice y la pagina
resefia de evento cultural N/A 6 N/A legal.
Para el caso de formato electrénico incluir la liga de
acceso del ejemplar en cuestion.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo
Continuacion 3.4 344 3.4.4.1 Ponencia 34411 N/A 15 Presentacion de un documento que es | El ejecutante registrara en Sistema del PEDEA y
Participacion Publicada en expuesto en un evento artistico-académico | entregard un archivo en formato PDF que
en eventos memoria en (congreso, simposio, coloquio) respecto a un | contenga:
académicos. extenso con tema u objeto de conocimiento especializado | Constancia emitida por la institucién convocante que
registro y relacionado con las disciplinas artisticas. especifique nombre del evento y de la ponencia, asi
Actuacion en arbitraje como lugar y fecha de presentacion de la misma.
eventos 34412 Seis Las publicaciones en memoria en extenso, ademas
académicos Presentada N/A 4 deberan incluir portada y pagina legal que exhiba el
tales  como: registro ISBN y comité editorial.
congresos, 34.4.1.3 N/A 4 Comprobar el caracter nacional o internacional a
simposios, lC?rteI ?, través de una copia de la convocatoria del evento o
foros, hiogratia mediante aval institucional, emitido por la Direccon
coloquios y General de Difusién Cultural.
seminarios.
3.4.4.21 Presentada, de manera presencial o virtual, por | El ejecutante registrara en Sistema y entregaré un
3.4.4.2 Conferencia Internacional N/A 20 invitacion de los organizadores de un evento | archivo en formato PDF que contenga:
Magistral por artistico-académico  especializado  como
invitacion consideracién a la trayectoria en el campo | 1. Constancia emitida por la institucion convocante
Seis disciplinar del ejecutante artistico. Es uno de | que especifique el caracter de magistral, nombre
3.44.2.2 . }
Nacional N/A 15 los eventos mas relevantes dentro del | del evento y de la conferencia, lugar, fecha de

programa de un congreso, simposio o coloquio
organizado por instituciones u organismos de
educacion superior y de investigacion de
reconocido prestigio.

Requiere el dictamen de calidad de la
Comisién Especializada de Arbitraje

presentacidn y ambito internacional o nacional del
evento.

2. Copia de la convocatoria del evento o cuando ésta
no esté disponible aval del Organo Equivalente a
Consejo Técnico
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo
El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Continuacion 3.4 3443 34431 N/A 10 Exposicion oral de un tema especializado | archivo en formato PDF que contenga:
Conferencia Internacional relacionado con disciplinas artisticas y la
cultura en general, en un evento académico | 1. Constancia emitida por la instituciéon convocante que
(congreso, simposio, coloquio, seminario o | especifique el nombre del evento y de la conferencia,
3.4.4.3.2 foro) organizado por instituciones u | lugar, fecha de presentacién y ambito internacional,
Nacional N/A 7 . . : .
organismos de educaciéon superior y de | nacional, estatal
Seis divulgacion cultural de reconocido prestigio
internacional, nacional y estatal. 2. Copia de la convocatoria 0 cuando ésta no esté
disponible, aval del Consejo Técnico u Organo
34433 Equivalente Consejo Técnico.
Estatal N/A 4
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacién
Sub categoria Puntaje Puntaje | porindicador
minimo Maximo
FI- La Direccion General de Vinculacion proveera la
3.5 Vinculacién de la 3.5.1 5 30 Dos Planeacién, coordinacion y participacién en el | informacion con los ejecutantes participantes.

ejecucion artistica:

Consiste en la
aplicacién del
conocimiento en
actividades a promover
la apreciacién artistica
en los  sectores
publico,  social vy
privado, mediante la
prestacion de servicios
universitarios que
contribuyan a la
formacién de nuevos
publicos y la
distribucion de la
cultura.

Participacién en el
desarrollo de
proyectos en
programas
institucionales de
vinculacion

disefio, desarrollo y operacion de proyectos de
vinculacién que cuenten con el seguimiento y
monitoreo oportuno de las direcciones de los
grupos artisticos, que contribuyan a la
solucion de problemas especificos de los
diferentes sectores publico, social y privado,
con la participacion multidisciplinaria de
ejecutantes y estudiantes que retroalimenten
los fines de los programas educativos y de
investigacion. Desarrollados sin remuneracién
con la finalidad de prestar servicios
universitarios a la sociedad tales como
intervenciones artistico-culturales,
capacitacién, promocion de la cultura.

La participacion del ejecutante puede ser
como responsable en la planeacién ylo
coordinacién, o con participacion permanente
0 eventual.

Previo a ello los ejecutantes deben estar registrados
en el SIVU.
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo
3.6 3.6.1 Direccionde | 3.6.1.1 Doctorado N/A 40 Direccién a alumnos o candidatos durante la | FI- La Direccion de la entidad entregard archivo
Participacion en trabajo realizacién de trabajos escritos o practicos | electrénico o registro en base de datos con los
trabajo recepcional recepcional 3.6.1.2 Maestria N/A 30 para la obtencion de un titulo o grado | Ejecutantes participantes.
académico que otorgue la Universidad
3.6.1.3 Especializacion N/A 20 Veracruzana.

Esfuerzo por 3.6.1.4.1 Tesis La direccion de tesis para la licenciatura tiene
relacionar la actividad 3.6.1.4 N/A 20 un valor adicional a otras modalidades de
académica del Licenciatura 3.6.1.4.2 Otras Diez trabajo recepcional, en virtud de que se
ejecutante artistico en modglidades d.e N/A 10 sustenta,n. en un _fun(,igmento tedrico
apoyo a las trabajo recepcional metodoldgico con rigor cientifico.
experiencias de
servicio  social vy 36.15 N/A 10
experiencia Técnico  Superior  Universitario o
recepcional. Técnico Medio Superior
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | por indicador
minimo Maximo
El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
Continuacion 3.6 3.6.1.6 Direccion de N/A 40 Direccién a alumnos o candidatos durante la | archivo en formato PDF que contenga:
tesis en posgrados | 3.6.1.6.1 realizacién de trabajos escritos o practicos
de instituciones | Doctorado para la obtencion de un grado académico en 1. Constancia emitida por la institucion
publicas externas a instituciones ~ publicas  externas a la beneficiada en donde indique el nombre del
la Universidad Universidad ~ Veracruzana en posgrados sustentante, nombre del trabajo, modalidad,
Veracruzana reconocidos en el Padrén Nacional de fecha en que se llevd a cabo el examen de
reconocidas en el | 3.6.1.6.2 Dos Posgrados de Calidad del CONACyT. grado y nivel-
Padron Nacional de | Maestria NA 30 2. Copia del testimonio de que el posgrado
Posgrados de Se acreditardn un maximo de dos tesis, las pertenece al Padron Nacional de Posgrados
Calidad del cuales se incluyen a las correspondientes al de Calidad CONACyT.
CONACyT indicador 3.6.1
3.6.2 3.6.2.1 Doctorado N/A 20 Corresponde a la participacion de un | FI- La Direccion de la entidad entregara archivo
Participacion en ejecutante, en el apoyo que adicionalmente a | electronico o registro en base de datos con los
la elaboracion | 3.6.2.2 Maestria N/A 15 la direccion individualizada que se requiere | Ejecutantes participantes.
de . trabajos para que los alumnos elaboren y presenten
recepcionales. 3.6.2.3 Especializacion N/A 10 publicamente su trabajo recepcional.
3.6.2.4.1 Tesis N/A 10 Diez
3.6.24
Licenciatura 3.6.2.4.2 Otras N/A 5
Modalidades de
Trabajo recepcional
3.6.2.5 Técnico Superior Universitario o N/A 5
técnico Medio Superior
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

3. Generacion, aplicacion y distribucion del conocimiento: Comprende diversas actividades desarrolladas por el ejecutante artistico, como la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y su produccion evidenciada a través de
la publicacion, los montajes, exposiciones o presentaciones producto de ello. Ademas de la realizacion de actividades de divulgacion artistica desarrolladas como un proceso de aplicacion del conocimiento en beneficio de los universitarios y

del publico en general.

Indicadores Variable / Sub variable Tope maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacion
Sub categoria Puntaje Puntaje | porindicador
minimo Maximo
El ejecutante registrara en Sistema y entregara un

3.7 Arbitraje 3.7.1 Miembro N/A 20 Cuatro Participacién no remunerada como miembro | archivo en formato PDF que contenga:

de organos de de algiin érgano de evaluacién de procesos
Corresponde a la actuacion | €valuacion de académicos, tales como pares en los Comités 1. Invitacién del organismo correspondiente
dictaminadora de  un | Procesos Interinstitucionales para la Evaluacion de la para participar en la evaluacién de procesos
ejecutante artistico acerca | académicos. Educacién Superior o de los organos académicos.
de la pertinencia y calidad reconocidos por el Consejo para la
de productos tales como: Acreditacion de la Educacion Superior, asi 2. Constancia o evidencia que acredite el
proyectos y programas de como también PRODEP y CONACYT cumplimiento de la evaluacion realizada,
intervencion para otorgar indicando fecha en que se llevo acabo la
apoyos, evaluacion  del actividad.
trabajo académico o en El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
concursos artisticos. 3.7.2 Jurado de 3.7.2.1 Internacional N/A 15 N/A Participacion del ejecutante artistico por | archivo en formato PDF que contenga:

eventos y invitacidon expresa en concursos académicos,

€oncursos artisticos 0 culturales, organizados por | Constancia emitida por la Institucién solicitante en la

acgdémicos, 3.7.2.2 Nacional N/A 10 instituciones  u - orgapismc?s de educacion | que se acredite el cumplimiento de la actividad para la

artisticos o superior y de investigacion de reconocido | que fue invitado y que se mencione la fecha de

culturales prestigio. realizacion.

3.7.2.3 Estatal N/A 5
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades
como la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacion de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de
metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

. . . . . . L L — Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Méaximo indicador
4.1 Desempefio 4.1.1 Evaluaciéndel | 4.1.1.1 Evaluacién del Desempefio 18 30 N/A La Evaluacion al Desempefio FI- EI Departamento de Evaluacion Académica
Académico: Ejecutante Artistico Académico por el Organo Equivalente Académico la realiza el Consejo entregara archivo electrénico en base de datos de los
Corresponde a  una | enel Desempefio al Consejo Técnico Técnico u Organo Equivalente de la resultados de los ejecutantes artisticos, previo registro
evaluacion integral de las | Académico (s) entidad (es) académica (s) en del Organo Equivalente a Consejo Técnico en el
actividades que el donde el ejecutante tiene su sistema en linea de DEA.
ejecutante artistico realiza adscripcion  principal. Evalia la
en concordancia con los contribucion  del ejecutante  en
fines del grupo artistico. Se actividades institucionales, derivadas
integra a partr de la del PLADEA, el trabajo en
valoracion hecha por los academias, los productos del trabajo
érganos colegiados colaborativo, asistencia y contribucién
representados por los en los cuerpos colegiados, el manejo
consejos  téenicos  u optimo y racional de los recursos
érganos equivalentes universitarios, asi como la
puntualidad en la entrega de
documentos institucionales.
421 4.2.1.1 Més de 1,000,000 N/A 50 N/A

4.2 GestiénI dE recurscczlsoI Recursos externos 4.2.1.2De 500,001 a 1,000,000 N/A 40 N/A Recursos provenientes de organismos | Fl- La Direccion General de Difusion Cultural entregara
externos a la Universida internacionales, nacionales 0 archivo electrénico o registro en base de datos con los
Veracruzana 4.2.1.3 De 200,001 500,000 N/A 30 NIA regionales, relacionados con la | ejecutantes participantes.
A_CC|0neS reallzladaz por gn 4.2.1.4 De 100,001 a 200,000 N/A 15 N/A formacion profesional y el
?éiﬁl:;igte paézor?éomkt:ir;mon dg 4.2.1.5De 20,000 a 100,000 N/A 8 N/A fortalecimiento de la ejecucion artistica.
organismos externos a la
Universidad Veracruzana,
tendientes a apoyar la
realizacion de proyectos de
investigacion, creacion,
vinculacion vy difusion artistica.
Este indicador no incluye los
recursos generados por la venta
de servicios que realizan
algunos grupos artisticos.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades
como la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacion de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de
metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

Tope . . - . .
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pun}aje Pun?aje m.éxi.mpo por Descripcion del indicador SHIEEMEIE €15 € ESEMEENT @ ALEME el iermeeion
minimo Méaximo indicador

4.3 Participacion en la
planeacion estratégica de 431 4.3.1.1 Contribucién en la N/A 10 Dos Participacion actva en la FI La entidad académica correspondiente o la Direccion
la entidad académica o Contribucién en la elaboracion del PLADEA estructuracion del PLADEA. General de Difusion Cultural entregara en archivo
dependencia: elaboracion o en Se acepta participacion hasta en dos | electrnico o registro en base de datos con los ejecutantes
El PLADEA se elabora, el avance del PLADEA de distintas entidades o | participantes.
evalia o redisefia mediante Plan de dependencias.
la participacion integra de los Desarrollo de la
miembros de la entidad Entidad Productos académicos que permiten el
quienes en forma colegiaday | Académica 4.3.1.2 Avances en el N/A 10 Dos logro de las metas de los Programas y
consensual bajo la (PLADEA). cumplimiento del PLADEA proyectos establecidos y FI La entidad académica correspondiente o la Direccién
conduccion de sus calendarizados en el PLADEA. General de Difusion Cultural entregara en archivo
autoridades participan con electrdnico o registro en base de datos con los ejecutantes
propuestas concretas que Se acepta participacion hasta en dos participantes.
concluyen en la construccion PLADEA de distintas entidades o
de un documento en el que dependencias.
se proyectan los programas,
proyectos, objetivos, las
metas y estrategias para el
desarrollo de la misma.

Contribucion  del ejecutante  como
4.4 Participacion 441 N/A 10 Seis jurado en examenes de oposicion, para | Fl La entidad académica correspondiente o la Direccion
en la dinamica de la Jurado de evaluar la suficiencia de conocimientos | General de Difusion Cultural entregara en archivo
entidad académica o examen de y habilidades para el desempefio en | electronico o registro en base de datos con los ejecutantes
dependencia: oposicion concursos de oposicién por plaza, participantes.

asignatura o experiencia educativa y
Colaboracién directa del por periodo escolar.
ejecutante artistico en la La unidad a calificar en este indicador
dindmica cotidiana de su es por examen, independientemente de
entidad de adscripcion. que se haya convocado para varios

grupos, secciones o entidades.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades

como

la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacién de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de

metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

. . . . . . L L — Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Maximo indicador
Colaboracion no remunerada y sin
44.2 o 4.4.2.1 Coordinacion académica 5 20 descarga a lo largo del periodo a FI- La entidad académica y/o la Direccion General de
Continuacion 4.4. Coordinacion evaluar para realizar acciones de | Difusion Cultural con el Aval de Organo Equivalente al
planeacién,  organizacién, gestion, | Consejo Técnico entregard archivo electronico o registro
control y seguimiento para el logro de | en base de datos con los ejecutantes participantes.
Dos los objetivos y metas estratégicas
4.4.2.2 Coordinador del Sistema 5 20 institucionales. Fl- El Departamento de Apoyo a la Formacion Integral del
Tutorial por programa educativo o por Estudiante entregara archivo electrénico o registro en base
entidad académica de datos con los ejecutantes participantes.
4.4.2.3 Coordinador de Vinculacion por 5 20 FI- La Direccién General de Vinculacion entregara
programa educativo o por entidad archivo electronico o registro en base de datos con los
académica. ejecutantes participantes.
443
Formar parte Contribucion ~ del  ejecutante  al | FI- La Direccion General de Difusion Cultural. entregara
del érgano desarrollo de las actividades u Organo | archivo electronico o registro en base de datos de los
Equivalente al 5 20 N/A Equivalente al Consejo Técnico. ejecutantes participantes
Consejo
Técnico
444 Se otorga a los ejecutantes que aplican
Formar parte del adicionalmente al examen de admision | Fl- La Direccion General de Difusion Cultural entregara
comité de general, un examen de seleccion de | archivo electronico o registro en base de datos de los
Seleccion de habilidades particulares. ejecutantes participantes.
alumnos de nuevo N/A 5 Cuatro
ingreso
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades

como la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacion de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de
metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.
Tope . . ~ . -
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pun}aje Pun?aje m.éxi.mo por Descripcion del indicador SHIEEMEIE €15 € ESEMEENT @ ALEME el iermeeion
minimo Méaximo indicador

4.4.5.1 Renovacion de repertorio Participaciéon concreta a solicitud del El ejecutante registrara en Sistema y entregara un
44.5 N/A 4 director del grupo en actividades | archivo en formato PDF que contenga:
Colaboracion en | 4.4.52 Participacion como productor N/A 4 eventuales tendientes al mejoramiento
el mejoramiento |~ e e de partituras o de las actividades artisticas del grupo. Constancia emitida por el Director del grupo artistico
de las oarticellas N/A 4 con el visto bueno de la Direccion de Grupos Artisticos,
actmdades de su 445 4 Asistencia y apoyo a la direccion que |nd|qgg el tipo de coIaboragqn en el mejoramiento
entidad artistica N/A 4 de las actividades del grupo artistico.
academlca‘ 0 4.4.5.5 Renovaci6n de vestuario N/A 2
dependencia _ _

4.4.5.6 Renovacion de escenografia o N/A 2

utileria Di

4.4.5.7 Gestién de espacios para ez

presentaciones artisticas. N/A 8

Participacion del ejecutante como gestor

de un espacio fuera de la UV para realizar

una presentacion artistica en un evento de

reconocido prestigio en el campo de las

Artes Escénicas, la cual no implique

ninguin gasto a la institucion. En el periodo

al académico se le acreditardn un maximo

de 3 participaciones.

4.4.5.8 Editor de audio Responsable de la N/A Diez

edicion del disefio sonoro durante la 4

preproduccion, produccion y

postproduccion.

4.4.5.9 Editor de video Responsable de la N/A

edicion del disefio grafico durante la 4 Diez

preproduccion, produccién y

postproduccion

4.4.5.10 Guionista Responsable de la Diez

creacion y/o seleccion de textos durante la N/A 4

preproduccion para una presentacion

virtual.

34




Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades

como la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacion de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de
metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.
. . . . . . L L — Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Méaximo indicador
4.5 Participacion en el 451 Participaciéon activa de un ejecutante
cumplimiento de metas Comisién del N/A 12 Dos artistico en comisiones encomendadas | F|. | 5 entidad o dependencia correspondiente en la cual
del pr.ogr.amglde trabajo Consejo por el Consgo Universitario General. | opera la comision de que se trate entregara archivo
de la institucion. Universitario La puntuacion se considera con 18 | electronico o registro en base de datos de los ejecutantes
Colaboracion del participacion minima de un afio cuando | participantes.
ejecutante artistico en el se trate de comisiones permanentes.
cumplimiento de metas La duracién de las comisiones
institucionales mediante transitorias puede variar el tiempo de
actividad que realiza a duracién.
peticion de autoridades Cumplimiento de una misién académica L o
universitarias en donde, 452 4521  Comision para la N/A 12 estratégica para el logro de metas | Fl- L@ Direccion General de Difusion Cultural y las
los resultados de la Comisiones integracion de Programas institucionales, no incluida en otros | Dirécciones Generales de Areas Académicas entregaran
participacion ~ tendran institucionales orientados al fortalecimiento de la indicadores  de  este  Programa, | @rchivo electronico o registro en base de datos de los
cobertura  para el calidad educativa, a través de encomendada por las Direcciones | €jécutantes participantes
desarrollo de la Fondos Federales. Generales de Area Académica,
Institucion. 4522 Comision para la Cinco Direccion General de Difusion Cultural,
conduccion de  procesos de N/A 15 de |Investigaciones, de Desarrollo FI- La entidad o dependencia correspondiente en la cual opera la
innovacion, internacionalizacion e Académico e Innovacion Educativa, de | comision de que se trate entregara archivo electronico o registro
interculturalidad en la docencia, asi la Direccion General de la Unidad de | en base de datos de los ejecutantes participantes.
como gestion académica y docente Estudios de Posgrado, Universidad
Veracruzana Intercultural y de la
4.5.2.3 Comisiones Direccion General de Relaciones FI- La Direccion General de Desarrollo Académico e
derivadas de los Programas N/A 12 Internacionales o bien, de la Secretaria Innovacién Educativa entregard archivo electrénico o
Institucionales  de  Estimulos Académica, las Vicerrectorias o la registo en base de datos con los ejecutantes
Académicos Rectoria. Se estimula a quienes | Participantes.
realizan estas actividades sin que
implique remuneracién, descarga o
reconocimiento como complemento de
su carga obligatoria.
4.6 Contribucion en la 4.6.1 Participaciéon activa y decisiva de un L , o
obtencion 0 Evaluacion de 4.6.1.1 Coordinador N/A 50 Uno gjecutante en la obtencion de la | FI- La Direccion General del Area Académica
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades

como

la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacién de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de

metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

. . . . . . L L — Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Maximo indicador
mantenimiento del CIEES 4.6.1.2 Colaborador integrante del acreditacion o  reacreditacién  del | correspondiente,la Universidad Veracruzana Intercultural
reconocimiento de comite. N/A 40 programa educativo al que esta adscrito, | y/o la Unidad de Estudios de Posgrado entregaran la
programas educativos de otorgada por algin organismo CIEES, | base de datos con los ejecutantes participantes.
calidad: 4.6.1.3 Participante en alguna de las Agencias  para la  acreditacion
Participacion directa de etapas del proceso de evaluacion. N/A 15 internacional o bien, la incorporacién en
un ejecutante en los el Padron Nacional de Posgrados de
diferentes procesos Calidad.
implicados en la 46.2 4.6.2.1 Coordinador Nacional Participaciéon activa y decisiva de un
obtencion del Acreditacion por (Acreditacién nacional y/o PNPC) N/A 60 ejecutante en la obtencidén de la
reconocimiento de organismos del 4.6.2.2 Coordinador Internacional acreditacion o reacreditacién  del
programas educativos de COPAES, (Acreditacion Internacional) N/A 70 programa educativo al que esta adscrito,
calidad otorgado por los inclusion al 4.6.2.3 Colaborador Nacional otorgada por algin organismo avalado
Comités Padrén Nacional (Acreditacion nacional y/o PNPC) N/A 30 Dos por el COPAES, Agencias para la
Interinstitucionales para de Posgrados de acreditacion internacional o bien, la
la Evaluacion de la Calidad o 4.6.2.4 Colaborador Internacional incorporacién en el Padrén Nacional de
Educacion Superior acreditacion (Acreditacion Internacional) N/A 40 Posgrados de Calidad.
(CIEES), por algun internacional.
organismo avalado por el 46.3 4.6.3.1 Coordinador Participacidon activa y decisiva de un
Consejo para la Mantenimiento de la N/A 20 ejecutante en el mantenimiento de la
Acreditacion  de la acreditacion 4.6.3.2 Colaborador acreditacion del programa educativo al
Educacion Superior internacional N/A 10 que estd adscrito, otorgada por algln
(COPAES), la inclusion | seguimiento de organismo acreditador avalado por el
al Padrén Nacional de | acreditacion  por | 4.6.3.3 Participante en alguna de las Uno COPAES, asi como la contribucién al
Posgrados de Calidad, | Organismos  del | etapas del proceso de evaluacion seguimiento de las recomendaciones
asi como tambien | COPAESYyvisita de N/A 5 realizadas por los CIEES.
Agencias para la segwmlento. de
acreditacion recomendaciones
internacional, de de CIEES - , — —
reconocido prestigio. 46.4 . 4.6.4.1 Mlembrq ’actlvo deflla comision Cplaboramon fundamentada del o ) o
Plan de estudios para la creacion, modificacion ylo N/A 30 Dos ejecutante en los procesos de | Fl- La Direccion General del Area Académica
actualizacion de plan y programas de elaboracion y evaluacion de disefio | correspondiente, la Direccion del Area de Formacion
estudio. curricular de planes y programas de | Basica General y/o la Unidad de Estudios de Posgrado
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades

como

la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacién de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de

metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

. . . . . . L L — Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Maximo indicador
estudio, en modalidad presencial o mixta. | entregara archivo electronico o registro en base de datos
El puntaje se otorgard cuando la | con los ejecutantes participantes.
actualizacion o elaboracion cuente con la
aprobacién de la Comisiéon Académica
por Area del Consejo Universitario
General.
4.6.4.2 Participaciones especificas en Colaboracién fundamentada del o . .
la actualizacion de los programas de | N/A 5 Cuatro ejecutante en procesos especificos de | FI- La Direccion  General = del Area ~Académica
estudio. actualizacion de los programas de corrfaspond|ente, la D|recp|on del Areg de Formacion
estudio en modalidad presencial o mixta. | Basica General y/o la Unidad de Estudios de Posgrado
El puntaje se otorgarda cuando la | ©€ntrégara archivo electronico o registro en base de datos
Continuacion 4.6 actualizacion cuente con la aprobacion | €ON los ejecutantes participantes.
de las Academias por area de
conocimiento y el Consejo Técnico de la
entidad. Tratandose de programas que
se ofrecen en més de una entidad deben
estar avalados por la academia estatal.
4.6.5.1.1 Doctorado N/A 25 Participacion del ejecutante como o , ) ,
4.6.5 46.5.1 4.6.5.1.2 Maestria N/A 15 jurado de un examen para el FI- La Direccion de la entidad entregara archivo
Jurado de examen | Enla torqamiento de un titulo universitario electronico o registro en base de datos con los
de experiencia Universidad 46513 N/A 10 oo oreidad | €jecutantes participantes.
recepcional o Veracruzana | Especializacion realizados en la  Universidad
examen de grado. 465 | 465141 Veracruzana o, a nivel de posgrado en
14 Tesis N/A 8 programas de calidad, en instituciones
Licenc | 4.65.14.2 pUblicas de educacion superior.
iatura | Oftra
modalidad N/A 5 Se valida el indicador sélo si se celebrd
de trabajo Diez el examen profesional
recepcional
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades
como la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacion de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de
metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

. . . . . . L L — Evidencia de desempefio o Fuente de informacion
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje maximo por Descripcion del indicador
minimo Méaximo indicador
4.6.5.1.5 Técnico
Superior universitario
o Técnico Medio
Superior.
NIA 5
Continuacion 4.6 4.6.5.2 En posgrados de calidad en El ejecutante registrara en Sistema y entregard un
instituciones publicas externas. archivo en formato PDF que contenga:
Constancia emitida por la Institucién de Educacion
N/A 10 Superior que indique el titulo del trabajo, la modalidad,
el nivel, el nombre del sustentante y la fecha de
presentacion del examen, acompafiando el testimonio
de calidad del programa educativo, segun
corresponda.
466 4.6.6.1 Doctorado N/A 15 o . ’ .
Miembro de comité [ 4 6 6.2 Maestria N/A 12 Participacion ~ del ejecutante como | Fl- La Direccion de la entidad entregara archivo
o revisor de un —— lector, miembro de comité o revisor de | €lectronico o registro en base de datos con los
trabajo recepcional | 4-:6:6.3 Especializacion . N/A 10 un trabajo recepcional realizado en la | ejecutantes participantes.
46.64 4.6.64.1 Tesis NA 8 Universidad Veracruzana o, en algin
Licenciatura 46642 Ofra posgrado de calidad en instituciones
modalidad  de N/A 5 Diez publicas de educacién superior. No
trabajo incluye al director del trabajo ni a
recepcional quienes reporten la participacion en la
4.6.6.5 Técnico Superior Universitario N/A 3 elaboracion de trabajos recepcionales
0 Técnico Medio Superior indicador (3.6.2).
4.6.6.6 En posgrados de calidad en N/A 10 El ejecutante registrara en Sistema y entregard un
instituciones publicas externas archivo en formato PDF que contenga:
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

4. Gestion Académico — Administrativa: En esta categoria se agrupan todos los apoyos que el ejecutante otorga a su entidad de adscripcion en particular y a la institucién en su conjunto. Incluye el desarrollo de actividades
como la gestion de recursos para la difusion de la cultura, la contribucion o reformulacion de los planes de desarrollo de la entidad y el apoyo en la dinamica cotidiana de la misma, asi como la colaboracion en el logro de
metas del Programa de Trabajo Institucional y para los ejecutantes artisticos que colaboran en algiin programa educativo, las actividades que contribuyen al logro de sus objetivos de desarrollo.

Tope . . - . .
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pqn}aje PL{nFaje m.éxi.mpo por Descripcion del indicador SHIEEMEIE €15 € ESEMEENT @ ALEME el iermeeion
minimo Méaximo indicador
Constancia emitida por la Institucion de Educacion
Superior que indique el titulo del trabajo, la modalidad, el
nivel, el nombre del sustentante y la fecha de
presentacion del examen acompafiando el testimonio de
calidad del programa educativo, segun corresponda.
Continuacion 4.6 Participacion activa en academia por | Fl- La Direccion de la entidad y/o la Direccion General de
46.7 4.6.7.1  Coordinador N/A 20 N/A area de conocimiento o linea de | Difusion Cultural con el Aval de Organo Equivalente al
Participacion investigacion, tanto la asistencia | Consejo Técnico entregara archivo electronico o registro
activa en puntual a las sesiones programadas | en base de datos con los ejecutantes participantes.
academias 46.7.2 Integrante activo como las aportaciones que el
N/A 20 N/A académico realiza al interior del cuerpo
colegiado y  especialmente la
productividad colectiva de materiales
de apoyo a las funciones académicas.
Las funciones y responsabilidades del
coordinador y los miembros de las
academias estan establecidas en el
reglamento correspondiente.
El nimero minimo de sesiones de la
academia en el afio son 6.
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Descripciéon de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

5. Tutorias: Corresponde a las actividades que realiza el académico para favorecer en el estudiante la formacion integral, el avance curricular, la permanencia en el programa educativo y la conclusion satisfactoria de sus estudios formales.

Incluye las diferentes modalidades registradas en el Sistema Institucional de Tutorias.

s : Indicadores Variable / Sub variable Puntaje Puntaje TOP? Maximo Descripcion del indicador ST ENEE OO RO LRI E
ub categoria A . por indicador
minimo Méximo
Se refiere al seguimiento que realiza un
5.1 Tutoria en el nivel de 0 80 N/A ejecutante, de la trayectoria escolar de | FI- El Departamento de Apoyo a la Formacion Integral del
estudios profesionales alumnos que cursan un plan de estudios | Estudiante entregara archivo electronico o registro en base
5.1.1 Tutoria incorporado al Modelo Educativo | de datos con los ejecutantes participantes.
Es un proceso de académica Institucional, en modalidad presencial y
acompafiamiento dirigido no presencial, durante su permanencia
a apoyar a los en el programa educativo
estudiantes que cursan correspondiente, con el fin de orientarlos
un plan de estudios en las decisiones relacionadas con la
incorporado al Modelo construccion de su perfil profesional.
Educativo Institucional, a Se refiere al disefio de un programa de
resolver problemas de 5.1.2.1 Disefio de programas 0 20 N/A apoyo a la formacion integral (PAFI) en
tipo académico, cuanto a su justificacion, unidad de
promover su autonomia y competencia, saberes tedricos,
formacién integral, asi heuristicos y axiolégicos, metodologia
como contribuir a mejorar de trabajo y fuentes de informacién que
su rendimiento respondan a un diagnéstico institucional
académico, a partir de 0 necesidades detectadas por el
una atencion individual o programa educativo. EI PAFI, debe ser
en pequefios  grupos 519 avalado por una academia tomando en
realizada por académicos e . cuenta criterios de suficiencia y
formados para esta Ensefianza tutorial pertinencia en cada uno de los
funcién. aspectos mencionados.
Se refiere a la atencién personalizada
5.1.2.2 Imparticion del programa que realiza un profesor tutor, cuyo
propdsito es apoyar a los alumnos que
0 60 N/A asi lo requieran, en fortalecer sus

procesos de aprendizaje relacionados
con los saberes de las experiencias
educativas, temas transversales o bien
que tengan interés en una formacién
disciplinaria mas amplia, a través del
desarrollo de PAFI.
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Descripciéon de indicadores

Categorias, subcategorias, indicadores y puntajes del referente de calidad

Continuacion 5.1

51.3 Esta dirigida a que los alumnos, con la

Tutoria para la 0 70 N/A guia de un ejecutante o especialista de

apreciacion las artes, entren en contacto con las

artistica diferentes expresiones artisticas, para
que conozcan, disfruten y adquieran
elementos de juicio para apreciar de
manera critica—reflexiva las
producciones artisticas.

514 La tutoria artistica tiene el propdsito de

Tutoria artistica 0 80 N/A fortalecer la formaciéon integral y

especializacion de los alumnos del Area
Académica de Artes, para que a través
del seguimiento, asesoria y atencién de
un académico construyan y desarrollen
lo saberes teoricos, heuristicos y
axiologicos, necesarios para participar
en actividades profesionalizantes de:
interpretacién,  creacién, gestion y
adaptacion.

FI- EI Departamento de Apoyo a la Formacion Integral
del Estudiante, entregara archivo electrénico o registro
en base de datos con los ejecutantes participantes.
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