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Notas:

Solo seran considerados los eventos, actividades o productos realizados o desarrollados durante el periodo de evaluacion.

Descripcion de indicadores
Categorias, subcategorias, indicadores y del referente de calidad (700 puntos)

Todos los productos que requieren aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente, y que se capturan individualmente en el Sistema de Registro de Productos y Actividades del PEDPA, deben ser cargados con el aval correspondiente.

1.DOCENCIA
En esta categoria se integran los procesos y productos de la superacion académica y del desempefio en la docencia.
Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje maximo Descripcion del indicador Egdone (?e desem_geno 0
minimo | maximo por Fuente de informacion (Fl)
indicador
11 Documento que acredite el grado El personal académico
' ., participante  cargara en el
Sg:gg?:i?: Sistema  de  Registro  de
1.1.1 Grado Académico. | 1.1.1.1 Doctorado. N/A 60 Uno Productos y Actividades del
PEDPA un archivo en formato
Pt;cr)rzisr?ente de PDF del titulo del grado
?ormacién académico obtenido.
actualizacion e Cprresponden a los cursos y
intercambio . diplomados de  actualizacion | Fl- EI Depar?arr.lento de
académico para 1.1.2 Formacion pedagdgica y disciplinaria | Formacion ~ Académica y el
consolidar el pedagdgica y acreditados por el personal | Departamento de  Educacion
perfil del g.ctu.all[z acion 1.1.2.1 Cursos, seminarios o talleres (20 horas como minimo). 2 12 N/A académico bajo un  programa Clontlr]ug entregaran barchzo
académico y isciplinaria. formal ~ de la  Universidad | electronico o registro en ase de
con ello Veracruzana. datos con la informacién del
contribuir a personal académico participante.
elevar la En este indicador también se




1.DOCENCIA

En esta categoria se integran los procesos y productos de la superacion académica y del desempefio en la docencia.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje Mmaximo Descripcion del indicador SEEE c.ie desemBenoo
minimo | maximo | . POT Fuente de informacion (FI)
indicador
calidad de los reconocen aquellos cursos 'y
programas diplomados que contribuyen a los
educativos. gjes y temas transversales del
Programa de Trabajo institucional
1.1.2.2 Diplomados (120 horas como minimo). vigente, que no hayan sido
desarrollados en el marco de la
12 24 N/A oferta del Programa de Formacién
de Académicos de la institucion y
tampoco como Ccursos
externos. Su fuente de informacion
sera el Departamento de
Formacién de Académicos.
Corresponden a cursos y | El personal académico
diplomados acreditados en otras | participante cargara en el
instituciones u organismos | Sistema de  Registro  de
especializados, externos a la | Productos y Actividades del
Universidad  Veracruzana, que | PEDPA un archivo en formato
L . C fortalezcan la formacién de la | PDF de: Constancia donde se
1.1.2.3 Cursos, seminarios, talleres o diplomados externos a la institucion. 9 4 N/A o o .
persona participante. especifique el niumero de horas,

(20 y 120 hrs. minimo respectivamente)

Requiere el dictamen de calidad
de la Comision Especializada de
Arbitraje

el periodo y modalidad, con la
firma, QR o Insignia Digital, el
Programa y la  direccion
electrénica en donde pueda
verificarse la misién y la vision de
la instancia emisora.




1.DOCENCIA

En esta categoria se integran los procesos y productos de la superacion académica y del desempefio en la docencia.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje Maximo Descripcion del indicador EUdle c.ie desemBeno 0
-~ - por Fuente de informacion (Fl)
minimo | maximo | . .
indicador
Estrategia (virtual o presencial) | El personal académico
nacional e internacional que | participante cargard en el
fortalece la  generacion de | Sistema de  Registro de
conocimiento de alta calidad | Productos vy Actividades del
. mediante la  vinculacion del | PEDPA un archivo en formato
1.1.3.1 Posdoctoral (Duracion minima de 12 meses). N/A 30 Uno personal académico en grupos de | PDF de la constancia oficial
investigacion afines a su campo de | otorgada por la institucién donde
conocimiento, desarrollando un | se realizé la estancia en la que se
proyecto especifico que impulsa la | especifique el periodo de
consolidacion de su grupo de | realizacion, la descripcion de las
113 Estancia. trabajo. metas cumplidas y los productos
alcanzados, asi como el
*Estancia Académica o de documento de aval del Consejo
investigacion de: Técnico u Organo Equivalente a
Menos de tres meses-10 puntos Consejo Técnico.
1.1.3.2 Académica o de investigacion (Duracion minima de 10 dias a 12 5 20 D De tres meses y menos de seis
meses) 0S meses-15 puntos
' De 6 meses a 12 meses-20 puntos
Si la estancia es de caracter virtual
se le asignara el 50% del puntaje.
1.1.4 Reconocimientos Mérito repibidg como resultado de | El N personal ,académico
académicos. 11411 Internacional N/A 35 N/A la participacion en un coneurso pgrtlmpante cargara en el
convocado por un organismo | Sistema de  Registro de
o reconocido en el &rea de | Productos y Actividades del
D'St!”c'tfine?' otor%adas 1.1.4.1 Premios en conocimiento de la persona | PEDPA un archivo en formato
or instituciones de ici i indi
feconocido testiolo concursos 11.4.1.2 Nacional N/A 25 N/A participante. PDF de la constancia que |nd|que
! do prestg académicos o Requiere el dictamen de calidad el nombre del premio o
internacional, nacional 0 | artisticos. 9 i o reconocimiento otorgado, la cual
estatal en el ambito de la Zebl'at Comision Especializada de | yopers” contener  membretes
educacion superior y en roitraje. - s
p y 11413 Estatal N/A 15 N/A firmas, fecha y lugar de emision,

especifico en la
disciplina que cultiva el

ambito, asi como la convocatoria
correspondiente.




1.DOCENCIA

En esta categoria se integran los procesos y productos de la superacion académica y del desempefio en la docencia.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje Maximo Descripcion del indicador SEEE c.ie desemBeno 0
-~ - por Fuente de informacion (Fl)
minimo | maximo | . .
indicador
personal académico, con 1.1.4.2.1 Internacional N/A 40 N/A Reconocimientos otorgados por | FI- La Direccién General de
impacto en la proyeccion 1.1.4.2.2.1 SNII Candidato N/A 35 aportaciones  significativas o por | Investigaciones, las Direcciones
de la institucion. 1.1.4.2.2.2 SNII Nivel | N/A 50 trayectoria en el ambito académico | Generales de Areas Académicas,
1.1.4.2.2.3 SNII Nivel Il N/A 60 de su desempefio. Direccién General de Relaciones
1.1.4.2.2.4 SNII Nivel Internaciones, Direccion General
I1I/SNII Emérito N/A 70 del Area de Formacion Basica,
- 1.1.4.2.2.5 SNCA Miembro N/A 60 N/A Universidad ~ Veracruzana
1.1.4.2 Distinciones 1.1.4.2.2 Nacional 114.2.2.6 SNCA Emerito N/A 70 Intercultural, Direccion de
por trayectoria 11.4.2.2.7 Miembro de la Actividades Deportivas, Direccién
académica. AMC N/A 50 del Sistema de Ensefianza
1.1.42.2.8 Perfi PRODEP | NIA 3 Ablerta, Direccion General de
1142209 Otras N/A 25 Difusién Cultural y el
11423Esatal Departamento de  Superacion
T Académica entregaran el archivo
N/A 25 N/A electronico o registro en base de
datos con la informacién del
personal académico participante.
1143 1.1.4.3.1 Certificacion en competencias con N/A 12 N/A Certificacion otorgada por una
Certificaciones  en | reconocimiento por estandares nacionales e institucion, asociacion o colegio de -~
- . . o ) El personal académico
actividades internacionales. profesionistas, debidamente - .
- . . . participante  cargara en el
académicas y acreditada y reconocida, quienes, | .
. : . Sistema de  Registro  de
profesionales. a partir de diferentes procesos,

validan los conocimientos,
experiencia y desempefio ético en
el ejercicio de una profesién; con
el propésito de mejorar su
desarrollo, obtener mayor
competitividad y ofrecer servicios
de alta profesionalizacion.

La institucion, asociacion, colegio
0 entdad que otorga la
certificacion debe contar con el
Reconocimiento en la modalidad

Productos y Actividades del
PEDPA un archivo en formato
PDF del documento oficial que
avala la certificacion profesional,
indicandose  la  fecha de
obtencion.

La certificacion debe haber sido
obtenida dentro del periodo del
gjercicio de evaluacion.




1.DOCENCIA
En esta categoria se integran los procesos y productos de la superacion académica y del desempefio en la docencia.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje Mmaximo Descripcion del indicador SEEE c.ie desemBenoo
-~ - por Fuente de informacion (Fl)
minimo | maximo | . .
indicador
de certificacion profesional por
parte del Consejo Consultivo de
Certificacion Profesional ante la
Secretaria de Educacion Publica o
el equiparable internacional, el
cual debe ser visible en el
documento.
Para las certificaciones otorgadas
por empresas 0 consorcios, la
certificacion debera contar con los
sellos y leyendas oficiales de quien
lo otorga.
Requiere el dictamen de calidad
de la Comision Especializada de
Arbitraje.
1.1.4.4.1 Elemental 10 Comprobacion  del nivel del | El personal académico
11.4.4.2. Nivel basico equivalente al Nivel A2 NiA 15 dominio en un idioma, inglés u | participante cargara  en el
otros idiomas. Sistema de  Registro  de
1.1.4.4.3 Nivel intermedio equivalente al Nivel B N/A 25 » . Productos 'y Actividades del
Este indicador sera validado por la | PEDPA un archivo en formato
o . . N/A Direccion de los Centros de | PDF del documento oficial que
1.1.4.4.4 Nivel intermedio a Nivel B2 N/A 35 Idiomas y Autoacceso. De acuerdo | avale la certificacion del idioma
1144 con la tabla de equivalencias del | profesional.
Certificacion en otro | 1.1.4.4.5 Nivel avanzado equivalente a C1 N/A 50 anexo 1. Debe haber sido obtenida dentro
idioma o lengua. del periodo del ejercicio de
evaluacién.
1.1.4.4.6 Nivel avanzado equivalente a C2 N/A 75
1.1.4.4.7 Lenguas indigenas Nivel Basico. N/A 15 . . El personal académico
Comprobacién  del nivel del | participante cargara en el
N/A iy o . .
. . . dominio de una lengua indigena. Sistema de  Registro de
1.1.4.4.8 Lenguas indigenas Nivel Intermedio. N/A 35

Productos y Actividades del




1.1.4.4.9 Lenguas indigenas Nivel avanzado. N/A 50
1.1.4.4.10 Lenguas indigenas Nivel Proficiente. N/A 75
1.’1 .4.4.11 Lengua de Sefias Mexicana Nivel NA 15
basico.

j.1 .4.4.12 Lengua de Sefias Mexicana Nivel N/A 35
intermedio.

1.1.4.4.13 Lengua de Sefias Mexicana Nivel N/A 50

avanzado.

Comprobacion del nivel de Lengua
de Sefias Mexicana.

PEDPA un archivo en formato

PDF del documento que avale la
certificacion de la  lengua
indigena.

Debe haber sido obtenida dentro
del periodo del ejercicio de
evaluacion.




1. DOCENCIA (Continuacion...)

Variable / Sub Tope Descripcion del indicador Evidencia de desempeiio o Fuente de
Sub categoria Indicadores variable Puntaje | Puntaje | maximo por informacion (FI)
minimo | maximo | indicador
1.2 Desempefio | 1.2.1 Desempefio docente Corresponde a la evaluacion del personal académico en
enla funciones de docencia, misma que se realiza en cada periodo
docencia Corresponde a una evaluacién de las escolar a través de la valoracion hecha por los alumnos a
actividades que el  personal quienes impartié clases durante el periodo escolar.
académico realiza dentro y fuera del
grupo de aprendizaje en concordancia La evaluaciéon de los alumnos se realiza en el Sistema de
con los fines del programa de estudio Evaluacion del Desempefio Docente de la Universidad
L Veracruzana (SEDDUV). FI- El Departamento de Evaluacion Académica
1.2.1.1 Evaluacién ) . - :
de la practica . . . . entregara en archivo electrénico o reglgtro en
48 80 N/A Aplica como puntaje cuando el promedio obtenido por el | base de datos de los reportes consolidados
docente por L ; ] . . S
estudiantes personal académico, en las evaluaciones del periodo, sea igual | del SEDDUV, a partir del ejercicio de

0 superior a los 48 puntos, siendo el puntaje maximo 80.

El puntaje maximo de 80 equivale a 100 puntos de la evaluacién
de desempefio docente por alumnos. Para mayor informacion
sobre el calculo de este indicador  consultar:
https://lwww.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/obtencion-

de-puntaje-DDyDA.pdf

evaluacion realizado por los alumnos.



https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/obtencion-de-puntaje-DDyDA.pdf
https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/obtencion-de-puntaje-DDyDA.pdf

1. DOCENCIA (Continuacion...)

Tope
. . : : . . maximo . . Evidencia de desempeiio o Fuente
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje Descripcion del indicador . P
- . por de informacion (Fl)
minimo | maximo | . .
indicador
Documento que manifiesta la planeacion
de los procesos de aprendizaje y de
ensefianza, contemplada en un periodo
12211 Planeacion escolar y para cualquier modalidad | FI- La entidad académica
dé io's éprendizajes 8 10 Cuatro educativa, en el cual se incorporan | correspondiente o la Direccion del Area
elementos tradicionales e innovadores que | de Formacion Basica General (AFBG)
promueven el desarrollo pertinente, de los | entregaran el archivo electrénico o
122 Product démicos d saberes declarados en los programas de | registro en base de datos con la
ala fend?z:'izos academicos de apoyo experiencia educativa. informacién del personal académico
P I 1291 Productos 12.21.2 Se refiere a un conjunto de actividades o | participante.
Productos elaborados en el ambito de a;:édémicos de Disefio de estrategias 8 10 Cuatro acciones integradas y asociadas al proceso
las  academias of A00V0 al de aprendizaje y/o de aprendizaje y/o ensefianza para orientar | Requiere el aval de la academia y del
conocimiento con el pfin de bromover aprgn dizaie ensefianza. el tratamiento especifico de un saber. Consejo Técnico u Organo Equivalente
meiores niveles de apren dizg‘e en el P ) Se refiere a los recursos y medios de | quienes validaran al final del periodo
est{J diantado. Como pre isit g deben | Quien presente los caracter  integrador  de  saberes, | escolar (semestral o intersemestral) la
haber sido .elaboradosq aplicados cinco pindicadores 12213 fundamentados y que estan directamente | elaboracion, el &mbito de realizacién y
esponder  a  los ’ob'eF;ivos y de  una  misma Presentacion de 8 10 Cuatro asociados al proceso de ensefianza y | la aplicacidon de los productos segun
apan dizaie de una ) experiencia material didactico. aprendizaje,  congruentes  con  la | corresponda. En el caso de los
o ducativaJo asignatura (curso, taller, | educativa, tendra experiencia educativa y que orientan el | programas educativos adscritos a
seminario, practica Iaboratoric; etc)’ un punta',e total de tratamiento especifico de saberes. centros o institutos que no tengan
establecid,a ourric[JIarmente ’ ) 50 puntosJ Se refiere a un conjunto de mecanismos de | academias, se requiere el aval del
eleccion libre ' 12214 valoracion y retroalimentacion de saberes, | equivalente a dichas academias.
' Disefio de estrategias 8 10 Cuatro para garantizar no solamente el resultado,
de evaluacion de los sino también el proceso invertido por el | Para lo anterior, requerirdn de las
aprendizajes. alumno, para aprender y fortalecer el futuro | evidencias de desempefio
desempefio profesional. proporcionadas por los coordinadores
12215 ) . . de las academias.
Informe de la Se refiere a los resultados sistematizados
operacion de la 8 10 Cuatro de la operacién de la experiencia educativa
E?(periencia y es acompafiado de propuestas de mejora
. de la practica docente.
Educativa (EE). P




1. DOCENCIA (Continuacion...)

Tope
Sub . . . . . maximo s . : . . . .l
cateqoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje or Descripcion del indicador Evidencia de desempeiio o Fuente de informacion (FI)
g minimo | méaximo | . P
indicador
Libro con registro ISBN publicado | El personal académico participante cargara en el Sistema de Registro de Productos y
por alguna editorial de reconocido | Actividades del PEDPA:
1-?-22-1 L 20 60 N/A prestigio cuya estructura cumpla,
Primera edicion. entre ofras cosas, con la funcién | Para el caso de libros impresos:
didactica de  apoyar el | a. Ejemplar electrénico del libro: copia completa del libro que incluya portada, indice y
1229 Libro de aprendizaje de los alumnos en el | pagina legal donde se mencione el registro ISBN.
a'c; (‘) 12222 marco de una experiencia
poyo Edicion educativa. En este indicador | Para el caso de libros en formatos digitales:
académico para , 10 35 N/A i . - . oy . . .
la imparticion de | corregida y también se evalla la traduccién | a. Ejemplar electrénico del libro completo en el formato correspondiente que incluya
al ur?a (s) aumentada. de libro para ser utilizado como | portada, indice y pagina legal donde se mencione el registro ISBN o la direccion
ef eriencia (s) fuente de informacion en alguna | electrénica para la consulta completa del libro.
o dﬂcativa (s) de experiencia educatva en la
un plan de Universidad Veracruzana. Para el caso de la traduccion de libro de texto, deben cargarse los archivos completos,
estE dios tanto en el idioma original como la traduccion.
' 12223 Requiere el dictamen de
Traduccién de 10 35 N/A calidad de la Comision | Ademas, en todos los casos, debera incluirse en las evidencias el aval del Consejo
libro. Especializada de Arbitraje. Técnico u Organo equivalente, acta de academia que avale la utilizacion del libro texto en
alguna (as) experiencia (s) educativa (s) de la Universidad Veracruzana y el programa de
estudio. En el caso de los programas educativos adscritos a centros o institutos que no
tengan academias, se requiere el aval del equivalente a dichas academias.
El personal académico participante cargard en el Sistema de Registro de Productos y
Actividades del PEDPA un archivo en formato PDF de:
- 1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente donde conste la utilizacion del
Producto tecnoldgico de nueva . o . T
- - equipo en alguna (as) experiencia (s) educativa (s) de la Universidad Veracruzana.
creacion, cuya funcion es apoyar TR i )
R ) 2. Descripcidn técnica y grafica en la que se sustente su uso en el laboratorio o taller.
el aprendizaje auténomo del 3 R cnico. deb los SiaUi I )
1.2.2.3 Desarrollo de equipo para el alumno . Reporte técnico, debe contener los s.|gu|e.nltes (_e,ementos. N
e N/A 20 N/A ' a. Portada con los datos de identificacion del producto tecnolégico y de la

laboratorio o taller.

Requiere el dictamen de
calidad de la Comisién
Especializada de Arbitraje.

experiencia educativa.

b. Indice.

c. Introduccion general del contenido de la experiencia educativa en la que
apoya el uso del producto tecnolégico y como éste contribuye a su desarrollo.

d. Fundamento tedrico.

e. Resultados que sustentan el uso del producto tecnolégico.

10




1. DOCENCIA (Continuacion...)

Sub
categoria

Indicadores

Variable / Sub
variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

Descripcion del indicador

Evidencia de desempeiio o Fuente de informacion (FI)

1.2.2.4 Software
educativo.

15

45

N/A

Producto tecnoldgico inédito en su totalidad, desarrollado en algin
lenguaje de programacion y de autoria propia, cuya funcién principal
es apoyar el aprendizaje autonomo del alumno.

Consiste en una lista organizada de instrucciones que le indican a la
computadora como procesar las distintas variables que intervienen en
el funcionamiento del producto y utiliza un compilador o un intérprete
(programa que ejecuta directamente las instrucciones escritas en un
lenguaje de programacién dado) o una combinacién de ambos para
poder operar.

FI- La Direccion General de Tecnologia de Informacion (DGTI)
entregara el archivo electrénico o registro en base de datos con la
informacién del personal académico participante.

Previo a ello la DGTI requerira al personal académico:

1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente, donde conste el
nombre de la o las Experiencia (s) Educativa (s) en la(s) que impacta
Su uso.

2. Copia de los archivos necesarios para la correcta instalacion y
ejecucion del producto, a través de algin medio de almacenamiento
electrénico (USB, liga de internet, entre otros) o la direccion
electronica donde pueda ser ejecutado el producto final. En el caso de
una aplicacion movil se requiere que el producto esté publicado en la
tienda correspondiente.

3. Todos los elementos necesarios, segun sea el caso, para que la
DGTI pueda ejecutar y validar el software; esto es, cuenta(s) de
usuario(s), contrasefa(s) y/o archivos complementarios para su
correcta instalacion y/o ejecucion.

4. Entregar toda la documentacion necesaria en idioma espafiol como:
Manual de instalacién, Manual de uso, Descripcién de software (que
incluya capturas de pantallas o fotografias del mismo), Documento
técnico donde se indique las herramientas y versiones utilizadas para
el desarrollo, (lenguaje(s) de programacion, IDE de desarrollo, gestor
de bases de datos, librerias, entre otros, segun sea el caso).

5. Copia del codigo fuente en algin medio de almacenamiento
electronico o su ubicacién en algun repositorio para su descarga.

6. Evidencias de utilizacién en la UV tales como: Estadisticas de
acceso y uso, numero de descargas, periodos de uso o
implementacion (segun sea el caso). Fotografias y/o videos que
demuestren su uso y correcto funcionamiento. Comprobacién de las
competencias adquiridas con el uso del software o producto por parte
de los alumnos.

7. Artefactos utilizados en la construccion del software.

11




1. DOCENCIA (Continuacion...)

Tope
o . | Indicadores Variable / Sub variable Plfn.taje PL!n?aje Maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeiio o Fuente de informacion (FI)
categoria minimo maximo por
indicador
El personal académico participante cargara en el Sistema
s . de Registro de Productos y Actividades del PEDPA un
Documento elaborado de manera individual o colectiva . .
- archivo en formato PDF del manual y aval del Consejo
estructurado para apoyar la formacion del alumno, - : ; X )
. - . - Técnico u Organo Equivalente y de la Academia por Linea
1.2.2.5 Manual N/A 6 N/A orientado por un soporte tedrico, contiene técnicas, L Y ; L
. o de Investigacion o por Area de Conocimiento.
normas y procedimientos para la realizacién de procesos y . .
o - L En el caso de los programas educativos adscritos a
actividades de ensefianza y aprendizaje. L . .
centros o institutos que no tengan academias, se requiere
el aval del equivalente a dichas academias.
El Proyecto Educativo Innovador describe el disefio,
implementacion y evaluamon de un proyect9 creado Para | 1 | a Coordinacion de ABP, adscrita a la Direccién de
responder a una necesidad o desafio especifico iy . X . -
. L ~ - Innovacién Educativa, entregara el archivo electronico o
1.2.2.6 Desarrollo de proyectos educativos identificado en el proceso de ensefianza y aprendizaje. . . S
. 20 40 Cuatro . e .| registro en base de datos con la informacion del personal
innovadores. Debe cumplir con las especificaciones de la convocatoria - " .
. . académico participante, conforme a los datos registrados
de Proyectos Educativos Innovadores (PEIl) publicada en
. N L en el SISPEI.
la pagina de la Coordinacién de Aprendizaje Basado en
Problemas (CABP).
Proyectos educativos de colaboracion internacional en | Fl- La Direccién de General de Relaciones Internacionales
linea, entre estudiantes, que abordan e impulsan el | entregard el archivo electronico o registro en base de
desarrollo de saberes disciplinares y/o interdisciplinares, | datos con la informacion del personal académico
1.22.7 Desarrollo de proyecto de . . , - o . .
10 20 Cuatro | interculturales, internacionales y globales, enfocados a la | participante. Esta Direccion proveera en tiempo y forma al

colaboracion internacional.

atencion de necesidades y probleméticas sociales,
tradicionales y emergentes, desde los diferentes campos
profesionales

personal académico los lineamientos generales para
validar el indicador.
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1.- DOCENCIA (Continuacion...)

Tope
, . . . Puntaje Puntaje maximo . . Evidencia de desempeiio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable ‘) inaj Descripcién del indicador . P
minimo maximo por informacién (FI)
indicador
1.2.3 Actividades de Desarrollo de proyectos académicos de vinculacion que | FI- La Direccién General de Vinculacion
apoyo a la formacion contribuyen a la solucién de problemas especificos de los | entregara el archivo electronico o registro
integral del alumno. sectores social y productivo, y que a su vez retroalimentan | en base de datos de los proyectos
1.2.3.1 Desarrollo de proyectos de : L e . . >
. P ) . las funciones de docencia e investigacion universitaria. Se | registrados en el SIVU con la informacion
. vinculacién con la sociedad, derivados de 5 20 Dos . . A iy - .
Conjunto de o : considera la planeacion, coordinacién, conclusién y | del personal académico participante. Esta
L las experiencias educativas. ] Lo N ) .
actividades que surgen evaluacién del proyecto. La duracién minima es de un | direccion les proveera en tiempo y forma
por iniciativa de uno o periodo escolar, con la participacién de al menos cuatro | los lineamientos generales para validar el
varios miembros del alumnos por proyecto. proyecto.
personal académico 12321 En] Se otorga al grupo de académicos y académicas que bajo
con el fin de contribuir e d nia N/A 4 T un programa fundamentado planean, organizan, ejecutan y FI- La direccion de la entidad académica
a la formacion integral | 1.2.3.2 Organizacion reaglor) € res evaluan los resultados de la realizacion de actividades en donde se realizé la actividad. entre aré;
de los alumnos. de encuentros adscfipcion tendientes al desarrollo de conocimientos, habilidades y . - . ' 9
L o S el archivo electronico o registro en base de
Incluye actividades de | académicos, valores de apoyo a la formacién integral de los alumnos de . -
C . L . o datos con la informacién del personal
planeacion, deportivos o 12.3.2.2Enuna la Universidad Veracruzana, que incluyan actividades . .
L oeee ) - - - . académico participante.
organizacion, culturales. region distinta a la N/A 6 Cinco académicas, técnicas, humanisticas, culturales, deportivas
desarrollo y evaluacion de adscripcion o recreativas, practicas para la salud, la formacion ética,
de actividades bioética, ambientales y de auto aprendizaje.
tendientes al desarrollo e
de conocimientos 12.331Enla Participacién individual no remunerada del personal
habilidades y valores region d?, N/A 2 Tres agademmo como ponente en ur.1a conferenqa 0
profesionales y adscripcion. videoconferencia, mesa redonda, foro; como entrevistado
0 e s sl prsun o o e
mediante un proyecto cducativa unp gurso o un proarama ge ducativF(; en Ia FI- La direccion de la entidad académica,
de vinculacion. A 1.2.3.3  Exposicién S prog L en donde se realizé la actividad, entregara
) P Universidad Veracruzana. Se trata de una solicitud expresa . - ;
través de eventos y oral o actuacion de . . - .~ | el archivo electronico o registro en base de
o de alguna academia por area de conocimiento, experiencia ; g
actividades apoyo a la . o . datos la informacion del personal
. = 1.2.3.32Enuna educativa o de disciplina deportiva o cultural. . .
académicas y ensefanza. e - , académico participante.
region distinta a la N/A 4 Cinco

recreativas se estimula
la dinamica de la vida
académicay la
convivencia cotidiana
que caracteriza al
programa educativo.

de adscripcion.
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1234
Presentaciones
artisticas
individuales.

1.2:33.4.1 Enla N/A

region de Tres
adscripcion.

1.2.3.4.2Enuna

region distinta a la N/A Seis

de adscripcion.

Actividad artistica individual no remunerada dirigida a la
comunidad escolar universitaria de algunas entidades
académicas de la region de adscripcién o alguna otra
region universitaria para ensefiar nociones, desarrollo
técnico y apreciacion artistica.

Fl- La direccién de la entidad académica,
en donde se realiz la actividad, entregara
el archivo electronico o registro en base de
datos con la informacién del personal
académico participante.
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1.- DOCENCIA (Continuacion...)

Tope
Sub categoria | Indicadores Variable / Sub variable Pl!n.taje Pu’n?aje maximo Descripcién del indicador SIEEE c.ie desemBeno Sl
minimo maximo por informacioén (Fl)
indicador
1.2.3.5 Docencia, sin que implique pago adicional, en N/A 15 SeisEE | Se reconocera al personal académico que imparta | Fl- Las Direcciones Generales de las Areas
programas de la oferta educativa formal. experiencias educativas en su nombramiento principal, sin | Académicas y la Unidad de Estudios de
que implique pago adicional y que pertenezcan a la oferta | Posgrado entregara el archivo electrénico o
educativa formal promovida por la Institucion. Se excluyen | registro en base de datos la informacién del
de este indicador: asesorias de tesis, direcciones de tesis, | personal académico participante.
cursos, diplomados, talleres o seminarios que formen parte
de la carga docente del personal académico, o del
requisito para participacion en el Programa.
El tope maximo de horas de carga extraclase para cada
tipo de contratacion esta determinado por lo establecido en
los articulos 21y 22 del Estatuto de Personal Académico.
1.2.3.6 Coordinador de Estancias Intersemestrales de 5 20 Dos La participacion del personal académico como responsable | FI- La Direccién General de Vinculacion
Vinculacion. de la colaboracién de alumnos en un proyecto académico | entregara el archivo electrénico o registro en
de vinculacién vigente registrado en el Sistema de | base de datos la informacién con el personal
Informacion para la Vinculacion Universitaria (SIVU). académico participante registrado en el
SIVU.
1.2.3.7 Imparticién de una EE, de licenciatura o N/A 15 Cuatro Participaciéon individual no remunerada del personal | El personal académico participante cargara

posgrado, en otra lengua.

académico, en la imparticion de EE de licenciatura y/o
posgrado, dentro la Universidad Veracruzana, en una
lengua distinta al espariol. No se consideran las EE que,
por la naturaleza del Plan de Estudios/Programa
Académico, sean en segunda lengua.

en el Sistema de Registro de Productos y
Actividades del PEDPA el archivo electronico
del acta del Consejo Técnico u Organo
Equivalente donde se enlisten los temas o
sesiones que se presentaron (al menos el
60% del programa de la experiencia
educativa) y describiendo las evidencias
corroboradas del cumplimiento.
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1.- DOCENCIA (Continuacion...)

Tope
Sub categoria | Indicadores Variable / Sub variable Pl!n.taje Pu’n?aje maximo Descripcién del indicador SIEEE c.ie desemBeno Sl
minimo maximo por informacioén (Fl)
indicador
1.2.3.8 Anfitrion de alumnos en estancias de N/A 15 Cuatro La participacion del personal académico como receptor de | El personal académico participante cargara
investigacion o creacion. alumnos en estancias de investigacion o creacion para el | en el Sistema de Registro de Productos y

fomento de la formacion integral, que se encuentren en | Actividades del PEDPA el archivo electrénico
programas institucionales. Entre los que se encuentran las | de la constancia emitida por la instancia
Estancias intersemestrales de investigacion; el Verano de | correspondiente, que contenga nombre del
la investigacion cientifica de la Academia Mexicana de | programa, periodo de realizacion de la
Ciencias; el Programa Delfin del Verano de la investigaciéon | estancia y nombre del académico o
cientifica y tecnoldgica del pacifico, entre otros. académica.
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2.- GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO
Comprende los productos de investigacion y de difusion, de la aplicacion convencional o innovadora del conocimiento, la realizacion directa de proyectos de creacion artistica y la publicacion o montaje de exposiciones o presentaciones

producto de ello.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje Mmaximo Descripcion del indicador 2R EEE c.iefdesernlgen?:lo DR
minimo | maximo | . P e el i)
indicador
2.1.1.1 En formacién. 30 , , .
Se refiere a la serie de acciones y
2.1.1 2112 En consolidacion 50 productos que obtienen en conjunto los | FI- EI Departamento de Superacion
2.1 Participacién en | = ' NA N/A integrantes de los Cuerpos Académicos | Académica entregara archivo electronico o
Cuerpo Académico. | Cuerpo 2113 Consolidado 70 (CA) que contribuyen a la consolidacién | registro en base de datos la informacion
Académico. U ' del(os) programa(s) educativo(s) en | del personal académico participante.
2.1.1.4 Consolidado indefinido 80 el(los) que participan.
2.2.1.1.1 Autor 60
Unico El personal académico participante cargara
L, 2.2.1.1 Publicacion en revistas incluidas | 2.2.1.1.2 Autor de en el Sistema de Registro de Productos y
2.2 lf’lijbllcamon ge en el Science Citation Index o en el | correspondencia N/A 60 N/A Actividades del PEDPA:
::?:gcii’)nos z Scopus. ylo principal Texto académico vinculado con una
investigacion 291.1.3 Coautor 40 tematica de investigacion, publicado en | Publicacion en revistas impresas:
' revistas especializadas impresas, en | a. Archivo electronico del ejemplar de la
P 2.2.1.2 Publicacién en revistas incluidas | 2.2.1.2.1 Autor formato digital o electronico, de calidad | revista o del articulo completo y de la
roductos L g . 40 . . oo . .-
generados  como 2.2.1. - en glguno de los glgU|entes |n.d|ces: enel | Unico internacional, con arbitraje riguroso. poﬂada, el indice y la pagina legal de la
resultado de Publicacién en | Indice de Revistas Mexicanas de | 2.2.1.2.2 Autor de revista.
Dr0CesO0s de revista Investigacion Cientifica y Tecnoldgica del | correspondencia N/A 40 N/A No se admiten ponencias publicadas en
investigacion o de | SSPecializada CONAHCyT, Scielo, Directory of Open | y/o principal memorias registradas con ISSN. Publicacion en revistas en formatos
creacion no | con arbitraje. Access Journals (DOAJ) 92123 Coautor 30 . . ) digtales: | |
remunerados  que T Bajo ningin caso se admitirdn | a. Archivo electronico del ejemplar de la
forman parte  del 2.2.1.3 Publicacion en revista con ISSN 'y | 2.2.1.3.1 Autor 25 publicaciones cuyos autores formen parte | revista del formato que corresponda o del
acervo o patrimonio arbitraje externo no incluidas en alguno | unico del comité editorial de la revista, | articulo completo, y de la portada, el indice
de la Universidad de los siguientes indices: en el Indice de | 2.2.1.3.2 Autor de incluyendo al director, editor y arbitros. y Ig pagina Iega] donde se mgncione el
Veracruzana. Revistas Mexicanas de Investigacion | correspondenciay/o | N/A 25 N/A registro ISSN asignado o incluir DOI del
Cientifica y Tecnolégica del CONHACyT, | principal articulo y la liga donde puedan consultarse
Scielo, Directory of Open Access los indices a los que pertenece la revista.
Journals (DOAJ) 2.2.1.3.3 Coautor 20
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
catsé;gria Indicadores Variable / Sub variable Pt!n_taje Pu,n!aje ma;))g:no Descripcion del indicador E‘Sg:tr; c;zciiﬁfg::;r:igﬁn(?:f;
minimo| maximo | . .
indicador
2.2.2.1 Primera edicion de libro especializado (investigacion | 999 4 4
original) o de creacion literaria Autor de
Libro especializado (investigacion original) libro de 80 ) .
Texto cientifico publicado cuya estructura académica formal | iy estigacie Tener la autoria, total o parcial de un
aborda el tratamiento de una problematica especifica, el | libro impreso o electronico dictaminado.
manejo de métodos de investigacion y el analisis tedrico en Debera contar con pagina legal con
la generacion de conocimiento. todos los datos e ISBN propios, asi | g| personal académico participante
Libro de creacion literaria como su pertenencia a alguna | cargar en el Sistema de Registro
Libro publicado en alguno de los géneros de la creacion | 2.2.2.1.2 coleccion. de Productos y Actividades del
literaria. Se consideraran las publicaciones de aquellas | Autor de 70 PEDPA:
222 Libro | editoriales que cuenten con colecciones y hayan obtenido | libro de o , N
especializado, de | algun reconocimiento estatal o nacional o internacional. creacion La editorial debera ser de reputacion € | para el caso de libros impresos:
creacion literaria o de | Libro de edicion critica textual impacto con reconocimiento en alguna | 5. Archivo electronico del ejemplar
divulgacion  cientifica, | Es una edicion filoldgica que realiza un especialista para 52213 de las siguientes categorias: Book | ge| fibro que incluya la portada, el
artistica o tecnologica, | recuperar, resguardar, fijar y resituir el valor textual de una | "+ " Citation  Index, ~ Scopus  BOOKS, | ingice y la pagina legal donde se
asi como los de critica | obra. Se acomparia de un estudio introductorio y un aparato | . NIA 70 N/A Scholarly Publisher Index (SPI), SEA- | mencione el ISBN.
textual. critico de notas que resaltan su valor histerico, cultural, | .- APQ, o pertenecer a la Red Altexto o
linglistico, particularmente literario. Puede incluir el registro | -+ alguna de las redes editoriales | pypjicacion de libros en formatos
de variantes, de haberlas. universitarias  de América Latina, | gjgitales:
Secretaria de Cultura y todas sus
artistica o tecnolégica estatal. del libro que incluya la portada, el
Libro de divulgacion cientifica, artistica o tecnolégica 99991 No se admiten ediciones de autor o | indice y Ia Faﬁs'%?\l Iegall d"lf‘de ze
Libro publicado cuya estructura propicia la adquisicion de Ator 60 autoediciones. mencione € 0 1@ ga e
e s utor acceso abierto donde pueda
conocimiento por parte del publico en general. La consultarse la obra completa
reimpresién de un libro no cuenta como primera edicion, a '
menos que la nueva edicién haya sido significativamente Requiere el dictamen de calidad de
Corregida 0 aumentada. la Comision ESpeCiaIizada de
2.2.2.3 Edicion corregida o aumentada. Arbitraje.
Corresponde a una nueva version de la edicion original con | 2.2.2.3.1 20
aportes significativos del autor. No se considera en este | Autor

indicador la reimpresion.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
catsé;gria Indicadores Variable / Sub variable Ptfn_taje Pu’n?aje me:)x;rrno Descripcion del indicador SIEEE ?ﬁfg:‘zr:igin(%f; DR
minimo | méaximo| . ...
2.2.3.1 Capitulo de libro especializado | 22311
(investigacion original) Autor N/A 25
. . Unico
Iﬁxlti%rgleen;;gg oil;bﬂzzdgoir?;]lgc?c’?r:;ecgﬁ Dos en Part[cipacién en .Ia elaboracion de un capitulo de libro E! personal académico participante cargaré. en el
registro ISBN que con una estructura UN mismo publicado con registro ISBN. Sistema de Reg|stro de fProductos y Ac-t|V|dades
académica formal aborda el tratamiento ibro. La editorial debera ser de reputacién e impacto con (el PEDPA un areivo en fomato POF e
de una problematica especifica, el reconocimiento en alguna de Igs siguientes (?ate orias: | Para el caso de capitulos de libros impresos:
manejo de metodos de investigacion y el | 93,12 Book Ciation Indéx Scopus Books. Scholary Publsher | . Ejemplar del capitulo del fbro 6 bien: copi
andlisis tedrico en la generacion de | Gomutor N/A 20 ook Citatio ex, Scopus Books, Scholarly Publisher | a. Ejemplar del capitulo del libro o bien: copia
conocimiento. Index (SPI), SEA-APQ,.o pertene(;er a Ial Red Altextq 0 | completa dgl cap|tu|o. del libro que incluya la
223 Caitul alguna de las redes editoriales universitarias de América | portada del libro, el indice y la pagina legal donde
.2.3 Capitulos . . . . .
de libro. Latlna, Secretarlla de Cultura y todas sus instancias o sus | se mencione el ISBN.
equivalentes a nivel estatal.
Para el caso de capitulos de libro en formatos
22321 Las introducciones y prologos no son capitulos de libro, | digitales:
2.2.3.2 Capitulo de libro de creacion | Autor N/A 15 por lo tanto, no son evaluados como tal. a. Archivo electronico del ejemplar del libro que
literaria 0 de divulgacion cientifica, | ynico incluya la portada, el indice y la pagina legal donde
artistica o tecnoldgica. Dos en Requiere el dictamen de calidad de la Comisién | se mencione el ISBN, o la liga de acceso abierto
. Especializada de Arbitraje. donde pueda consultarse la obra completa.
. un mismo
Texto que forme parte de un libro con N/A 10 libro
registro ISBN cuya estructura da lugar a
la adquisicion de conocimiento por parte | 993929
del publico en general. Coautor
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
cat?e ugria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje ma)::no Descripcion del indicador SREIEECE desempen(?:lc)) ACOCOMLEUEERT
g minimo |maximo| . P
indicador
2.2.4 Participacion El personal académico participante cargard en el
en la publicacién Sistema de Registro de Productos y Actividades del
de revistas PEDPA:
especllgllzalnl?as, Qe 2.2.4.1 Prélogo o introduccién analitica N/A 10 N/A Incluye  aportaciones como el prélogo, introducciones - | I s .
ereacion literaria, analiticas, obra plastica en publicacion o texto de exposicién ara €l caso de participacion en revistas impresas.
cientifica, artistica . - Archivo electronico del ejemplar de la revista
. en formato impreso o digital. L . .
o tecnoldgica. especializada o bien, copia completa de la
Requiere el dictamen de calidad de la Comision cﬂa?oramon: %rlglogg, mtr(t)dutccg)nes anqlltllf:as, obrla
Especializada de Arbitraje. plastica en publicacion o texto de exposicion con la
portada, el indice y la pagina legal.
2.2.4.2 Resefa N/A 10 N/A En el caso del texto de exposicion, constancia
emitida por la autoridad de la institucidén organizadora
en donde se especifique la fecha y sede de la
exposicion.
Para el caso de participacion en revistas en formatos
Estos textos son resultado de un proceso de investigacion de | digitales:
las obras expuestas y constituyen una sintesis de sus | Archivo electronico del ejemplar de la revista
22.4.3 Obra pléstica en publicacién o texto de origenes, procesos e |nten0|onalldqdes para ser presentados espeuahzgda 0 blep, copia completa. de la
exposicion N/A 10 N/A de forma comprensible para el publico. colaboracion, prélogo, introducciones analiticas, obra

Requiere el dictamen de calidad de la Comision
Especializada de Arbitraje.

plastica en publicacion o texto de exposicién con la
portada, el indice y la pagina legal o la liga de acceso
abierto donde puedan consultarse la obra completa.
En el caso del texto de exposicidn, constancia
emitida por la autoridad de la institucién organizadora
en donde se especifique la fecha y sede.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sub Indicad Variable / Sub Puntaie | Puntai maximo Descriocion del indicad Evidencia de d fooF de inf ién (FI
categoria ndicadores variable lfn_taje t!n@aje por escripcion del indicador videncia de desempeio o Fuente de informacion (Fl)
minimo [maximo| .
indicador
2.2.5.1 Clasificacion N/A Clasificacion con registro ante un organismo especializado de un conjunto de:
con registro N/A 12 a. piezas,
b. fuentes informativas, El personal académico participante cargara en el Sistema de
— C. espacios, Registro de Productos y Actividades del PEDPA un archivo en
2..2.5.2.Cla3|f|ca0|on N/A d. especimenes o formato PDF de la guia o catélogo con los avales del Consejo
2.25Guiao | Sinregistro N/A 6 e. material bioldgico. Técnico u Organo Equivalente y del aval de la Academia por
catalogo. Linea de Investigacién o por Area de Conocimiento. En el caso
2953 NA Esta guia o catdlogo serd de apoyo para las actividades de docencia, | de los programas educativos adscritos a centros o institutos
Aétﬁaiizacién investigacion y difusién de la cultura, cuya realizacién no forme parte de su carga | que no tengan academias, se requiere el aval del equivalente a
N/A 3 academica. dichas academias.
Requiere el dictamen de calidad de la Comision Especializada de Arbitraje.
El personal académico participante cargara en el Sistema de
Registro de Productos y Actividades del PEDPA un archivo
digital de:
2.2.6.1 Individual 40 60 N/A o . ,
1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente.
Producto artistico, original, individual o colectivo realizado sin remuneracion. Se
226 incluyen obras escénicas, musicales y plasticas, interpretadas, grabadas, | Obra escénica: Archivo digital del Guion y Video que describa
C.relacién de publicadas, representadas o expuestas que formen parte del acervo de la | el temay los conceptos presentes en la obra.
obra: musical Universidad Veracruzana. Su evaluacion se basara en las caracteristicas de
escéﬁica : originalidad y rigor técnico de la obra. ) Obra musical: Partitura y audio grabacién complementaria que
Iésticao’ Este indicador aplica exclusivamente para personal académico del Area | describa el temay el desarrollo técnico de la misma.
giseﬁo Académica de Artes.
' Obra plastica: Catalogo de fotografias, texto que describa el
2.2.6.2 Colectivo 20 40 N/A

Requiere el dictamen de calidad de la Comision Especializada de Arbitraje.

tema y los procesos en que se desarroll6 la obra. Asi como la
ficha técnica de cada obra.

Disefio: Imagenes, texto que describa el tema y los procesos
en que se desarroll la obra.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
cat?e:gria Indicadores Var‘llaa?iI:bll;:‘»ub Plfn_taje Pu,n@aje me;ax;rrno Descripcion del indicador Evidencia de desempefio o Fuente de informacion (Fl)
minimo | maximo | .
indicador
2.2.7.1 Individual N/A Exposicion publica individual o colectiva de obra reciente o | El personal académico participante cargara en el Sistema de Registro
N/A 60 retrospectiva de calidad. Debe ser exhibida en una galeria | de Productos y Actividades del PEDPA un archivo en formato PDF de:
institucional o privada. Este indicador se acreditara siempre que el
: autor de las obras participe en representacion de la Universidad | 1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente.
997 2.2.7.2 Colectiva Veracruzana. 2. Constancia emitida por la institucion auspiciante que indique el
E. S nombre y el periodo de la exposicion, asi como el caracter de ésta.
xposicion 3. Constancia emitida por el director general del area que especifique
p g q peciiiq
N/A 30 N/A que el académico o académica ha participado en representacién de la
Universidad Veracruzana.
4. Fotografias, debe incluir una fotografia panoramica y otra de la obra
con su respectiva ficha técnica en el muro exhibido, o video del evento.
Nueva version de uno o varios temas musicales con aporte creativo, | El personal académico participante cargara en el Sistema de Registro
modificando algunos de sus elementos originales como armonia, | de Productos y Actividades del PEDPA un archivo en formato PDF de:
forma, ritmo, contrapunto o instrumentacion, que forme parte del | 1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente.
2.2.8 Arreglos creativos de obra N/A 24 acervo y patrimonio de la Universidad Veracruzana. 2. Partituras de la version original.
musical N/A 3. Partituras y Audio grabaci6n de la nueva version.
Requiere el dictamen de calidad de la Comision Especializada | 4. Constancia de la Direccién de la entidad académica de que el
de Arbitraje. arreglo se realiz6 sin remuneracion y el testimonio de que este
producto forma parte del acervo de la entidad académica.
229 Rescate | 2.2.9.1 N/A Investigacion de campo o documental para la identificacion y | El personal académico participante cargara en el Sistema de Registro
de obra: | Responsable del N/A 30 caracterizacion de obras carentes de registro o en riesgo de | de Productos y Actividades del PEDPA un archivo en formato PDF de:
musical, rescate de obra desaparicidn y consecuente proceso de rescate. Esta investigacion | 1. Aval del Consejo Técnico u Organo Equivalente.
escénica 0 debe generar un reporte técnico y el registro en archivo digital del | 2. Reporte técnico de la investigacion de campo o documental.
plastica 2.29.2 rescate de la obra. 3. Documento que explique segin la naturaleza de la obra: los
Colaborador en el conceptos presentes, el desarrollo técnico o bien los procesos
rescate de obra Requiere el dictamen de calidad de la Comision Especializada | utilizados en su rescate.
N/A de Arbitraje. 4. Archivo digital del rescate de la obra.
N/A 15 5. Constancia emitida por el director general del area de que se realizd

sin remuneracion y que este producto forma parte del acervo de la
entidad académica.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
ol . Indicadores Varlablle Ul Puntaje | Puntaje maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeio o Fuente de informacién (Fl)
categoria variable -~ - por
minimo | maximo | .
indicador
2.2.10 2.2.101 N/A Participacién no remunerada del artista plastico en procesos de | El personal académico participante cargara en el Sistema de Registro
Restauracion de | Responsable de N/A 30 restauracion por dafio de obras pictdricas, escultéricas o de | de Productos y Actividades del PEDPA un archivo en formato PDF de:
obra plastica la restauracion de ceramica. 1. Constancia emitida por la institucién beneficiada que indique el
obra Requiere el dictamen de calidad de la Comisién Especializada caracter no remunerado de la actividad, el nombre y caracter de la obra
2.2.10.2 N/A de?t\rbitra'e P restaurada, el tipo de participacion, el lugar y el periodo de realizacion,
Colaborador en la N/A 15 Je. con el visto bueno del director de la entidad de adscripcion del personal

restauracién  de
obra

académico.
2. Archivo digital de la obra por restaurar y restaurada.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable |Puntaje | Puntaje Maximo Descripcion del indicador Evidencia de desempeiio o Fuente de informacion (Fl)
minimo | maximo| . P
indicador
Estudio no remunerado que fundamenta la seleccion de obra | El personal académico participante cargara en el Sistema
artistica o cientifica para su adquisicion o exhibicién. Puede | de Registro de Productos y Actividades del PEDPA un
realizarse de manera individual o colectiva. archivo en formato PDF de la constancia emitida por la
. institucién auspiciante que indique el caracter no
2211 Curaduria N/A 30 N/A remunerado de la actividad, la fecha y el lugar de la
adquisicién o exhibicion, con el visto bueno del director
de la entidad de adscripcion del personal académico, asi
como el documento de guion curatorial.
Disefio no remunerado del montaje de una exposiciéon de material | El personal académico participante cargara en el Sistema
artistico o cientifico en los &mbitos internacional, nacional o estatal. | de Registro de Productos y Actividades del PEDPA un
Puede realizarse de manera individual o colectiva. archivo en formato PDF de la constancia emitida por la
2212 Museografia N/A 20 N/A institucion auspiciantt‘a. que indique el ca‘récter no
remunerado de la actividad, el lugar y el periodo de la
exposicion, con el visto bueno del director de la entidad
de adscripcion del académico o académica, asi como el
documento de guion museografico.
Participacién del personal académico con colaboraciones resultado | El personal académico participante cargara en el Sistema
de investigacion o creacién en publicaciones de tiraje corto o | de Registro de Productos y Actividades del PEDPA un
2.2.13 Edicion especial N/A 4 N/A ediciones seriadas elaboradas con tematicas especiales o por | archivo digital de la publicacién y una constancia emitida
- conmemoracion. por la instancia solicitante, que especifique el nombre del
Requiere el dictamen de calidad de la Comisién Especializada | académico o académica, el tipo de colaboracion y la
de Arbitraje. fecha de la publicacion.
2.3 2.3.1.1 Solicitadas N/A 30 N/A Certificado que otorga un pais sobre una invencion a través de un | Fl- La Direccién General de Vinculacion, a través de la
Registro para Nacionales/ Internacionales organismo de proteccion intelectual determinado (para el caso de | Oficina de Transferencia de Tecnologia entregara el
la proteccion 2.3.1.2 Solicitadas México es a través del Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial, | archivo electrénico o registro en base de datos la
de la Nacionales/ Internacionales N/A 40 IMPI). Es un derecho de exclusividad que permite explotar | informacion con el personal académico participante.
propiedad 231 Patentes en cotitularidad invenciones que consistan en nuevos productos o procesos durante
industrial de | T 2.3.1.3 Otorgadas N/A 60 un plazo de tiempo.
productos Nacionales/ Internacionales
tecnoldgicos o 2314 Las patentes presentadas deberan formar parte del patrimonio de la
de Con explotacion comercial N/A 100 Universidad Veracruzana.

investigacion

o transferencia tecnologica
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable |Puntaje | Puntaje Mmaximo Descripcion del indicador Evidencia de desempefio o Fuente de informacién (Fl)
minimo |méaximo| . P°'
indicador
2.3.2 Modelos de | 2.3.2.1 Solicitados N/A Es el certificado que permite explotar exclusivamente los Modelos de | FI- La Direcciéon General de Vinculacion, a través de la
Utilidad, Disefios | Nacionales/ N/A 20 Utilidad, Disefios Industriales y Esquemas de Trazado de Circuitos | Oficina de Transferencia de Tecnologia, entregara el
Industriales y | Internacionales Integrados, los cuales son objetos, utensilios, aparatos o | archivo electrénico o registro en base de datos la
Esquemas de | 2.3.2.2 Solicitados N/A 30 herramientas que, como resultado de un cambio en su disposicion, | informacién con el personal académico participante.
Trazado de | Nacionales/Internacionales configuracion, estructura o forma, presenten una funcién distinta
Circuitos en cotitularidad respecto a las partes que lo integran o ventajas en su utilidad; en
Integrados u otros | 2.3.2.3 Otorgados N/A 50 concordancia con lo estipulado por el IMPI o el organismo
estilos de | Nacionales/Internacionales internacional correspondiente.
proteccion 2.324 Con explotacién
industrial comercial o transferencia N/A 80 Los Modelos presentados deberan formar parte del patrimonio de la

tecnoldgica.

Universidad Veracruzana.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sub categoria Indicadores Varlab_le U Puntaje Puntaje maximo Descripcién del indicador Evidencia de desempefio o Fuente de informacion (Fl)
variable - - por
minimo maximo | .
indicador
2.3.3 Programa de 15 40 N/A Producto tecnologico inédito en su | Fl- La Direccion General de Tecnologia de Informacién, a través de la
computo. totalidad, desarrollado en algun lenguaje | Direccion de Desarrollo Informatico de Apoyo Académico, entregara el

de programacioén y de autoria propia, sin
remuneracién adicional, cuya funcion
principal es la solucién de problemas en
el procesamiento de informacion.
Consiste en una lista organizada de
instrucciones que le indican a la
computadora como procesar las distintas
variables que intervienen en el
funcionamiento del producto para la
solucién de un problema y utiliza un
compilador o un intérprete (programa que
ejecuta directamente las instrucciones
escritas en un lenguaje de programacion
dado) o una combinacién de ambos para
poder operar.

archivo electronico o registro en base de datos la informacién con el
personal académico participante.

Para ello, previamente el personal académico participante entregara a
la Direccion de Desarrollo Informatico de Apoyo Académico, para su
validacion, lo siguiente:

1. Copia de los archivos necesarios para la correcta instalacion y
ejecucion del producto, a traves de algun medio de almacenamiento
electronico (CD, DVD, USB, liga de internet, entre otros) o la direccion
electronica donde pueda ser ejecutado el producto final. En el caso de
una aplicacion movil se requiere que el producto este publicado en la
tienda correspondiente.

2. Entregar toda la documentacion necesaria en idioma espanol como:

e Manual de instalacion, Manual de uso, Descripcion de
software (que incluya capturas de pantallas o fotografias del
mismo)

e Documento tecnico donde se indique las herramientas y
versiones utilizadas para el desarrollo, (lenguaje(s) de
programacion,

e Entorno de Desarrollo Integrado (IDE por sus siglas en
ingles), gestor de bases de datos, librerias, segun sea el
caso.

3. Copia del codigo fuente en algun medio de almacenamiento
electronico o su ubicacion en algun repositorio para su descarga.

4. Evidencias de utilizacion en la UV tales como: Estadisticas de
acceso y uso, numero de descargas, periodos de uso o implementacion
(segun sea el caso). Fotografias y/o videos que demuestren su uso y
correcto funcionamiento.

5. Artefactos utilizados en la construccion del programa de cémputo.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sub categoria | Indicadores Variable Sub variable Puntaje | Puntaje maximo Descripcién del indicador S EERD desempencIJ:lo Uz TS
minimo |méaximo| . P (FI)
indicador
2.4.1.1.1 Doctorado 35 40 Direcciébn a alumnos o candidatos durante la | FI- La Direccién de la entidad académica entregara
24.1.1.2 Maestria 25 30 realizacion de trabajos escritos o practicos para la | archivo electrénico o registro en base de datos con la
— obtencion de un titulo o grado académico que | informacion del personal académico participante.
2.4..1.1 !En la 2.4.1.1.3 Especializacion 20 25 otorgue la Universidad Veracruzana.
Universidad 2.4.1.1.4 Licenciatura 15 20 Ocho
Veracruzana 2.4.1.1.5 Técnico Superior Se valida el indicador solo si se celebrd el examen
241 Universitario o Técnico Medio 15 20 profesional.
Direccion ylo Superior
codireccion de | 2.4.1.2 Direccion de Direccion a alumnos o candidatos durante la | El personal académico participante cargara en el
trabajo tesis en posgrados 24.1.2.1 Doctorado 25 30 realizacion de trabajos escritos o practicos para la | Sistema de Registro de Productos y Actividades del
recepcional. | incorporados al T ' obtencion de un grado académico en instituciones | PEDPA un archivo en formato PDF de la constancia
Sistema Nacional publicas externas a la Universidad Veracruzana en | emitida por la institucién beneficiada en donde indique
de Posgrados Dos posgrados reconocidos en el Sistema Nacional de | el nombre del sustentante, nombre del trabajo,
pertenecientes a Posgrados del CONAHCyT. Se acreditaran un | modalidad, fecha en que se llevd a cabo el examen
2.4 Vinculacién instituciones 2.4.1.2.2 Maestria. 15 20 méximo de dos tesis, las cuales se incluyen a las | de grado y nivel; asi como copia del testimonio de
de docencia e publicas externas a correspondientes al indicador 2.4.1.1 que el posgrado pertenece al Sistema Nacional de
investigacion. la UV. Posgrados del CONAHCyT.
5.4.2 Migrpbro 2.4..2.1 . En  la |2.4.2.1.1 Doctorado. 15 25 Pgrticipacién del . 'personall académico oMo | o\ | - Direccion de la entidad académica entregaré
e comité o| Universidad 24.2.12 Maestria. 12 20 miembro de comité o revisor de un trabajo archivo electronico o registro en base de datos con Ia
revisor de un| Veracruzana 24213 Especializacid 10 15 recepcional realizado en la  Universidad informacion del personal académico participante
trabajo .. 1.0 ESpecializacion. Veracruzana o, en algin posgrado de calidad, en P paricipante.
recepcional. 2.4.2.1.4 Licenciatura. 8 10 instituciones publicas de educacion superior.
2.4.2.1.5 Técnico Superior
Universitario o Técnico Medio N/A 6 No incluye al director del trabajo.
Superior. Diez
Se valida el indicador solo si se celebro el examen | El personal académico participante cargara en el
profesional. Sistema de Registro de Productos y Actividades del
2.4.2.2 En posgrados incorporados al Sistema Nacional PEP.PA un archlvo' en ’formato PDF .qe la coqstanua
de Posgrados pertenecientes a instituciones publicas | N/A 10 emifida por la Insfitucion de Educacion Superior que

externas a la UV.

indique el titulo del trabajo, la modalidad, el nivel, el
nombre del sustentante y la fecha de presentacion del
examen; acompafando el testimonio de pertenencia al
Sistema Nacional de Posgrado, segun corresponda.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacion...)

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Puntaje | Puntaje maximo Descripcion del indicador BAEEEE c_ie desemBeno oFIEiEER
i~ - por informacion (FI)
minimo | maximo | . ...
Esta  contribucién  destaca el -~ . .

; . El personal académico participante cargara en el
compromiso en la generacion de | o . -
impacto positivo en la sociedad a Sistema de Registro de Productos y Actividades
e o e | del PEDPA un archivo en formato PDF del acta

L o . o 9 Y de Consejo Técnico en la que se avala que el
2.4.3 Participacion en Proyectos de Innovacion Social, aplicacion de conocimientos . 2 .
. L C . proyecto realizado es de Innovacién social.
dentro de las Lineas de Generacién y Aplicacion del N/A 25 innovadores por parte de los Cuerpos
Conocimiento (LGAC) de los Cuerpos Académicos Dos Académicos y sus integrantes. . "
(CA) Posteriormente, el Departamento de Superacion
' Los proyectos deben encontrarse Académica avalara que el personal académico
concluidos y registrados en el rubro de GSté en un cuerpo académico y cuenta con el
produccién académica en la plataforma registro en la plataforma PRODEP.
PRODEP.
El personal académico participante cargara en el
Sistema de Registro de Productos y Actividades
T del PEDPA un archivo en formato PDF de la:
%f):urg%lgctosrgz"dzl;lﬁgn por el I 25.1.1.1 Publicada Resultados de investigacion derivados .
ersonal académico para. difundir 2.5.1 Participacion en memoria en de las Lineas de Generacion 1. Convocatoria del evento y/o carta de
P . pa en eventos extenso con registro N/A 15 Co - ' y aceptacion o invitacion en donde se pueda
sus  conocimientos, incluye la - o Aplicacion del Conocimiento afines a " , g .
L académicos. y arbitraje. verificar el rigor para la seleccién de trabajos
participacion en eventos los proyectos que desarrolla el personal , " NP
; T e 2. Constancia emitida por la institucion
organizados por instituciones u Actuacion en académico, expuesto en un evento de convocante aue especifique nombre del evento
organismos de educacién superior y alto impacto (congresos, simposio, que especiiig y
. L . eventos 2511 . S de la ponencia, asi como lugar y fecha de
de investigacién de reconocido académicos  tales | Ponencia Seis foros, coloquios, seminarios, presentacion de esta
prestigio. Se considera como COMO:  CoNgresos 55112 conversatorios y mesa de dialogo) para 3. Texto completo dé la ponencia publicada con
evento nacional el organizado por sim dsio foros’ S el tratamiento de un tema u objeto de ré istro arbitraie.  Exclusivamente para el
instituciones de caracter nacional o colop ios ’ Presentada. N/A 8 conocimiento  especializado.  Se ingica dor)2/ 5111 Je. P
en el que se involucren dos 0 mas emi%ario;s consideran los eventos que cuenten 4 Acta .d.e. .Conse'o Tecnico u Oraano
estados, por su  parte, es Zonversatc;rios con procedimientos selectivos en la E.uivalente ue indi Jue ue la investi e?cic')n
internacional cuando se trata de de dial y admision de las ponencias y trabajos q q q deri dql Lq de G gac
organismos de este tipo o bien, que mesas de dialogo. 2.511.3 Cartel o (comité de seleccion). pre.sent.e? a se derlva de 1a Linea ge oeneracion y
’ Infografia. N/A 4 Aplicacion del Conocimiento afines a los

se involucren mas de dos paises.

proyectos que desarrolla el personal académico o
que impacta a los programas de la entidad
académica de su adscripcion.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
; : : . . . maximo N _ Evidencia de desempeiio o Fuente
Sub categoria | Indicadores Variable / Sub variable Pt!n_taje Pu,n!aje por Descripcion del indicador de informacién (Fl)
minimo | maximo | .
indicador
Presentada, de manera presencial o virtual, por | El personal académico participante
2.5.1.2.11 20 invitacion de los organizadores de un evento | cargara en el Sistema de Registro de
Internacional académico especializado a consideracion de la | Productos y Actividades del PEDPA
trayectoria disciplinar del personal académico. Es, | un archivo en formato PDF de:
uno de los eventos mas relevantes dentro del | 1. Constancia emitida por la
programa de un congreso, simposio o coloquio | institucion convocante  que
25.1.21 organizado por instituciones u organismos de | especifique el caracter de magistral,
Conferencia N/A educacion superior y de investigacion de | nombre del evento y de la
Magistral 251212 reconocido prestigio_ ConferenCia, |ugar, fecha de
Nacional 15 presentacion y ambito internacional o
nacional del evento.
2.5.1.2 Conferencias Requiere el dictamen de calidad de la Comision | 2 Copia de la convocatoria del
Especializada de Arbitraje. evento o cuando esta no esté
Exposicion oral en un evento disponible aval del Consejo Técnico u
académico de wun tema Organo Equivalente.
especializado  relacionado El personal académico participante
con el campo disciplinar del 25.1221 10 Seis cargara en el Sistema de Registro de
persona| académico’ Internacional Productos y Actividades del PEDPA
organizados por Instituciones un archivo en formato PDF:
de prestigio. 951299 1 . anstanma emitida por la
RIS 7 institucién convocante que
Nacional , . o . especifique el nombre del evento y
Dlserta0|on especializada, dg manera presencial 0 | d4e |a conferencia, lugar, fecha de
25122 virtual, de un tema relacionado con el campo | presentacion y ambito internacional,
Conferencia. N/A dISCIp|II’la!‘ del personal académico a §0I|C|tud de | pacional y estatal.
los organizadores de un evento académico. 2. Copia de la convocatoria o cuando
ésta no esté disponible, aval del
25.1.2.23 4 Consejo  Técnico u  Organo
Estatal Equivalente.
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2.5.1.3 Presentacion
productos académicos.

de

25.1.31
Internacional

25132
Nacional

25133
Estatal

N/A

Consiste en la presentacion de libros, revistas u
obra artistica a través del analisis, comentarios o
criticas que con fines de divulgacion se presentan
ante un publico.

El personal académico participante
cargara en el Sistema de Registro de
Productos y Actividades del PEDPA
un archivo en formato PDF de la
constancia emitida por la institucién
auspiciante  que  consigne la
participacién del personal académico
en la presentacion del producto
especificando el ambito internacional,
nacional o estatal, lugar y fecha del
evento.

30




2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sy , Indicadores Variable / Sub variable P"!n.taje Pqn?aje Maximo Descripcion del indicador SIEEE c-ie desemBeno Slicents
categoria minimo | maximo por de informacion (Fl)
indicador
Consiste en la presentacion de | El personal académico participante
talleres, articulos, proyectos u obra | cargara en el Sistema de Registro de
artistica a ftravés del analisis, | Productos y Actividades del PEDPA
2 51.4.1 Internacional comentarios o criticas que, con fines | un archivo en formato PDF con la
N/A 12 de comunicacion del conocimiento | evidencia que corresponda:

ante un publico no especializado, | Constancia emitida por la institucion
utilizando recursos de recreacion del | convocante que especifique el
discurso cientifico a fin de que se | nombre del evento y la actividad
favorezca la  socializacion  del | realizada, lugar, fecha de
conocimiento. presentacion y ambito internacional,
El puntaje se le asignara a un maximo | nacional o estatal, y el publico al que
) de dos integrantes del personal | fue dirigida, asi como Copia de la
2.5.1.4.2. Nacional N/A 10 académico que hayan colaborado por | convocatoria o cuando ésta no esté
actividad. disponible, aval de la Direccion de

Comunicacion de la Ciencia (DCC).
2.5.1.4 Actividades de divulgacion c En caso de tratarse de un articulo la

- . uatro . . -
para publico no especializado. evidencia de desempefio es el
articulo publicado, con la hoja legal
donde conste el medio de
comunicacién donde se publico.

En caso de ser una iniciativa del
personal académico, debera realizar
el registro de la actividad ante la DCC
2.5.1.4.3 Estatal N/A 6 UV proporcionando la informacion

que dicha dependencia le solicite. De
ser considerada como actividad de
divulgacién, la DCC emitra la
constancia que deberd subir al
Sistema de Registro de Productos y
Actividades del PEDPA.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
Sub : Indicadores Variable / Sub variable PL!nltaje Pqn?aje méximo Descripcién del indicador Evidencia c-ie desemBeno o Fuente
categoria minimo | maximo por de informacion (Fl)
indicador
25211 En la elaboraciéon de N/A 20 Participacion del personal académico | El personal académico participante
productos artisticos registrados como responsable general de las | cargara en el Sistema de Registro de
2521.2.1 NA 20 decisiones artisticas en la produccion | Productos y Actividades del PEDPA
- Internacional de la obra. Esta colaboracion se | un archivo en formato PDF para la
2.5,.2‘ActuaC|on 252.1.2.2 puede dar en alguna presentacion | participacion en la elaboraciéon de
?rt[St'Cﬁ por 2.5.2.1 Director artistico. 25212En Nacional N/A 15 publica o bien, en la elaboracién de | productos artisticos registrados:
invitacion. presentacion productos artisticos registrados como | Constancia expedida por el Director
. publica. discos y videos. de la institucion beneficiada con la
Actuacion no 252123 N/A 10 Requiere el dictamen de calidad de | actuacion del personal académico,
remunerada del Estatal la Comision Especializada de | que indique nombre, fecha y el
persqna! Arbitraje. caracter de la colaboracién ya sea
and%mlzotdel 25221 En la elaboracion de | 15 Participacion del personal académico | como Director artistico, solista o
rea de Aries en productos artisticos registrados como intérprete principal de la obra | protagonico o integrante de grupo.
szor;it;f‘uznéit";g:a 25.2.2.2.1 NIA 5 artistica, en una presentacion publica
de los P . . 25222 En | Internacional Tres o en la colaboracion para la | Parala participacion en presentacion
, 2.5.2.2 Solista o protagénico. presentacion 252222 elaboracion de productos artisticos | publica: constancia expedida por el
organizadores publica Nacional N/A 10 registrados. Director de la Institucion beneficiada
para actuar en Requiere el dictamen de calidad de | que indique nombre, fecha de
repre§entg0|on de 2522923 la Comision Especializada de | presentacion publica de la obra, el
la Universidad Estatal N/A 8 Arbitraje. ambito de participacion y el tipo de la
Veracruzana. colaboracion, ya sea como Director,
Conmste en 25231 En la elaboracion de | 10 Se reconoce al personal académico | solista o protagonico o integrante de
prglsgdn aIC|ones productos artisticos registrados que realiza por invitacion una | grupo.
Individuales o 25.23.2.1 actuacion en conjunto de una obra | En cualquiera de los casos, ejemplar
grupales. Internacional NiA 10 artistica en una presentacion publica. | electronico del producto (videografico
2:5.23 Integrante de grupo. 25232 En 252322 Requiere el dictamen de calidad de | o audiografico) y programa de mano,
pr’esgntaC|on Nacional N/A 8 la Comisién Especializada de | de haberlo, en el que se sefale la
publica 959393 Arbitraje. actuacion del personal académico.
Estatal N/A S

32




2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Tope
’ : : : Puntaje Puntaje maximo . . Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable minimo maximo por Descripcion del indicador informacién (Fl)
indicador
N/A Participacién del personal | El personal académico participante cargara en el
2.6 Arbitraje de académico por invitacion expresa | Sistema de Registro de Productos y Actividades
productos o 2.6.1 Arbitraje de proyecto de investigacion. N/A 15 en Ia. selgccién de proyeptog de | del PEDEA un grchivp en formatq PDF .de la
procesos investigacion para financiamiento | constancia o evidencia del arbitraje realizado,
académicos. de dependencias internacionales, | emitida por la Institucién solicitante que indique
nacionales y estatales. la fecha de participacion.

Corresponde a la N/A Participacion del personal | El personal académico participante cargara en el
actuacion académico por invitacién expresa | Sistema de Registro de Productos y Actividades
dictaminadora no para el arbitraje de programas de | del PEDPA un archivo en formato PDF. Para el
remunerada  del posgrado en una institucién publica | caso del arbitraje de programas de la
personal de educacién superior u organismo | Universidad Veracruzana, constancia expedida
académico, acerca oficial. por la Unidad de Estudios de Posgrado.
de la pertinencia y -
calidad de 2.6.2 Arbitraje de programas de posgrado. N/A 10 Para el caso de arbitraje de programas externos,
productos  tales constancia emitida por las autoridades de la
como: proyectos y institucién u organismo solicitante.
programas de
intervencion  ylo Las constancias deben indicar el caracter no
para otorgar remunerado del arbitraje, nombre del programa
apoyos, libros educativo, asi como el periodo de realizacion.
cientificos, 2.6.3.1 Arbitraje en revistas incluidas N/A Participacion del personal | El personal académico participante cargara en el
literarios o para la en el “ISI Web of Knowledge” o en el N/A 25 académico por invitacion expresa | Sistema de Registro de Productos y Actividades
ensefanza, Scopus. de un comité editorial, en la | del PEDPA un archivo en formato PDF de:
articulos para 2.6.3.2 Arbitraje en revistas incluidas N/A seleccion de articulos a incorporar | 1. Invitaciéon a participar en el arbitraje de la
revistas en el Indice de Revistas Mexicanas de N/A 20 en revista especializada impresa, | revista especializada otorgada por el editor de la
indexadas, 26.3 Arbitraie de articulo para Investigacion Cientifica y Tecnologica en formato digital, con arbitraje | revista de alguna institucién publica de
produccion " Je o8 P (IRMICT) del CONAHCYT o en Scielo. riguroso. educacion superior 0 por una organizacion
o revistas especializadas. —— : e .
cientifica 0 2.6.3.3 Arbitraje en revista con ISSN y N/A Requiere el dictamen de calidad especializada en el campo del conocimiento
tecnolégica para arbitraje externo no reconocida en el detza Comisién Especializada de cientifico, literario, artistico o tecnologico.
su aplicacién o IRMICT del CONAHCyT. N/A 10 Arbitraje P 2. Constancia o evidencia que acredite el

comercializacion.

cumplimiento del arbitraje para el que fue
invitado, en la cual se establezca la fecha de
realizacion del dictamen.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

Sub categoria

Variable / Sub

Indicadores ,
variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope maximo
por indicador

Descripcion del indicador

Evidencia de desempeiio o Fuente de
informacién (Fl)

2.6.4 Arbitraje de libro especializado, para la ensefianza,
de creacion literaria o de divulgacion cientifica, artistica y
tecnoldgica.

N/A

30

Cuatro

Participacion del personal académico por invitacion
expresa de un comité editorial, en el arbitraje de
libros especializados impresos, en formato digital o
electrénico, con registro de ISBN y de una editorial
reconocida.

Requiere el dictamen de calidad de la Comision
Especializada de Arbitraje.

El personal académico participante cargara en el
Sistema de Registro de Productos y Actividades
del PEDPA un archivo en formato PDF de:

1. Invitacién a participar en el arbitraje de libro
especializado otorgada por un comité editorial de
alguna institucién publica de educacion superior 0
por una organizacién especializada en el campo
del conocimiento cientifico, literario, artistico o
tecnoldgico.

2. Constancia o evidencia que acredite el
cumplimiento del arbitraje para el que fue
invitado, en la que se mencione la fecha en que
se llevo a cabo esta actividad.

2.6.5 Arbitraje de capitulos de libro especializado para la
ensefianza de creacion literaria o de divulgacion
cientifica, artistica y tecnolégica.

N/A

10

Cuatro

Participacién del personal académico por invitacion
expresa de un comité editorial, en el arbitraje de
capitulo(s) de libro(s) especializado(s) impreso(s),
en formato digital o electronico, con registro de
ISBN y de una editorial reconocida.

Requiere el dictamen de calidad de la Comision
Especializada de Arbitraje.

El personal académico participante cargara en el
Sistema de Registro de Productos y Actividades
del PEDPA un archivo en formato PDF de:

1. Invitacion a participar en el arbitraje de capitulo
de libro especializado otorgada por un comité
editorial de alguna institucion publica de
educacién superior 0 por una organizacién
especializada en el campo del conocimiento
cientifico, literario, artistico o tecnolégico.

2. Constancia o evidencia que acredite el
cumplimiento del arbitraje para el que fue
invitado, en la que se mencione la fecha en que
se llevo a cabo esta actividad.

2.7.  Participacion
redes externas
colaboracion
interinstitucional.

Aplicacion
conocimiento

en
de

del
en

actividades tendientes a
la solucién de problemas

2.7.1 Desarrollo de proyectos interdisciplinarios o
multidisciplinarios en programas institucionales de
vinculacion.

30

Dos

Planeacion, coordinacion y participaciéon en el
disefio, desarrollo y operacion de proyectos
académicos institucionales de vinculacién que
contribuyan a la solucién de problemas especificos
de los diferentes sectores publico, social y privado,
con la participacion multidisciplinaria del personal
académico y alumnos que retroalimenten los fines
de los programas educativos y de investigacion.
Minimo 6 meses de operacion

FI- La Direccion General de Vinculacion
entregard el archivo electrénico o registro en
base de datos de los proyectos registrados en el
SIVU con la informacion del personal académico
participante.
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2. GENERACION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO (Continuacién...)

s . . Variable / Sub Puntaje | Puntaje | Tope maximo N _ Evidencia de desempeiio o Fuente de
ub categoria Indicadores . " - L Descripcion del indicador . L

variable minimo | maximo | por indicador informacién (Fl)
de los sectores publico, 2.72.1 Nacional N/A 10 Dos Cursos ylo talleres impartidos por invitacion sin | El personal académico participante cargara en el
social y privado, remuneracion, en instituciones u organizaciones del | Sistema de Registro de Productos y Actividades
especialmente las que sector publico, social y privado, nacional e | del PEDPA un archivo en formato PDF de:
vinculan  docencia e internacional, que favorecen el intercambio de
investigacion, mediante la | 2.7.2 Instructor en cursos y conocimientos y las redes de colaboracion. 1.- Invitacion de la institucion correspondiente
prestacion de servicios | talleres impartidos en el marco de que indique el caracter no remunerado.
universitarios que | las  redes  externas  de | 2.7.2.2 N/A 15 Dos
contribuyan a resolver | colaboracién interinstitucional. Internacional 2.- Constancia otorgada por la institucién

demandas y
requerimientos de los
diferentes sectores.

convocante que indique la actividad impartida,
periodo de realizacion y sede, en la que se
identifique el caracter internacional o nacional de
ser el caso.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS
Incluye el apoyo que el personal académico aporta en la dinamica cotidiana del programa educativo y la colaboracién en el logro de metas del Programa de Trabajo de la Universidad.

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Pt!n_taje Pu,n!aje Maximo Descripcion del indicador Sere c_ie desem_geno Clreriz el
minimo | maximo por informacion (FI)
indicador
La Evaluacion al Desempefio Académico la realiza el Consejo
Técnico u Organo Equivalente de la (s) entidad (es) académica
(s) en donde el personal académico tiene su adscripcion | FI- EI Departamento de Evaluacién
principal. Evalua la contribucion integral del personal académico | Académica entregara el  archivo
en acciones institucionales, derivadas del PLADEA, el trabajo en | electrénico o registro en base de datos
3.1 Evaluaciéon  del academias, los productos del trabajo colaborativo, asistencia y | de los resultados del personal
desempefio académico 18 30 N/A contribucion en los érganos colegiados, el manejo Optimo y | académico, previo registro del Consejo
por Consejo Técnico. racional de los recursos universitarios. Técnico u Organo Equivalente a
Consejo Técnico en el sistema en linea
Para mayor informacion sobre el calculo de este indicador del DEA.
consultar:
https://www.uv.mx/evaluacionacademica/files/2019/05/obtencion-
de-puntaje-DDyDA.pdf
FI- El Departamento de Superacion
Se refiere a los recursos adquiridos y ejercidos por las | Académica entregara el archivo
3.2 1 Recursos PRODEP 20 actividades académicas realizadas, en el marco del Programa | electronico o registro en base de datos
- para el Desarrollo Profesional Docente del Tipo Superior. la informacién con el personal
3.2  Obtencion  de Se puntla solo en caso de haber obtenido méas de $5000. académico que tiene  proyectos
recursos para el registrados y autorizados.
desarrollo académico.
3.2.2.1 Méas de 1,000,000 50 FI- La Direccién General del Area
Acciones  para la 3.2.2.2 De 500,001 a 1,000,000 40 Académica correspondiente, de
consecucion de recursos 3.2.2.3 De 200,001 a 500,000 N/A 30 N/A Investigaciones, de Difusion Cultural o
externos 'y  apoyos 3.2.2.4 De 100,001 a 200,000 20 bien la Vicerrectoria entregaran archivo
relevantes -financieros o Recursos provenientes de organismos internacionales, | electrénico o registro en base de datos
su  equivalente  en 329 Otros nacioqales 0 regiongle_s, relacionados con .Ia fgrmgg:ién la infprmacién del personal académico
especie. recur.s<.)s extermnos profesional y el fortalecimiento de la docencia, la investigacion y | participante.
el desarrollo tecnolégico, los servicios, la actualizacion, el
3.2.2.5De 20,000 a 100,000 15 deporte y la capacitacion. Previo a ello el director de la entidad

académica entregara a la Direccién
General de Area correspondiente los
documentos probatorios para la revision
y validacién del indicador.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacién...)

Puntaje | Puntaje e Evidencia de desempeiio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable -~ - maximo por Descripcién del indicador . L.
minimo | maximo indicador informacion (Fl)
3.3 Contribucion en la 3:3.11 Coordinador NIA 50 Participacion activa y decisiva en la obtencion
obtencion y/o mantenimiento del Nivel | otorgado por los CIEES o bien, en
del  reconocimiento  de | 3.3.1 Evaluacion de : o la incorporacién en el Sistema Nacional de
programa  educativo de | CIEES 3.3.1.2 Colaborador integrante del comite. N/A 40 Uno Posgrado del (los) programa(s) educativo(s)
calidad. 3313 Participante en alguna de las en donde participa el personal académico.
Participacién  directa  del etapas del proceso de evaluacion. N/A 15
pgrsonal académico en los 3.3.2.1 Coordinador Nacional
diferentes procesos Y )
e S (acreditacion nacional y/o SNP).
implicados en la obtencion N/A 60
del  reconocimiento  de L . .
orograma  educativo  de | 332 Acreditacion Participacién activa y decisiva del personal
. - . académico en la obtencién de la acreditacion s i
calidad otorgado por los | por organismo del o reacreditacion del proarama educativo al FI- La Direccion General del Area
Comités Interinstitucionales | COPAES, inclusion | 3.3.2.2 Coordinador Internacional N/A 70 e estd adscrito potgr ada ovor alain Académica correspondiente, la Universidad
para la Evaluacion de la | al Sistema Nacional | (acreditacion internacional). Dos gr anismo avalado ’or el CgOPAESp A engias Veracruzana Intercultural y/o la Unidad de
Educacién Superior (CIEES), | de Posgrados o de a%a la acre ditacic’)r? internacional ’o gien la Estudios de Posgrado entregara el archivo
por algin organismo avalado | acreditacion 3.3.2.3 Colaborador Nacional N/A 30 iF;mor oracion en el Sistema Nacional ' de electronico o registro en base de datos con
por el Consejo para la | internacional. (acreditacion nacional y/o SNP). Pos Fr)a dos la informacién del personal académico
Acreditacion de la Educacion g ' participante.
Superior  (COPAES), la 3324 Colaborador Internacional
. 9 0 L . N/A 40
inclusién o renovacién al (acreditacion internacional).
Sistema Nacional de 333
Posgr:ados, as! como Mantenimiento de la | 3.3.3.1 Coordinador. N/A 20
también Agencias para la o L . .
acreditacién internacional de acreditacion Participacién activa y decisiva del personal
reconocido  prestigio ,Es internacional y académico en el mantenimiento de la
requisito indispensablé para seguimiento de | 3.3.3.2 Colaborador. N/A 10 acreditacion del programa educativo al que
acreditar los  indicadores acreditacion por Uno esta adscrito, otorgada por algin organismo
respectivos que al concluir el organismos del acreditador avalado por el COPAES, asi
oerodo  a  evaluar el COPAES y visita de 3333 Participante en alquna de las como la contribucién al seguimiento de las
- - seguimiento de | °,0 P gun N/A 5 recomendaciones realizadas por los CIEES.
reconocimiento sea vigente. recomendaciones etapas del proceso de evaluacion

de CIEES.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacién...)

. . . . Puntaje Puntaje Tope maximo N _ Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable minimo maximo por indicador Descripcion del indicador informacién (Fl)
Participacion activa en la elaboracién del | FI- La Direccién de la entidad académica
3.4.1 Contribucién en la elaboracion del Plan de PLADEA. Se acepta participacion hasta en dos | entregara archivo electrénico o registro en
Desarrollo de la Entidad Académica (PLADEA). N/A 10 Dos PLADEA de distintas entidades. base de datos con la informacién del
personal académico participante.
Colaboracion ~ fundamentada  del personal | FI- La Direccién General del Area
3421 Mi . académico en los procesos de elaboracion y | Académica y/o la Unidad de Estudios de
iembro activo de la Iy o . . . -
o comision para la  creacion evaluacion de dlsgno curnculgr de plane.s y Po§grado entregara archivo eIgctromcq 0
3.4 Contribucion en la modificacion ylo actualizacion de; programas de estudio, en modalidad presencial o | registro en base de datos con la informacién
planeacion estratégica de lan v proaramas de estudio N/A 50 Dos mixta. del personal académico participante.
las entidades académicas. plany prog ucio. El puntaje se otorgara cuando la actualizacién o
elaboracion cuente con la aprobacion de la
Participacion del Comision Académica por Area del Consejo
académico o académica en Universitario General.
el proceso de construccion 342  Plan  de )
y ejecuciéon de los planes eétﬂ dios Colaboracion  fundamentada  del  personal | FI- La Direccion General del Area
estratégicos de la entidad. ' académico en procesos especificos de | Académica, Direccion del Area de
actualizacion de los programas de estudio en | Formacion Basica General y/o la Unidad de
modalidad presencial o mixta. Estudios de Posgrado entregard archivo
3.4.2.2 Participacion en la El puntaje se otorgara cuando la actualizacién | electronico o registro en base de datos con
actualizacion de los programas N/A 10 Cuatro cuente con la aprobacion de las Academias por | la informacion del personal académico

de estudio.

area de conocimiento y el Consejo Técnico de la
entidad. Tratandose de programas que se ofrecen
en mas de una entidad deben estar avalados por
la academia estatal.

participante.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacion...)

Tope
’ . : : Puntaje Puntaje | maximo N _ Evidencia de desempefio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable minimo | méximo por Descripcion del indicador informacién (Fl)
indicador
3.5 Gestion académica en Contribucion del personal académico como | FI- La Direcciéon de la entidad académica
apoyo a la entidad. jurado en examenes de oposicidn, para | entregara archivo electronico o registro en
evaluar la suficiencia de conocimientos y | base de datos con la informacion del
Colaboracion del académico en habilidades para el desempefio en | personal académico participante.
actividades y procesos concursos de oposicion por plaza,
cotidi,alngs de la e.nt.idad 351 Jurado de examen de . asignatura 0 experiencia educativa y por
académica en donde participa. . N/A 10 Seis periodo escolar.
oposicion.
La unidad para calificar este indicador es
por examen, independientemente de que
se haya convocado para varios grupos,
secciones o entidades.
3.52 Miembro de organos de Participacibn no remunerada como | El personal académico participante cargara
evaluacién de procesos académicos. miembro de algin drgano de evaluacion de | en el Sistema de Registro de Productos y
procesos académicos, tales como pares en | Actividades del PEDPA un archivo en
los Comités Interinstitucionales para la | formato PDF de:
Evaluacién de la Educacién Superior o de | 1.-Invitacion del organismo correspondiente
los 6rganos reconocidos por el Consejo | para participar en la evaluacion de procesos
N/A 20 Cuatro | para la Acreditacion de la Educacion | académicos.

Superior, asi como también PRODEP vy
CONAHCYT.

Revisor de trabajos recepcionales o tesis
para pasar a concursos.

2.- Constancia o evidencia que acredite el
cumplimiento de la evaluacion realizada,
indicando fecha en que se llevé acabo la
actividad.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacion...)

Tope
catilglgria Indicadores Variable / Sub variable ;l::::]jg :;;::{z ma:g:no Descripcion del indicador Ralid ?:fgf;:\gg?‘n(:f; ATENDCE
indicador
3.5.3.1.1 Doctorado 25 FI- La Direccion de la entidad académica
35312 Maestria 15 entregara archivo elgctrénicq 0 registro en
3534 En la | 35313 Especializacion 10 base ,deldatos con la informacién del personal
Unersidad -9 1. 'p : N/A académico participante.
Veracruzana 3.5.3.1.4 Licenciatura 5
' 3.5.3.1.5 Técnico Superior Participacion del personal académico
Universitario o Técnico Medio 5 como jurado de un examen para el
353 J Superior. otorgamiento de un titulo universitario,
0. urado de h R — — ;
examen de reahza@os en la Universidad Veracruzana | El personal académico participante cargara
o . o, a nivel de posgrado en programas de | en el Sistema de Registro de Productos y
experiencia Diez . A A L .
recepcional o calldadz’ en |n§t|tu0|ones publicas de | Actividades del PEDPA.u.n archivo en fqrmg}o
examen de grado, educacion superior. PDF de constancia emitida por la Institucién
3.5.3.2 En posgrados incorporados al Sistema de Educacion Superior que indique el titulo
Nacional de Posgrados pertenecientes a N/A 10 Se valida el indicador solo si se celebré el | del trabajo, la modalidad, el nivel, el nombre
instituciones publicas externas a la Universidad examen profesional. del sustentante y la fecha de presentacién del
Veracruzana. examen acompafiando el testimonio de
pertenencia del programa educativo al
Sistema Nacional de Posgrados, segun
corresponda.
3.54 Jurado de | 3.5.4.1 Internacional N/A 15 Participacion del personal académico por | El personal académico participante cargara
eventos y : invitacion ~ expresa  en  concursos | en el Sistema de Registro de Productos y
coNncursos 3.54.2 Nacional N/A 10 académicos, artisticos, culturales o | Actividades del PEDPA un archivo en formato
académicos, 3.5.4.3 Estatal N/A 5 deportivos, organizados por instituciones u | PDF de constancia emitida por la Institucion
artisticos, culturales organismos de educacion superior y de | solicitante en la que se acredite el
o deportivos. investigacion de reconocido prestigio. cumplimiento de la actividad para la que fue
N/A invitado, en la que se mencione la fecha de

realizacion y el ambito.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacion...)

Tope
Sy , Indicadores Variable / Sub variable Plfn.t ae Pqn?aje maximo Descripcién del indicador SR ETEE c.ie desemBeno O ETEED
categoria minimo | maximo por informacién (F)
indicador
3.5.5.1 Coordinacion Académica designada por 5 20 FI- La Direccion de la entidad académica, con
Organo Colegiado de la entidad. el aval de Consejo Técnico u Organo
Equivalente entregard archivo electrénico o
3.5.5.2 Coordinador de Academia por area de 5 20 ((j)olaboracién no r?muneradg y s(,jin rquistro en base dge datos con la informacion
conocimiento o linea de investigacion. escarga para realizar acclones - d€ | 4o nargongl académico participante.
planeacion, organizacién, gestion, control
y .se.:guimiento para el logro d? .Ios FI- El Departamento de Apoyo a la Formacién
3.5.5.3 Coordinador del Sistema Tutorial (CST) .Objftt'vqs | y ~ metas estrategicas Integral del Estudiante entregara archivo
3.5.5 Coordinacién | por programa educatvo o por entidad 5 20 institucionales. electronico o registro en base de datos con la
iy smica. - . inf g | I -
académica académica Dos Para el indicador 3.5.5.3 Las acciones de gla(r)tzg?s;]otg del  personal  académico
las CST deben ser reportadas y avaladas FI- La Dirleccic')n General de Vinculacion
3.5.5.4 Coordinador de Vinculacién por programa 5 20 ccc))r: b;SGDZn ;citsam::tr:iegéos Ae séatc))lec;idolz entregara archivo electronico o registro en
educativo o por entidad académica. Eormacic’)n IFr)1te cal del Estu diar?teymismos base de datos con la informacién del personal
ue se encuent%an ublicados en ,su ortal académico partcipante.
3.5.5.5 Coordinador de un programa educativo gue se P P Fl- La Unidad de Estudios de Posgrado
5 20 institucional. . . - .
de Posgrado. entregara archivo electronico o registro en
3.5.5.6 Coordinador de un programa educativo 10 40 base de datos con la informacion del personal
de Posgrado en SNP. académico participante.

i Consel Contiousion del personal acaderico al | o0 & ER L 2 e
. - ) 5 20 N/A desarrollo de las actividades del Consejo 5P g , -
Técnico u Organos Técnico u Oraano Equivalente o registro en base de datos con la informacién

Equivalentes. g q ' del personal académico participante.

41



3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacion...)

Tope
. . : : Puntaje Puntaje maximo . . Evidencia de desempeiio o Fuente de
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable minimo mAximo por Descripcion del indicador informacién (Fl)
indicador
FI- Las Direcciones Generales de Area
357 Formar parte Se otorga al personal académico de los | Académica, Unidad de Estudios de Posgrado o
déll comité P de programas  educativos  que  aplican | la Universidad Veracruzana Intercultural
L N/A 5 Cuatro | adicionalmente al examen de admision | entregara archivo electrénico o registro en base
seleccion de alumnos - ! y
de nuevo ingreso gengral, un  examen de seleccion de | de datc_>s con- Ig |nformaC|_on del personal
‘ habilidades particulares. académico participante, previa entrega de las
Direcciones de entidad académica.
3.5.8 Organizador de 3.5.8.1.1 N/A 12
eventos académicos. Internacional
3.5.8.1 Responsable de la planeacion y del desarrollo
. . 35812 - h
Participacion en la Pregldente 0 Nacional N/A 9 académico del evento en cuestion.
organizacion de equivalente.
eventos académicos 3.5.8.1.3 Estatal N/A 6 Fl- Las Direcciones de entidad académica y/o
relacionados con el Cuatro dependencias entregaran archivo electrénico o
campo disciplinar del 3.5.8.2.1 N/A 9 registro en base de datos con la informacion
personal académico. Internacional del personal académico participante.
Incluye diversas 3582 Miembro | 3-5:8:2:2 Responsable de la coordinacion operativa y
maneras de participar dé .co.mité Nacional N/A 6 logistica para el adecuado funcionamiento del
dentro de la ' evento en cuestion.
organizacion y 3.5.8.2.3 Estatal N/A 3
desarrollo del evento.
36 . Qeshon FI- Las Vicerrectorias entregarédn archivo
Académica en . ;
iy . electronico o registro en base de datos con la
Apoyo a la Colaboracién no remunerada y sin descarga, | . g -
7 - informacion ~ del  personal  académico
region. por parte del personal académico, para - . o
realizar acciones de planeacién, organizacion participante, previa entrega de las Direcciones
Colaboracién estion, control y seguimiento éra el logro dé de entidad academica.
3.6.1 Coordinador regional. 8 32 Dos g y y seg P 9

del  personal
académico en
actividades vy
procesos  de
una region
universitaria.

los objetivos y metas estratégicas de una
region universitaria.

FI- Direcciones Generales de las Areas
Académicas entregaran archivo electrénico o
registro en base de datos con la informacion
del personal académico participante, sobre las
Coordinaciones de Xalapa.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacién...)

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable PL!n.t ae PL!n?aje Mmaximo Descripcion del indicador S (_ie desemBeno OIRIETID E
minimo | maximo por informacion (FI)
indicador
3.7.1.1.1 Instructor N/A 20 N/A Participacién no remunerada y sin descarga, como | Fl- EI Departamento de Educaciéon Continua
3.7.1.1.2 Coordinador N/A 10 N/A instructor o especialista de eventos académicos de | entregara archivo electrénico o registro en base
3.7.1.1 N/A educacion continua, dirigidos a mejorar la formacién, | de datos con la informacién del personal
Educacion actualizacion y  capacitacion de la comunidad | académico participante.
continua 3.7.1.1.3 Especialista N/A 5 universitaria, de sus egresados y de la sociedad. O bien
como coordinador de Programas de Educacion Continua.
37 Gestio Participacion no remunerada y sin descarga, dirigida a | Fl- EI Departamento de Formacién Académica y
: démi estion fortalecer la formacién y actualizacion pedagégica y | Departamento de Evaluacion y Desarrollo de
academica en disciplinar del personal académico de la Universidad | Personal entregaran archivo electrénico o
programas . Veracruzana en el Programa de Formaciéon de | registro en base de datos con la informacion del
institucionales 3.7.1.2.1 Coordinador o - . L . "
. 30 . Académicos como coordinador de grupo de aprendizaje. | personal académico participante.
instructor de grupo de Seis
Act:y|dad| quel aprendizaje En este indicador también se reconocen los cursos
rea éz,a €1 persona 371 P impartidos en el marco del Programa de Actualizacion,
academico a)ar rogramas Capacitacion e Innovacion de la Direccidon General de
peticion de | de formacion y Recursos HUManos
Eﬁit\(/)grds?ti?i; en S?;?:géﬁ?n 3712 Disefio de cursos de formacion pedagdgica consiste en:
donde, los Formacion  de | 37.122 Experto en 1. EIaboracmnsie un prggrama bajo |Ia es;ructura de
ltados de la académicos contenido de N/A un programa  de estudios, con el enfoque por
r(-;Srltjici acion rogramas de NIA competencias,
partcip program - 2. Realiza planeacion didactica y desarrolla
tendran - cobertura formacion pedagdgica 60 contenido para llevar a cabo el curso en modalidad g -~
para el desarrollo en el Programa de resencial. en linea vio virtual FI- EI Departamento de Formacion Académica
de la Institucion. Formacion de P , N ineay o entregarén archivo electrénico o registro en
Académi 3. Capacitaciéon a coordinadores de grupo (s) de . 9
cadémicos L . . base de datos con la informacion del personal
aprendizaje para la imparticion de este. . p
académico participante.
isefio de cursos de formacion disciplinar, bajo la
37.1.2.3 Expertos en Disefio d de formacion disciplinar, bajo |
contenido de estructura de un programa de estudios, con base en
f0Qramas de 30 el enfoque por competencias, de acuerdo con los
prog N/A Lineamientos que lo rigen.

formacién disciplinar
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacion...)

Tope
Sub categoria Indicadores Variable / Sub variable Plfn.t ae Pqn?aje maximo Descripcion del indicador SR ETEE c.ie desemBeno O ETEED
minimo | maximo por informacién (F)
indicador
Participacion activa del personal académico en | Fl- La Secretaria de Administracion y Finanzas,
comisiones encomendadas por el Consejo Universitario | Oficina del Abogado General y Direccion
General. La puntuacion se considera con la participacion | General de Desarrollo Académico e Innovacion
3.7.2 Comision del Consejo Universitario General N/A 15 Dos minima de un afio cuando se trate de comisiones | Educativa entregaran archivo electrénico o
permanentes. registro en base de datos con la informacién del
En caso de las comisiones transitorias puede variar el | personal académico participante.
tiempo de duracion.
Cumplimiento de una misién académica estratégica para | FI- Las Direcciones Generales de Areas
3.7.3.1 Comision para la integracion de el logro de metas institucionales, no incluida en otros | Academicas entregaran archivo electronico o
Programas orientados al fortalecimiento de | 5 indicadores de este Programa, encomendada por las | registro en base de datos con la informacion del
la calidad educativa, a través de Fondos Direcciones  Generales de Area Académica, de | personal académico participante.
Federales. Investigaciones, de Desarrollo Académico e Innovacién
Educativa, de Tecnologias de la Informacién, la Unidad
de Estudios de Posgrado, Universidad Veracruzana - , .
373 Comision | 3732 Comision para la conduccion de Intercultural y de la Direccion General de Relaciones | T~ L@ entidad o dependencia correspondiente
Institucional. Drocesos de innovacion, Cinco | Internacionales o bien, de la Secretaria Académica, las | €N ! cual opera la comision de que se trate
internacionalizacion e interculturalidad en la | N/A 30 Vicerrectorias o la Rectoria. 3ntredgara arch|vo| elec tfromco 0 regéstlr oen basel
docencia, asi como gestion académica y Se estimula a quienes realizan estas actividades sin que e ’atgs con la Informacion del persona
docente. implique remuneracién, descarga o reconocimiento como academico participante.
complemento de su carga obligatoria. S—
FI- La Direccion General de Desarrollo
3.7.3.3 Comisiones derivadas de los Académico e Innovacion Educativa entregara
Programas Institucionales de Estimulos N/A 15 archivo electrénico o registro en base de datos
Académicos. con la informacion del personal académico
participante.
3.8. Gestion | 3.8.1 Crédito | 3.8.1.1. Coordinador, Compilador con Tener el crédito como figura responsable de la direccion, | El personal académico cargara en el Sistema
académica como figura | seleccion y prologo, editor, coeditor o N/A 20 N/A edicion, coordinacion, seleccion o compilacién en un libro | de Registro de Productos y Actividades del
editorial para la | editorial director. o revista con ISBN o ISSN, segun corresponda, sea en | PEDPA:
publicacion, en | responsable o soporte impreso o electrénico.
distintos medios y | corresponsable 38.1.2 N/A 15 N/A Para el caso de libros y las revistas impresas:

soportes, de
productos de
investigacion, de
creacion, de
difusion o de

de la publicacién
de un libro 0 una
revista.

Integrante de Comité Editorial o figura
colegiada equivalente

La editorial debera ser de reputacion e impacto con
reconocimiento en alguna de las siguientes categorias:
Book Citation Index, Scopus Books, Scholarly Publisher
Index (SPI), SEA-APQ, o pertenecer a la Red Altexto o
alguna de las redes editoriales universitarias de América

Archivo electrénico del ejemplar del libro o
numero de la revisa, que incluya la portada, el
indice y la pagina legal donde se mencione el
ISBN o el ISSN.
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3. GESTION ACADEMICA Y PARTICIPACION EN CUERPOS COLEGIADOS (Continuacion...)

Sub categoria

Indicadores

Variable / Sub variable

Puntaje
minimo

Puntaje
maximo

Tope
maximo
por
indicador

Descripcion del indicador

Evidencia de desempeiio o Fuente de
informacién (F)

divulgacion.
Actividad que
realiza el personal
académico por
iniciativa individual,
colaborativa o a
peticion de algun
sello editorial que,
antes de publicar
sus productos, los
somete a revision
de pares a doble
ciego.

Latina, Secretaria de Cultura y todas sus instancias o sus
equivalentes a nivel estatal.

Requiere el dictamen de calidad de la Comision
Especializada de Arbitraje.

Publicacion de libros o revistas en formatos
digitales:

Archivo electronico del ejemplar del libro o del
ndmero de la revista que incluya la portada, el
indice y la pagina legal donde se mencione el
ISBN 0 ISSN, o la liga de acceso abierto donde
pueda consultarse la obra completa.
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4. TUTORIAS

Corresponde a las actividades que realiza el personal académico para favorecer en el alumnado la formacién integral, el avance curricular, la permanencia en el programa educativo y la conclusion satisfactoria de sus estudios formales.
Incluye las diferentes modalidades registradas en el Sistema Institucional de Tutorias.

. Tope
Variable / n n ol 8 8 "
. : Puntaje | Puntaje | maximo N _ Evidencia de desempefio o Fuente
Sub categoria Indicadores Sub -~ - Descripcion del indicador . .
. minimo | maximo por de informacion (Fl)
variable o
indicador
Se refiere al seguimiento que realiza un tutor académico, de la
trayectoria escolar de alumnos que cursan un plan de estudios
411 Tutori incorporado al Modelo Educativo Institucional, en modalidad presencial
1. utoria 0 80 : , .
académica. N/A y no presencial, durante su permanencia en el programa educativo
correspondiente, con el fin de orientarlos en las decisiones
relacionadas con la construccion de su perfil profesional.
4.1 Tutoria en el nivel de estudios i isefio e i FI- El Departamento de Apoyo a la
fosionales Se refu?[e al disefio e imparticion de un Programa .d'e Apoyo a la | Formacion Integral del Estudiante
p 4121 Formacién Integral (PAFI) en cuanto a su justificacion, unidad de | entregara archivo  electronico o
Es un oroceso de  acombaramiento Disefio e competencia, saberes teoricos, heuristicos y axiologicos, metodologia | registro en base de datos con la
diraid E y I lP imparticion Qe .trab.ajo y fuente;. de informacion que respondan a un dlag.nostlco informacién del personal académico
INgido a brindar apoyo a oS alumnos que | , 4 5 Ensef d institucional, necesidades detectadas por el programa educativo o a ici
lan de estudios | doa |+ nsefianza e 0 80 - P ; participante.
KAUf(SjaT Ugdpan eleSU 10S '”TOTPOfa ?a tutorial programas N/A peticion expresa del alumnado, con la finalidad de brindar una
odelo Educativo Institucional, a resolver ' i6 - i i - o
obleras do fioc académico. bramover U de atencion personalizada a quiénes asi lo requieran y fortalecer sus | | a5 evidencias ylo productos deben
gutonomia foFr)maci()n o ra?l s como ensefianza procesos de aprendizaje relacionados con los saberes de 1as | ser reportados y avalados con base
S ontribatr ); ot sug o diiento tutorial experiencias educatlyfas, temas t.ransyersaleg 0 bien que tengan | en Jos lineamientos establecidos por
bul jor n interés en una formacion disciplinaria mas amplia el Departamento de Apoyo a la
académico, a partir de una atencion : i — : F ion Intearal del Estudiant
individual o en pequefios grupos realizada Este tipo de tutoria estd dirigida a los estudiantes para que ormacion - Integral del Estu 'at” ©,
por el personal académico formado para | , o 5 I acompafiados de un ejecutante o especialista de las artes, entren en m'zr‘osd que ftel . ﬁtncgen rla”
esta funcion, 1.3 Tutoria para la 0 70 contacto con las diferentes expresiones artisticas, para que conozcan, | PUPIICados en su portal Institucional.
apreciacion artistica. N/A disfruten y adquieran elementos de juicio para apreciar de manera
critica-reflexiva las producciones artisticas.
4.1.4 Tutoria Es el trabajo de entrenamiento encaminado a fortalecer la formacién
deportiva N/A del alumno, para su participacion en competencias deportivas de alto
(Entrenamiento en 0 80 rendimiento con equipos representativos de la Universidad
deportes de Veracruzana.
competencia).
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4. TUTORIAS

Corresponde a las actividades que realiza el personal académico para favorecer en el alumnado la formacion integral, el avance curricular, la permanencia en el programa educativo y la conclusion satisfactoria de sus estudios formales.
Incluye las diferentes modalidades registradas en el Sistema Institucional de Tutorias.

. Tope
. : VELELD) Puntaje | Puntaje | maximo N _ Evidencia de desempefio o Fuente
Sub categoria Indicadores Sub -~ - Descripcion del indicador . s
. minimo | maximo por de informacion (Fl)
variable .o
indicador
Es un tipo de tutoria orientada a promover en el alumno competencias
) para la investigacién con la guia de un académico o académica, a
4.1.5 Tutoria para la 0 80 N/A través de su incorporacion en proyectos registrados y vigentes en la
Investigacion. Direccion General de Investigaciones, Ultima convocatoria del
Programa para el Desarrollo Profesional Docente 0 CONAHCYT.
Tiene el propdsito de fortalecer la formacion integral y especializacion
de los alumnos del Area Académica de Artes, para que a través del
4.1.6 Tutoria artistica. 0 80 N/A seguimiento, asesoria y atencion de un académico o academica
construyan y desarrollen lo saberes tedricos, heuristicos y axiologicos,
necesarios para participar en actividades profesionalizantes de:
interpretacion, creacion, gestion y adaptacion.
4625T:282a enelnivel - de estudios de 421 Tutoria en Tutoria académica: es la actividad que desempefia el personal
posgrado. P'OS‘ rados del académico que desde el primer periodo escolar de inicio del programa
Apovo académico otoraado al alumno de Sistgma Nacional de brinda un acompafiamiento académico al alumno que cursa estudios
poy 0 otorg . de posgrado, pudiendo ejercer también funciones de director o
los Posgrados incluidos en el Sistema | Posgrados codirector de tesis
Nacional de Posgrados para el desarrollo 0 80 N/A '

de actividades de investigacién, a fin de
prepararlo para obtener el grado de
acuerdo con las modalidades
especificadas en cada programa.

Tutoria académica.

Asesorias.

Asesorias: es la actividad que desempefia el personal académico que
da orientacion adicional al alumno en la realizacién del trabajo
recepcional, de acuerdo con lo establecido por el programa educativo
de posgrado, en conjunto con el tutor académico o director de tesis.
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4. TUTORIAS

Corresponde a las actividades que realiza el personal académico para favorecer en el alumnado la formacion integral, el avance curricular, la permanencia en el programa educativo y la conclusion satisfactoria de sus estudios formales.

Incluye las diferentes modalidades registradas en el Sistema Institucional de Tutorias.

. Tope
. : VELELD) Puntaje | Puntaje | maximo N _ Evidencia de desempefio o Fuente
Sub categoria Indicadores Sub -~ - Descripcion del indicador . s
. minimo | maximo por de informacion (Fl)
variable .o
indicador
42.2. Tutoria en Tutoria académica: es la actividad que desempefia el personal
programas que nho académico desde el primer periodo escolar de inicio del programa
pertenezcan al SNP brinda un acompafiamiento académico al alumno que cursa estudios
de posgrado, pudiendo ejercer también funciones de director de tesis;

Tutoria académica. 0 40 N/A

Asesorias.

Asesoria: es la actividad que desempefa el personal académico que
da orientacion adicional al alumno en la realizacién del trabajo
recepcional, de acuerdo a lo establecido por el programa educativo de
posgrado, en conjunto con el tutor académico o director de tesis.

Nota: Se considera como evento nacional el organizado por instituciones en el que involucren dos o mas estados, por su parte es internacional cuando se trata de organismos de este tipo o bien, que se involucren mas de dos paises.
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Certificaciones en otros idiomas

Equivalencia
Nivel Inglés Francés Italiano Aleman Chino Japonés Portugués
CERTIFICACION DE ITALIANO Center for Language NO APLICA Universidad de Lisboa,
COMO LENGUA EXTRANJERA Osterreichisches Sprachdiplom education and Instituto Camdes,
(UNIVERSITAPER Deutsch cooperation: Ministerio de Relaciones
MINISTERE DE STRANIERI DI SIENA): (6SD): A1 HSK1 Exteriores de Portugal:
CAMBRIDGE: L'EDUCATION NATIONALE: | CILS A1 ) Certificado de Acesso

Elemental | A1

A2 KEY 100-119 DELF A1 ) . ao Portugués Acesso A1
ToF 1 SOCIETA DANTE (D;SUETZEE:NSTITUT. SD1: START
ALIGHIERI:
PLIDA A1
Center for Language The Japanese-
CERTIFICACION DE ITALIANO education and Language Proficiency Universidad de Lisboa,
COMO LENGUA EXTRANJERA cooperation: Test (JLPT): Instituto Camdes,
(UNIVERSITA PER HSK2 Nivel 5y 4 Ministerio de Relaciones
) STRANIERI DI SIENA): Exteriores de Portugal:
E):';\\/IiiS;DAD VERACRUZANA: CILS A2 Osterreichisches Sprachdiplom Certificado Inicial de
MINISTERE DE ) Deutsch Portugués Lingua
Basico A2 | CavBRIDGE: ; IIEES:UI-(\ZZATION NATIONALE: /?(L)I(CEIHEI-:-E/?{ Ili?ANTE (OSD): A2 Estrangeira CIPLE A2
KEY ENGLISH TEST (KET) TCF 2 PLIDA A2 GOETHE-INSTITUT:
A2 KEY 120-139
B1 PRELIMINARY 120-139 SD2: START DEUTSCH 2
CERTIFICADO DE LENGUA
[TALIANA (UNIVERSITA
PER STRANIERI DI
PERUGIA):
CELI1
UNIVERSIDAD VERACRUZANA: CERTIFICACION DE ITALIANO Osterreichisches Sprachdiplom Center for Language The Japanese- INEP - Instituto Nacional
EXAVER 2 COMO LENGUA EXTRANJERA Deutsch education and Language Proficiency de Estudos e Pesquisas
(UNIVERSITA PER (6sD): B1 cooperation: Test (JLPT): Educacionais Anisio
CAMBRIDGE: MINISTERE DE STRANIERI DI SIENA): HSK3 Nivel 3 Teixeira:
Intermedio | B1 PRELIMINARY ENGLISH TEST | L'EDUCATION NATIONALE: | CILS UNO GOETHE-INSTITUT: Certificado de
(PET) DELF B1 ZD: ZERTIFIKAT DEUTSCH Proficiéncia em Lingua
A2 KEY 140-150 TCF3 SOCIETA DANTE Portuguesa para
B1 PRELIMINARY 140-159 ALIGHIERI: Das Deutsche Sprachdiplom der Estrangeiros CELPE-
B2 FIRST 140-159 PLIDA B1 Kultusministerkonferenz (DSD): BRAS 2-2.75

DSDI
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INTERNATIONAL ENGLISH CERTIFICADO DE LENGUA Universidad de Lisboa,
LANGUAGE TESTING SYSTEM ITALIANA: Instituto Camdes,
(IELTS)4-5 CELI2 Ministerio de Relaciones
Exteriores de Portugal:
EDUCATIONAL TESTING Diploma Elementar de
SERVICE: Portugués Lingua
TOEFL IBT 32 - 45 Estrangeira DEPLE B1
CERTIFICACION DE ITALIANO Center for Language The Japanese- INEP - Instituto Nacional
UNIVERSIDAD VERACRUZANA: COMO LENGUA EXTRANJERA: Osterreichisches Sprachdiplom education and Language Proficiency de Estudos e Pesquisas
EXAVER 3 CILS DUE Deutsch cooperation: Test (JLPT): Educacionais Anisio
SOCIETADANTE (OsD): B2 HSK4 Nivel 2 Teixeira:
CAMBRIDGE: ALIGHIERI: Certificado de
FIRST CERTIFICATE IN PLIDAB2 Deutsche Sprachpriifung fiir den Proficiéncia em Lingua
ENGLISH (FCE) CERTIFICADO DE LENGUA Hochschulzugang auslandischer Portuguesa para
B1 PRELIMINARY 160-170 MINISTERE DE ITALIANA: Studienbewerber (DSH): DSH-1 Estrangeiros CELPE-
Intermedio B2FIRsT 160-179 UEpucaTion Nationate: | CEH'3 BRAS 276 - 3.50
Alto B2 | C1 ADVANCED160-179 DELF B2 GOETHE-INSTITUT: o ‘
TcF4 B2: GOETHE-ZERTIFIKAT B2 Universidad de Lisboa,
INTERNATIONAL ENGLISH Instituto Camdes,
LANGUAGE TESTING SYSTEM Test Deutsch als Fremdsprache Ministerio de Relaciones
(IELTS) DE5.5-6.5 (TestDaF): TDN 3 Exteriores de Portugal:
Diploma Intermédio de
EDUCATIONAL TESTING Das Deutsche Sprachdiplom der Portugués Lingua
SERVICE: Kultusministerkonferenz (DSD): Estrangeira DIPLE B2
TOEFL IBT 46 - 93 DSDII
CAMBRIDGE: Osterreichisches Sprachdiplom Center for Language The Japanese- INEP - Instituto Nacional
B2 FIrsT 180-190 . Deutsch education and Language Proficiency de Estudos e Pesquisas
ENGLISH ADVANCED (CAE) ggﬁgﬂgﬁgm&gﬁgﬁﬁ (6SD): C1 cooperation: Test (JLPT): Educacionais Anisio
C1 ADVANCED 180-199 CILS TRE ' HSK5 Nivel 1 Teixeira:
C2PROFIGENCY 180-199 MINISTERE DE SOCIETA DANTE agg:‘SSCCTEEﬁgzzhgp;ltf;g%;?srcﬁ? gfcg:gi%andc?ad:m Lingua
Avanzado | C1 | INTERNATIONAL ENGLISH LD,EEIEJ gﬁTION NATIONALE: ébLiHclf RI Studienbewerber (DSH): DSH-2. Portuguesa para
LANGUAGE TESTING SYSTEM Ter 5 CERTIFICADO DE LENGUA Estrangeiros CELPE-
(IELTS)DET7-8 TALIANA: GOETHE-INSTITUT; BRAS 3.51 -4.25
CELI4 ' C1: GOETHE-ZERTIFIKAT C1
EDUCATIONAL TESTING Universidad de Lisboa,
SERVICE: Test Deutsch als Fremdsprache Instituto Camdes,

TOEFL IBT 94 -114

(TestDaF): TDN 4

Ministerio de Relaciones
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Das Deutsche Sprachdiplom der
Kultusministerkonferenz (DSD):
DSDII

Exteriores de Portugal:
Diploma Avangado de
Portugués Lingua
Estrangeira DAPLE C1

Avanzado

C2

CAMBRIDGE ENGLISH:

C1 ADVANCED 200-210
PROFICIENCY (CPE)

C2 PROFICIENCY 200-230

INTERNATIONAL ENGLISH
LANGUAGE TESTING SYSTEM
(IELTS) DE 8.5-9

EDUCATIONAL TESTING
SERVICE:
TOEFL IBT 115-120

MINISTERE DE
L'EDUCATION NATIONALE:
DALF c2

TCF6

CERTIFICACION DE ITALIANO

COMO LENGUA EXTRANJERA:

CILS QATTRO
SOCIETA DANTE
ALIGHIERI:

PLIDA C2

CERTIFICADO DE LENGUA
ITALIANA:

CELIS

Deutsche Sprachpriifung fir den
Hochschulzugang auslandischer
Studienbewerber (DSH): DSH-3.

Osterreichisches Sprachdiplom
Deutsch
(OSD): C2

GOETHE-INSTITUT:
C2 GRORES DEUTSCHES
SPRACHDIPLOM

Test Deutsch als Fremdsprache
(TestDaF): TDN 5

Center for Language
education and
cooperation:

HSK®6

NO APLICA

INEP - Instituto Nacional
de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio
Teixeira: Certificado de
Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para
Estrangeiros CELPE-
BRAS 4.26 - 5.00

Universidad de Lisboa,
Instituto Camdes,
Ministerio de Relaciones
Exteriores de Portugal:
Diploma Universitario de
Portugués Lingua
Estrangeira DUPLE C2
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Vigencia de las certificaciones

Inglés Francés Italiano Aleman Chino Japonés Portugués
Cambridge: no caduca DELF y DALF: no CELI: no caduca Goethe-Institut: no HSK: 2 afios The Japanese- Universidad de
caduca caduca Language Lisboa, Instituto
Proficiency Test Camdes, Ministerio

(JLPT): no caduca.

de Relaciones
Exteriores de
Portugal: no caduca

EXAVER: no caduca

TCF: 2 afios

CILS: 3 afios

OSD : no caduca

Certificado de
Proficiéncia em
Lingua
Portuguesa para
Estrangeiros 2
anos

TOEFL IBT: 2 afios

DSH: no caduca

I[ELTS: 2 afos

TestDaF: no caduca

DSD: no caduca
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