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Universidad Veracruzana
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Region Xalapa

ACTA DE SESION DE CONSEJO TECNICO
03/09/2024

Dando continuidad a las actividades de la entidad académica, se convoco a consejo técnico

para sesionar con la siguiente orden del dia: 1. Atencién a solicitudes para ocupar plazas

vacantes temporales como docente de asignatura para el periodo escolar agosto 2024 —

Nufij?afa';f;’.‘éfg enero 2025, seglin aviso publicado el dia 30 de agosto de 2024, 2. Asuntos escolares y
Xalapa -~ Enriquez. Ver.  académicos, 3. Asuntos generales.

Telefono
2288421700 % ’ A > .
Siendo las 12:00 horas del dia tres de septiembre de 2024, se reunieron de forma presencial
Conmutador

i) los integrantes del H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales,
estando presentes: el Dr. Eric Abad Espindola en su calidad de Director, la Dra. Karina
Correo electrénico Culebro Castillo en su calidad de Secretaria de Facultad, los catedréticos Myrna Iselda
feas @viros Maravert Alha, Agustin Jaime Garcia Banda, José Luis Valadés Varela, Patsy Edith Xilot
Melo, Liliana Ramirez Jiménez y la estudiante Maria Elena Bamonde Acosta, en el aula B5

de esta Facultad, para tratar la orden del dia antes mencionada.

Atendiends el punto nimero 2 de la orden del dia con base en el programa de actividades
académicas y de gestion para el periodo intersemestral verano 2024; La Secretaria de
Facultad da lectura a la solicitud del Dr. Eric Abad Espindola, Director de la Facultad de
Ciencias Administrativas y Sociales, sobre las actividades realizadas por las y los académicos
de tiempo completo, técnicos académicos y profesores de base por asignatura durante el
perioco del 18 de junio al 07 de agosto de 2024.

e

El reporte general con base en las actividades desarrolladas por las y los académicos y que
se presenta ante el H. Consejo Técnico es el siguiente:
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FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES
PROGRAMA DE ACTIVIDADES ACADEMICAS Y
DE GESTION

Paseo |12 Lote 2,
Nueva Xalapa, 91097
Xalapa — Enriquez, Ver.

Teléfono PERIODO INTERSEMESTRAL VERANO
2288421700

Conmutador 2024
Ext. 19100
18 JUNIO AL 07 DE AGOSTO DE 2024

Correo electrénico
feas@uv.mx

Introduccion

El presente Programa de Actividades Académicas y de Gestion (PAAG) ha sido desarrollado
para atender diversas acciones que se ajustan en el periodo intersemestral debido a que
ameritan una atencion concreta y en el que ha sido posible identificar que estos momentos
otorgan los tiempos para ejecutar dichas actividades con el enfoque adecuado segun la
complejidad que caracteriza a cada una de éstas. Dicha temporalidad se encuentra como
transicion entre los semestres que en su conjunto conforman un ciclo escolar los cuales
fungen como remedial para desarrollar diversos procesos que permiten el alcance de las
metas en donde la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales (FCAS) se encuentra
comprometida a través de su Plan de Desarrollo Académico (Pladea) con vigencia al 2025.

Para ello el personal que consolida y que es parte de la FCAS fundamentalmente los
académicos y técnicos académicos ambos de tiempo completo, asi como los profesores de
base por asignatura, contribuyen fortaleciendo a los objetivos y metas a través de las
acciones que realizan en el periodo anteriormente mencionado; este proceso repercute en
el estudiantado que es sin duda el centro y la razdn de nuestra entidad académica.

Desarrollo

Para dar cumplimiento al PAAG en el periodo intersemestral que comprende del 18 de
junio al 07 de agosto de 2024 de acuerdo con el calendario escolar intersemestral de
verano 2024 de la Universidad Veracruzana (UV), se realizaron diversas actividades en
torno a los rubros correspondientes a docencia y gestion académica.
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A continuacidn, se describen las contribuciones:
En cuanto actividades docentes, los académicos realizaron los siguientes procesos:

productos Académicos de apoyo al aprendizaje, planeacion de los aprendizajes, disefio de

—_— estrategias de aprendizajes y/o ensefianza, material didactico, revision y actualizacion de

Xaﬁ:?iﬁfgfe:l\?:: programas, disefio de estrategias de evaluacion, actualizacion de banco de reactivos,

reuniones en colegiado para ajustes de programas de Experiencias Educativas (EE),

nesea0e  realizacién de material para la construccién de saberes y fortalecimiento de destrezas y

i habilidades en el campo profesional, imparticion de cursos intersemestrales, revision de

Ext. 19100 banco de reactivos de exdmenes finales, se asesord a estudiantes de la maestria en Gestion

de recursos humanos, trabajo y organizaciones. Es necesario mencionar que en la

C°"e°f2igfvﬂ_:2 actualidad la plantilla docente implementa en el desarrollo de sus practicas la plataforma
Eminus 4.

Con relacidn a la promocidn de la participacion de los y las docentes de FCAS en cursos del
Programa de Formacion de Académicos relacionados con educacién superior inclusiva, se
realizaron los siguientes cursos ProFa:

- Uso efectivo de lienzos para el desarrollo de recursos educativos,
- Introduccion a la lengua de sefias mexicanas,

- Elaboracion de estrategias de gestidn para la sustentabilidad y;

- Eminus 4 como a poyo al proceso educativo.

En los procesos que conciernen al desarrollo de investigacion, se realizé: asesoria para la
acreditacion de la EE de experiencia recepcional en sus diversas modalidades (tesis, tesina,
monografia, trabajo practico), por otro lado, se alcanzd la aprobacion de la EE llevandose
a cabo diversos actos protocolarios en el periodo intersemestral que se reporta.

Por otro lado, en lo que concierne a la labor de los Cuerpos Académicos, el desarrollo de
sus labores tuvo relevancia al llevar a cabo actividades encaminadas al cumplimiento de su
plan de trabajo 2024.

Con lafinalidad de socializar resultados y avances de investigacion, orientados a desarrollar
procesos de cooperacion académica internacional sobre topicos referentes a las Ciencias
Administrativas y Sociales orientado al fortalecimiento de las capacidades de investigacion
y fomento de la formacién integral de los participantes se inicid la organizacion del
Congreso Internacional Académico y de Investigacion Red Gestio 2024, Desarrollando el
Talento Humano en las Organizaciones que se llevara a cabo del 14 al 16 de octubre de
2024, con los siguientes ejes tematicos:
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Teléfono
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Conmurtador

Ext. 19100
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1. Gestion del Conocimiento, Talento Humano y herramientas para el Desarrollo

Organizacional.

2. Emprendimiento, Innovacién y Competitividad.

3. Gestidn de la produccion, calidad y marketing.

4. Economia, Contabilidad, Finanzas y Desarrollo local.
5. Administracion y Gestion Publica

Se llevaron a cabo los siguientes cursos intersemestrales:

Aufion Segura

NRC: 8597

Programa Educativo Nombre del EE a ofertar Modalidad .
' Académico (a) |
Matemadticas aplicadas a la
Oscar Gonzdlez mercadotecnia .
= i . Presencial
Adinfriisfoncifinde Mufoz internacional. (Plan 21)
2 NRC: 8332
Negocios : .
. : Optativa:  Perspectiva  de
Internacionales Sergio Marcelo L »
: México en los negocios .
Ongay de la : ; Presencial
Condh internacionales. (Plan 13)
i NRC: 8588
Ciencias Politicas y llia de los Angeles Ealtting 5 hteligcades .
Gestion Publica Ortiz Lizardi ok i Riesencinl
NRC: 8709
Agustin Jaime Estadistica. Presencial
Garcia Banda NRC: 8609
Optativa: Publicidad para
José Eduardo la cultura y las artes. (Plan .
R Presencial
s 5 Azouri Miranda 13)
Publicidad y
; i NRC: 8511
Relaciones Publicas -
Francisco Javi Conducta del consumidor.
i s (Plan 21) Presencial

En cuanto a la labor tutorial, los profesores demostraron su compromiso al realizar los
procesos de tutoria con sesiones extra, de la misma manera se dio cumplimiento al llenado
del sistema SIT el cual es un compromiso en dicha actividad tutorial y la culminacion del
periodo de asistencia tutorial al realizar su reporte final.

Con relacidn al tema de sustentabilidad, se sostuvieron diversas reuniones convocadas por
la COSUSTENTA con coordinadores de diversas entidades que conforma la UV para dar

seguimiento y generar nuevas propuestas.

Las actividades anteriormente descritas y desarrolladas por el personal académico tienen
efecto en el Plan de Desarrollo Académico vigente, especificamente en los temas de:
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Igualdad sustantiva, inclusidn y no discriminacién, Cultura de la paz y de la no violencia,
Internacionalizacion solidaria, Educacion en linea, Modelo educativo, Investigacion con
impacto social, Difusion de la Cultura y Extensién de los Servicios.

Al respecto el H. Consejo Técnico expresa por UNANIMIDAD el aval del reporte de las
actividades realizadas por las y los académicos de tiempo completo, técnicos académicos
y profesores de asignatura, asi como el reporte general presentado por el Director de la
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales.

No habiendo nada mas que agregar, se cierra la presente siendo las 13:00 horas del dia 03
de septiembre del afio dos mil veinticuatro firmando para constancia los que en ella
intervinieron DAMOS FE.
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Paseo |12 Lote 2,
Nueva Xalapa, 91097
Xalapa - Enriquez, Ver.

Teléfono

2288421700 Mtro. JoséLUis Valadés Varela
Jefe de carrera de Publicidad y Relaciones Publicas Jefe de carrera de Relaciones Industriales/Desarrollo
Conmutador del Talento Humano en las Organizaciones
Ext. 19100

Correo electronico
feas@uv.mx

Maria Elena Bamonde Acosta
Consejera Alumna




