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Universidad Veracruzana

Area Académica Economico-Administrativa
Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Region Xalapa

ACTA DE SESION DE CONSE|O TECNICO
- 27/06/2024

Dando continuidad a las actividades de la entidad académica, se convoco a consejo técnico para
sesionar con la siguiente orden del dia. 1. Asuntos académico/escolares y 2. Asuntos generales.

Siendo-las 10:30 horas del dia 27 de junio de 2024, se reunieron de forma presencial los
integrantes del H. Consejo Técnico de la Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales,
estando presentes: el Dr. Eric Abad Espindola en su calidad de Director, la Dra. Karina Culebro
Castillo en su calidad de Secretaria de Facultad, los catedraticos Myrna Iselda Maravert Alba,
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Atendiendo el punto nimero 1 de la orden del dia en cuanto a los asuntos
académico/escolares, se trata el tema de la oferta de EE intersemestrales para autorizar y
avalarla para el periodo correspondiente a verano 2024 (18 de junio al 07 de agosto 2024),
especificando los lineamientos generales para la oferta académica del periodo intersemestral
que se deben cumplir, como es: La oferta académica debe dirigirse y atender a las necesidades
de formacion académica de los alumnos para el avance en su trayectoria escolar,
cumplimiento de cuatro semanas del periodo intersemestral, nimero de horas-semana-mes
para ladistribucion de horas diarias durante esas cuatro semanas que debe cumplir el maestro
(a) que imparta la EE, el ambiente de aprendizaje en el caso de FCAS serd en modalidad
presencial y la cuota de recuperacion de $0.00 por EE.

La oferta académica intersemestral que presenta la secretaria de facultad ante el H. Consejo
Técnico es la siguiente:

Programa Nombre del EE a ofertar Modalidad
Educativo Académico (a)
Matemdticas aplicadas a
Oscar Gonzdlez la mercadotecnia .
2 : ’ Presencial
At Muhoz internacional. (Plan 21)
ministracién de NRC: 8332
Negocios : 7
¢ § Optativa: Perspectiva de
Internacionales Sergio Marcelo 5 :
México en los negocios .
Ongay de la ; " Presencial
Caiich internacionales. (Plan 13)
SN NRC: 8588
Clencius Polfticas y [!:u de los . Politing e inteligencia .
Gestion Publica Angeles Ortiz gubernamental. Presencia
Lizardi NRC: 8709
Desarrollo del Estadistica.
Talento Humano —— NRC: 8609 (Plan 21)
en las g dme NRC: 8913 (Plan 13) Presencial
. Garcia Banda
Organizaciones
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Optativa: Publicidad
isé Bduerdis para la cultura y las
Publicidad y Azouri Miranda o Presencial
Relaci (Plan 13)
s NRC: 8511
Piblicas :
”Frcncisco IaeE Conducta del consumidor.
Aiffii St (Plan 21) Presencial
4 st NRC: 8597

Una vez analizada la oferta académica para el periodo intersemestral de invierno 2024 el H.
Consejo Técnico expresa por UNANIMIDAD l|a autorizacién y aval de los Intersemestrales de
los Programas Educativos Administracion de Negocios Internacionales, Ciencias Politicas y
Gestion Publica, Desarrollo del Talento Humano en las Organizaciones y Publicidad y
Relaciones Publicas atendiendo a lo sigutente:

- Pertinencia y viabilidad de impartir el programa de las Experiencias Educativas

durante el periodo intersemestral en el ambiente de aprendizaje acordado.

La acreditacion del perfil del personal académico que impartira cada Experiencia
Educativa, de acuerdo con lo indicado en el programa de la experiencia educativa y
el cumplimiento de lo descrito en el apartado V. Del tramite de reconocimiento de la
carga docente.

La planeacion didactica presentada por cada académico, congruente con el ambiente
de aprendizaje de la experiencia educativa y las caracteristicas del periodo
intersemestral, de acuerdo con lo que establece el apartado Il. De la planeacion
docente.

El ambiente de aprendizaje acordado con los académicos para impartir las EE en
periodo intersemestral sera en modalidad presencial.

La cuota de recuperacion por cada EE ofertada serd de $0.00

Las experiencias educativas se podran impartir con un minimo de 5 estudiantes, caso
contrario se debera cancelar o en su defecto justificar la pertinencia académica de
impartirla durante este periodo intersemestral, a través de un oficio dirigido a la
Direccion General que corresponda.

Se debera priorizar la participacién de académicos que no cubran el total de horas de
docencia establecido en el Estatuto del Personal Académico (EPA), es decir con horas
de asignatura.

La difusién oportunay amplia de la oferta, asi como de las condiciones de inscripcion
en su portal web institucional, para que los estudiantes se informen. sobre el
procedimiento de inscripcion y oferta de experiencias educativas.
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Cabe sefialar que la planeacidén presentada por cada docente, analizada y avalada por
UNANIMIDAD en sesion de Consejo Técnico es: Matematicas aplicadas a la mercadotecnia
internacional (Plan 21), Optativa: Perspectiva de México en los negocios internacionales (Plan
13), Politing e inteligencia gubernamental, Estadistica (Plan 13 y Plan 21), Optativa: Publicidad
para la cultura y las artes. (Plan 13), Conducta del consumidor (Plan 21) determinantes en la
satisfaccion y éstas consideran los saberes implicados, ambiente de aprendizaje, estrategias
de aprendizaje diferenciadas para desarrollar la unidad de competencia, asi como la
evaluacion formativa que privilegia la entrega racional de evidencias integradoras del
desempefio durante todo el periodo intersemestral y la retroalimentacion constante al
alumno sobre su proceso de aprendizaje en congruencia con la modalidad y duracion del
periodo intersemestral.

A dicha planeacion se incluyen:
e Listas de asistencia de los alumnos inscritos a cada experiencia educativa.
e Planeacion de la experiencia educativa realizada por el académico titular.

No habiendo nada mas que agregar, se cierra la presente siendo las 11:30 horas del dia 27 de

junio del afio dos mil veinticuatro firmando para constancia los que en ella intervinieron
DAMOS FE.
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Dr. Agustin

Reprgsnta faestro

C. Maria Elena Bamonde Acosta
Consejera Alumna
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