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1. Datos generales

Instituciéon que propone el ) )
que prop Universidad Veracruzana

programa
Area Académica Técnica
Regién(es) Xalapa

Facultad o entidad académica Facultad de Instrumentacion Electrénica

Programa Educativo Ciencias Atmosféricas

Grado que se otorga Licenciatura

Titulo que se otorga Licenciado(a) en Ciencias Atmosféricas
Afio del plan 2020

Créditos 427

Modalidad Escolarizado

Orientaciones para una visualizacion comun de la profesion

El Licenciado en Ciencias Atmosféricas es un profesionista con formacién integral, con
saberes, conocimientos, habilidades y destrezas que lo dotan de competencias para
identificar, prever y participar en la solucién de diversos problemas en los campos del
diagnoéstico y del prondstico del estado del tiempo y del clima, el monitoreo o la
modelacién de la atmdsfera desde la microescala hasta la escala global; la fisica
atmosférica, la variabilidad climatica, el cambio climatico, con énfasis en las areas
prioritarias de los servicios climaticos (agua, energia, salud, agricultura, salud,
edificaciones, riesgos, contaminacion atmosférica y manejo de ecosistemas). Debe
poseer saberes axioldgicos, tales como respeto a sus compafieros, autocritica,
colaboracién, creatividad, disposicién al trabajo en colaboracion, ética, honestidad,
imaginacion, iniciativa, interés por la reflexion, solidaridad y tolerancia a la frustracion.

Competencias

La Organizacion Meteorolégica Mundial (OMM), dentro del “Paquete de instruccion
basica para meteordlogos” (PIB-M) de la Guia para la aplicacion de normas de
ensefianza y formacion profesional en Meteorologia e hidrologia (Vol. I, Meteorologia;
OMM, 2015), refiere que “...las personas que finalicen con éxito el programa de
estudios deberan ser capaces de: demostrar una comprension sistematica de sus
campos de estudio; aplicar con exactitud las técnicas de analisis e investigacion
corroboradas que se empleen en sus campos de estudio, aplicar los métodos y
técnicas adquiridos para examinar, consolidar, ampliar y aplicar sus conocimientos y
su comprension; y utilizar la comprension conceptual que permite formular y defender
argumentos y aplicar la comprension para la resolucion de problemas en sus campos
de estudio; evaluar de manera critica los argumentos, supuestos, conceptos



abstractos y datos, teniendo en cuenta la incertidumbre, la ambigledad y los limites
de los conocimientos en sus campos de estudio; comunicar informacion, ideas,
problemas y soluciones sobre sus campos de estudio, tanto a los interlocutores
especializados como a los no especializados”. Ademas, deberian adquirir habilidades
transferibles para “trabajar en equipo, gestionar el aprendizaje propio, tomar iniciativas
y asumir la responsabilidad personal, asi como la capacidad para adoptar decisiones
en contextos complejos e impredecibles”.

Por lo anterior, en este plan de estudios 2020 de la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas (LCA) se considera que el egresado debe ser capaz de medir e
interpretar correctamente los datos meteorologicos; realizar modelaciones numéricas
del tiempo, del clima y de la calidad del aire; comunicarse correctamente de manera
escrita y oral; reconocer sus responsabilidades éticas y profesionales; actualizarse
permanentemente, colaborar en equipo y trabajar bajo presion.



2. Fundamentacioén

2.1 Andlisis de las necesidades sociales

Si partimos de que vivimos en el fondo de un océano de aire es obvio que las

Ciencias Atmosféricas estan llamadas a resolver diversos problemas sociales. La
Agenda 2030 (A2030) para el Desarrollo Sostenible de la Organizacion de las
Naciones Unidas! (ONU), refleja la necesidad de contar con personal de alto nivel en
las Ciencias Atmosféricas, como es claro en los 17 objetivos de dicha Agenda:

1.

Fin de la pobreza: Es necesario anticipar la ocurrencia de hidrometeoros extremos
a corto y mediano plazos, mediante prondsticos meteoroldgicos y climéticos de
calidad, a fin de que este objetivo de la A2030 esté mas cercano.

. Hambre cero: La produccién alimentaria depende en buena medida de la

produccién agropecuaria eficiente, no solo en términos econdmicos, sino de
cuidado del medioambiente. Por tanto, la comprension de los mecanismos de
intercambio de agua, momento mecanico y bioxido de carbono entre la superficie y
la atmédsfera, por ejemplo, son primordiales para la planeacion agropecuaria.

. Salud y bienestar: Las enfermedades transmitidas por vectores estan

relacionadas con la variabilidad y los cambios del clima, y las ondas de calor y olas
de frio suelen ser causantes de mortalidad, por lo que este objetivo de la Agenda
depende de previsiones meteoroldgicas y climéticas de calidad.

. Educacién de calidad: A nivel medio superior y superior, es fundamental

comprender la fragilidad y la fortaleza de los diversos ecosistemas, lo cual no es
posible sin el entendimiento de la componente atmosférica. Cada institucion de
educacion superior en el pais requeriria de al menos un experto en el tema para
fortalecimiento de sus grupos de trabajo sobre estos temas.

. lgualdad de género: Se ha demostrado que los desastres por hidrometeoros

tienen efectos particularmente perniciosos entre las mujeres, los ancianos y los
nifos, razon por la cual una mayor prevencion antes estos fenémenos ayudara a
reducir las desigualdades de género.

. Agualimpiay saneamiento: El conocimiento del ciclo hidroldgico es esencial para

la cuantificacion de la disponibilidad de agua en una region o un pais. Las ciencias
de la atmdsfera son las responsables del entendimiento de la componente
atmosférica del ciclo hidrologico.

. Energia asequible y no contaminante: Entre las energias menos contaminantes

estan la solar, la edlica, la hidraulica y la de las mareas, todas ellas dependiente de
estudios climaticos para la evaluacion de su potencial. Otras energias como la

1 http://www.un.org/sustainabledevelopment/es/2015/09/la-asamblea-general-adopta-la-agenda-2030-
para-el-desarrollo-sostenible/



termoeléctrica y la nuclear pueden reducir sus peligros a partir de la comprension
de los factores de la dispersion atmosférica de los contaminantes.

8. Trabajo decente y crecimiento econémico: El crecimiento econémico requiere
de altos niveles de seguridad ante hidrometeoros extremos.

9. Industria, innovacién e infraestructura: Los desarrollos industriales y la
expansion de la infraestructura suelen ser causantes de deterioros
medioambientales, particularmente en las condiciones atmosféricas y climaticas
locales, pero también globales via la inyeccion de gases de efecto invernadero y de
cambios drasticos en el uso del suelo y las cubiertas acuosas y vegetales.

10. Reduccion de las desigualdades: Todos los puntos anteriores tienen un
reflejo en los niveles de desigualdad social; su atencién o, en su caso, atenuacion,
se reflejarian necesariamente en una reduccién de las desigualdades.

11. Ciudades y comunidades sostenibles: Uno de los principales efectos de la
urbanizacién es la modificacion del clima urbano (las llamadas islas de calor, de
lluvia, de sequedad y de altos niveles de contaminacion atmosférica); la
hidroclimatologia urbana es un area relativamente poco atendida, pero que esta
llamada a jugar un papel fundamental en la planeacién urbana.

12.  Produccion y consumo responsables: Toda vez que este punto esti
relacionado con el aprovechamiento del medioambiente, las Ciencias Atmosféricas
serdn fundamentales en la consecucion de este logro, particularmente en la
mitigacion de emisiones de contaminantes a la atmésfera, entre ellos los gases de
efecto invernadero.

13. Accion por el clima: Son parte de esta accion la mitigacion y la adaptacién al
cambio climatico antrépico por la inyeccion a la atmosfera de gases de efecto
invernadero o modificaciones en el uso del suelo, las cubiertas acuosas y los
glaciares, asi como el estudio de la variabilidad climatica.

14. Vida submarina: La licenciatura en Ciencias Atmosféricas atiende el estudio
del océano por dos razones: no se puede entender el comportamiento de la
atmaosfera sin el mar, y porque ante el deterioro de los ecosistemas terrestres cada
vez serd mas necesario recurrir a los recursos maritimos.

15. Vida de ecosistemas terrestres: Estos ecosistemas dificilmente pueden
estudiarse sin el conocimiento de su componente atmosférica.

16. Paz, justicia e instituciones sélidas: este punto, al igual que el siguiente, no
es alcanzable sin los previos (1 al 15), en los cuales las ciencias de la atmosfera
son de primordial importancia.

17. Alianzas para lograr los objetivos: idem.



La argumentacién anterior se complementa con el cuadro 1:

Cuadro 1. Subsectores con sus respectivas actividades econdémica o social, y
problematicas relacionados con contribuciones potenciales de las Ciencias
Atmosféricas

Contribuciones de las

Subsector Ciencias Atmosféricas

Problemaéatica

- Pronésticos meteoroldgicos, de
Anticipar el futuro del Y 2
. L la variabilidad climatica, del
comportamiento atmosférico a ) N -
Todos ) cambio climatico antropogénico
los plazos corto, mediano, largo | . :
- (incluido el urbano) y de eras
y geoldgico P
geoldgicas.
Produccion forestal y ] ]
. Agrometeorologia y Meteorologia
Forestal preservacion de los
: forestal.
ecosistemas
Dispersion de contaminantes . . -
. . . o Meteorologia y fisico-quimica de
Industria (incluidos los radiactivos), NS .
9 la contaminacion atmosférica.
corrosion.
. . Prondsticos meteoroldgicos y de
Innovacion en aplicaciones y Y :
Desarrollo ; - la variabilidad y el cambio
- tecnologia para los pronésticos | . ... .
tecnolégico L N climatico, mediante softwares
meteoroldgico y climatico. R
inteligentes.
Numero de pasajeros al afio que
dependen de prondsticos
Transportes | meteorolégicos de calidad: 2 | Prondsticos meteoroldgicos
(aéreo, 300 millones de personas | validados, preferentemente
maritimo y afectadas por desastres | difundidos mediante aplicaciones
terrestre) meteoroldégicos, climaticos e | inteligentes.
hidrolégicos en el mundo al afio,
el 33% de éstos son aéreos?.
Pérdidas por fendmenos
meteoroldgicos extremos en la
produccion agricola y ganadera
causadas por diferentes tipos de
desastres: sequias, 29 mil L .
. : X . | Deteccion de la vocacion
Produccion millones de ddlares; . .
.. : I agropecuaria regional y
agropecuaria | inundaciones, 19 mil millones de . .
. i prondsticos de calidad.
dolares; otros desastres
meteorolbgicos, como
temperaturas extremas y
tormentas, 26 mil 500 millones
de doélares3.

Zhttps://library.wmo.int/opac/doc_num.php?explnum_id=3556. Pag.20-21.

Shttp://www.fao.org/news/story/es/item/1107192/icode/



Salud publica

Enfermedades transmitidas por
vector: cada afo el paludismo
causa la muerte de hasta un
millén de personas en el Africa
subsahariana; el 70% de esas
victimas son nifilos menores de
5 afos?*.

Estudios bioclimaticos y
prondsticos meteorologicos y de
variabilidad climéaticas validados.

Hidraulico

Inundaciones y sequias: la
mortandad masiva del ganado
provocada por la sequia —hasta
un 60 por ciento de los rebafios
en algunas zonas- ha dafado
seriamente los medios de vida
de las comunidades pastoriles.
La pérdida de animales
amenaza con agravar la
situacion de seguridad
alimentaria de la poblacién, que
sigue siendo critica en las areas
ganaderas del centro y norte del
pais, segun advirti6 hoy la
FAO®>.

Estudios de vulnerabilidad vy
evaluacion de riesgos, asi como
prondsticos meteorolégicos y de
variabilidad climéticas validados.

Proteccién
civil

Pérdidas de vidas y
econOmicas: segun  datos
suministrados por la empresa de
reaseguros Munich Re, se
estima que el total de las
pérdidas declaradas por
concepto de desastres naturales
en el periodo de 1980-2012
asciende a US$3800 billones,
de los cuales el 74% obedece a
fendbmenos meteorologicos
extremos °.

Estudios de vulnerabilidad vy
evaluacién de riesgos, asi como
prondsticos meteorolégicos y de
variabilidad climaticas validados.

Energia

Aprovechamiento de energia
eodlica, solar, de mareas e
hidraulica

Evaluacion de potenciales edlico,
solar, hidraulico y de mareas.

4https://library.wmo.int/opac/doc_num.php?explnum_id=3556. Pag.24-25.

Shttp://www.fao.org/news/story/es/item/1110133/icode/

Shttp://www.bancomundial.org/es/news/press-release/2013/11/18/damages-extreme-weather-mount-

climate-warms




Energia

Consumos por mala planeacion
de edificios: no disefar
adecuadamente la envolvente
de un edificio tiene
implicaciones ambientales:
Nueve mil toneladas de CO?Z2
adicionales a la atmosfera, para
un edificio de 10 000 m2 con una
vida util de 30 afios y 50 kWh/m?
al aflo de consumo adicional de
electricidad’.

Evaluaciones bioclimaticas para
aplicaciones arquitectonicas y
urbanisticas.

Educacion

Necesidades de especialistas
en Ciencias Atmosféricas en
IES y en educacion media
superior a nivel nacional:
considerando que la ANUIES?®
estd conformada por 191
instituciones de  educacion
superior, y que cada una de
ellas tiene algun programa en
cuestiones ambientales, de
proteccion  civil, planeacion
urbana o] arquitectonica
sostenible, se requeririan en los
préximos cinco afios al menos
200 LCA que ademéas hayan
acreditado estudios de
posgrados.

Fortalecimiento de grupos
académicos en meteorologia,
climatologia, agrometeorologia,
ecologia.

Entreteni-
miento

Prondstico meteoroldgico en
radio y television.

Prondésticos meteoroldgicos y de
variabilidad climéticas validados

Ecologia

Protecciéon del medio ambiente.

Meteorologia de la dispersion de
contaminantes atmosféricos y
efectos ambientales de los
cambios de usos del suelo.

Vestido

Mercado de telas y tejidos.

Bioclimatologia y
biometeorologia humanas

Arte

Prevencion del deterioro del
patrimonio artistico.

Prondsticos meteoroldgicos, de
variabilidad climatica,
fisicoquimica de la
contaminacion, respuesta de los
materiales al intemperismo,

https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/84265/CONUEEEdificiosAgosto2013.pdf

8http://www.anuies.mx/anuies/acerca-de-la-anuies




micrometeorologia de museos y
galerias.

En este marco se desarrollan los contextos internacional, nacional y regional en los
que las Ciencias Atmosféricas juegan un papel primordial en soluciones de problemas
sociales a través de la Meteorologia y la Climatologia, tales como cambio climatico,
seguridad hidrica, gestidon de desastres y riesgo climatico, biodiversidad, ecosistemas
y reservas de bidsfera.

2.1.1. Contexto internacional

Desde la segunda mitad del siglo XX, la Organizacion Meteorolégica Mundial
(OMM o WMO por sus siglas en inglés), filial de la ONU, dicta normas a nivel global
sobre diversos aspectos de la vigilancia de la atmdsfera, en especial sobre normas de
entrenamiento y formacién profesional. Diversos paises u organizaciones cientificas
hacen lo propio en varios paises, pero destaca la American Meteorological Society, a
través de diversas publicaciones, en especial mediante el Bulletin of the American
Meteorological Society.

La ciencia del pronéstico del tiempo atmosférico, la Meteorologia, y su
complementaria, la Climatologia -encargada de analizar el comportamiento de la
atmosfera en el orden de varias décadas- son fundamentales para paliar las pérdidas
econdmicas y de vidas humanas por desastres hidrometeorolégicos como se
menciona en el cuadro 1.

La utilidad social de estas ciencias se hace patente entre grupos con bajo poder
monetario, puesto que son los mas vulnerables a los fendmenos hidrometeoroldgicos;
mientras que la utilidad econémica es mas evidente entre grupos de cierto poder
financiero, dados los intereses que pueden ser dafiados por hidrometeoros
desastrosos.

Las inundaciones afectan a los grupos de menor ingreso, muchas veces asentados
en lechos de rios o en laderas endebles; pero también a la industria turistica y de los
transportes, o a las actividades comerciales y la agricultura, mas a la de bajo
desarrollo, pero la tecnificada no es inmune. Ante las sequias, los mas vulnerables
son los grupos mas alejados de los servicios de agua potable, pero también la
agricultura —tanto intensiva como extensiva— y las actividades industriales y urbanas.

Las ondas de calor o de frio impactan a nifios y ancianos en los paises desarrollados,
mientras que en los paises en vias de desarrollo hay que agregar a los trabajadores
gue se desempefian sin la suficiente proteccion contra el tiempo extremoso.

A lo anterior hay que afadir que a partir de 2007 la poblacion mundial es
mayoritariamente citadina. Por tanto, si bien la Meteorologia sigue teniendo una fuerte
utilidad para las actividades econdmicas rurales, en el medio urbano se magnifican
sus beneficios tanto sociales como economicos, es decir, las redes
hidrometeoroldgicas y los sistemas de prondstico urbanos son ya una necesidad para
la mayoria de la poblacion mundial.



2.1.2. Contexto nacional

México y Veracruz estan sujetos a fendmenos meteorologicos propios tanto de
latitudes tropicales como de extratropicales, que a su vez se ven alterados fuertemente
por la orografia escarpada —en ambos casos, del pais y del estado- dando como
resultado comportamientos atmosféricos complejos, por lo que el conocimiento de la
Climatologia y la Meteorologia no puede derivarse de estudios o analisis de otras
regiones del planeta.

La Meteorologia operativa en México ha enfrentado histéricamente la falta de
coordinacion entre distintas dependencias gubernamentales que la tienen entre sus
funciones o atribuciones, tales como la Comision Federal de Electricidad, Pemex
(Petréleos Mexicanos), las Secretarias de la Defensa Nacional y de la Marina Armada
de México, SENEAM (Servicios a la Navegacion en el Espacio Aéreo Mexicano),
gobiernos estatales e incluso municipales, y el propio Servicio Meteoroldgico Nacional,
dependiente de la Comision Nacional del Agua, enfrenta disputas presupuestales y
dificultades para su coordinacion. Lo anterior resulta en que los prospectos de
cientificos de la atmésfera de nueva generacién, tal y como postulan Vukicevic et al.
(2004)°, deberan tener perfiles flexibles y desarrollar habilidades de trabajo en equipo
y negociacion, con el fin de interactuar con otros actores, en diversas instituciones y
en colaboracion con diversas disciplinas.

2.1.3. Contexto regional

El estado de Veracruz se encuentra expuesto a la ocurrencia de fendmenos
hidrometeoroldgicos extremos como las inundaciones, y a la ocurrencia en promedio
anual de 10 eventos ciclonicos de los cuales al menos uno causa severos dafios, 45
ondas tropicales y 49 frentes frios que afectan a la region con lluvias fuertes. Los
efectos conjuntos de estos sistemas hacen que en el estado lluevan normalmente
1544 mm (o litros/m?) anuales en promedio®°. Las cuencas con mayor frecuencia anual
de pérdidas por hidrometeoros son las de los rios Papaloapan y Coatzacoalcos. En el
afio 2002 las pérdidas econdmicas por la sequia ocurrida fueron estimadas en 70
millones de pesos, pero en 2019 esta sifra se mulpilicé por diez.

En materia de cambio climatico resulta importante considerar las posibles
consecuencias sobre las zonas costeras. Estas, al igual que en muchas costas del
mundo, son vulnerables al incremento del nivel medio del mar causado por la
expansiéon térmica de los océanos y por la alta incidencia de huracanes y tormentas
tropicales.

9 Bull. Am. Met. Soc. Vol 85.
10 http://sina.conagua.gob.mx/publicaciones/EAM_2018.pdf



Aparte de la elevacion del mar por el calentamiento global, ecosistemas forestales
como los bosques humedos y templados de la sierra Zongolica, y las planicies
costeras se veran sujetas a una gradual desertificacion.

La deforestacion abate la infiltracion de la precipitacion en el suelo, que es la principal
fuente de recarga de los acuiferos, contribuye al aumento del escurrimiento lo que
genera un incremento notable en el riesgo de inundaciones, a la disminucion de la
evapotranspiracion y, consecuentemente, una menor disponibilidad de agua en la
atmosfera, aumento del albedo terrestre, asi como la consiguiente modificacion del
balance de radiacidon a nivel regional.

En salud, es previsible un aumento en la mortalidad por plagas cuya propagacion esta
relacionada con temperaturas altas (paludismo, dengue, célera, entre otros), y
vectores de enfermedades infecciosas ahora propios de tierras bajas, se desplazarian
hacia mayores altitudes, asi como incremento de la mortalidad por el aumento previsto
de ondas de calor

2.2. Analisis de los fundamentos disciplinares

2.2.1. Evolucidn de las disciplinas centrales

Las Ciencias Atmosféricas comprenden un conjunto de ciencias que giran en
torno a la Fisica de la Atmosfera, la cual tiene como ramas principales a la
Meteorologia, cuyo objeto de estudio son los movimientos y fenomenos atmosféricos
en escalas cronoldgicas cortas, desde unos minutos hasta algunos dias; y a la
Climatologia, cuyo objeto de estudio es la evolucion de las componentes del sistema
climético, incluyendo las interacciones entre atmdsfera, océano y continente, en
plazos medianos y largos (meses, afios, décadas o mayores). Estan también la
Quimica Atmosférica y la Aerobiologia, entre otras. La trayectoria y prospectiva
disciplinar asi referida se describe brevemente en las siguientes secciones, con
énfasis en las dos disciplinas centrales: Meteorologia y Climatologia.

2.2.1.1. Trayectoria
La Meteorologia y la Climatologia en el mundo

Las observaciones meteorolégicas instrumentales comenzaron en el afio 1600,
cuando Galileo Galilei inventé el termdmetro; su discipulo Evangelista Torricelli
invent6é el barébmetro en 1643, pero las primeras observaciones conjuntando amos
instrumentos se llevaron a cabo en Paris y Clermont, en Francia, y en Estocolmo,
Suecia, entre 1649 y 1651.

El primer intento por establecer una red internacional de estaciones meteoroldgicas
tuvo lugar en 1653 bajo el patrocinio del dugue Fernando Il de Toscana, cuatro afios
antes de fundar la Academia del Cimento, en Florencia. Se construyeron instrumentos
normalizados y se enviaron a observadores de Florencia, Pisa, Bolonia, Vallombrosa,
Curtigliano, Milan y Parma; y mas tarde Paris, Varsovia e Insbruck, y se establecié un
procedimiento uniforme para medir la presidon atmosférica, temperatura, humedad,



direccion del viento y observar el estado del cielo. Los registros se enviaban a la
Academia para ser comparados entre si. Esta actividad ces6 con el cierre de la
Academia en 1667.

Antes de la introduccion del mapa del tiempo meteoroldgico, el barémetro era el
instrumento decisivo en el prondstico. Otto von Guericke, de Magdeburg, Prusia, en
1660, a causa de una caida de presion rapida e intensa en su barémetro, predijo con
dos horas de anticipo una gran tormenta.

En 1845 Berghaus hizo el primer mapa mundial de precipitacion, y en 1848 Dove
publicd el primer mapa de la temperatura media mensual. En 1857 Meech fue el
primero en calcular la cantidad de radiacion solar recibida en los limites de la
atmoésfera. Renou en 1864 produjo el primer mapa de presion media anual para
Francia. En 1883 L. Teisserenc de Bort produjo el primer mapa mundial de presion
media mostrando los grandes ciclones y anticiclones estacionarios.

En 1895 el noruego Vilhelm Bjerknes (1862-1951), en la Universidad de Estocolmo,
establecid la relacion entre la termodinamica —la parte de la Fisica que se ocupa de la
conservacion de la energia— y la dinamica de fluidos, y formul6é las llamadas
ecuaciones primitivas que a la postre serian el fundamento para pronosticar el tiempo
por medios computacionales. En 1917 fundé el Instituto Geofisico de Bergen donde,
con la colaboracion de J.W. Sandstrém, Theodor Hesselberg, Olaf Devik y H.U.
Sverdrup, escribio el tratado Dynamic Meteorology and Hydrography.

Los avances de Bjerknes motivaron la incursion en la disciplina de otros cientificos
cuyos nombres pasaron a la historia de la Meteorologia del siglo XX: Tor Bergeron,
Sverre Petterssen, Erik Palmén, y el considerado como padre de la Meteorologia
moderna Carl-Gustaf Rossby.

Esta escuela iniciada por Vilhelm Bjerknes produjo la teoria del frente polar, el
concepto de masa de aire, el descubrimiento de que en un mapa las zonas de bajas
presiones atmosféricas tienen una forma ondulada y que cuando llegan a evolucionar
se convierten en ciclones; el papel de la inclinacion de los frentes en la formacion de
ondas capaces de crecimiento, y otras aportaciones mas. Basaba su trabajo en cuatro
principios fundamentales: a) la prediccién del tiempo es un problema fisico, b) las leyes
de la Fisica son aplicables a condiciones atmosféricas especiales, c) se requiere de
una red de estaciones meteorologicas densa para generar datos que permitan
resolver las ecuaciones primitivas, d) la mejora de los prondésticos requiere de la
incorporacion de la orografia en los mapas del tiempo.

Entre 1913 y 1919 el fisico inglés Lewis Fry Richardson (1881-1953) propuso un
método de solucién de las ecuaciones del tiempo, dividiendo la regién de interés en
celdas rectangulares, como antecedente a la aplicacion del método de diferencias
finitas. Aplicé el procedimiento a la solucién de ecuaciones diferenciales parciales.

Estos trabajos permanecieron ignorados, hasta que el cientifico polifacético John von
Neumann—cuyas contribuciones a la fisica atomica, la légica, la economia y la
arquitectura de computadoras son famosas— por primera vez usé una computadora



electronica en la prediccion numérica del tiempo, en un proyecto iniciado en 1948,
dirigido por el estadunidense Jule Gregory Charney y realizado en el Instituto de
Estudios Avanzados (IAS) en Princeton, Nueva Jersey.

Los experimentos computacionales de Charney y Von Neumann también fueron
posibles porgue a inicios de la década de 1940 se empez6 a contar con datos de la
atmosfera a diversas alturas obtenidos mediante radiosondeos. Esa vision
tridimensional de la atmésfera se fue completando con las primeras aplicaciones del
radar a la Meteorologia, y una década mas tarde con el lanzamiento en 1960 del
primer satélite meteorolégico, el TIROS 1.

Un paso adelante en la interpretacion del comportamiento de los modelos numéricos
del tiempo y del clima, lo dio Edward Norton Lorenz (1917-2008), matemético y
meteordlogo estadounidense, pionero en el estudio de la Teoria del Caos. En 1963
publicé su trabajo seminal Deterministic Nonperiodic Flowen que describe, a través de
un conjunto de ecuaciones simples, la complejidad infinita de un fluido como la
atmosfera, llegando a construir lo que hoy se conoce como el atractor de Lorenz.

Por su parte, Akio Arakawa (1927 — ) ha propuesto esquemas computacionales para
integrar varios modelos numéricos en el estudio del clima, modelos de procesos
nubosos, asi como de la interaccién de la superficie terrestre con la atmaosfera.

La Meteorologia y la Climatologia en México

En México la Meteorologia y la Climatologia no han logrado los niveles de
desarrollo que requiere el pais. A pesar de la gran variedad de fendmenos
meteoroldgicos y climaticos que se presentan en esta region, el nimero de cientificos
que los estudian en México es reducido, al igual que los trabajos sobre procesos
dindmicos para entender y pronosticar la evolucion del tiempo y del clima.
Historicamente, gran parte de las investigaciones corresponden a recuentos y
estadisticas de eventos de tiempo severo, o episodios hidrometeorolégicos que
resultaron en impactos negativos, por ejemplo por la ocurrencia de nortes o ciclones
tropicales. Los productos de prondstico del tiempo con que se trabaja en diversos
sectores socioeconémicos, se basaban, hasta principios del presente siglo, en la
experiencia de pronosticadores usando informacién de escala sinoptica (del orden de
mil kilometros de longitud) y la visualizacion de imagenes de satélite; si bien el uso de
modelos numéricos del tiempo se ha extendido poco a poco, sus alcances y
limitaciones no acaban de ser reconocidos cabalmente por los pronosticadores, y los
productos de sensores remotos permanece subutilizados. De ahi la necesidad de
formar nuevos recursos humanos en la disciplina.

La formacién de personal técnico en Meteorologia en el pais se inicié a mediados del
siglo pasado dentro de los sectores agricola, del transporte maritimo y aeronautico, y
en la Secretaria de la Defensa Nacional, pero fue hasta finales de la década de los
setenta cuando se iniciaron los estudios en esta materia a nivel de licenciatura en la
Universidad Veracruzana, de la cual, desde 1980 a la fecha han egresado poco menos
de cuatrocientos licenciados en Ciencias Atmosféricas.



Con el tiempo, la oferta educativa en este campo se ha ampliado y hoy existen
opciones para estudiar temas de Meteorologia a nivel licenciatura o posgrado en la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), la Universidad de Guadalajara
(UdG), el Centro de Investigacion Cientifica y Educacion Superior de Ensenada
(cIcesE), el Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua (IMTA), y recientemente la
Universidad Autdnoma Metropolitana (UAM) campus Iztapalapa. Algunos graduados
de carreras como Fisica, Ingenieria Geofisica, Geografia o Ingenieria Civil, por
ejemplo, han realizado estudios de posgrado en México o en el extranjero, con lo que
la planta de meteordlogos cientificos se ha incrementado en afios recientes, aunado
a la llegada a México de cientificos atmosféricos de otros paises.

2.2.1.2. Prospectiva

Las responsabilidades de la Meteorologia y la Climatologia cada vez son
mayores por la simple razén del crecimiento y mayor concentracion poblacional, asi
como por el desarrollo econémico y la interdependencia propiciada por la globalidad.
Shapiro et al. (2010)** propusieron crear un Sistema Planetario de Predicciéon (Earth-
system Prediction) para el siglo xxi. Aunque se trata de un sistema de modelacion
para todo el sistema Tierra, en cuanto a la prospectiva de la Meteorologia, plantean
fundamentalmente la necesidad de la cooperacion internacional para mejorar: a) los
modelos computacionales utilizados en la prediccion meteoroldgica, b) las redes de
observacion meteoroldgica y climética, c) los esquemas de asimilacion de datos
regionales y globales de alta resolucion, d) la realizacion de estudios que determinen
las causas de condiciones meteoroldgicas extremas del pasado y de las actuales, e)
la realizacion de trabajos de campo para comprender mejor la interaccion entre
componentes del sistema meteoroldgico, y f) la conformaciéon y preservacion de
archivos meteoroldgicos de todos los puntos que sea posible, asi como su libre acceso
en internet.

La Organizacion Meteorologica Mundial (OMM, 2013) ha lanzado el Sistema Integrado
de Observacion Global (WIGOS por sus siglas en inglés). La implementacion de
WIGOS en el mundo requiere que los profesionales de las Ciencias Atmosféricas
conozcan y posean un buen nivel de dominio de los conceptos de bases de datos
inteligentes, en contextos multiplataforma, y que cuenten con las herramientas
computacionales, tanto en términos de uso de hardware moderno (desde dispositivos
moviles inteligentes hasta conglomerados de micro-computadoras o clisters), como
de utilizacion de software especializado para el intercambio de datos en formatos
especificos de las ciencias de la atmdsfera (i.e. NetCDF, GRIB) y el procesamiento de
grandes volumenes de informacion provenientes del sistema mundial (e.g. THORPEX
Interactive Global Ensemble’, TIGGE, ‘Coupled Model Intercomparison Project’,
CMIP).

En cuanto a los sensores remotos, el desarrollo de recursos de informacién para el
acceso, manejo y aprovechamiento de las observaciones del sistema Tierra, ha
iniciado con el sistema de la OMM denominado Herramienta para la Revisién y

11 Bull. Am. Meteor. Soc. Vol 91.



Andlisis de Capacidades en los Sistemas de Observacion (OSCAR por sus siglas en
inglés). Este sistema requiere ser implementado, probado e incorporado en las
practicas docentes, de investigacion y operativas en las Ciencias Atmosféricas en
México. Su implementacion requerira la adquisicion de hardware de muy alto
rendimiento, asi como de recurso humano experto no sélo en Ciencias Atmosféricas
sino también en ciencias computacionales.

Por lo que hace a la Climatologia, la inclusion de nuevas escalas, especificamente las
escalas subestacional (Brunet et al., 2010)*? y decadal (WGSIP, 2017)*3 reciben ahora
gran atencién por parte de la comunidad cientifica. De modo que las nuevas
generaciones de cientificos de la atmdsfera, tienen como reto usar modelos de alta
complejidad, de tal forma que quien usa el modelo pueda ajustar de manera adecuada
las parametrizaciones fisicas y recurra a una u otra teoria para un problema especifico
en el modelo, lo que presupone comprender el tipo de configuracion de los
experimentos numéericos.

Los grandes avances en las tecnologias de la informacion y en las ciencias
computacionales, posibilitan actualmente contar con supercOmputo a un costo
relativamente bajo, mediante la implementacion de conglomerados de computadoras
o clusters, para los experimentos de modelacion y prondstico del tiempo y el clima.
Las Ciencias Atmosféricas enfrentan por tanto la necesidad de que quienes las
estudien adquieran las competencias necesarias para el uso de super computo, lo
cual resultara de utilidad no sélo en el manejo de grandes bases de datos, sino
también en el uso y aprovechamiento de los modelos en tiempos tan cortos como
nunca antes.

En términos del tratamiento de grandes volumenes de observaciones o predicciones,
la probabilidad y la estadistica se vuelven fundamentales en la formacion de los
cientificos de la atmosfera. Ademas, se debe incluir el uso de los métodos estadisticos
multivariados para robustecer los analisis de variabilidad climética para las Ciencias
Atmosféricas, que abre la posibilidad de incluir en el disefio curricular la prediccién del
clima ademéas de la prediccion del estado del tiempo.

Una prospectiva mas amplia se encuentra en el Marco Mundial de Servicios
Climaticos, propuesto por la OMM en la Tercera Conferencia Mundial Sobre el Clima
(2009). Considera entre sus pilares el monitoreo y las observaciones, la investigacion,
modelacién y prediccion e incorpora también a las ciencias computacionales. Al
considerar, ademas, a los usuarios potenciales de la informacién de las Ciencias
Atmosféricas (agricultura, agua, salud, reduccién de desastres y energia) recurre a la
interdisciplinariedad y a la multidisciplinariedad.

Finalmente, es necesario considerar la tematica del cambio climatico, con un enfoque
similar al adoptado por el Panel Intergubernamental sobre cambio climético en tres
grupos de trabajo que sigue el Panel Intergubernamental ante el Cambio Climatico

2 Bull. Am. Met. Soc. Vol. 91.
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(IPCC, 2014)*: 1) las bases cientificas fisicas, Il) los estudios de vulnerabilidad y
adaptacion, y lll) las estrategias de mitigacion. Bajo este esquema, el curriculum debe
incluir en forma obligada formacion en las bases fisicas, dejando una ventana abierta
para la profundizacion optativa en los temas de vulnerabilidad, adaptacion, mitigacion
y politicas publicas.

2.2.2. Enfoques tedrico-metodologicos

Las Ciencias Atmosféricas son parte de las ciencias naturales. Como se reiterara en
este documento, sus bases tedricas estan en la Fisica, en especial la dinamica de
fluidos y la termodindmica, ramas que se sustentan en la mecénica clésica; es decir,
que fundamentalmente el enfoque tedrico es el de la Fisica newtoniana. Debe
agregarse la teoria electromagnética, en virtud de que la fuente primaria de energia
de los fenbmenos meteoroldgicos y oceanicos y del funcionamiento del sistema
climético es la energia solar, cuyo transito del Sol a la Tierra e interacciones con la
atmosfera, la superficie continental y el océano, se explican por dicha teoria.

Las Ciencias Atmosféricas son unas ciencias experimentales. La generacién de sus
conocimientos sigue el método cientifico, en la forma primaria de los trabajos
experimentales de Galileo, pero evolucionando a saltos de paradigma en paradigma,
tal como lo postulé Thomas Kuhn en La estructura de las revoluciones cientificas.

Hay dos formas béasicas de experimentacién en las Ciencias Atmosféricas: la medicién
cuidadosa de las variables atmosféricas -ya sean las rutinarias con fines de prondstico
meteorolégico o la generacion de estadisticas climaticas- o las que se realizan
exprofeso para la observacion de fendbmenos en particular. Como se dice en otra parte
de este documento, la instrumentacion atmosférica va desde sencillos equipos
colocados a ras de la superficie terrestre —continental y oceénica- hasta los satélites
meteorolégicos. El andlisis metddico de estos datos permite la formulacion,
comprobacion o refutacion de hipétesis y modelos.

La otra forma de experimentacion es la simulacibn computacional, que permite
anticipar posibles consecuencias en el estado atmosféricos ante la perturbacién de
una o varias variables. Durante el medio siglo reciente cada vez ha tomado mas fuerza
esta herramienta, al grado de que es la predominante en estos tiempos.

2.2.3. Relaciones disciplinares

2.2.3.1. Relaciones multidisciplinarias

El fundamento disciplinar de las Ciencias Atmosféricas se encuentra en la Fisica
clasica, dado que en ella estan sus bases tedricas, sus métodos de medicion, sus
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aplicaciones, etcétera; mientras que la aplicacién teorica de tales fundamentos sélo
es posible a través de las matematicas en distintos niveles, desde las basicas e
intermedias (algebra, calculo y ecuaciones diferenciales) hasta las avanzadas
(ecuaciones diferenciales no lineales, métodos matematicos y métodos numéricos,
series de tiempo), tanto en lo que se refiere a las de caracter determinista como las
de caracter estocastico, como la probabilidad y la estadistica. Este nucleo tedrico se
refuerza al complementarse con las ciencias computacionales. De manera que el
nacleo disciplinar de las Ciencias Atmosféricas integrado por Fisica, Matematicas y
computacion, se relaciona en forma interdisciplinar y multidisciplinar en las ciencias
propiamente atmosféricas: Meteorologia, Climatologia, Hidrologia y Quimica
Atmosférica, soportadas con las herramientas de las tecnologias de la informacién.
Este primer plano es sucedido por las disciplinas propias de los campos directos de
aplicacion, como la agronomia, teoria del riesgo, urbanismo, ciencias ambientales, por
ejemplo, interactuando con las ciencias sociales.

2.2.3.2. Relaciones interdisciplinarias

Las relaciones interdisciplinares se pueden simplificar con un continuo que parte
de las Matematicas como lenguaje y herramienta de la Fisica, la que a su vez
fundamenta a la Meteorologia y la Climatologia. En las Matematicas se incluyen
aquellas que sustentan tanto los aspectos deterministas como los estocasticos de las
Ciencias Fisicas. Este cuadro lo completa la Quimica que permite comprender la
historia geoldgica de la composicion atmosférica y las alteraciones que esta sufriendo
por la accién de la humanidad.

Para sustentar y validar las teorias que dan coherencia a las relaciones
interdisciplinares sefialadas, es necesaria la obtencion de datos del comportamiento
atmosférico y de su fuente de energia externa, la radiacion solar. Para esto es
necesario el uso de instrumentos que van desde muy sencillos que se colocan en la
vecindad de la superficie terrestre, hasta sondas que cruzan la atmosfera o se
profundizan en los océanos o glaciares, y lo sensores remotos, como los acoplados
en complejos satélites meteoroldgicos. La informacion recabada es tan abundante,
gue necesariamente debe ser procesada computacionalmente y transmitida por los
sistemas de comunicacion electronica.

2.3. Analisis del campo profesional de la LCA

Para la integracion de la informacion contenida en este apartado se aplicaron
encuestas a egresados, empleadores y especialistas del area en Ciencias
Atmosféricas, de abril de 2017 a junio de 2018.

El actual plan de estudios se esta impartiendo desde 2010 y fue a egresados de este
plan a quienes se les aplicé la encuesta. La participacion de los encuestados se
distribuy6 de la siguiente manera: 40 egresados (generaciones 2010, 2011, 2012 y
2103), 7 empleadores 7 y 4 especialistas.



Resultados de las encuestas de egresados de la LCA:

Se considera que la poblacion participante en este ejercicio es suficiente para
identificar las principales tendencias. Se encontré que los egresados se encuentran
laborando principalmente como pronosticador (Cuadro 2).

Cuadro 2. Listado de institucion/dependencia donde labora los egresados del LCA.

Institucién o Dependencia donde
Laboran

Cargos que desempefian

Proteccion Civil del estado de Veracruz

en Xalapa Pronosticador, (meteorélogo operativo)

Proteccion Civil de otros estados de la
Republica Mexicana (Ciudad de
México, Oaxaca, Guerrero, Chiapas,
Jalisco).

Pronosticador

Proteccion Civil del estado de Veracruz | Jefe de prondstico

Centro Meteoroldgico de la Comisién

Federal de Electricidad, Ciudad de Pronosticador

México.

Servicio Meteoroldgico Nacional Pronosticador, climatodlogo.
Centro Hidrometeoroldgico Regional de

Boca del Rio (Comision Nacional de Pronosticador

Agua).

Centro Hidrometeorolégico Regional de
Tuxtla Gutiérrez, Chiapas (Comision Pronosticador
Nacional de Agua).

Centro Hidrometeoroldgico Regional de
Mérida Yucatan (Comision Nacional de | Pronosticador
Agua).

Secretaria de Marina en la Ciudad de

Meteordlogo operativo
Veracruz goop

Especialidad en Meteorologia Maritima
en la Secretaria de Marina, en la Profesor en la especialidad
Ciudad de Veracruz

Comisién Nacional del Agua, Xalapa Pronosticador, hidrometeorélogo.

Instituto Mexicano de Tecnologia del

Agua, en Cuernavaca Morelos (IMTA). Tecnologo del agua




Centro de Educacion Cientifica y de
Educacion Superior de Ensenada. Investigador
(CICESE).

Compafia privada de prondstico para la
agricultura, GLOBALMET, Hermosillo, Meteordlogo previsor
Sonora.

Comision Estatal del Agua en

Querétaro Meteordélogo previsor

Universidad del Papaloapan, Loma

i Profesor-investi r
Bonita, Oaxaca. ofesor-investigado

Ensefianza media superior Maestros de Fisica y Matemética

Universidad de Guanajuato Investigador y consultor

Universidad Autébnoma de San Luis

. Auxiliar académico
Potosi.

En el cuadro 3 se enlistan los saberes tedricos, heuristicos y axioldgicos, que a decir
de los egresados “estuvieron ausentes, fueron insuficientes o quedaron débiles” en su
formacion escolar, y los que en su practica profesional “han tenido que aprender por
si mismos”.

Cuadro 3. Saberes de un egresado de la LCA.

Saberes Te6ricos | Saberes Heuristicos Saberes Axiol6gicos

Modelacién atmosférica. Fomentar la confianza en
Creativo y critico en si mismo.
Fisica de nubes. busca de informacion y/o
solucion del problema. Tener objetivos a corto y
Préacticas operativas de largo plazo.
prondstico meteoroldgico. | Habilidad y destreza para
manejar “salidas” de “Conciencia ambiental”.
Estadistica aplicada a las | modelos computacionales
Ciencias Atmosféricas. de prondstico. Trabajo en equipo.

Sistemas de Informacion | Habilidad para hablar
Geogréfica. (expresarse eficazmente)
en publico.

Paqueteria de cOmputo
como: Python, Matlab, y | Habilidad de liderazgo.
Latex.




Inglés. Redaccion y

Cambio climatico. general.
Quimica de la Bases para desarrollar un
contaminacion proyecto de investigacion.

atmosférica.
Modelacion climatica. inglés.

Electrénica de los
instrumentos.

Bioclimatologia.

comunicacion escrita en

Habilidad para hablar en

En resumen:

a)

b)

c)

Para su desempefio laboral, los conocimientos que mas utilizan los egresados de
la LCA son: Meteorologia, Climatologia, Meteorologia Sindptica y Prondstico
Meteorologico.

El 38.2% de los encuestados afirma que todas las materias del Plan de Estudio les
han resultado utiles.

En orden de importancia, los conocimientos que sugieren incorporar en el plan de
estudios son: Programacién actualizada (27.5%), Modelacién (15.9%) y Practicas
Operativas (10.1%).

d) Al solicitar empleo, el 30% de los encuestados lo obtuvo inmediatamente, y menos

e)

f)
9)

h)

del 10% tard6 més de un afio en conseguirlo.

Respecto del nivel de satisfaccion, reportan como “Muy Satisfecho” el 40%,
“Satisfecho” el 52.5% y tan sélo el 2.5% “No satisfecho”.

El 75% de los encuestados ha continuado con estudios de maestria (Cuadro 4).
De los que han terminado la maestria, el 77% confirma que ha continuado con sus
estudios de doctorado (Cuadro 4).

El 65 % de los encuestados tiene empleo en el area de las Ciencias Atmosféricas.

Cuadro 4. Posgrados que han cursado algunos egresados de la LCA.

Maestria en Desarrollo Regional Colegio de Veracruz, Xalapa,
Sustentable Veracruz

Maestria en Oceanografia Fisica

CICESE, Ensenada, Baja California
Norte




Maestria en Ciencias en Universidad de Guadalajara,
Hidrometeorologia Jalisco.

Maestria en Ciencias de la Tierra UNAM, Ciudad de México

Maestria en Ciencias y Tecnologia del | Instituto Mexicano de Tecnologia
agua. del agua, Cuernavaca, Morelos.

Maestria en Ciencias del Mar y

. . UNAM, Ciudad de México
Limnologia

Instituto Potosino de Investigacion
Maestria en Geociencias Aplicadas Cientifica y Tecnoldgica. San Luis
Potosi

Doctorado en Ciencias en Ecologia y Universidad Veracruzana, Xalapa,
Biotecnologia Veracruz

Doctorado en Ciencias y Tecnologia del | Universidad de Guanajuato,
Agua Guanajuato

Doctorado en Ciencias de la Tierra UNAM, Ciudad de México

CICESE, Ensenada, Baja California

Doctorado en Oceanografia Fisica
Norte

Resultados de las encuestas a empleadores de la LCA

La encuesta la respondieron siete empleadores de seis diferentes dependencias:
Comisién Federal de Electricidad, Servicio Meteorologico Nacional, Protecciéon Civil
del estado de Veracruz en la ciudad de Xalapa, Comisién Nacional del Agua,
Secretaria de Marina ubicada en Boca del Rio, Veracruz y Servicio
Hidrometeorolégico Regional de Boca del Rio, Veracruz

Los empleadores destacaron la importancia de la labor profesional del Licenciado en
Ciencias Atmosféricas; las actividades que realiza, sus funciones, la formacion
académica y las caracteristicas profesionales requeridas para ser contratados, las
caracteristicas académicas que limitan su contratacion, y finalmente las habilidades y
actitudes que deben mostrar y desarrollar en el futuro.

Cuadro 5. Funciones que desempeiian algunos egresados de la LCA.

Areas de desempefio de
Organizacion / Empresa Funcion los egresados de la

LCA




Comision Federal de
Electricidad, Ciudad de
México.

Jefe de Departamento de
Hidrometeorologia.

Meteorélogos previsores
en turno.

Servicio Meteoroldgico
Nacional, Ciudad de
México.

Coordinador General del
SMN

Meteorologos operativos,
analistas en modelacion
numeérica, analistas en
Climatologia.

Secretaria de Proteccion
Civil del Gobierno del
Estado de Veracruz.
Xalapa, Veracruz.

Subcoordinador del
Centro de Estudios y

Prondstico Meteorologico.

Meteorologos operativos,
estudios de cambio
climatico y de sistemas
de informacién geogréfica
aplicados al prondstico.

Organismo de Cuenca
Golfo Centro (Comision
Nacional del Agua),
Xalapa , Veracruz

Jefe de departamento de
HidroMeteorologia

Meteorologos previsores,
analistas en Climatologia
y gestion.

Secretaria de Marina,
Boca del Rio Veracruz.

Capitan de Fragata

Profesor de posgrado,
meteordlogos operativos.

Centro
Hidrometeorologico
Regional de Boca del Rio
(Comision Nacional del
Agua). Boca del Rio,
Veracruz

Encargado del Centro

Meteorélogos operativos.

Secretaria de Proteccion
Civil del Gobierno del
Estado de Veracruz.
Xalapa, Veracruz.

Subcoordinador de
Fenémenos Atmosféricos

Analistas de prondstico
meteoroldgico.

Las principales funciones clave que desempefian los egresados son: prondstico
meteoroldgico, docencia, investigacion y gestion.

Se les cuestiond a los empleadores sobre cuales serian las areas de oportunidad de
formacion de los Licenciados en Ciencias Atmosféricas, de manera que los proyectara
en mejores condiciones para ejercer su profesion (Cuadro 6).

Cuadro 6. Areas de conocimiento que debe reforzar un licenciado en Ciencias
Atmostféricas.

Reforzar conocimientos Conocimientos Conocimientos
en el area de: Heuristicos axiologicos




Meteorologia Dinamica
Redaccion
Meteorologia Operativa
Modelacién numérica
Climatologia

Inglés

Meteorologia Sindptica

Comunicacion eficaz

Habilidad para la
resolucién de problemas.

Capacidad de andlisis de
datos cuantitativos.

Manejo de programas de
computacion
especializada.

Edicion y redaccion de
informes,

Trabajo en equipo
Organizacion de tareas
Liderazgo

Empatia

Control de estrés
Innovacion y creatividad

Trabajar “bajo presion”

Procesamiento de Sinceridad
Computacion Avanzada | informacion

meteoroldgica. Flexibilidad

Conocimientos técnicos Iniciativa

en Meteorologia,

En resumen:

a)

b)

f)

Todos los empleadores encuestados respondieron que han venido contratando, y
que aun requieren de los profesionales egresados de la LCA. Ademas, cuentan
actualmente con una capacidad de contratacidon variable: entre 1 y 5 egresados
(66.7%), y de 6 a 10 egresados (33.3%).

Los empleadores afirman que el 40% de los LCA contratados realizan la actividad
de previsores meteorolégicos, el 20 % realiza labores de investigacion, y el resto
se dedica a otras labores.

En cuanto a qué otros profesionistas pueden realizar la labor de un LCA, las
opiniones se dividen en tres categorias: “nadie los puede sustituir’ (18%), “pueden
ser sustituidos por geofisicos” (18%), “pueden ser sustituidos por matematicos”
(18%).

La forma de seleccionar al personal mas comin es por méritos curriculares;
seguida de la respuesta “por medio de una entrevista”. Destacan como criterios de
contratacion el grado académico (46.2%) y la experiencia profesional (38.5 %).

El 55 % de los LCA estan laborando bajo el esquema de contrato por tiempo
definido y solo el 11.1% son de base. La mayoria de los LCA tiene un salario
mensual superior a los 14 mil pesos. El 83.3 % de los empleadores desconoce
antecedentes de despido de LCA.

La posibilidad de contratacion contrasta entre los empleadores, el 50% dice que
es baja y el otro 50 % dice que es alta; el SMN y la CFE son dos de las
dependencias que dijeron tener una alta posibilidad de contratacién.



g) Los empleadores comentan (22.2%) que los LCA presentan dificultades en sus
actividades en primer lugar por falta de conocimientos en Meteorologia dinamica.
El mismo porcentaje opina que les falla la redaccion de boletines meteorologicos
y la poca experiencia laboral. Los empleadores recomiendan que, para mejorar la
formacién académica, se incluyan los saberes en primer lugar de Meteorologia
Operativa, Modelacion y Climatologia.

h) Recomiendan (71.4 %) que los egresados posean habilidades como:
comunicacion eficaz, resolucién de problemas, analisis de datos cuantitativos,
manejo de programas de software, edicion y redaccién de informes, trabajar en
equipo, organizacion de tareas, procesamiento de informacion, conocimientos
técnicos en Meteorologia, liderazgo, empatia, control de estrés e innovacion y
creatividad.

i) Asimismo, que los LCA tengan en el futuro habilidades en el manejo de informacion
meteoroldgica y climéatica proveniente de diferentes fuentes; resolucion de
problemas, liderazgo, actitudes propositivas e innovadoras, Meteorologia
operativa, habilidades intelectuales y en destrezas sugieren que puedan operar
modelos.

j) Finalmente, el 42% recomienda que los LCA presenten todas las actitudes
seflaladas en la encuesta: respeto, sinceridad, calma, presencia decorosa,
flexibilidad, capacidad de superacién, optimismo, iniciativa y motivacion.

k) En cuanto al desempefio de los egresados, se considera entre bueno y muy bueno.

Resultados de las encuestas aplicadas a especialistas en el area de la LCA

Los especialistas participantes en las encuestas son profesionales en el area de
las Ciencias Atmosféricas que desempefian funciones de liderazgo en investigacion
cientifica y pronostico a nivel nacional e internacional. Los cuatro especialistas
empleadores provienen de reconocidas instituciones académicas de caracter publico:
Centro de Ciencias de la Atmosfera de la UNAM, Centro Universitario de Ciencias
Exactas e Ingenieria de la Universidad de Guadalajara, Secretaria de Proteccion Civil
del estado de Veracruz y Servicio Meteorol6gico Nacional.

Al ser cuestionados sobre el trabajo que desempefian los egresados, por unanimidad
consideran que es altamente trascendente, porque:

a) Consolidan lineas de investigacion ya creadas. Estas lineas de investigacion estan
en etapa de produccién y requieren de colaboradores para concluir proyectos de
importancia regional y nacional, en diferentes reas como cambio climético,
energia eolica, contaminacion atmosférica, interaccion océano-atmésfera,
oceanografia, desarrollo regional sustentable, instrumentacion oceanogréfica,
prondstico numérico y fisica de nubes.

b) Desarrollan y afinan métodos y procedimientos en Sistemas de Proteccion Civil,
utilizando herramientas innovadoras de imagenes de satélite y sistemas de
informacion geografica, mejoran el conocimiento de los procesos atmosféricos
para mejorar el prondstico por sectores.

c) Desarrollan tareas especializadas de prevision y pronéstico meteorologico y
climatoldgico en diferentes escalas en el Servicio Meteoroldgico Nacional.



Los puntos anteriores propician la proyeccion futura de los egresados dadas las
implicaciones globales y su componente de servicio a la poblacion.

Los encuestados coinciden en que las actividades de los LCA cubren las necesidades

de la sociedad de contar con:

e Un prondstico cotidiano del tiempo para que se tomen previsiones y se desarrollen
las actividades humanas rutinarias normalmente, trabajo, diversion, deporte,
transportacion, entre otros.

e El pronéstico de eventos extremos que producen vientos fuertes, precipitaciones
extremas, granizadas, heladas, entre otros y que directa o indirectamente ponen
en riesgo la integridad humana o la de sus bienes, en resumen, acciones que van
en direccion de la prevencion de desastres.

e Prondsticos climatologicos, seguridad para las inversiones a mediano o largo
plazo, como las agricolas, médicas, de seguridad alimentaria, construccion,
transporte aéreo y maritimo, etc.

2.3.1. Ambitos decadentes

La mayor parte de los LCA estan laborando en prondstico meteorologico e
investigacion. Sin embargo en los dltimos cuatro afios se ha contraido la generacion
de nuevos espacios laborales, lo que obedece a las politicas de contratacion y al
decremento de los presupuestos en algunas dependencias como por ejemplo el
Servicio Meteoroldgico Nacional.

Una tendencia que ha aparecido en los Ultimos afios es que empresas privadas
contraten a los profesionistas y el gobierno sélo sea un facilitador de la aplicacién de
la normatividad. Como resultado de la aplicacion de estas politicas publicas, la
Universidad Veracruzana tiende a formar profesionistas capaces generar y gestionar
Su propio empleo.

En lo que respecta a la pédida de vigencia de los saberes adquiridos en la Licenciatura
en Ciencias Atmosféricas, s6lo se destaca que los contenidos de materias de
computaciéon y programacion del plan de estudios vigente (2010) son obsoletos para
el campo laboral y de investigacion actuales.

2.3.2. Ambitos dominantes

El mercado dominante para los egresados de la LCA se compone de la prevision
del estado del tiempo, la docencia y la investigacion cientifica.

La necesidad social primordial es la informacion oportuna sobre las condiciones del
estado del tiempo. La mayoria de los prondsticos meteorolégicos se realizan en
instituciones gubernamentales y ellas mismos lo emiten por diferentes medios como
la television, la radio, por internet y redes sociales.



Los LCA como docentes, laboran desde nivel basico (secundaria, asignaturas que
involucren matematicas, fisicas y ciencias de la Tierra) hasta nivel licenciatura
(asignaturas que involucren principalmente a las ciencias atmosféricas) y posgrado
(asignaturas que involucren meteorologia y/o climatologia) en instituciones publicas
como privadas.

Cabe destacar que el 75 % de los encuestados ha continuado con los estudios de
maestria y tiene aspiraciones a estudiar el doctorado con el fin de ser contratados
como investigador en alguna institucion publica.

En cuanto al desempefio del LCA en la investigacién es importante sefialar que los
egresados estan participando en lineas de investigacion como interaccion océano-
atmosfera en el CICESE, oceanografia y energia eodlica en la UNAM, Universidad de
Baja California, UV, Secretaria de Proteccion Civil del Gobierno del estado de
Veracruz y Servicio Meteorolégico Nacional. Pero ademas, egresados aneriores a
2010, estan colaborando como investigadores en instituciones como la Universidad
de Maryland, USA; Universidad de Nebraska, USA; Centro Vasco de Cambio
Climéatico, Espafia; en la National Oceanic and Atmospheric Administration (NOAA) y
Universidad Autonoma de Tabasco, Centro de Ciencias de la Atméfera e Instituto de
Ecologia de la UNAM, Instituto Nacional de Ecologia y Cambio Climatico de la
SEMARNAT, Central Nuclear de Laguna Verde, Instituto Nacional de Electricidad y
Energias Limpias, el International Centre for Theoretical Physics, de Trieste, Italia,
entre otras instituciones.

2.3.3. Ambitos emergentes

Para la LCA el mercado emergente se encuentra orientado hacia la investigacion
cientifica, prondstico meteorolégico y climatico, en lineas de aplicacién regional en
agua, energias alternas, agricultura, cambio climético y en general servicios
climaticos.

Los especialistas mencionan que va a ser cada vez mas demandante que los LCA
sepan hacer uso de productos de sensores remotos (radares, satélites, camaras entre
otros) en atmosfera y océano, asi como la operacion de dichos sensores como
radiosondas, imagenes de satélite y drones entre otros.

También deberdn ser capaces de operar modelos de prondstico, proporcionar el
pronéstico del tiempo en diferentes medios de comunicacién, el prondstico
meteoroldgico en apoyo a la proteccion civil, la Hidrologia aplicada y todo lo que
conlleva los estudios de cambio climatico, son las areas de oportunidad que se ven
para los LCA, segun se puede ver del analisis de encuestas de empleadores y
especialistas.

Se considera que los egresados de la LCA deben continuar con estudios de posgrado,
puesto que es la modernidad y con ello tendran mas opciones de empleo.



Finalmente, las &reas que se deben fortalecer son: dinamica de la atmoésfera, practicas
operativas, modelacibn de la atmodsfera, instrumentacion meteoroldgica,
Meteorologia, Climatologia, Hidrologia, sensores remotos, cambio climatico,
modelacién numérica, programacion, computacion y analisis estadistico.

2.4. Andlisis de las opciones profesionales afines

Para el presenta analisis, se realiz6 una investigacion documental para identificar
tendencias de formacion profesional en las instituciones de educacion superior
extranjeras y nacionales que ofrecen programas educativos similares a la Licenciatura
en Ciencias Atmosféricas de la Universidad Veracruzana. Lo integran seis
universidades internacionales, una nacional y en lo regional solo experiencias
educativas afines al programa de la misma Universidad Veracruzana.

2.4.1. Contexto internacional
La Universidad de Costa Rica

Ofrece el programa bachillerato y licenciatura en Meteorologia (Plan 2009). El
titulo que otorga es Licenciado en Meteorologia. Este plan de estudios es por créditos.
Su inicio en 1968, se debié a una cooperacion entre la Organizaciéon Meteoroldgica
Mundial y la Universidad de Costa Rica. La orientacion de los estudiantes hacia las
Ciencias Atmosféricas inicia desde el bachillerato con una formacion principalmente
en Fisica, hasta el octavo periodo; posteriormente en el noveno y décimo periodos el
alumno asiste a cursos de las Ciencias Atmosféricas. El programa tiene como objetivo
formar profesionales con conciencia creativa, critica y objetiva, reafirmando la
interrelacion de dichas areas y aplicandolas en lo posible, al bienestar humano. En
cuanto a lengua extranjera no se ofrece curso alguno. Se nota la ausencia de servicio
social y experiencia recepcional dentro de los créditos para obtener el titulo. El
egresado debe cursar 166 créditos; un crédito equivale a tres horas reloj semanales
de trabajo del estudiante, durante 15 semanas, aplicadas a una actividad que ha sido
supervisada, evaluada y aprobada por un profesor (CONARE, 1976).

La Universidad Nacional Agraria La Molina, Peru

Ofrece la Carrera de Meteorologia (Plan sin fecha). El titulo que otorga es Ingeniero
Meteorélogo. Este plan de estudios es por créditos. Esta enfocado al area operativa,
y busca el bienestar de la sociedad participando en la planificacién y optimizacion de
la produccion agropecuaria, industrial, del transporte, confort social y turismo. Este
programa muestra una debilidad en el area de fisico-matematicas, asi como en lengua
extranjera dado que no esté incluida en su oferta de créditos, y se nota la ausencia de
servicio social y experiencia recepcional dentro de las asignaturas con creditos para
obtener el titulo. Su plan de estudios tiene una tendencia a la agricultura. El egresado
debe cursar un total de 200 créditos (una hora de teoria equivale a un crédito y una
hora de préactica equivale a medio crédito).

La Universidad de la Republica de Uruguay



Ofrece la Licenciatura en Ciencias de la Atmosfera (Plan 2007). El titulo que otorga es
Licenciado en Ciencias de la Atmdsfera. Este plan de estudios es por créditos. El
profesional egresado de esta carrera esta capacitado para atender problemas en
Meteorologia sindptica, observacion y prediccion del tiempo, climatologia y
variabilidad climética, y estara familiarizado con la jerarquia de modelos del tiempo y
el clima. Podré analizar las diversas escalas espacio-temporales que se presentan en
la atmosfera, desde aspectos micro-meteoroldgicos hasta el cambio climatico global.
Se nota la ausencia de servicio social y experiencia recepcional dentro de los créditos
para obtener el titulo. Tampoco se incluye explicitamente una lengua extranjera. El
egresado debe sumar al menos 360 créditos en materias y 90 por titulacion, lo que
hace una suma de 450 créditos, siendo un crédito igual a 15 horas de trabajo del
estudiante, que comprende las horas de clase, de trabajo asistido y de estudio
personal (unidad de medida, del tiempo de trabajo académico, aprobada por el
Consejo Directivo Central de la Universidad de la Republica de Uruguay, 2007).

La Universidad de Buenos Aires, Argentina

Ofrece la licenciatura en Ciencias de la Atmosfera (Plan sin dato). Presenta dos
opciones, plan Ay plan B. El plan A tiene una duracién de doce cuatrimestres y el plan
B trece cuatrimestres, en este Ultimo se deben cursar tres cuatrimestres del ciclo
basico comun de las ciencias exactas, uno mas que el plan A. El titulo que otorga es
Licenciado en Ciencias de la Atmdsfera. Este plan de estudios es por bloques. Los
profesionales tienen una sélida formacién en Fisico-matematicas que les permite
comprender los procesos fisicos que ocurren en la atmdsfera o en el océano. Como
antecedente ofrecen el Bachiller en Ciencias de la Atmosfera con un perfil orientado
al area profesional. El egresado de la licenciatura puede dedicarse a la investigacion
cientifica y a la docencia universitaria. Se nota la ausencia de servicio social y
experiencia recepcional dentro de los créditos para obtener el titulo, y tampoco se
ofrece una lengua extranjera dentro del plan curricular.

Instituto Superior de Tecnologia y Ciencias Aplicadas del Ministerio de
Educacién Superior, Cuba'®

Ofrece la Carrera de Meteorologia (Plan 2003). Este plan de estudios es por bloques.
Se enfoca principalmente a cuatro campos de accion profesional:

Meteorologia Fisica
Meteorologia Dindmica
Meteorologia Sinoptica
Climatologia.

Su enfoque es operativo llevando una fuerte formacion en Matematica, computacion
y métodos numéricos. El documento que se otorga es un Diploma de Licenciado de
Meteorologia. Se cursan 59 asignaturas (aproximadamente 500 horas/semestre) en 5
afnos. Las del &rea de Ciencias Atmosféricas tienen un enfoque operativo. Se ofrecen

15 Fuente: Ministerio de Educacién Superior de Cuba. Plan de Estudios de la Carrera de Meteorologia,
Plan C, 2003. La Habana, Cuba. pp. 187.



tres asignaturas de inglés, como lengua extranjera, que hacen un total de 224 horas.
Estan ausentes del curriculum el servicio social y la experiencia recepcional. Llama la
atencién que se oferta una asignatura para la defensa de su pais.

Bachelor's programme in Meteorology, Departament in Meteorology, Stockholm
University, Sweden® (licenciatura en Meteorologia, que ofrece el departamento de
Meteorologia de la Universidad de Estocolmo, Suiza). Plan de estudios 2014.

Este programa educativo tiene una duracion de tres afios y consta de 180 créditos (el
sistema de créditos es compatible con el ECTS credits actualizado en 2009 para varios
paises europeos. Ejemplo: una carga de trabajo a tiempo completo equivale a 30
créditos por semestre y 60 créditos para un afio académico normal de 40 semanas).
El titulo que otorga es Bachelor's Degree (equivalente a Licenciado en Meteorologia).
El programa dentro de sus etapas contempla 30 créditos de prerrequisitos para la
admision, los cuales consisten en tener conocimientos en Matematicas |, Fisica
B/Fisica 2. El programa tiene una sélida formacion en Fisica y Matematicas (120
créditos del total que es 180), el alumno cursa 10 materias en estas areas, entre éstas
Mecénica Cuantica. En cuanto al area de Ciencias Atmosféricas su formacion es
buena, ya que el alumno debe cursar 60 créditos que comprende 7 materias, incluida
el area llamada Meteorologia y Proyecto de grado (trabajo recepcional) con valor de
15 créditos.

En este programa el alumno puede estudiar la dinamica de los sistemas
meteoroldgicos, la circulacion a gran escala, la radiacion y la quimica, la circulacion
ocednicayy los diferentes ciclos del sistema climéatico. Esto le da la comprension basica
del cambio climatico y como las actividades humanas pueden afectar el clima. Se nota
la ausencia de servicio social y lenguas extranjeras.

De los programas analizados el 66.7% son por créditos y el 33.3% es por bloques.

Tomando en cuenta la movilidad estudiantil y académica que promueve la Universidad
Veracruzana, se contempla la posibilidad de realizar convenios con la Universidad de
Costa Rica y la Universidad Nacional Agraria La Molina, Perd. En cuanto a la primera,
académicos de la LCA ya han visitado el programa de la licenciatura en Meteorologia
habiendo impartido cursos a sus académicos. En cuando a Perud, ya ha habido
movilidad estudiantil de parte de la Universidad Nacional Agraria La Molina. Sin
embargo, no se descarta la posibilidad de que a futuro se entablen relaciones con
fines de movilidad con otros programas a nivel internacional y nacional, asi como la
promocién de cursos virtuales. En movilidad académica se ha participado a nivel
internacional con cursos tomados en Italia, asi como en Uruguay.

2.4.2. Contexto nacional

En el ambito nacional la Universidad Auténoma Metropolitana, campus
Iztapalapa, Ciudad de México, empez0 a ofrecer la segunda licenciatura del pais en

16 Fuente:https://www.misu.su.se/education/courses-and-programmes/bachelor-s-programme



Ciencias Atmosféricas a partir de 2016. EI titulo que otorga es Licenciado(a) en
Ciencias Atmosféricas. Este plan de estudios es por créditos y tiene un tronco comuan
con las areas de Fisico-matematicas en sus primeros cuatro trimestres, lo que le
permite al estudiante una base sélida para entender, de mejor manera, los procesos
fisicos que ocurren de la atmosfera. Se nota la ausencia de servicio social y
experiencia recepcional dentro de los créditos para obtener el titulo. En cuando a
lengua extranjera se ofrece un minimo de tres cursos de inglés intermedio. El
estudiante debe obtener entre 490 créditos como minimo a 533 como maximo para
obtener el titulo. Los créditos se asignan de la siguiente manera: dos para las horas-
semana-semestre de teoria y uno para las horas-semana-semestre de practicas,
similar a la UV (Acuerdo de Tepic-1972, ANUIES).

2.4.3. Contexto regional

En el ambito regional y estatal no existen programas educativos similares a la
LCA; solo se tiene tronco comun con los programas de Fisica y Matematicas durante
los primeros periodos de esta licenciatura. Se analizaron los programas de Geografia
e Ingenieria Ambiental que ofrece la Universidad Veracruzana, pero no se encontrd
una fuerte similitud con ellos. La licenciatura en Geografia sélo ofrece una experiencia
educativa obligatoria llamada Meteorologia y Climatologia, y Climatologia Aplicada
como optativa. En cuanto a Ingenieria Ambiental sélo oferta una experiencia educativa
llamada Contaminacion Atmosfeérica.

Por otro lado, los programas que incluyen al menos una experiencia educativa en el
area de Ciencias Atmosféricas, analizados contienen los perfiles de formacion
profesional y todos son por créditos.

Por ultimo, se observo que las experiencias educativas servicio social y experiencia
recepcional no aparecen en los curriculos de los seis programas similares a la LCA
analizados, por lo que se sugiere que estas experiencias se consideren como
requisitos para obtener el titulo, pero no como parte del curriculum con asignacion de
créditos.

2.5. Analisis de los lineamientos

Lineamientos Inter e Intra-institucionales

El Consejo Universitario General en 1999, en ejercicio de la facultad que le
concede la fraccién Il del articulo 25 de la Ley Organical’ de la Universidad
Veracruzana, aprob6 un nuevo modelo educativo para la Institucion al que denomind
Modelo Educativo Integral Flexible (MEIF) que tiene su fundamento, como se vera en
seguida, en diversas disposiciones juridicas tanto federales como estatales e internas.

17 Corresponde al Consejo Universitario General: || Aprobar las formas de organizacion académica y
de difusion y las modalidades escolares que se establezcan en la Universidad Veracruzana.



Normatividad federal

A nivel federal el MEIF encuentra su principal fundamento en la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, cuyo articulo 3°, fraccion VII, reconoce a las
universidades -y demas Instituciones de Educacion Superior (IES) a las que la ley
otorgue autonomia- la facultad y responsabilidad de gobernarse a si mismas y de
determinar sus planes y programas de estudio para realizar sus fines (de educacion,
investigacion y difusion de la cultura).

La funcion social educativa de las IES a que se refiere la mencionada fraccion VIl del
articulo 3° Constitucional, se regula en los articulos 1 y 47 de la Ley General de
Educacion; el segundo dice:

“Los contenidos de la educacién seran definidos en planes y programas de estudio”.
En los planes de estudio deberan establecerse:

I.- Los propdsitos de formacion general y, en su caso, de adquisicion de las habilidades
y las destrezas que correspondan a cada nivel educativo;

Il.- Los contenidos fundamentales de estudio, organizados en asignaturas u otras
unidades de aprendizaje que, como minimo, el educando deba acreditar para cumplir
los propdsitos de cada nivel educativo;

lll.- Las secuencias indispensables que deben respetarse entre las asignaturas o
unidades de aprendizaje que constituyen un nivel educativo, y

IV.- Los criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacion para verificar que el
educando cumple los propdésitos de cada nivel educativo.

En los programas de estudio deberan establecerse los propdsitos especificos de
aprendizaje de las asignaturas u otras unidades de aprendizaje dentro de un plan de
estudios, asi como los criterios y procedimientos para evaluar y acreditar su
cumplimiento. Podran incluir sugerencias sobre métodos y actividades para alcanzar
dichos propdsitos.

Pero no solo la atribucion de determinar planes y programas de estudio es reconocida
a las IES por la normatividad federal, sino también la revision amplia e integral de los
objetivos, procesos, instrumentos, estructura y organizacion de la educacién superior
en México, a fin de contar con una educacion acorde con las nuevas condiciones y
aspiraciones nacionales, que privilegie el aprendizaje.

Las politicas educativas de hace tres décadas a la fecha apoyan, entre otras, las
acciones de las instituciones que tengan como fin la creacion de nuevas modalidades
educativas, asi como la reforma de planes y programas de estudio que considere
como criterios fundamentales el mejoramiento de la calidad de la educacion, los
avances mas recientes en el conocimiento, la pertinencia de los programas, y la
eficiencia en el aprovechamiento de los recursos, e independientemente de la
naturaleza y objetivos de los programas académicos, alentaran la formacion integral
de los estudiantes con una visidon humanista y responsable frente a las necesidades y
oportunidades del desarrollo de México. Para ello, se dara énfasis al desarrollo de la



creatividad, domino del espafiol, pensamientos l6gico y matemético, y se apoyaran
acciones que atiendan la habilitacion de los estudiantes en informatica y lenguas
extranjeras, entre otras areas*®.

El mismo documento sefala, como estrategia respecto de planes y programas de
estudio, “...promover la flexibilizacion de estructuras y programas académicos para
facilitar la formacion multidisciplinaria, la integracion del aprendizaje con la
investigacion y la extensiéon y el transito fluido de los estudiantes entre distintas
instituciones. La flexibilizacion de las estructuras académicas permitira que los
estudiantes participen més activamente en el disefio de su curriculo académico, sin
descuidar su formacion disciplinaria basica. Se revisara el concepto y las aplicaciones
del crédito académico, recuperando el valor de la préactica y la investigacion como
fuentes de aprendizaje... Y en lo que se refiere al aprendizaje de los alumnos, se
promovera la consolidacién de aspectos de caracter formativo en los planes de
estudio, mediante estrategias, enfoques y actividades que mejoren las competencias
de los estudiantes en el uso del espafiol, las ciencias, la l6gica, las matemaéticas, las
lenguas extranjeras y la informatica...

“Los problemas sustantivos de cobertura, equidad y buena calidad educativas,
ademas de ser consecuencias de condicionantes demogréficas, econdmicas, politicas
y socioculturales, dependen del funcionamiento de escuelas e instituciones, y del
sistema educativo en su conjunto.

“Para alcanzar el objetivo estratégico de lograr una educacién superior de buena
calidad, la politica educativa:

“1. Promovera una educacion superior de buena calidad que forme profesionistas,
especialistas y profesores-investigadores capaces de aplicar, innovar y transmitir
conocimientos actuales, académicamente pertinentes y socialmente relevantes en las
distintas areas y disciplinas. Ello implica la actualizacion continua de los planes y
programas de estudio, la flexibilizacién del curriculo, la superacion académica
constante de los profesores y el reforzamiento de las capacidades de generacion,
aplicacion y transmision del conocimiento, y de vinculacion de las instituciones de
educacién superior.

“2. Fomentara que la actividad educativa en las instituciones esté centrada en el
aprendizaje efectivo de los estudiantes y en el desarrollo de su capacidad de aprender
a lo largo de la vida.

“3. Promovera que los programas educativos hagan énfasis en aspectos formativos,
con particular atencién en los valores, el desarrollo social y humano, la diversidad
cultural, y el cuidado del medio ambiente; que promuevan el aprendizaje efectivo, el
trabajo en grupo, la formacién de mujeres y hombres con iniciativa y el desarrollo de
las potencialidades de los estudiantes de acuerdo con sus necesidades especificas
de formacion; asimismo se buscara que los programas educativos articulen a sus
objetivos el servicio social.

18 Programa Sectorial de Educacion 2013-2018, disponible
http://lwww.sep.gob.mx/work/models/sepl/Resource/4479/4/images/PROGRAMA_SECTORIAL_DE_E
DUCACION_2013_2018 WEB.pdf



“Al igual que en la educacién basica, la calidad de los aprendizajes debe ser una
constante para el cumplimiento de los fines de la educacion media superior, la
educacion superior y la formacion para el trabajo. La preparacion de los jovenes para
una insercion y desempefio laboral exitosos es una exigencia adicional. La pertinencia
de los estudios implica preparar a hombres y mujeres para desempefarse en empleos
mas productivos y mejor remunerados, o bien como emprendedores, en contextos
social, laboral y tecnolégicamente cambiantes. En los estudios de posgrado recae la
responsabilidad de formar a quienes hagan una contribucién directa para el avance
del conocimiento, la innovacion y el desarrollo cientifico y tecnolégico...”

Normatividad estatal

La atribucion reconocida a las instituciones de educacion superior (IES) por la
Constitucion federal de determinar sus planes y programas de estudio para conseguir
sus fines, es recogida en el articulo 10 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave!® al establecer que la Universidad
Veracruzana es una institucién autbnoma de educacion superior que, conforme a la
ley, tiene facultades para:

o Autogobernarse, expedir su reglamentacion, y nombrar a sus autoridades;?°

o Realizar sus fines de conservar, crear y trasmitir la cultura y la ciencia, a través
de las funciones de docencia, investigacion, difusién y extension, respetando las
libertades de catedra, de investigacion, de libre examen y discusién de las ideas;

o Determinar sus planes y programas de estudio;

o Fijar los términos de ingreso, promocion y permanencia de su personal
académico, y

o Administrar libremente su patrimonio, que se integrard con las aportaciones
federales y estatales, la trasmision de bienes y derechos de personas fisicas y
morales, nacionales o extranjeras, los recursos generados por los servicios que
preste y los demas que sefiale su ley.?!

Normatividad institucional

La Ley de Autonomia en su articulo 2° y la Ley Organica de la Universidad
Veracruzana en su articulo 9, repiten el principio constitucional federal y local de
acuerdo con el cual la Universidad Veracruzana tiene, entre otras, la facultad para
autogobernarse y, para el cumplimiento de sus funciones sustantivas, la de definir sus
planes y programas institucionales, los cuales seran sancionados por los érganos
colegiados correspondientes.

Para definir sus planes y programas de estudios, la Universidad Veracruzana cuenta
con su Reglamento de Planes y Programas de Estudio, ratificado en las sesiones del

19 Ref. G.O. 18 de marzo de 2003.

20 Facultad que retoma el Art. 59 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado L. y S. de Veracruz
de Ignacio de la Llave (G.O. 28/Nov./02) “La Universidad Veracruzana y demas instituciones de
educacion superior a las que la ley otorgue autonomia, se regiran por sus leyes especificas.”

2L Art. 21 de la Ley de Educacion para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave.



Consejo Universitario General de 14 y 15 de diciembre de 1990 con modificaciones
del 16 de diciembre de 2010, 10 de diciembre de 2012, 4 de marzo de 2013, 3 de junio
de 2013, 16 de diciembre de 2013, 15 de diciembre de 2014, 30 de noviembre de 2015
y 9 de mayo de 2016. Dicho Reglamento tiene por objeto, de acuerdo con su articulo
primero, sefalar los procedimientos administrativos para la elaboracion, presentacion,
aprobacion, revision, evaluacion y modificacion de los Planes y Programas de Estudio
de las Carreras y Posgrados que ofrece la Universidad Veracruzana, derivado de la
Ley Organica, Estatuto General y demas ordenamientos juridicos de la propia
Institucion; su observancia es obligatoria para todas las autoridades, funcionarios,
integrantes del personal académico y estudiantes.

En tales planes y programas de estudio se establecerd la afinidad de las asignaturas
que contengan y se agruparan conforme al modelo de disefio curricular elegido??
que, como sabemos, es el MEIF, que fue institucionalizado por el Consejo
Universitario General en su sesion celebrada el 6 de julio de 2000, cuando aprob6 una
serie de modificaciones y adiciones al Estatuto General con el propésito de crear la
Coordinacion del Nuevo Modelo Educativo como una de las dependencia de apoyo a
la administracion académica.

Evaluacién del MEIF

A década y media de la puesta en operacion del MEIF, las autoridades de la UV
tomaron la decision de integrar una comisiéon académica con el propésito de analizar
y evaluar el disefio y la operacion del MEIF en todas las regiones. Por un lado, se
responde a la demanda expresada por los estudiantes, por el hecho de verse
afectados por vacios administrativos y procedimentales, asi como por fallas de disefio
e insuficiencias; por otro, a las politicas de largo plazo de la educacién superior en
cuanto a requerimientos de calidad y pertinencia social.

La mencionada comision académica fue avalada por el H. Consejo Universitario con
fecha 9 de marzo de 2015, y quedd conformada por académicos adscritos a facultades
e institutos de varias disciplinas, incluyendo por supuesto a entidades afines a la
pedagogia y a las ciencias de la educacion.

Dado el caracter institucional, y consensuado, de atender las recomendaciones para
mejorar el MEIF, se considera necesario ponderar estos aspectos para efectuar el
redisefio de los planes de estudio a nivel licenciatura, y en particular plasmar -hasta
donde sea pertinente- estas recomendaciones, considerandolas como lineamientos
Gtiles para contribuir en la actualizacién colegiada del Plan de Estudios de la LCA.

El aporte final de la citada comisién consistié en la emision de varios reportes técnicos,
los cuales se encuentran disponibles en https://www.uv.mx/meif/reporte-de-
resultados/. Asimismo, los miembros de la comision publicaron un video de corta
duracion donde se presentan de manera concisa las conclusiones generales.

Este video aporta claves esenciales para inspirar el redisefio curricular -si es que la
Institucién decide en el futuro continuar con las pautas derivadas del MEIF. Dicho

22 Art. 12 del Reglamento de Planes y Programas de Estudio de la Universidad Veracruzana
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video se encuentra disponible en https://www.uv.mx/meif/noticias/video-resultados-
del-meif/.

Por su parte, los reportes técnicos permiten al lector dilucidar las fases del proceso de
consulta y analisis. Un primer documento solo presenta avances preliminares en
formato de diapositivas, mientras que los siguientes tres reportes técnicos abordan el
Area de Formacion Béasica General (AFBG), la formacion integral, la transversalidad y
la flexibilidad y el area disciplinaria, el servicio social y la experiencia recepcional.

De los reportes técnicos se han extraido las conclusiones y las recomendaciones
siguientes:..

Recomendaciones para orientar el redisefio curricular del AFBG?23

a) Se admite que hay un importante rezago de habilidades béasicas en los
estudiantes de nuevo ingreso: inglés y habilidades del pensamiento
principalmente. Textualmente se admite que “aun hay retos” (de donde es posible
colegir que después de 16 afios siguen presentes cuestiones que no han sido
posible subsanar aplicando el MEIF).

b) Por otro lado, se insiste en que el inglés?* del area basica conserve su enfoque no
disciplinar. Se recomienda que el inglés técnico debe trabajarse en el disefio
curricular.

c) Computacién Bésica debera cambiar de nombre y de contenidos. Los contenidos
recomendados son inespecificos para las areas académicas. Implica que la
computacion disciplinar también se trabaje en el redisefio curricular.

d) Lecturay Redaccién: Cambiar el nombre, el enfoque y por lo tanto el contenido
(los saberes) de esta EE, con la participacion de expertos internos y externos a la
UV: se propone que se transforme a un enfoque de “redaccion de trabajos
académicos”.

e) Habilidades del Pensamiento: Eliminar o transformarla (...) Se exponen varios
escenarios posibles, dejando implicitamente que pueda adquirir la orientacion que
mejor convenga.

f) Habrd programas en que el AFBG tendra que seguir operando bajo la misma
estructura hasta que se lleve a cabo un nuevo disefio curricular, en cuyo caso
podrian llevarse a cabo mejoras en su operatividad; en cambio, en los programas
gue entren en el proceso de redisefio podrian efectuarse cambios mas profundos,
que incluso lleguen a modificar su estructura.

Recomendaciones para las areas disciplinarias y terminales?®

23 Ocampo Gomez, E. (Coordinadora), Cruz Sanchez, G.E., Yerena Aguilar, C., Jiménez Garcia, S.,
Rodriguez Orozco, N., Palacios Ramirez, L.C., Trevifio Ronzén, E. Hernandez Ferrer, E. y Gonzélez
Gaudiano, E. “Informe de resultados del Area de Formacién Basica General del Modelo Educativo
Integral y Flexible de la Universidad Veracruzana”, Universidad Veracruzana, 2016.

24 De aqui en adelante se entiende que los autores del reporte se refieren a la lengua inglesa
contemporanea y de caracter académico.

25 Ocampo Gomez, E. (Coordinadora), Yerena Aguilar, C., Jiménez Garcia, S., Rodriguez Orozco, N.,
Palacios Ramirez, L.C., Trevifio Ronzoén, E., Hernandez Ferrer, E., Cruz Sanchez, G.E. y Gonzélez
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a)

f)

g)

Reestructurar el esquema actual de modelo para el disefio y seguimiento de
proyectos curriculares, incorporando las modificaciones que promuevan la
formacién integral de acuerdo con su nueva concepcion y permitiendo su
adaptacion a las diferentes areas disciplinares.

Establecer estrategias para que se retomen los tres ejes integradores de la
formacion integral en cada EE.

Establecer en cada plan de estudios el grado de flexibilidad que adoptara de
acuerdo con sus posibilidades de infraestructura, personal docente y ubicacion
geografica, asi como a sus caracteristicas y requerimientos disciplinarios.

Incluir en cada plan de estudios un codigo de ética acorde a los valores de la UV
y de la disciplina.

Modificar el tiempo estandar de cada plan de estudios, ya que los datos reflejan
que esta mal calculado. Por lo anterior proponemos incluir en el célculo el tiempo
para el Servicio Social y la Experiencia Recepcional y afiadir el tiempo requerido a
cada programa.

Tomar en cuenta en cada redisefio las recomendaciones de los organismos
evaluadores y certificadores de sus disciplinas.

Incluir en cada redisefio las nuevas propuestas de la universidad tendientes a
impulsar la internacionalizaciéon del curriculo, la sustentabilidad y la
responsabilidad social, bajo la direccion de las entidades correspondientes.

Recomendaciones para el servicio social y la experiencia recepcional®®

a)
b)

f)

g)
h)

Incentivar nuevas modalidades de acreditacion del servicio social (SS).

Evitar la dispersion de la implementacion del SS en las diferentes entidades y
programas con capacidades operativas y niveles de compromiso diversos, lo que
redunda en su falla y en la imposibilidad que agentes sociales y empresariales
reciban prestadores.

El SS se ha convertido en requisito crediticio, con escaso seguimiento y
evaluacion.

No es claro que el SS ayude al conjunto de los estudiantes a tener una formacién
integral. La realizacion de SS de orientacion profesional debe asegurar la
incorporacion activa, no casual de la dimension social.

En la experiencia recepcional (ER) se deben recoger las competencias
profesionales clave, en concordancia con el eje axiolégico (reflexion ética y
recuperacion de valores).

Se deben eliminar practicas de acaparamiento de las direcciones de tesis.
Disefiar indicadores de calidad académica de esta experiencia educativa.
Incentivar la transparencia y los criterios de calidad académica en los
procedimientos de cada entidad para asignar la ER en sus diferentes modalidades.

Gaudiano, E. “Informe de Resultados de las Componentes: Formacion Integral, Transversalidad y
Flexibilidad en el Modelo Educativo de la Universidad Veracruzana”, Universidad Veracruzana, 2016.

% Ocampo Goémez, E. (Coordinadora), Hernandez Ferrer, E., Jiménez Garcia, S., Palacios Ramirez,
L.C., Rodriguez Orozco, N. Trevifio Ronzén, E. y Yerena Aguilar, C. “Resultados de las Areas de
Formacion Disciplinar, Terminal, de Eleccién Libre y de la Tutoria Académica en el Modelo Educativo
Integral y Flexible”, Universidad Veracruzana, 2017.



i) Con base en nuevos indicadores de pertinencia y calidad, incorporar los reportes
de SS como opciones de titulacion.

Recomendaciones generales

a) “El MEIF ha cumplido parcialmente con el objetivo central de su disefio. Por lo
anterior, se sugiere analizar las posibilidades de transformacion, y que se
seleccionen aquellas que las autoridades y los especialistas (internos y externos)
en cada una de las EE consideren mas factibles y benéficas priorizando, sobre
todo, la formacion integral del estudiante”.

b) Larecomendacion de la ANUIES respecto a los créditos que los planes de estudios
debian cubrir, con un minimo de 300 y maximo de 400; en el MEIF se establecio
que los planes de estudio tuvieran un minimo de 350.

c) La formacién integral se concibi6 como el desarrollo equilibrado y armonico del
sujeto en “lo intelectual, lo humano, lo social y lo profesional”’, en procesos
educativos informativos “culturales, académicos y disciplinarios” y en procesos
formativos mediante el “desarrollo de habilidades y a la integracion de valores
expresados en actitudes”.

d) El eje axiologico requiere de una enunciacion de valores centrales y propios de la
disciplina y de un trabajo permanente para difundirlos y de estrategias para
operacionalizarlos (sic), identificamos que este eje junto con sus actividades ha
sido el mas dificil de aprehender.

e) Desarrollar estrategias didacticas para los programas de estudio. Las estrategias
didacticas son grupos de tareas previamente planeadas y coordinadas para
acompafar al estudiante hacia el cumplimiento de objetivos y metas. Es
fundamental entender las estrategias didacticas toda vez que realizamos un disefio
curricular?’.

f) Romper con el hermetismo disciplinario.

g) Conceder transversalidad al disefio curricular en Planes y Programas de estudio.
Es un concepto que tiene impacto en varias areas y niveles. En particular, se busca
desarrollar competencias transversales.

h) Impedir que los estudiantes interpreten que pueden tomar cualquier EE en
cualguier momento.

La Ley Federal del Trabajo, el Contrato colectivo de trabajo del Personal Docente
y el MEIF

La Ley Federal del Trabajo a través de diecisiete capitulos que contiene su Titulo
Sexto, regula lo que llama trabajos especiales, entre ellos el administrativo y
académico en IES autdnomas por ley. Las disposiciones del Capitulo XVII tienen por
objeto conseguir el equilibrio y la justicia social en las relaciones de trabajo, de tal
modo que concuerden con la autonomia, la libertad de catedra y los fines propios de
estas instituciones.

2 No confundir las estrategias didacticas con las ya conocidas estrategias instruccionales, basadas en
la ensefianza tradicional (coinstruccionales), la contemplacion del pasado y que desafian y se
contraponen al MEIF.



Cabe destacar que el articulo 353-K de la Ley Federal de Trabajo, vincula de manera
especifica la relacion laboral entre trabajador académico e institucion de educacion
superior con los planes y programas de estudio, al definir:

Trabajador académico es la persona fisica que presta servicios de
docencia o investigacion a las universidades o instituciones de
educacion superior autonomas por ley, conforme a los planes y
programas establecidos por las mismas. [...]

La condicién para que un trabajador académico pueda considerarse sujeto a una
relacion laboral por tiempo indeterminado, ademas de que la tarea que realice tenga
ese caracter, es que sea aprobado en la evaluacion académica que efectle el 6rgano
competente conforme a los requisitos y procedimientos que las propias universidades
e instituciones establezcan.

La diversificacién de la carga de trabajo de un trabajador académico se deduce del
texto del articulo 353-M, que establece: el trabajador académico puede ser contratado
por jornada completa o media jornada y quienes se dediquen exclusivamente a la
docencia podran ser contratados por hora clase, sin que se considere violatorio al
principio de igualdad de salario (“A trabajo igual corresponde salario igual”) la fijacion
de salarios distintos para trabajo igual si éste corresponde a diferentes categorias
académicas.?®

Como cualquier otro trabajador, quienes laboran en universidades e instituciones de
educacion superior autbnomas por ley, para el estudio, mejoramiento y defensa de
sus respectivos intereses tienen el derecho de integrar sindicatos ya sea de personal
académico, de personal administrativo o de ambos en lo que la ley llama sindicatos
de institucion. En el caso concreto de la Universidad Veracruzana el personal
académico se agrupa en el sindicato gremial denominado FESAPAUYV, a través del
cual se lleva a cabo la contratacion colectiva.

En este contexto general se inscribe el Contrato Colectivo de Trabajo 2018-2020
firmado por dicho sindicato y nuestra Casa de Estudios, contrato que contiene una
serie de clausulas especificamente aplicables en el caso de un cambio de planes de
estudio que, como ya se dijo, constituyen el marco de la actividad de los trabajadores
académicos.

En efecto, su clausula 92 contenida en el Capitulo VII “De los derechos de los
trabajadores académicos” reconoce expresamente como una de las limitantes del
derecho de los trabajadores académicos a conservar su adscripcion, area de
especializacion, categoria, nivel de sueldo, horario y carga académica, cualquiera que
sea su forma de contratacién en cuanto al tiempo, el cambio en el plan de estudio.

Los trabajadores académicos tienen derecho a conservar su
adscripcion, area de especializacion, categoria, nivel de sueldo y
horario, en los términos que establece el presente Contrato, asi como la

28 Cfr. Art.353-N de la Ley Federal del Trabajo.



carga académica, cualquiera que sea su forma de contratacion en
cuanto al tiempo, salvo lo dispuesto en la clausula 42 del presente
Contrato, la desaparicion justificada de grupos escolares, o acuerdo
entre las partes con la intervencion del trabajador afectado.

La clausula 42, por su parte, reconoce el derecho que tiene el trabajador académico
a que, en todo momento, se respeten las materias y area de adscripcion que integran
su carga docente y establece las reglas a seguir para el caso de cambio de planes de
estudio.

Las materias y el area de adscripcion que integran la carga docente de los
trabajadores académicos seran respetadas en todo momento por la universidad; en
caso de cambio en los planes de estudio, se observaran las reglas siguientes:

a). - Cuando desaparezca alguna materia del plan de estudios, se le asignara otra de
acuerdo a su perfil académico.

b). - Si no hubiere carga en la entidad académica a la que esté adscrito, se le asignara
en otra entidad académica de la regidn, sin perjuicio de que, de considerarlo
necesario, la Universidad le proporcione previamente un curso de actualizacion
profesional.

c). - De no poderse otorgar o completar su carga docente conforme a lo anterior, de
ser posible, la Universidad le cambiara su forma de contratacion en funcién del tiempo
o procedera a liquidarlo.

Dicha liquidacion consistira en el importe de tres meses de sueldo, y por concepto de
antigliedad, veinte dias de sueldo por afio y demas prestaciones a que tenga derecho.

d). No procedera lo dispuesto en el inciso anterior para el personal académico que
tenga mas de 10 afios de antigiedad. Igual tratamiento recibiran los trabajadores
académicos de extension y difusién de la cultura, si desapareciese algin grupo
artistico.

La carga docente del personal sindicalizado sélo podra ser modificada mediante
convenio suscrito por la Institucién, Sindicato y trabajador afectado.

Dimensionamiento crediticio

El dimensionamiento crediticio se funda en las recomendaciones adoptadas por la
ANUIES en 1972 en los llamados Acuerdos de Tepic, y aunque de conformidad con
ellas el valor en créditos de una licenciatura sera de 300 como minimo y 450 como
maximo, dichos Acuerdos dejan como atribucion de los cuerpos colegiados
correspondientes establecer el numero exacto, siempre dentro de los limites
sefalados.



“La razon del rango crediticio establecido para las licenciaturas, esta
fundamentada en que para lograr la formacién integral propuesta no es
conveniente conformar carreras con valores en créditos muy bajos...”?°

Acuerdos de Tepic

Para el establecimiento de un sistema de créditos, se adoptan las siguientes
definiciones:

Crédito es la unidad de valor o puntuacion de una asignatura, que se
computa en la siguiente forma:

a) En actividades que requieren estudio o trabajo adicional del alumno,
como en las clases tedrica y en los seminarios, una hora de clase-
semana-semestre corresponde a dos créditos.

b) En actividades que no requieren estudio o trabajo adicional del alumno,
como las practicas, los laboratorios y los talleres, una hora-semana-
semestre corresponde a un crédito.

c) El valor en créditos de actividades clinicas y de las préacticas para el
aprendizaje de la musica, las artes plasticas y las asignaturas de
preparacion para el trabajo, se computaran globalmente segin su
importancia en el plan de estudios y a criterio de los cuerpos académicos
correspondientes.

d) Los créditos se expresaran siempre en ndmeros enteros y corresponderan a
quince semanas efectivas de clase. Ademas, esta duracion sera la minima para
un semestre lectivo. [...]%°

El Reglamento de Planes y Programas de Estudio de la Universidad Veracruzana que,

como ya se menciong, lo ratificé el Consejo Universitario General en 1990, sefiala en

su articulo 5: “Para cuantificar la actividad de ensefianza aprendizaje contenida en los
planes y programas de estudio se utilizara el concepto de crédito, entendiéndose por
éste la unidad de valor de cada asignatura incluida en ellos.”

Articulo 6.- Cada asignatura tendra un valor en créditos, por semestre, igual al
namero de horas-clase por semana.

Las asignaturas tedricas equivalen a dos créditos por cada hora-clase.

Las actividades de laboratorios, talleres, practicas, clinicas y de preparacion para
el trabajo y en general las que se denominan como asignaturas practicas,
equivalen a un crédito por cada hora/clase.

Las actividades relativas al aprendizaje de la musica, la danza, el teatro y las
artes plasticas, tendran un valor maximo de dos créditos por cada hora-clase.

2 Universidad Veracruzana. Nuevo modelo educativo. Lineamientos para el nivel de licenciatura
Propuesta.

30 ANUIES. Acuerdos de Tepic en http://publicaciones.anuies.mx/pdfs/revista/Revista4 S2A2ES.pdf,
p. 93y ss.



La duracion minima de un semestre lectivo sera de quince semanas de labores
académicas efectivas.

Articulo 9.- El valor en créditos de una carrera profesional de nivel licenciatura
se establece en un minimo de 350 y un maximo de 450.

En este contexto, que el MEIF proponga que todas las experiencias educativas que
se consideren obligatorias dentro de un programa de licenciatura de la Universidad
Veracruzana representen un total de entre 350 y 450 créditos no representa sino el
apego a las recomendaciones de la ANUIES y a la reglamentacién especial de la UV.

Estatuto de alumnos 2008

El ingreso de los alumnos a la LCA puede ser por examen de ingreso (articulo 15 del
Estatuto de Alumnos) o por equivalencia o revalidacion de estudios (articulo 16). Una
vez que el alumno ha cumplido los requisitos para ingresar, debe realizar el proceso
de inscripcién para contar con una matricula (articulos 20 al 23).

Los alumnos que cursan LCA se apegan al numeral | del articulo 5 del Estatuto de
alumnos que sefiala:

La educaciéon formal: Es aquella en la que se cursan estudios en una entidad
académica con la finalidad de obtener un titulo, diploma o grado académico de los
diferentes niveles y modalidades de estudio que ofrece la Universidad

Asimismo, al numeral Il del articulo 6:

II. Estudios Profesionales: Son los posteriores a los de bachillerato o sus equivalentes,
que conducen a la obtencion de un titulo profesional. Este nivel esta conformado por
técnico superior universitario o profesional asociado y licenciatura

Como se ha mencionado el Plan de Estudios de la LCA es de tipo flexible, y ello
también esta plasmado en el Estatuto de los Alumnos, articulo 8 numeral Il:

II. Flexibles: Aquellos en los que se permite la seleccion de experiencias educativas
para la conformacion de la carga en créditos académicos. La flexibilidad facilita la
movilidad de los alumnos dentro del mismo programa educativo de origen o en uno
distinto, en instituciones de educacion superior del pais y del extranjero. Para la
realizacion de estudios considera distintos tipos de permanencia. Se encuentran
organizados por areas de formacion, ejes o bloques, y conformados por experiencias
educativas.

Por su parte, el ambiente de aprendizaje es de tipo presencial (articulo 12, numeral I).
Una vez en curso de la licenciatura, en caso de requerirlo, el alumno puede dejar a
salvo los derechos escolares mediante una baja temporal (articulo 35).



Para obtener el Titulo de Licenciado en Ciencias Atmosféricas, el alumno debe cumplir
basicamente con lo sefialado en el articulo 85:

En planes de estudio flexibles, para obtener el titulo se requiere cumplir con el nUmero
de créditos sefialados en cada plan de estudios.

2.5.1. Bases
Las funciones del personal académico como tutor repercute en la diversificacion de
carga por el lineamiento del Estatuto del Personal Académico en sus articulos 11,125,
196 y 197, se justifica porque se considera la tutoria como una actividad del profesor.

Las EE del area de formacion basica general repercuten en las competencias hacia el
alumno y operatividad del programa por los lineamientos del MEIF en los puntos de
contactos de los ejes Integradores de la formacién y formacién basica. Se justifica
porque se menciona que las EE son de caracter obligatorio para todos los alumnos.

Las EE del area de formacioén eleccion libre repercuten en las competencias hacia el
alumno y operatividad del programa por los lineamientos del MEIF en los puntos de
contactos de los ejes integradores de la formacion y formacion libre. Se justifica porque
se menciona que las EE son de caracter obligatorio para todos los alumnos.

2.5.2. Obstaculos
Las EE del area de formacion basica general repercuten en las competencias hacia el
alumno por los lineamientos del MEIF en los puntos de contactos de los ejes
integradores de la formacién y formacion basica. Es obstaculo porque se conoce poco
de la operatividad de estas EE en su relacion con la LCA.

Las EE del area de formacién eleccion libre repercuten en las competencias hacia el
alumno y operatividad del programa por los lineamientos del MEIF en los puntos de
contactos de los ejes integradores de la formacién y formacion libre. Es obstaculo
porque la operatividad de estas EE en la parte de investigacion en su relacién con la
LCA no se aplica.

2.5.3. Recomendaciones
Especificar la tutoria como la concibe el MEIF y continuar la difusion de la Guia para
el quehacer tutorial.

Dado gue se conoce poco de la operatividad de estas EE del area basica de formacion
béasica, Integrarlo y difundirlo en la normatividad que corresponda y/o conjuntarlas en
la normatividad con una Academia de la LCA

De la operatividad de estas EE en la parte de investigacion en su relacion con la LCA
no se aplica, se recomienda Integrarlo y difundirlo en la normatividad que corresponda
y/o conjuntarlas en la normatividad con una Academia de la LCA.

2.6. Anadlisis del programa educativo



2.6.1. Antecedentes del programa educativo

La Universidad Veracruzana (UV) es la institucion de educacion superior mas
importante del estado de Veracruz. A inicios de 2018 contaba con cinco regiones
universitarias en tres zonas del estado: la norte (Tuxpan — Poza Rica); la centro
(Veracruz-Boca del Rio, Orizaba-Coérdoba y Xalapa) y la sur (Coatzacoalcos—
Minatitlan-Acayucan); con una poblacion estudiantil aproximada de 63 mil alumnos,
distribuida en 305 programas educativos: 173 de nivel licenciatura, 124 de posgrado,
y 8 de técnico superior universitario. Ademas, cuenta con programas de educacioén no
formal, en el desarrollo de las artes, idiomas, y las ciencias, a través de los Talleres
Libres de Arte, Centros de Idiomas y de Autoacceso, de Iniciacion Musical Infantil,
Departamento de Lenguas Extranjeras, Escuela para Estudiantes Extranjeros vy,
Educacion Continua, por lo que la matricula total atendida es de aproximadamente 85
mil estudiantes.

La Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (LCA) tiene su origen en la Facultad de
Fisica, fundada en 1962. En el afio de 1965, se funda la Escuela de Ciencias,
integrada por las carreras de Fisica, Matematicas y Psicologia, ubicandose en el
namero 55 de la calle céntrica de Juarez (entre Lucio y Clavijero). En 1968 se crea la
carrera de Biologia y se integra a esta Escuela. Al incrementarse la matricula de la
carrera de Psicologia, ésta se separa administrativamente de la Escuela de Ciencias.
En 1974, esta Escuela se traslada a la Zona Universitaria, en el edificio de lo que
actualmente es la Facultad de Agronomia. En ese mismo afio, se lleva a cabo una
separaciéon administrativa, y se fundan tres facultades: Biologia, Matematicas y Fisica.

Por otra parte, a inicios de la década de 1970, el recién fundado Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia cre6 el Programa Indicativo de Meteorologia que presidio el
climatdlogo tuxpefio Julian Adem. Este programa obtuvo fondos de la Organizacion
de Estados Americanos (OEA) para el arranque de una Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas, proyecto que fue acogido por la Universidad Veracruzana. Asi, en 1975,
a la iniciativa de la OEA respondié con entusiasmo un grupo de académicos de la
Facultad de Fisica, destacando el Dr. Gualtiero Camisasa Saltore y el entonces
Director de esa Facultad, el Fis. Angel Barrientos Santiago. Con esos fondos de la
OEA se financi6 la construccion del edificio que actualmente comparte la LCA con
otros programas educativos, y se recibidé un subsidio de 60 mil délares anuales que se
mantuvo hasta 1984, el cual permitid la visita de destacados investigadores de
Estados Unidos y Sudamérica, realizando estancias en el Centro de Meteorologia
Aplicada, creado en 1980. Algunos de esos investigadores visitantes impartieron
clases en la LCA.

La historia oficial de la LCA inicia el 15 de enero de 1976, cuando el Consejo General
Universitario aprueba por unanimidad su creacion.

La LCA junto con el Centro de Meteorologia Aplicada, recibieron apoyos de otras
instituciones ademas de la OEA, como la Secretaria de Recursos Hidraulicos, ahora
Comision Nacional del Agua; del Servicio Meteoroldgico Nacional y, desde luego, de
la propia Universidad Veracruzana en lo que se refiere a infraestructura, personal



académico y servicios. En 1979 se crea dentro de la Facultad de Fisica la Licenciatura
en Instrumentacion Electronica y en el afio 1992 se funda la Facultad de
Instrumentacion Electrénica (FIE), conformada por las carreras de Instrumentacion
Electrénica y Ciencias Atmosféricas, y la Especialidad en Climatologia. A partir de
1993 la Licenciatura en Instrumentacion Electronica se ofrece como ingenieria. En
1999 el Centro de Meteorologia Aplicada desaparece y es creado el Centro de
Ciencias de la Tierra (CCT) independiente de la Facultad. En el afio 2005 la LCA se
integra al Modelo Educativo Integral y Flexible (MEIF). La mas reciente actualizacion
del plan de estudios Yy actualizacion del mapa curricular, en 2010, incluye un grupo
de siete experiencias educativas de tronco comudn con las carreras de Fisica y
Mateméticas.

2.6.1.1. Planes de estudios anteriores

El plan de estudios vigente fue registrado en 2010. Previamente se registraron los
planes de estudios de 1976, 1979, 1990 y 1996 (Tabla 8.6.1), todos ellos rigidos. A
continuacion se describen brevemente algunas de las caracteristicas de cada uno de
estos.

Plan 1976

No fue posible consultarlo debido a que el archivo documental de la LCA de esa época
se deteriord por efectos de la humedad ambiental.

Plan 1979

En el documento de fundamentacion hace referencia a la creacion del Centro de
Meteorologia Aplicada con objeto de llevar a cabo los trabajos de investigacion y
fortalecer la LCA, considerando que sus maestros al ser ademas investigadores,
podrian transmitir a los alumnos conocimientos actualizados y experiencia profesional.
En ese tiempo el equipo de laboratorio usado para satisfacer tal compromiso, contaba
con el apoyo y patrocinio del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT),
la Secretaria de Educacién Publica (SEP) y la OEA, y era suficiente para realizar
practicas de Meteorologia sindptica, Climatologia, radiacion solar, agrometeorologia,
micrometeorologia, atmoésfera superior, dinAmica de la atmdsfera e instrumentacion
meteoroldgica.

Plan 1990

Como parte de las estrategias para su disefo, se llevé a cabo la revision del niumero
de materias basicas, formativas y disciplinares, sus contenidos, ubicacion y objetivos.
Destaca que el primer semestre pretendia homogeneizar los diversos niveles de
conocimiento de los estudiantes provenientes del bachillerato y que por su contenido
curricular, el plan 1990 se ubicaba entre las Clases | y Il de la Organizacion
Meteorologica Mundial (OMM); tipo de clasificacion, por cierto, ya derogado por la
OMM. La fundamentacion, en el perfil del egresado, menciona que éste debia ser til
socialmente, en un nivel intermedio entre la clase | y Il (segun criterio de la OMM) y
capaz de realizar las siguientes funciones:



a) técnicas; el andlisis de las cartas del tiempo y prondstico a corto plazo con técnicas

sinopticas; elaborar estudios climaticos de meso y microescala, poner en operacion y
brindar mantenimiento al equipo meteoroldgico y de calidad del aire; operar sistemas
de telecomunicaciones meteoroldgicos.

b) organizativas; coordinar centros de analisis meteoroldgico, de calidad del aire o de
estudios climéticos regionales; y de implementar programas de observacion y
prevision de la contaminacion.

c) educativas; el poder educar y capacitar al personal meteoroldgico de las clases lll
y IV segun OMM, desempefiarse como docente a nivel preuniversitario.

d) de investigacion; la actividad de técnico académico o de investigador asociado. En
el documento se menciona que “...la validez y éxito del plan de estudios propuesto
dependen de lograr una inscripcion significativa que, en términos contables, justifique

el pago de la planta docente...”, lo cual refleja una de las probleméticas que dieron
paso al cierre temporal de la LCA de 1990 a 1992.
Plan 1996

Por su contenido curricular este plan se mantenia intermedio entre las Clases | y Il de
la OMM y su estructura consideré las observaciones que sobre el plan anterior se
hicieron en la reunion nacional sobre ensefianza de la Meteorologia, celebrada en la
Ciudad de México en marzo de 1995, con la participacion de académicos del Centro
de Ciencias de la Atmésfera de la UNAM, funcionarios del Servicio Meteoroldgico
Nacional y directivos e investigadores del Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua.
Uno de los acuerdos —que evidentemente no se cumplié- consistié en convertir a la
LCA en la Escuela Nacional de Meteorologia.

El objetivo del plan 1996 era formar profesionales que se incorporaran al campo
operativo de la Meteorologia, Climatologia o a la investigacién, después de un
entrenamiento especializado. Para ello debian de ser capaces de:

a) Comprender y aplicar las técnicas meteoroldgicas enfocadas al analisis del estado
del tiempo, para su prondéstico.

b) Disefiar redes de observacion meteoroldgica.
c) Realizar estudios de Climatologia aplicada.

d) Incorporase a las actividades académicas como estudiante de posgrado, ayudante
de investigador o profesor a nivel de licenciatura.

Cuadro 7. Planes de estudios anteriores registrados ante la Secretaria de Educacion
Publica.

Objetivo USRS €2 em_pleo Otras caracteristicas
reales y potenciales

1976 |Formar profesionales
que se incorporasen
al campo operativo de
la Meteorologia y la




Climatologia o a la
investigacion,
después de un
entrenamiento
especializado

1979

Formacion de
Licenciados en
Ciencias Atmosféricas
capaces de manejar y
calibrar instrumentos
meteorolégicos,
realizar analisis de las
variables
meteoroldgicas, hacer
prondstico del tiempo
para el transito aéreo,
la navegacion
maritima, la
agricultura, la
ganaderia y para la
sociedad; asesorar en
la seleccion de
lugares Optimos para
la construccién de
sistemas de riego
desde el punto
climético; aconsejar
en la forma de
aprovechar
adecuadamente los
beneficios que
proporcionan los
huracanes y en la
forma de aumentar la
produccién agricola 'y
agropecuaria del pais;
realizar estudio para
aprovechar la
radiacion solar y
ellica como posibles
fuentes de energia en
sustitucién de los
hidrocarburos;
cooperar y dar
consejos para la
solucion de zonas

Facultades de
Arquitectura, Instituto
de Geofisica, Instituto
Mexicano del Petréleo
(IMP), Comision
Federal de Electricidad
(CFE), Servicio

Meteoroldgico Nacional

(SMN), Servicio
Meteoroldgicos
Estatales, Secretaria
de Recursos
Hidraulicos,
Subsecretaria del
Mejoramiento del
Ambiente, Secretaria
de Marina, Servicios a
la Navegacion en el
Espacio Aéreo
Mexicano (SENEAM),
Secretaria de
Comunicaciones y
Transportes (SCT) y
Centros Agropecuarios
del pais.

Destaca la importancia
que tienen los
laboratorios dentro de la
experimentacion en la
rama de la Fisica y la
Meteorologia y hace
mencion de que
“cualquier plan de
estudios destinado a la
preparacion de
Meteorélogos debe ser
complementado con el
laboratorio”.




aridas; combatir la
contaminacion
ambiental; proteger la
economia regional y
realizar
investigaciones
cientificas y
tecnoldgicas que
permitan mejorar las
condiciones de vida y
el desarrollo del pais

1990

Respondia a las
necesidades sociales
del momento:
versatilidad para
ampliar el campo de
trabajo de sus
egresados; alto nivel
académico para un
buen cumplimiento de
sus funciones
profesionales y para
poder continuar con
estudios de posgrado

Consideraba a la
investigacion como el
sector mas necesitado
en las Ciencias
Atmosféricas.

Trataba de evitar la
duplicidad temética en
materias como
Meteorologia General |
y Il con Fisica de la
Atmoésfera ly Il y Temas
Selectos de la
Meteorologia y el
exceso de cursos en
Meteorologia sindptica.
Se busco una
vinculacién mas
estrecha entre la
docenciay la
investigacion, se
planteé la necesidad de
la figura del tutor
académico. Se
incorporan las materias
de computacion,
contaminacion
atmosférica,
oceanografia fisica,
micrometeorologia y
bioclimatologia. La
guimica atmosférica se
incluye en la materia de
contaminacién
atmosférica, el analisis




de fotos de satélite se
incluye en Meteorologia
sinodptica, se reforma el
programa de métodos
estadisticos, métodos
matematicos y dinamica
de fluidos.

1996

Formar profesionales
gue se incorporen al
campo operativo de la
Meteorologia,
Climatologia o a la
investigacion,
después de un
entrenamiento
especializado. Para
ello debian de ser
capaces de: a)
Comprender y aplicar
las técnicas
meteoroldgicas
enfocadas al analisis
del estado del tiempo,
para su prondstico; b)
Disefiar redes de
observacion
meteoroldgica; c)
Realizar estudios de
Climatologia Aplicada
y d) Incorporase a las
actividades
académicas como
estudiante de
posgrado, ayudante
de investigador o
profesor a nivel de
licenciatura.

Servicio Meteorolégico
Nacional (SMN),
Secretaria del Medio
Ambiente, Recursos
Naturales, y Pesca
(SEMARNAP),
Servicios de
Navegacion en el
Espacio Aéreo
Mexicano (SENEAM),
Institutos de
Investigacion como el
Tecnologico del Agua
(IMTA), el Instituto
Mexicano del Petrdleo
(IMP), el Instituto de
Investigaciones
Eléctricas (IIE), las
Universidades del pais
y dependencias
gubernamentales,
federales, estatales o
municipales.

Se reduce de 9 a 8 el
namero de semestres.
El primer semestre se
sigue considerando
como introductorio y se
incluye en €l una
introduccion a la
Meteorologia.

2.6.1.2. Plan de estudios vigente (2010)

En el afio 2005, la LCA paso del modelo rigido al llamado Modelo Educativo

Integral y Flexible (MEIF) de la Universidad Veracruzana.

Para la elaboracion del plan de estudios, se realizé un trabajo colegiado entre los
integrantes del personal académico de esta licenciatura. De inicio, se realizaron



encuestas a egresados de la LCA y a sus empleadores. La encuesta a egresados tratd
de, entre otras cosas, identificar los cursos a que atribuyen mayor utilidad y
fundamentales para su desempenio laboral. En cuanto a la opinién de los empleadores
sobre los conocimientos, habilidades y actitudes adquiridos por los egresados de la
LCA, se obtuvo como respuesta que la formacion académica de los egresados es
excelente, por las bases tedricas que se les proporcionan y se manifiestan por mejorar
las formas de expresion oral y escrita y su desenvolvimiento en general para un mejor
desemperio profesional. Ademas, recomendaron los empleadores la adquisicion de
mayores habilidades respecto del software especializado y comercial, paginas de
hipertexto, sistemas de informacion geografica, percepcion remota (Meteorologia
satelital), andlisis sindptico, la modelacion atmosférica y cambio climatico global. El
contenido de las materias, o experiencias educativas, de acuerdo al Plan de Estudios,
se muestra en el Cuadro 8.

Cuadro 8. Contenido de materias, total de horas teoria (HT), total de horas laboratorio
(HL) vy ejercicios (E) por semestre, de los planes de estudio aprobados por el Consejo
Universitario General de la Universidad Veracruzana para la LCA (1976-2010).
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Optativa

De acuerdo a la documentacioén disponible del Plan de Estudios (2010) vigente, la LCA
tiene como objetivos:

a) Formar profesionistas altamente competitivos para el trabajo en el area de la
investigacion cientifica y de la Meteorologia operativa, tanto en el sector publico
como en el privado y en el social. La formacion profesional estara basada en un
conjunto articulado de saberes tedricos, heuristicos y axiologicos, sustentados por
un analisis objetivo de necesidades sociales. Asi también, este programa
educativo, respetard y proyectara los lineamientos y estdndares de calidad
adoptados por la Organizacion Meteorologica Mundial, en materia de educacion
superior en Ciencias Atmosféricas y formacién de personal meteoroldgico
calificado a nivel internacional.

b) Generar y comunicar a la sociedad los conocimientos y experiencias de
trascendencia real y potencial en Ciencias Atmosféricas, buscando en todo
momento suscitar una elevacion en la calidad de vida de los habitantes, tanto del
pais como en el resto del mundo.

La mision de la LCA es generar y transmitir conocimientos cientificos relevantes en
Ciencias Atmosféricas a sus estudiantes y a la sociedad. La LCA se plantea esta
mision con el objeto de aportar recursos humanos académicamente competentes,
capaces de impulsar las reformas cientificas y tecnoldgicas en beneficio del pais. Las
acciones de formacion de recursos humanos se realizaran sobre las bases de cuatro
lineas de investigacion: (a) Meteorologia (b) Climatologia (c) Modelacién atmosférica
y (d) Contaminacion atmosférica. Asi también, a través de proyectos de vinculacion
con los sectores social, productivo y gubernamental.

Las experiencias educativas estan disefiadas considerando las recomendaciones de
los Comités Interinstitucionales de Evaluacion de la Educacién Superior (CIEES) a
raiz de su visita en 2002. El plan de estudios consta de 350 créditos con 47
experiencias educativas (EE), de las cuales 3 son talleres. En coman acuerdo con las
Facultades de Fisica y Matematicas, se consideran las EE que son comunes a los tres
programas, para integrarlas en un tronco comun. Las EE de tronco comun (8 en total)
se encuentran en las areas de Iniciacién a la Disciplina y Disciplinar de la LCA y
permiten que los estudiantes las puedan cursar en cualquiera de estos tres programas
educativos (movilidad interna) en el momento en que lo consideren adecuado para su
formacion.

El catalogo de Experiencias Educativas (EE), de acuerdo al MEIF de la Universidad
Veracruzana, esta organizado en cuatro areas de formacion (Cuadro 9).

Cuadro 9. Numero de EE y créditos de acuerdo al area de formacion.

FBAS-CCIA Basica




FDI-CCIA Disciplinaria 24 179 51
FTER-CCIA Terminal 6 51 15
FEL-CIAT Eleccion libre 17 5

Total 350 100

El catdlogo de EE comprendidas en cada una de las cuatro areas de formacion se
presenta en el cuadro 10.

Cuadro 10. Catdlogo de EE y sus respectivos créditos (numero de horas
tedricas/horas practicas por area de formacion).

Area de Formacion Béasica General

Experiencias educativas obligatorias MEIF Créditos
Computacioén basica 6 (0/6)
Habilidades del pensamiento critico y creativo 6 (2/2)
Inglés | 6 (0/6)
Inglés II 6 (0/6)
Lectura y redaccion a través del analisis del mundo 6 (2/2)
contemporaneo

Experiencias educativas obligatorias Créditos

Comunes Ciencias Atmosféricas, Fisicay Matematicas

Algebra y trigonometria 6 (1/4)
Célculo diferencial en una variable 8 (3/2)
Célculo integral en una variable 8 (3/2)
Iniciacién al calculo 6 (1/4)
Comunes Ciencias Atmosféricas y Fisica

Probabilidad y estadistica 8 (3/2)
Propias del programa

Geometria vectorial 8 (3/2)
Meteorologia basica 8 (3/2)

Area de Formacién Disciplinaria ‘
Experiencias educativas obligatorias |Créditos

Comunes Ciencias Atmosféricas, Fisicay Matematicas




Mecanica 8 (3/2)
Métodos numéricos 7(2/3)
Ecuaciones diferenciales ordinarias 8 (3/2)
Propias del programa
Algebra lineal y tensorial 9(3/3)
Circulacién general de la atmdésfera 7(213)
Climatologia general 8 (3/2)
Computacién para Ciencias Atmosféricas 8 (0/8)
Dindmica de fluidos 9 (3/3)
Dindmica de la atmdsfera 8 (2/4)
Dinamica rotacional 8 (3/2)
Hidrologia 6 (1/4)
Instrumentacion meteoroldgica y métodos de observacion 6 (1/4)
Meteorologia general 8 (3/2)
Meteorologia sindptica 6 (1/4)
Meteorologia tropical 8(2/4)
Ondas atmosféricas y ocednicas 8 (3/2)
Percepcion remota en Meteorologia 6 (0/6)
Termodinamica de la atmésfera 8 (2/4)
Variable compleja 8(2/4)
Experiencias educativas obligatorias MEIF Créditos
Servicio social 12
Experiencia recepcional 12
Climatologia fisica 6(2/2)

La organizacién de las asignaturas de la LCA dentro del MEIF, da lugar al
establecimiento de cuatro Academias por Area de Conocimiento (Cuadro 11).

Cuadro 11. Experiencias educativas que integran las cuatro academias por area de
conocimiento de la LCA.

Servicio social y

Materias basicas Meteorologia Hidroclimatologia experiencia
recepcional

Algebra y s Probabilidad y Experiencia
: . Meteorologia basica P ;
trigonometria estadistica recepcional
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La carga académica por periodo: minima es de 31 créditos, la estandar 50 créditos y
la maxima 70 créditos. Los tiempos de permanencia proyectados son: 7 periodos en

tiempo estandar, 5 periodos en tiempo corto y 11 periodos en tiempo largo.

2.6.2. Caracteristicas de los estudiantes

2.6.2.1. Socioecondmicas

Respecto de la informacidén socioecondmica, no existen datos precisos y suficientes
para establecer perfiles. Sin embargo, es de conocimiento general que los estudiantes
programa educativo en su mayoria provienen de niveles

que acceden al

socioeconémicos de clase media baja y baja.

2.6.2.2. Personales

A partir de la base de datos de la Facultad de Instrumentacion Electrénica en su portal

SIIU, se obtuvieron los siguientes resultados.




Distribucion de edades en estudiantes de Nuevo Ingreso a la LCA

Teniendo como fuente de informacion del Reporte SYREDRE, perteneciente al
sistema SlIU, se encontro lo siguiente:

a) Las edades de los estudiantes de nuevo ingreso oscilaron entre los 18 y 24
principalmente, con pocos casos de estudiantes con edades entre 25y 34; y muy
pocos en mayores de 34 afos.

b) El promedio general de edades en los estudiantes de nuevo ingreso fue de 20
anos.

c) En el periodo analizado de seis afios, se encontré una clara tendencia de los
aspirantes a iniciar la carrera a una edad un poco menor a los 20 afios (Grafico 1).
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Gréfico 1. Distribucion de edades en estudiantes de nuevo ingreso

d) De acuerdo con el sexo, los hombres presentan una mayor dispersion de edades
gue las mujeres (Cuadro 12) dentro de los periodos agosto 2013-enero 2014 vy el
otro agosto 2018 — enero 2019.

Cuadro 12. Censo de hombres y mujeres del Programa Educativo de la LCA.
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Agosto 2017-Enero 2018 Agosto 2018-Enero 2019

Edades Hombres Mujeres Total Edades Hombres Mujeres Total
18 0 o " o 18 8 12 " 20
19 9 10 7 19 19 7 5 "o12
20 5 4 T 9 20 3 4 "7
21 3 2 7 s 21 2 0 o2
22 2 o | 2 22 0 0 " o
23 1 o | 1 23 0 0 " o
24 1 o | 1 24 0 0 " o
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27 0 o " o 27 1 0 o
28 0 o " o 28 0 0 " o
29 0 o " o 29 0 0 " o
30a34 0 0 0 30a34 0 0 0
Mas de 39 0 0 0 Mésde39 0 0 0
24 16 40 22 21 43

Distribuciones de Estudiantes de nuevo ingreso ala LCA por Sexo
Teniendo como fuente de informacién del Reporte SYREDRE, perteneciente al
sistema SlIU, se encontro lo siguiente:

a) Ingresaron en promedio 42.3 estudiantes en el periodo analizado

b) El 54.3% corresponde a varones y el 45.7% a mujeres

c) Latendencia final es que ingresen mas mujeres que hombres en el siguiente
periodo.

En cuanto al estado civil, se encontro lo siguiente:

a) Periodo analizado enero-2014 a enero-2019, 2 de 255 alumnos estan casados
por lo que la mayoria de los alumnos son solteros. Es muy escasa la situacion de
casado y de unién libre en el periodo analizado.

Estado de procedencia, segun lugar de estudios de bachillerato
Teniendo como fuente de informacion del Reporte SYREDOP, perteneciente al
sistema SlIU, se encontro lo siguiente:

a) Veracruz es el estado de procedencia de la gran mayoria de estudiantes con 180
(Agosto 2013 a enero 2019), 38 alumnos se le desconoce y finalmente 25 alumnos
son de otros estados de México. Los estados del noreste y occidente con muy
escasa contribucion.

b) Es interesante notar que algunos estudiantes no proporcionan la informacién del
lugar donde hicieron su bachillerato. En el grafico aparecen como “procedencia
desconocida”.



Municipios de procedencia de los estudiantes de Nuevo Ingreso
Teniendo como fuente de informacion del Reporte SYRADDO, perteneciente al
sistema SlIU, se encontro lo siguiente:

a) Durante el periodo analizado, el municipio de origen con mas estudiantes fue
Xalapa, con el 37.8% de los casos, siguiendo en orden de importancia, Coatepec
5.1%, Banderilla 3.6% y Emiliano Zapata 2.6% (Gréfico 2).
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Grafico 2. Municipios de procedencia de alumnos nuevo ingreso.

b) El 21.4% de estudiantes no especificd el municipio de procedencia, quedando
registrado en el sistema como “Otros”. Asimismo, el 16.8% tampoco resultd
preciso, dado que los estudiantes optaron por no declarar el municipio de
procedencia.

c) El nimero de estudiantes se mantiene en promedio para el municipio de Xalapa.
Es notable la participacion de estudiantes veracruzanos de aquellos municipios
mas cercanos a Xalapa.

En cuanto a la evolucion de la matricula durante el periodo analizado, hay un leve
crecimiento del 2013 al 2018 (Grafico 3). La tendencia de la matricula, representada
por la linea punteada, resulta positiva, lo que significa que se espera un incremento
constante, al menos al ingreso a la LCA. Segun la ecuacion lineal de tendencia arriba
mostrada, dentro de 5 afios se tendra un promedio estimado en 37 alumnos inscritos
por periodo.
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Gréfico 3. Distribucion del total de estudiantes de nuevo ingreso

2.6.2.3. Escolares

En 1990 la LCA dej6 de ofrecerse debido a la baja demanda de estudiantes. En 1993
se reabrio y se ha mantenido la oferta. En el Cuadro 7 se muestra el comportamiento
del nUmero de aspirantes a ingresar a esta licenciatura. Desde su reapertura, en 1993,
el nimero de aspirantes ha mostrado una tendencia al aumento. A partir del ingreso
de la LCA al MEIF, en 2005, el nimero de aspirantes se incrementd de 33 a 45. El
namero de espacios disponibles en la convocatoria de nuevo ingreso se mantuvo en
40, pero se incrementd a 51 para el ciclo 2017-2018.

Del total de aspirantes (Cuadro 13) que pretenden ingresar a la licenciatura, un
namero reducido no concluyen el proceso por diversos motivos (no presentan
examen, no se inscriben, no entregan la documentacién requerida para inscribirse) y
finalmente no ingresan a la licenciatura. El numero de alumnos de nuevo ingreso
(inscritos), también se ha mantenido en un promedio de 39.

Cuadro 13. Numero de aspirantes y numero de alumnos de nuevo ingreso por ciclo

Ciclo Aspirantes Nuevo
escolar ingreso
(inscritos)

escolar.

2018-2019 34 46
2017-2018 51 38
2016-2017 38 40
2015-2016 58 39
2014-2015 33 38
2013-2014 50 39
2012-2013 33 39
2011-2012 49 39
2010-2011 33 39
2009-2010 42 38
2008-2009 37 34
2007-2008 78 36
2006-2007 Nd 40
2005-2006 Nd 40
(MEIF)




2004-2005 Nd 45
2003-2004 Nd 50
2002-2003 72 42
2001-2002 75 40
2000-2001 52 47
1999-2000 28 36
1998-1999 28 38
1997-1998 32 40
1996-1997 20 38
1995-1996 7 38
1994-1995 11 19
1993-1994 7 21
(reapertura)

La matricula total (alumnos inscritos) en promedio es de 139, considerando la
estadistica desde el ingreso de la LCA al MEIF (Cuadro 14), aumentando ligeramente
en los ultimos cinco afos (141). El ciclo con la menor matricula fue 2015-2016 con
132 alumnos, debido a que se implementd una estrategia para que los alumnos con
cierto rezago concluyeran su trabajo recepcional y con ello los créditos para obtener
el titulo de licenciatura. La matricula alcanz6 un méaximo de 146 alumnos en los ciclos
2013-2014 y 2014-2015. En general se considera que no ha habido una variacion
significativa en cuanto a la matricula en este programa educativo.

Cuadro 14. Matricula total de alumnos inscritos por ciclo escolar
Ciclo Matricula
escolar total

2018-2019 | 144
2017-2018 | 135
2016-2017 | 136
2015-2016 | 132
2014-2015 | 146
2013-2014 | 146
2012-2013 | 144
2011-2012 | 141
2010-2011 | 142
2009-2010 | 141
2008-2009 | 133
2007-2008 | 130
2006-2007 | No hay dato
2005-2006 | No hay dato

2.6.2.4 indice de reprobacion



Con informacion obtenida en la Secretaria de la Facultad, de cinco afios (agosto 2013
—enero 2014 a febrero 2018 — julio 2018), se calculo el indice de reprobacion (niumero
de alumnos que no aprobaron y el numero total de alumnos inscritos) para cada
experiencia educativa (EE) por periodo escolar.

El indice de reprobacion promedio por periodo escolar es de 16.06%, con un valor
minimo de 9.38% en el periodo febrero 2018 — julio 2018 y alcanzando un maximo en
el periodo febrero 2015 — julio 2015 con 23.26% (Cuadro 15). Ademas, este indice
muestra una tendencia a disminuir cada periodo, a una razén de -0.76%.

Cuadro 15. indice de reprobacion IR (%) por periodo escolar del total de experiencias

educativas.
_periodo escolar | R (%)

Ago 2013 — Ene 2014 | 21.22
Feb 2014 — Jul 2014 | 15.25
Ago 2014 — Ene 2015 | 17.82
Feb 2015 — Jul 2015 | 23.26
Ago 2015 — Ene 2016 | 14.38
Feb 2016 — Jul 2016 | 13.58
Ago 2016 — Ene 2017 | 11.46
Feb 2017 — Jul 2017 | 13.33
Ago 2017 — Ene 2018 | 20.90
Feb 2018 — Jul 2018 9.38

Las EE del area de formacion basica (AFB) tienen, en promedio, el indice de
reprobacion mas alto (18.84%), mientras que las del area de formacion disciplinar
(AFD) tiene el menor indice de reprobacion (14.26%) (Cuadro 16). Las tres areas de
formacion registran una tendencia a disminuir el indice de reprobacién, siendo mas
evidente en el AFT con una razon de disminucion de -1.78%, mientras que el AFD no
muestra cambios.

Cuadro 16. indice de reprobacién IR (en %) por periodo escolar de experiencias
educativas por area de formacion basica (AFB), disciplinar (AFD) y terminal (AFT).

Ago 2013 — Ene 2014 | 23.88 | 13.51 | 37.40

Feb 2014 — Jul 2014 | 10.17 | 17.52 | 10.42

Ago 2014 — Ene 2015 | 22.71 | 10.00 | 12.50

Feb 2015 — Jul 2015 | 32.86 | 21.43 | 12.50




Ago 2015 - Ene 2016 | 16.24 | 9.36 | 23.68

Feb 2016 — Jul 2016 | 14.81 | 13.98 | 10.45

Ago 2016 — Ene 2017 | 11.67 | 10.66 | 14.81

Feb 2017 — Jul 2017 | 20.27 | 12.15| 9.30

Ago 2017 — Ene 2018 | 21.50 | 22.60 | 6.06

Feb 2018 — Jul 2018 | 14.29 | 11.40 | 10.26

2.6.2.5. Indice de desercion
Este indice calcula la relacion entre el nimero de alumnos de una cohorte con bajas
totales (definitivas e informales) y el nimero total de alumnos de nuevo ingreso de la
misma cohorte. Los datos se actualizaron a enero de 2019.

La generacion que ingreso en agosto del 2010 tiene el mas alto indice de desercidn
(77%) y la que ingreso en agosto 2013 registra el mayor nimero de bajas informales
(8) (Cuadro 17).

'Matricula total de |

alumnos prlmer mgreso

Bajas definitivas 30 23 | 20 | 27 | 19 | 15 8 6 3
Bajas informales 0 5 2 8 1 0 0 5 0
Bajas totales 30 | 28 | 22 | 35 | 20 | 15 8 11 3
indice de desercién (%) 77 | 61 | 54 | 73 | 53 | 38 | 20 | 23 | 7

2.6.2.6. Eficiencia terminal

La eficiencia terminal, es decir la relacion entre el nimero de alumnos que han
concluido el total de créditos (egresados) y el nimero de alumnos que ingresan por
cohortes, se presenta en el Cuadro 18. La eficiencia terminal promedio es del 37 %,
alcanzando un maximo del 47% en la cohorte generacional que ingreso en el ciclo
2009-2010, y un minimo de 23 % para la cohorte generacional que ingreso en el ciclo
2010-2011 (las cohortes de 2013 en adelante todavia estan en proceso de obtencion
del titulo, por lo que no se consideran para esta comparacion ni para el promedio).La
eficiencia terminal de la LCA se encuentra en los rangos de las ingenierias a nivel
nacional (40%) y de las ciencias fisico-matematicas (20%).

Cuadro 18. Eficiencia terminal (en %) por cohorte de la LCA a enero de 2019.



Nuevo Eficiencia

Cohorte ingreso Egresados | {erminal
€0)
' 2017-2018 | 38 |

2016-2017 40

2015-2016 39

2014-2015 38 3 (proviiional)

2013-2014 39 8 (provizslional)

2012-2013 39 18 46

2011-2012 39 17 44

2010-2011 39 9 23

2009-2010 38 18 47

2008-2009 34 14 41

2007-2008 36 13 36

2006-2007 40 11 28

2005-2006 40 12 30

2.6.2.7. Relaciéon ingreso-titulados
La eficiencia terminal para una cohorte se refiere a la relacién entre el nimero de
alumnos que han concluido el total de créditos y el nimero de alumnos de primer
ingreso de la misma cohorte.

Considerando que en el MEIF el titulo de Licenciado en Ciencias Atmosféricas se
otorga cuando el alumno obtiene el total de los créditos del programa educativo (350
créditos), este indicador guarda una relacion directa con la eficiencia terminal que se
proporciona en el cuadro 18; por lo que la generacién 2010 tiene menor eficiencia
terminal (23%).Este porcentaje esta relacionado con el alto indice de desercion de
esta generacion (77%) (Cuadro 17).

2.6.2.8. Relaciéon ingreso-egreso

Con la instauracion del MEIF desaparecio la tesis o trabajo recepcional como
requisito para la titulacion y en su lugar se implanté la llamada Experiencia
Recepcional como una EE mas. De este modo se elimina la categoria de pasante y
como para ser egresado habra que cubrir el total de créditos requeridos, ser egresado
se volvido sindbnimo de titulado. Por lo anterior, las relaciones ingreso-titulados e
ingreso-egreso corresponden idénticamente a la llamada eficiencia terminal que se
describio en la seccion anterior.



2.6.2.9 Tiempo promedio de egreso/ titulacion
El tiempo promedio de egreso de los alumnos de la LCA de las generaciones 2010 a
2014 fue de 5.5 afos, periodo que, de acuerdo al MEIF, coincide con el promedio de
titulacion correspondiente a la obtencion del total de créditos del programa educativo.

2.6.3. Caracteristicas del personal académico

La planta académica esta conformada por 8 profesores de tiempo completo
(PTC), 2 investigadores de tiempo completo (ITC), y 2 técnicos académicos de tiempo
completo. De agosto 2017 a julio 2019 participan dos profesores por asignatura. El perfil
docente de base y la especialidad de cada uno de ellos se muestran en el Cuadro 19.

De los PTC, el 100% cuenta con, al menos, el grado de maestria; el 50% tiene el grado
de doctor, el 82% tiene el Perfil Deseable PRODEP y el 25% pertenece al Sistema
Nacional de Investigadores (SNI).

Existe el Cuerpo Académico Hidroclimatologia (UV-344), con la Linea de Generacion
y Aplicacion del Conocimiento: Agua y ambiente atmosférico. Los integrantes de este
Cuerpo Académicos son: Dr. Juan Cervantes Pérez (responsable), Dr. Uriel Antonio
Filobello Nifio, M. Ing. Domitilo Pereyra Diaz, M. en C. Jorge Luis Vazquez Aguirre y
Dr. Claudio Hoyos Reyes (colaborador). Actualmente este Cuerpo Académico se
encuentra en formacion.

Cuadro 19. Personal académico de base de la LCA.

reconOC|m|ento

L

Adalberto Doctor en Geografia. SNI PTC Titular C
Tejeda nivel 1. Climatologia aplicada (Investigador)
Martinez 9
Domitilo Maestro en Ingenieria. Hidrometeorologia PTC Titular C
Pereyra Diaz | Perfil PRODEP 9 (Investigador)
Juan . Contaminacion

Cervantes l[j)g::f'?ﬂrjgg([})g%graﬂa. Atmosférica y PTC Titular C
Pérez ' BioClimatologia

Ana Delia Maestra en Ciencias Meteoroloaia de

Contreras Geofisicas. Perfil mesoesca?a PTC Titular B
Hernandez PRODEP

Oscar ., ,

P Doctor en Educacion. Meteorologia de .
Alvarez Perfil PRODEP mesoescala PTC Titular C
Gasca

Beatriz Elena Maestra en Geografia

Palma Perfil PRODEP Climatologia Aplicada | PTC Titular B
Grayeb

Uriel Antonio | Doctor en Fisica. SNI, . . ,
Filobello Nifio | nivel 1. Perfil PRODEP, | Hidrometeorologia | PTC Titular C




José Luis Maestro en Filosofia

8. Roch}a Perfil PRODEP Climatologia Aplicada | PTC Titular B
Fernandez

9 ﬂ/lu;rr]\dl(\allzatlas Doctor en Ciencias. Perfil | Modelacién Numérica PTC Titular C

' . PRODEP. de la Atmosfera

Pérez
Jorge Luis Maestro en Ciencias

10. Vazquez Perfil PRODEP. Servicios Climaticos PTC Titular B
Aguirre
Miguel Angel Instrumentacion Téc. Acad. T.C

11. | Natividad Lic. En Estadistica. Meteoroldgica y N q T
Baizaball Estadistica Aplicada | ASociado A

12 Claudio Dr. En Gestion Ambiental | Gestion Ambiental e | Téc. Acad. T.C.

" | Hoyos Reyes | para el Desarrollo Hidrometeorologia Titular C

El 100 % de la planta académica cuenta con el tipo de contratacion de planta.

2.6.3.1. Perfil disciplinario

Se enlistan los perfiles disciplinarios disponibles en el programa educativo de la
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

e Licenciatura en Ciencias Atmosféricas, Maestria en Ciencias Geofisicas, estudios
doctorales (candidatura) en Gestion Ambiental.

e Licenciatura en Fisica, Maestria en Ciencias Geofisicas, Doctorado en Educacion.
e Licenciatura en Estadistica, con estudios de maestria en Estadistica, estudios de
maestria en Geofisica y candidato a doctor en Gestion Ambiental para el

Desarrollo.

e Licenciado en Ciencias Atmosféricas con estudios posgrado de maestria y
doctorado en gestion ambiental.

e Licenciado en Ciencias Atmosféricas, maestria en Ciencias (Fisica de la
Atmasfera) y Doctor en Ciencias (Fisica de la Atmadsfera).

e Licenciado en Ciencias Atmosféricas, con maestria en Ciencias de la Tierra y
Doctorado en Ciencias.

e Licenciado en Fisica, maestro en Ciencias Fisicas (fisica), Doctorado en Ciencias
(fisica).



e Licenciado en Fisica, con maestria en Ingenieria (Hidraulica) por la Universidad
Nacional Autbnoma de México.

2.6.3.2 Perfil docente

Dr. Juan Matias Méndez Pérez

Licenciado en Ciencias Atmosféricas, Maestria en Ciencias (Fisica de la Atmésfera) y
Doctor en Ciencias (Fisica de la Atmosfera), con experiencia laboral en area de
prediccibn numérica del tiempo y clima, andlisis estadistico de datos, y coOmputo
cientifico. Con cursos de formacion y/o actualizacion docente y experiencia docente
minima de 10 afios en Instituciones de Educacion Superior.

M. en G. Beatriz Elena Palma Grayeb

Licenciada en Ciencias Atmosféricas con grado de Maestria en Geografia, con
estudios de Especialidad en Climatologia. En investigacion a través de colaboracion
en un proyectos (U.V. — O.E.A; vulnerabilidad social y adaptacion al cambio climatico
y variabilidad climatica; generacion de escenarios agrocliméticos bajo condiciones de
cambio climatico; construccion de escenarios de cambio climético a nivel municipal; el
Programa de Medidas Preventivas y de Mitigacion de la Sequia).Como asistente
técnico en estudio de climatologia. Formacién a través de cursos disciplinares
(Dindmica de fluidos, Computo para la docencia, Meteorologia Tropical, Clima
Regional; escenarios de cambio climatico para México y Centroamérica). Formacion
a través de cursos pedagdgicos (Sistema Tutorial, Nuevo Modelo Educativo Integral
y Flexible, Operacién del SITONLINE, Weblogs como medios interactivos de
aprendizaje, Herramientas para la consulta en linea del INEGI en internet, Evaluacion
del plan de estudios y los programas de experiencias educativas). 33 afios de
experiencia docente impartiendo cursos a nivel de Licenciatura en Universidad
Veracruzana.

Mtro. José Luis Rocha Fernandez.
Formacion disciplinar
a) Licenciatura en Ciencias Atmosféricas. Facultad de Fisica de la Universidad
Veracruzana. Generacion 1977-1981.
b) Licenciatura en Fisica. Facultad de Fisica de la Universidad Veracruzana.
Generacion 1986-1990.
c) Maestria en Filosofia: filosofia de la ciencia. Facultad de Filosofia de la Universidad
Veracruzana.
Generacion 1999-2001.
d) Maestria en Ciencias de la Tierra. Instituto de Geofisica UNAM- Centro de Ciencias
de la Tierra (CCT) UNAM-Universidad Veracruzana. Generacién 2005-2007.
e) Actualmente iniciando doctorado en Ciencias con especialidad en Geofisica por el
Instituto de Geofisica de la UNAM.



Experiencia Laboral.

a) Forcaster en el Centro de Analisis y Pronostico (CAP) del Servicio a la Navegacion
del Espacio Aéreo Mexicano. Enero1981-Marzo 1981.

b) Comisién Federal de Electricidad (CFE) Central Nucleoeléctrica Laguna Verde Ver.
1987.

c) Catedratico en el Programa Educativo de Ciencias Atmosféricas (UV) 1983-1986 y
1994 a la fecha.

d) Catedratico en el Programa Educativo de Fisica (UV) 1994-2012.

e) Catedratico del Programa Educativo de Filosofia de la Facultad de Filosofia (UV),
agosto 2001-agosto 2003.

f) Catedratico de la Maestria en Filosofia de la Facultad de Filosofia (UV). Programa
de Investigacion de la linea de generacion y aplicacién del conocimiento Construccion
Simbdlica, Lenguaje y Realidad. Agosto 2001-Julio 2003.

Formacién Pedagdgica.

a) Curso-taller Vida Escolar y Practica Docente. Primer nivel del Programa de
Formacion para la Docencia. Direccion General de Educacion Media Superior y
Superior. Agosto de 1993.

b) Actualizacion Profesional curso de Programacion en lenguaje C y Prolog. Direccion
General de Apoyo al Desarrollo Académico de la Universidad Veracruzana. Febrero
de 1997.

c) Curso de Tutorias Académicas. Programa Permanente de Actualizacion Académica
de la Universidad Veracruzana. Febrero Marzo de 1999.

d) Diplomado Computacién Aplicada a la Labor Académica (Docencia) del Programa
Permanente de Desarrollo de Competencias Académicas de la Universidad
Veracruzana. Julio -Agosto 2003.

e) Diplomado “Aprendizaje basado en problemas: Didactica Innovadora del Calculo”
por la Coordinacién de Aprendizaje Basado en Problemas, adscrita a la Direccion
General de Desarrollo Académico e Innovacion Educativa de la Universidad
Veracruzana Junio 2017-Enero 2018.

Experiencia Docente.

Institutos de Educacion Superior: Universidad Veracruzana 28 afios.

M. en C. Jorge Luis Vazquez Aguirre

Licenciado en Ciencias Atmosféricas, con Maestria en Ciencias de la Tierra y
preferentemente Doctorado en Ciencias y/o Tecnologia, con cursos de especializacién
en prediccion climatica, modelacion climatica, cambio climético, uso de herramientas
de coOmputo en las ciencias atmosféricas y métodos estadisticos. Experiencia laboral
en proyectos de investigacion basica o aplicada relacionados con las ciencias
atmosféricas, instituciones dedicadas a actividades operativas de las ciencias
atmosféricas, incluyendo pero no limitado a Servicios Meteorologicos Nacionales,
Regionales o Locales, experiencia en agencias de seguro y raseguro relacionado con
el clima y consultorias especializadas en los temas disciplinares de las ciencias
atmosféricas. Formacion mediante cursos o diplomados relacionados con la



ensefianza y transferencia de habilidades y competencias a estudiantes de educacion
superior. Minimo de dos afios de experiencia impartiendo cursos en instituciones de
educacién superior publicas o privadas.

Dr. Uriel Antonio Filobello Nifio.

Licenciado en Fisica, Maestro en Ciencias Fisicas (fisica), Doctorado en Ciencias
(fisica), con experiencia laboral en el area de Fisico Matematicas. Con 21 afios de
experiencia docente relacionada con experiencias educativas relacionadas con el area
mencionada.

M en |. Domitilo Pereyra Diaz

Licenciado en Fisica, por la Universidad Veracruzana, con Maestria en Ingenieria
(Hidraulica) por la Universidad Nacional Autbnoma de México; tiene experiencia
laboral en el &area de hidrologia de superficie, enfocada principalmente a la
construccion de curvas intensidad-duracién-periodo de retorno (idt), para aplicar éstas
a modelos lluvia-escurrimiento con fines de disefio hidraulico. Dicha experiencia la
valida su participaciéon en veintitrés proyectos de investigacion aplicada relacionados
con esta area del conocimiento, la mayoria con financiamiento externo. Tiene cursos
de formacion y actualizacion docente, ofrecidos a profesores por la universidad
veracruzana, como parte del Programa de Fortalecimiento Académico, y experiencia
docente de 38 afios en la misma institucion, donde ha impartido las experiencias
educativas de Mecanica Clasica | y Il, Mecanica de Fluidos, Hidrologia, Hidrologia de
Disefio, entre otras, ha dirigido o co-dirigido cincuenta y siete trabajos recepcionales.

Dr. Oscar Alvarez Gasca

Licenciatura en Fisica, Maestria en Ciencias Geofisicas, Doctorado en Educacion, con
experiencia laboral en las éareas de simulacibn computacional de sistemas
termohidraulicos y en hidrometeorologia de ciclones tropicales, formacién pedagdgica
avalada con grado de doctor en educacion, con cursos de actualizacién y formacion
docente, con 25 afios de experiencia docente.

M. en C. Ana Delia Contreras Hernandez

Licenciatura en Ciencias Atmosféricas, Maestria en Ciencias Geofisicas, estudios
doctorales (candidatura) en Gestion Ambiental, con experiencia laboral en las areas
de climatologia, instrumentacion meteorologica e hidrometeorologia de ciclones
tropicales. Con cursos de formacion y actualizacion docente, con 24 afios de
experiencia docente.

L.E. Miguel Angel Natividad Baizabal.



Licenciatura en Estadistica, con estudios de maestria en Estadistica, estudios de
maestria en Geofisica y candidato a doctor en Gestion Ambiental para el Desarrollo.
Experiencia laboral en Probabilidad y Estadistica, Computacion de software libre
Estadistico y SIG, Programacién en lenguaje fortran. Formacion pedagdgica en:
Modelacion Hidrolégica-Hidrodinamicas con el modelo HEC-HMS/RAS, Herramientas
de consulta en linea del INEGI en internet, Evaluacion del plan de Estudios y los
Programas de Experiencias Educativas, Gestion de la sustentabilidad en las
Entidades Académicas y Dependencias con una mirada participativa, Elaboracion de
Proyectos para el Desarrollo Institucional. Experiencia docente de 26 afios en la
Universidad Veracruzana.

Dr. Claudio Hoyos Reyes

Licenciado en Ciencias Atmosféricas, con doctorado en gestibon ambiental, con
experiencia laboral en el area de la hidrometeorologia, con cursos de formacion y/o
actualizacion docente que la Universidad Veracruzana oferta, con experiencia docente
de 12 afos en la misma Universidad Veracruzana y otras instituciones de Educacion
Superior.

Dr. Juan Cervantes Pérez

Licenciatura en Ciencias Atmosféricas, Maestria en Ciencias (Ecologia y Ciencias
Ambientales) y Doctorado en Geografia. Licenciado en Ciencias Atmosféricas,
Maestria en Ciencias (Ecologia y Ciencias Ambientales) y Doctor en Geografia, con
experiencia laboral en area de la docencia (20 afios en Instituciones de Educacion
Superior) y la investigacion (evaluacién de la vulnerabilidad, cambio climatico, relacion
vegetacion-atmésfera).

Dr. Adalberto Tejeda Martinez

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con maestria en Geofisica y doctorado en
Geografia con experiencia de mas de 30 afios en climatologia aplicada. Sus areas de
interés son la bioclimatologia humana, la termohigrometria, la geometria y radiacion
solar, la climatologia urbana y el cambio climatico global. En calidad de
profesor/investigador de la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas de la UV ha
impartido diversos cursos como metodologia experimental, mecénica de fluidos,
climatologia fisica

2.6.3.3 Tipo de contratacién

Adalberto Tejeda Martinez Profesor de Tiempo Completo Titular C
(Investigador).




2. Domitilo Pereyra Diaz Profesor de Tiempo Completo Titular C

(Investigador).
3 Juan Cervantes Pérez Profesor de Tiempo Completo Titular C.
4 Ana Delia Contreras Hernandez | Profesor de Tiempo Completo Titular B.
5 Oscar Alvarez Gasca Profesor de Tiempo Completo Titular C.
6. Beatriz Elena Palma Grayeb Profesor de Tiempo Completo Titular B.
7 Uriel Antonio Filobello Nifio Profesor de Tiempo Completo Titular C.
8 José Luis Rocha Fernandez Profesor de Tiempo Completo Titular B.
9 Juan Matias Méndez Pérez Profesor de Tiempo Completo Titular C.
10. Jorge Luis Vazquez Aguirre Profesor de Tiempo Completo Titular B.
11. Miguel Angel Natividad Baizabal | Téc. Acad. Tiempo Completo

Asociado A.
12. Claudio Hoyos Reyes Téc. Acad. Tiempo Completo

Titular C.

2.6.3.4. Categoria

Como se mencion6 anteriormente, la planta académica estd conformada por 14
académicos, de los cuales 10 tienen el nombramiento de Tiempo Completo
Académico de Carrera (esté namero incluye a profesores e investigadores de tiempo
completo), dos tienen nombramiento de Técnicos académicos, y 2 son profesores de
Asignatura (Cuadro 20).

Cuadro 20. Categoria por nombramiento del personal académico de la LCA.

Tiempo completo Total |

_ Técnico
Académic ..
oS Académi

Titular A 1

Titular B
Titular C 6 1
Asociado A

] IFN '™

Asociado B

Asociado C

Profesor por Asignatura A 2 2

Profesor por Asignatura B

Profesor por Asignatura A

2.6.3.5. Rangos de antigtiedad y edad



El personal académico de base de la LCA tiene un promedio de edad de 51 afios, el
rango de edad oscila entre 41 y 64 afos (Cuadro 21). Por otro lado, el promedio de
antigiiedad es de 21 afos, que oscila entre 2 y 36 afios (Cuadro 22).

Cuadro 21. Personal académico por rango de edad (afios).

De 25 | De30 | De 35 | De 40 | De 45 | De 50 Total
az29 a 34 a 39 a4 a49 a b9

' Profesorde |
Tiempo
Completo

Investigador de
Tiempo 0 0 0 0 0 0 0 2 2
Completo

Técnicos
Académicos

Cuadro 22. Personal académico por rango de antigiedad (afos).

Profesor  de]|
Tiempo
Completo

Investigador de
Tiempo 0 0 0 0 0 2 2
Completo

Técnico
Académicos

2.6.3.6. Proporcion docente/alumno

Este indicador educativo se calculd dividendo la matricula total por periodo
educativo entre el total de profesores e investigadores de tiempo completo de la
Licenciatura en Ciencias Atmosféricas en el periodo 2012-2018; obteniéndose para
este indicador un valor promedio de 14 estudiantes por académico (Cuadro 23).

Dentro de los datos claves de México en el Panorama de la Educacion 2017, se
encuentra que de acuerdo al informe de la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo Econdmicos (OECD por sus siglas en inglés) en 2015, la relacion alumno-



docente en el caso de la educacién superior en México era de 15y en el promedio de
la OECD de 16°.

Considerando la hipotesis que las universidades con mas docentes por estudiante dan
lugar a mejores ambientes de ensefianza, seria pertinente tomar en cuenta que en el
caso de incrementarse al doble la oferta educativa de la LCA, se deberia incrementar
en 2 Profesores de Tiempo Completo (PTC) mas para igualar el indicador de la OECD,
ya que en el caso de la LCA la proporcion entre alumnos y docentes se encuentra una
unidad por abajo del indicador de México

Cuadro 23. Indicador alumnos/docente. Programa educativo LCA.

Ciclo escolar | Matrieula | pre Indicador
e e A alumnos/docente
144 9 16

2012-2013

2013-2014 146 10 14.6
2014-2015 146 10 14.6
2015-2016 132 10 13.2
2016-2017 136 10 13.6
2017-2018 135 10 13.5
2018-2019 144 10 14.4

2.6.3.7. Relacion tutor/tutorado
En la LCA los 8 Profesores de Tiempo Completo, los dos Técnicos Académicos
y un Investigador de la LCA participan como tutores académicos. La matricula total

promedio es de alrededor de 140 alumnos, por lo que cada académico atiende
aproximadamente a 13 tutorados.

2.6.4. Caracteristicas de la organizacion académico-administrativa

2.6.4.1. Organigrama

La estructura académica-administrativa de la Facultad de Instrumentacion
Electrdnica, a la cual pertenece la LCA, se muestra en el organigrama de la figura 1.

81 http://www.oecd.org/education/skills-beyond-school/EAG2017CN-Mexico-Spanish.pdf
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Figura 1. Organigrama de la estructura académica-administrativa de la Facultad de
Instrumentacion Electronica.

Adicionalmente a esta estructura académica-administrativa, en la Junta Académica
del 22 de junio de 2016, se avalo por unanimidad la creacion de ocho coordinaciones
para el fortalecimiento de la organizacién en la Facultad, contempladas en el Plan de
Desarrollo de Entidad Académica (PlaDEA) 2014-2018. Estas coordinaciones se
muestran en el Cuadro 24.

Cuadro 24. Coordinaciones de apoyo a la LCA.

Monitorear la opinién de egresados del PE de
LCA y de los empleadores a nivel regional,
nacional e internacional para obtener informacién
que permita mejorar la calidad de la LCA y la
empleabilidad de nuestros egresados.

Seguimiento de Egresados y
Empleadores

Apoyar al estudiante en sus actividades de
servicio social mediante la gestion y vinculacion
con los sectores social, publico y privado, donde
Servicio Social se le permita participar en la solucion de
problematicas relacionadas con su perfil
profesional, fortaleciendo la formacién integral del
estudiante.

Monitorear la opinién de egresados de la LCAy
Apoyo al Egreso de los empleadores a nivel regional, nacional e
internacional para obtener informacién que




permita mejorar la calidad de la LCA Yy la
empleabilidad de nuestros egresados.

Extension y Difusion

Apoyar de una manera adecuada la difusién de la
LCA en los diferentes medios de comunicacion,
sectores de la sociedad e instituciones de nivel
medio superior, asi como en la participacion de la
organizacion de eventos académicos del
programa educativo.

Investigacion, Innovacion y

Promover la participacién de académicos y
alumnos de la LCA en convocatorias y
actividades relacionadas con la investigacion y el

Desarrollo L. , . )
desarrollo tecnolégico, asi como difundir los
resultados obtenidos en estas areas.

Promover y gestionar con calidad, ética,
. L, pertinencia y equidad el proceso de vinculacién

Vinculacion

del PE de LCA con los sectores publico, privado y
social en beneficio del entorno social.

Educacion Continua

Apoyar en labores para recabar informacion,
planear, organizar e impartir actividades
académicas orientadas a subsanar necesidades
de académicos, alumnos y egresados en
aspectos de actualizacion, certificacion, extension
y difusién de conocimientos.

Movilidad Académica

Crear lazos de colaboracion con otras IES e
instituciones relacionadas con la educacion, tanto
nacionales como internacionales, promoviendo
redes de investigacion, el dialogo académico, la
cooperacion intra e interdisciplinaria y la
movilidad de estudiantes, académicos e
investigadores.

Tutorias

Planear, organizar, ejecutar, dar seguimiento y
evaluar la actividad tutorial al interior del
programa educativo.

2.6.4.2. Funciones

Junta Académica

Es la autoridad maxima de la Facultad, y est4 integrada por (Art. 65, Ley

Organica de la Universidad Veracruzana):

l. Director de la Facultad.
. Catedraticos, investigadores, técnicos académicos que se encuentren

desempefiando su funcion;
Il. Un representante de los alumnos por cada grupo escolar existente;

V. El representante alumno ante el Consejo Universitario General de la

Facultad;

V. Los catedréticos de nivel de posgrado en la Facultad;
VI. El Secretario de la Facultad.




Las atribuciones de la Junta Académica (Art. 66, Ley Orgénica de la Universidad
Veracruzana):

I.
II.
V.

VI.
VII.

VIII.

XI.

XII.

X1,

XIV.

XV.

XVI.

Formular el proyecto de reglamento de la entidad académica correspondiente,
sometiéndolo por conducto del Director, a la Comision de Reglamentos del
Consejo Universitario General, para su analisis y aprobaciéon en su caso;
Proponer la terna para el nombramiento de Director;

Proponer medidas para lograr la excelencia académica;

Presentar para su aprobacion por conducto del Director, los proyectos de
planes y programas de estudios;

Definir y aprobar en primera instancia las lineas prioritarias institucionales de
investigacion;

Conocer los proyectos de investigacion aprobados por el Consejo Técnico;
Analizar, evaluar y dictaminar el estado que guardan los planes y programas
de estudio vigentes;

Constituirse en comisiones para conocer y tramitar los asuntos de su
competencia,

Integrar academias por area de especialidad para el mejor cumplimiento de las
atribuciones sefaladas en los incisos anteriores;

Designar a los integrantes del Comité Editorial;

Designar a los coordinadores de las academias preferentemente del personal
de carrera de tiempo completo;

Constituirse en tribunal de honor y justicia para conocer y sancionar las faltas
graves de la autoridades, del personal académico y de los alumnos;

Presentar iniciativas para la mejor organizacién y funcionamiento de la
institucion;

Aprobar su programa de difusion de la cultura y extension de los servicios de
la Facultad o Instituto de que se trate;

Invitar a sus sesiones a personas ajenas a la Junta, las cuales podran participar
con voz pero sin voto; y

Las demas que le otorgue la Legislacién Universitaria.

Director de la Facultad

El Director de Facultad sera responsable de planear, organizar, dirigir y controlar las
actividades de la entidad académica a su cargo y en su caso, dirigir y coordinar los
estudios de posgrado que se impartan en la Facultad (Art. 84, Estatuto General de la
Universidad Veracruzana).

Las atribuciones del Director de la Facultad (Art. 70, Ley Organica de la Universidad
Veracruzana) son:

Dirigir y coordinar la planeacién, programacion y evaluaciéon de todas las
actividades de la Facultad o Instituto;

Cumplir y hacer cumplir los ordenamientos de la Legislacién Universitaria;
Vigilar la guarda y conservacion de los bienes de la Facultad o Instituto, verificar
anualmente los inventarios respectivos e informar los resultados a su superior
inmediato;



VI.
VII.
VIII.
IX.

XI.

XIl.

X1,

XIV.

XV.
XVI.
XVII.
XVIII.
XIX.
XX.

XXI.

Proponer a los cuerpos colegiados y a las autoridades universitarias las
actividades y medidas tendientes a lograr la excelencia académica;
Responsabilizarse del cumplimiento de los planes y programas de docencia e
investigacion, tomando las medidas necesarias para tal efecto;

Representar a la Facultad o Instituto;

Proponer al Rector el nombramiento del Secretario y demas funcionarios;
Convocar y presidir las sesiones de la Junta Académica;

Presentar a la Secretaria Académica, a través de los Directores Generales de
Area Académica, el proyecto de actividades y programas académicos;
Elaborar y presentar al Rector, a través de la Secretaria de Administracion y
Finanzas, el anteproyecto de presupuesto de egresos de la dependencia a su
cargo;

Vigilar el correcto ejercicio del presupuesto asignado a la dependencia;
Elaborar y presentar anualmente a la Junta Académica y al Rector el informe
de las actividades realizadas durante el afio lectivo, incluyendo la memoria
correspondiente;

Firmar en unién del Secretario de la Facultad o Instituto la documentacion
oficial;

Vigilar la organizacién y calendarizacion oportuna de las actividades
administrativas, del archivo, técnicas, manuales y de biblioteca y todas las
demas actividades a su cargo;

Organizar y convocar a las academias de catedraticos o investigadores, para
proponer, revisar y actualizar los programas de estudio o de investigacion;
Convocar y presidir las juntas de maestros e investigadores;

Velar por la buena imagen de la dependencia a su cargo;

Aplicar las sanciones a que se hagan acreedores los alumnos, por violaciones
a las disposiciones normativas de la Universidad Veracruzana;

Denunciar ante las autoridades competentes los hechos que puedan constituir
delitos que afecten a la vida universitaria dentro de su institucion;

En los Institutos, habilitar en la funcibn de Secretario a alguno de los
Investigadores para dar fe de los actos que se requiera, y

Las demas que se sefialen en la Legislacion Universitaria.

Adicionalmente, el Director de la Facultad tiene las siguientes atribuciones (Art. 85,
Estatuto General de la Universidad Veracruzana):

V.

Acordar los asuntos concernientes a la Facultad con el Vice-Rector de la region
universitaria que le corresponda, con el Secretario Académico Regional y el
Secretario de Administracion y Finanzas regional, en su caso con el Director
General del Area Académica en el &ambito de su competencia;

Coordinar y organizar la elaboracion o actualizacion del Reglamento interno de
la Facultad, a fin de proponerlos a las instancias correspondientes para su
aprobacion;

Proponer y realizar acciones que constituyan fuentes alternas de financia-
miento para la Facultad;

Participar en la revision semestral de cargas académicas;

Participar en la revision de programas de docencia;



VI.
VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

Coordinar y supervisar los procedimientos de los exdmenes de oposicion;
Supervisar el proceso de seleccion del personal académico con base en las
convocatorias respectivas;

Promover actividades que tiendan a la actualizacion disciplinaria y formacion
docente del personal académico de la Facultad;

Informar semestralmente a los académicos sobre su eficiencia, de acuerdo a
procesos de evaluacion establecidos;

Informar a la Secretaria Académica Regional o la Direccion General del Area
Académica, segun proceda, sobre el avance de programas de estudio;

Vigilar que se proporcionen al personal académico y alumnos los servicios de
apoyo para la realizacion de sus actividades;

Coordinar y organizar la eleccion de los representantes de grupo y el consejero
alumno ante los cuerpos colegiados;

Autorizar con base en los lineamientos establecidos por las Direcciones Ge-
nerales de Area Académica la realizacion del servicio social. Para ello y de
acuerdo a las necesidades, asignar los alumnos que presten su servicio social
en la Facultad;

Llevar a cabo el seguimiento y la supervision del servicio social,

Responder ante la Secretaria de Administracion y Finanzas Regional que le
corresponda por las cantidades cobradas en la Facultad por concepto de aran-
celes y cuotas por servicios administrativos y otros ingresos, depositarlas en la
cuenta bancaria institucional, e informar con la periodicidad que se requiera;
Programar la realizacién de exdmenes profesionales y designar a los directores
de tesis o trabajos recepcionales y a los sinodales;

Informar sobre el ingreso, destino y aplicacién de las cuotas voluntarias, en los
términos de la legislacién universitaria o cuando asi se le solicite, al Comité
Pro-Mejoras de la entidad académica, a la Secretaria de Administracion y
Finanzas; a la Secretaria de Administracion y Finanzas Regional; a la Con-
traloria General; y a la Coordinacién Universitaria de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales;

Las demas que sefiale la legislaciéon universitaria.

Secretario de la Facultad

Seré el fedatario de la misma y el responsable de las actividades de apoyo técnico a
las labores académicas (Art. 71, Ley Organica de la Universidad Veracruzana).

Las atribuciones del Secretario de la Facultad (Art. 72, Ley Organica de la Universidad
Veracruzana) son:

V.
V.

Suplir al Director de la Facultad en su ausencia;

Llevar el control y reportar las inasistencias del personal académico de la
Facultad ante la Direccion de Personal;

Levantar actas cuando se presenten anomalias por parte del personal
académico o administrativo;

Ser responsable de la administracion escolar;

Conservar el orden y buen funcionamiento de la Facultad;



VI.  Autorizar el uso de material y equipo a maestros y alumnos;
VII.  Supervisar y controlar el manejo y buen uso del archivo de la Facultad; y
VIIl.  Las demas que se sefialen en la Legislacion Universitaria.

Adicionalmente, el Secretario de la Facultad tendra las siguientes atribuciones (Art.
87, Estatuto General de la Universidad Veracruzana):

I.  Acordar con el Director los asuntos de su competencia;
Il.  Vigilar que no existan irregularidades en la escolaridad de los alumnos;
[ll.  Mantener actualizada la escolaridad de los alumnos en el Sistema Integral de
Informacién Universitaria,
IV. Asesorary orientar a los alumnos en cuanto a los tramites escolares que deban
efectuar;
V. Elaborar semestralmente el calendario de examenes;
VI.  Firmar junto con el Director los certificados, boletas de calificaciones, constan-
cias y otros documentos oficiales solicitados por los alumnos o egresados; y
VIl.  Las demas que sefiale la legislacion universitaria.

Jefe de Carrera

El Jefe de Carrera sera responsable de planear, organizar, dirigir y controlar las
actividades de la carrera a su cargo, realizando actividades de coordinacion y apoyo
con el Director de la Facultad para el logro de sus objetivos (Art. 89, Estatuto General
de la Universidad Veracruzana).

Las atribuciones del Jefe de Carrera son (Art. 91, Estatuto General de la Universidad
Veracruzana):

I.  Acordar con el Director de la Facultad los asuntos de su competencia;
[I.  Cuidar que se cumplan correctamente los planes y programas de estudio;
lll.  Vigilar el trabajo académico del personal académico a su cargo;
IV. Proponer a la Junta Académica de la Facultad las reformas a los planes y
programas de estudio;
V. Supervisar y asesorar a los alumnos en el cumplimiento de sus obligaciones
académicas;
VI.  Proponer candidatos para los programas de formacién de profesores, de
acuerdo a las necesidades académicas de la carrera;

VII.  Desarrollar acciones de seguimiento de avance programatico de las diferentes
experiencias educativas del programa educativo; y
VIIl.  Las demas que sefale la legislacion universitaria.

Academias por area de conocimiento

“‘La Academia es el cuerpo colegiado cuya finalidad es constituirse en espacio
permanente de analisis, planeacién, organizacion, integracion, supervision,
coordinacién, seguimiento y evaluacién de las funciones sustantivas de la universidad
para el mejoramiento del proceso educativo.” (Art. 2, Reglamento de Academias por
Area de Conocimiento, por Programa Académico y de Investigacion).



Esta integrada por todos los miembros del personal académico, que se dedican a la
docencia, investigacion y la extension de los servicios, vinculados a un area de
conocimiento, programa académico o linea de investigacion.

Las atribuciones y funciones de las areas por area de conocimiento son (Art. 18,
Reglamento de Academias por Area de Conocimiento, por Programa Académico y de
Investigacion):

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIL.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Elaborar el plan anual de trabajo de la academia que presentaran por escrito,
a través del coordinador, ante el director de la entidad y/o el jefe del programa
académico, en su caso, dentro del primer mes del periodo escolar.

Contribuir en los procesos de analisis, planeacion, evaluacion y/o modificacion
del curriculum.

Participar en el andlisis, la planeacion, la organizacion, la supervision, la
coordinacion, la evaluacién y seguimiento del desarrollo académico del area de
Su competencia.

Evaluar y/o proponer ante las instancias correspondientes, para Su
actualizacion, las modificaciones a los programas de estudio con base en los
avances cientificos, tecnolégicos y culturales, en los &mbitos regional, estatal,
nacional e internacional.

Proponer programas y acciones de vinculacion y extension universitarias.
Proponer a las Juntas Académicas criterios estandarizados de evaluacion y
acreditacion del aprendizaje.

Elaborar propuestas de exdmenes estandarizados por curso, taller u otras
experiencias educativas.

Disefiar y/o revisar los manuales de practica para los cursos y otras
experiencias educativas que lo requieran.

Evaluar permanentemente la pertinencia de la bibliografia y el material de
apoyo de los programas de estudio y de las diversas experiencias educativas
Elaborar y seleccionar materiales, notas, antologias y otros recursos didacticos
para mejorar la calidad de la practica docente.

Proponer los mecanismos de seguimiento y evaluacion del proceso ensefianza-
aprendizaje del area de conocimiento correspondiente, orientados a la
excelencia académica.

Disefiar y desarrollar programas y actividades que contribuyan a la formacién
integral de los estudiantes, a la mejora del rendimiento académico y a promover
el autoaprendizaje, a través de diversas estrategias como la realizacion de
tutorias, asesorias, u otras experiencias educativas.

Formular temas para el desarrollo de trabajos recepcionales relacionados con
las lineas de investigacion del o los programas académicos correspondientes.
Proponer y promover actividades para el desarrollo de los académicos que
integran la academia.

Desarrollar programas académicos y culturales dirigidos a estudiantes en el
area de conocimiento de la academia.

Promover estancias académicas para estudiantes y académicos en
instituciones educativas del pais o del extranjero.

Fomentar la publicacién de libros, articulos u otras publicaciones, en especial



XVIII.

XIX.

XX.

aguellas que tienen reconocimiento o arbitraje.

Impulsar y evaluar el desarrollo de proyectos de investigacion de acuerdo con
las lineas de generacién y aplicacion del conocimiento del o los programas
académicos correspondientes.

Realizar acciones académicas autofinanciables que permitan la gestion de
recursos economicos extraordinarios en beneficio de la o las entidades
académicas

Dictaminar sobre los productos (recursos didacticos, proyectos de
investigacion, programas de vinculacion, examenes estandarizados, antologias
y demas materiales) elaborados a iniciativa de uno o mas académicos,
miembros de cada academia.

2.6.5. Caracteristicas de la infraestructura, el mobiliario, el

equipo y los materiales

2.6.5.1. Existencia

La Facultad de Instrumentacion Electronica se localiza en Circuito Gonzalo

Aguirre Beltran sin namero, Cddigo Postal 91000, Zona Universitaria, Xalapa,
Veracruz (Figura 2).
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Figura 2. Localizacion de la Facultad de Instrumentacion Electrénica.

2.6.5.2. Cantidades (de materiales y equipos)

Cuenta con dos edificios en los que se distribuyen 10 aulas, 19 cubiculos (11 del

de la LCA), una biblioteca (de uso comun con las facultades de Fisica y Matematicas),
un Centro de Cémputo (compartido con el el programa educativo de Instrumentacion
Electronica) y una Sala de Usos Mdltiples. Ademas, tiene cuatro laboratorios:



Préacticas Operativas, Simulacién Numérica de la Atmoésfera “Dr. Julian Adem Chain”,
Hidrometeorologia, Instrumentacion Meteorologica (aunque los dos ultimos
laboratorios se encuentra compartiendo mismo espacio).

e Los tres salones (4, 5y 9) tienen capacidad para 40 alumnos cada uno; dispone
de pintarrones, sillas y mesas suficientes para el total de alumnos.

e EIl Laboratorio de Simulacion Numérica de la Atmésfera con capacidad de 30
alumnos, cuenta con pintarron, 11 estaciones de trabajo, 15 mesas, 30 sillas. La
seguridad del equipo de computo y mobiliario se encuentra provisionalmente bajo
resguardo de un profesor de tiempo completo.

e EIl Laboratorio de Instrumentacion Meteoroldgica con capacidad de 15 alumnos,
cuenta con 10 mesas, un pintarrén, 15 sillas y diversos equipos de instrumentacion
meteoroldgica. La seguridad del equipo y mobiliario se encuentra bajo resguardo
de un Técnico Académico.

e EI Laboratorio de Hidrometeorologia cuenta con diversos equipos
hidrometeorol6gicos principalmente: tres limnimetros para aforo de corrientes, un
anillo para infiltracibn en suelos, cinco estaciones meteorologicas, cinco
pluviometros, 15 computadoras entre otros. La seguridad del equipo se encuentra
bajo resguardo de un Técnico Académico.

e El recién creado (diciembre 2018) Laboratorio de Practicas Operativas se
encuentra en etapa de equipamiento. Dicho laboratorio a febrero 2019 esta
equipado con tres pantallas de alta definicién de 55 pulgadas y una de 50 pulgadas,
tres computadoras de escritorio, una estacion automatica Davis Vantage Vue,
dieciséis sillas, una pantalla plegable para proyector y tres estaciones de trabajo.
Los equipos y mobiliario se encontraran provisionalmente bajo resguardo de un
Profesor de Tiempo Completo.

e El Centro de CoOmputo con capacidad de 24 alumnos, se comparte con el Programa
Educativo de Ingenieria en Instrumentacién Electrénica, la seguridad del equipo
de cémputo y mobiliario se encuentra bajo resguardo de un Técnico Académico.

e La Sala de Usos Mdltiples (SUM) de la Facultad se comparte con el programa
educativo de Ingenieria en Instrumentacion Electronica, se encuentra equipada
con una pantalla de alta definicion, seis mesas, un pintarrén, una pantalla de pared,
equipo de sonido y sistema de aire acondicionado. En esta Sala se realizan
reuniones de docentes, Juntas Académicas, del Consejo Técnico, defensa oral de
trabajos recepcionales o examenes profesionales, seminarios académicos,
conferencias y talleres.

e EI Grupo de Climatologia Aplicada cuenta con dos estaciones de medicion de
balance de radiacion y de energia en la interfaz superficie/atmosfera que funcionan
rutinariamente en campo, un dron para sondeos atmosféricos y tres estaciones
meteoroldgicas automaticas.

2.6.5.3. Condiciones (de materiales y equipos)

De manera temporal los laboratorios de Simulacion Numérica de la Atmoésfera 'y
de Instrumentacién Meteoroldgica funcionan como salones de clases, por lo que se



requiere de liberacion de éstos. Por otro lado, el Laboratorio de Hidrometeorologia
requiere de ampliacion de espacio fisico.

El equipamiento de los espacios destinados al desarrollo y coordinacion de las
funciones del personal académico es el minimo aceptable. La mayoria de los
cubiculos de los PTC cuentan con escritorio, silla neumatica con ruedas y al menos
una computadora de escritorio y/o una computadora portatil o iPad. Algunos cuentan
con un pintarrén, una impresora, escaner y herramientas de software, asi como
acceso a Internet (alambrico e inalambrico), y sillas para atencidon a tutorados
visitantes.

Se cuenta con una biblioteca compartida con los programas educativos de Ingenieria
en Instrumentacion Electronica, Fisica y Matematicas, y con la Maestria en Ingenieria
Electrénica y Computacion. Esta biblioteca tiene una capacidad de 48 lectores y un
total de 8,193 titulos divididos por &reas de conocimiento. Dispone de sillas, mesas y
resguardo para mochilas; tienen acceso a internet inalambrico. La estanteria es
metalica.

El estado de conservacion del acervo bibliogréfico de la Facultades es aceptable y
acorde a la demanda y al servicio que presta. La infraestructura fisica es adecuada y
suficiente.

Ademas existe una explanada de uso comun con las facultades de Fisica y
Mateméticas, en la cual se realizan actividades durante la llamada Semana
Académica, Deportiva y Cultural FIEMCA (Fisica, Instrumentacion Electrénica,
Mateméticas y Ciencias Atmosféricas).

En la planta baja del edificio A se ubican los servicios sanitarios, con sistemas
ahorradores de agua, exclusivos para varones y para damas en el primer nivel. Ambos
cuentan con tres sanitarios de dos piezas individualizados por canceles de plastico
rigido, una jabonera, dos lavabos y un espejo biselado. En el primer nivel del edificio
A, en la direccion escolar, se cuenta con un dispensador de agua potable y otro en el
segundo nivel del edificio. En el segundo nivel se encuentran los sanitarios para
damas y caballeros exclusivos para académicos y personal administrativo, y consisten
de un sanitario, un lavamanos y un espejo. Se cuenta con una cisterna la cual utiliza
un sistema de bombeo para subir agua para su almacenamiento en tres tinacos de
750 litros cada uno.

2.6.5.4 Relacion con los docentes y los estudiantes
Considerando que el cuerpo docente de la LCA es de 12 académicos y que la
matricula actual es de 142 estudiantes, la relacion es de 12 estudiantes por docente.

3. PROYECTO CURRICULAR
3.1 Ideario



La Licenciatura en Ciencias Atmosféricas (LCA) es un programa educativo de
nivel superior que busca para sus egresados una educacion integral, que responda a
las exigencias de un quehacer multidisciplinario e interdisciplinario en continua
expansion. Asumir este reto lleva a identificar un campo de valores, relativos a valores
universales, valores disciplinarios, valores propios del programa educativo, valores
devenidos del ideario general de la Universidad Veracruzanay, por supuesto, valores
de indole cientifica y tecnoldgica.

El conjunto de valores universales aqui considerado comprende: responsabilidad, paz,
tolerancia, solidaridad, perseverancia, equidad de género, disciplina, multidisciplina,
apertura ante la innovacion cientifica y tecnoldgica, apertura ante la dinamica de la
vida social, discrecion, probidad, solvencia moral, respeto por la diversidad ambiental
y cultural, solidaridad, patriotismo, alta valoracién al servicio comunitario.

En cuanto a los valores de la LCA, citados aqui como valores particulares, se
presentaran en cuatro grupos: el de valores disciplinarios, valores propios del
programa educativo, valores universitarios y valores cientificos y tecnolégicos.

En el grupo de valores disciplinarios estan el respeto al medio ambiente y a la
biodiversidad, la salvaguarda de la integridad fisica y material del entorno, la
creatividad, la predileccion por la innovacion cientifica y tecnolégica, la promocion del
discernimiento légico y racional, predileccion por la eficiencia en la organizacion y
diseminacién de la informacion meteoroldgica, respeto y defensa de las instituciones
surgidas en el contexto de la cooperacion internacional.

El grupo de valores reconocidos por el programa educativo esté integrado por: estima
por autoaprendizaje; respeto y defensa de la libertad de catedra; respeto, defensa y
fomento de la diversidad tematica y metodoldgica de las Ciencias Atmosféricas; animo
de conservaciéon y constante superacién de la planta académica adscrita; inflexible
actitud de defensa y dignidad ante plagio de obra cientifica, actitud de defensa y
dignidad ante eventual competencia desleal e injerencia sobre los circulos
académicos; responsabilidad, objetividad, fidelidad, certeza y decoro al dar a conocer
a la poblacién, graficas, diagramas, cartas, boletines meteoroldgicos, asi como en
publicacién de diagndsticos, predicciones y zonificaciones climaticas a través de
medio masivos de comunicacién; predileccibn por el correcto y pleno
desenvolvimiento en la expresién oral frente a grupo, inclinacion por el correcto y
pleno desenvolvimiento en la expresion escrita en clases, examenes, tareas, practicas
y trabajos recepcionales; interés permanente por abatir las eventuales diferencias
entre lo decretado (discurso) y ejecutado (acciones); interés permanente por
desarrollar conductas ejemplares dentro de las instalaciones de la Facultad, asi como
durante el desempefio de un viaje de practicas, visita guiada, guardia de honor,
ceremonia publica, coloquio, congreso, simposio, taller o comision académica,
promover respeto e interés permanente en la realizacion de trabajos recepcionales.

El grupo de valores universitarios, significativos para la LCA, esta formado por: respeto
por la cultura autoctona y regional, respeto a la figura magisterial, fidelidad al



comunicar pensamiento y obra de personas o grupos, autonomia, desarrollo armoénico
e integral del individuo, fomento y defensa del patrimonio artistico y humanistico,
respeto, defensa y fomento de la vinculacion universitaria con la sociedad, respeto,
defensa y fomento ante los justos ideales de superacion de los estudiantes y codigo
de ética de la Universidad Veracruzana.

El grupo de valores cientificos y tecnoldgicos, destacado por el programa educativo,
esta integrado por: un fuerte apego a la racionalidad cientifica y a la guia que aporta
el método y discurso cientifico, predileccion por el avance de las ciencias y la
tecnologia fundada en resultados de programas de investigacién cientifica con
proyeccion social, inclinacién por el trabajo de conjunto (en “equipo”), ejercicio y
preservacion de la ética profesional.

Es importante hacer notar que todos los valores expuestos anteriormente, son
consignados dentro de este documento con el propdsito de que los actores del
programa educativo (alumnos, académicos, autoridades) los tomen como modelo a
seguir, buscando la trascendencia del ideario de la LCA.

3.2. Mision

La misidén de la LCA es formar profesionistas que realicen tanto investigacion basica
y aplicada, como Meteorologia operativa. Las acciones de formacion de estos
profesionistas se realizardn sobre las bases de cinco lineas: (a) Meteorologia (b)
Climatologia (c) Modelacién atmosférica, (d) Contaminacion atmosférica y (e) Datos,
prediccién y servicios climaticos, asi como a través de proyectos de vinculacion con
los sectores social, productivo y gubernamental, lo cual permite contribuir a la solucion
de problemas en estos campos a nivel local, estatal y nacional.

La formacién académica, por lo consiguiente, deberd centrarse en la solucién de
problemas, tanto de interés tedérico como de orden practico. Los profesionistas
egresados de la LCA seran capaces de comunicar a la sociedad los conocimientos y
experiencias de trascendencia real y potencial, buscando en todo momento elevar la
calidad de vida de los habitantes, tanto en el pais como en el resto del mundo. Esto
conlleva a desarrollar tareas con alto sentido de responsabilidad y honestidad,
conservando siempre una postura critica, dentro de los limites de la tolerancia.

3.3. Vision

En un horizonte de al menos 20 afios, continuar como un programa educativo
acreditado en el que se desarrollen actividades de docencia e investigacion en el
campo de las Ciencias Atmosféricas con atencion a los avances cientificos y
tecnolégicos, asi como a la vinculacién con los diferentes sectores (social, privado y
gubernamental) para incidir en el desarrollo local, estatal o nacional, promoviendo el



respeto al medio ambiente y la diversidad cultural, en el que la formacién de sus
estudiantes sea acorde al modelo educativo integral y flexible de la Universidad
Veracruzana, que propicia el respeto a los valores éticos, de equidad y de diversidad
cultural. La LCA por su propia naturaleza fomenta un riguroso compromiso con el
pensamiento cientifico, la evolucion y el desarrollo de la ciencia asi como sus
aplicaciones y, en consecuencia, con el uso sistematico del método cientifico.

3.4. Objetivos

3.4.1 Objetivo general

Formar profesionistas altamente competitivos para el trabajo en las areas de la
investigacion cientifica y la meteorologia operativa, tanto en el sector publico como en
el privado y en el social. La formacién profesional estara basada en un conjunto
articulado de saberes tedricos, heuristicos y axiolégicos, sustentados por un analisis
objetivo de necesidades sociales. Asi también, este programa educativo respetara y
proyectara los lineamientos y estdndares de calidad adoptados por la Organizacién
Meteorologica Mundial, en materia de educacion superior en ciencias atmosféricas, y
formacién de personal meteoroldgico calificado a nivel internacional. Igualmente
generar y comunicar a la sociedad los conocimientos y experiencias de trascendencia
real y potencial en ciencias atmosféricas, buscando en todo momento suscitar el
mejoramiento en la calidad de vida de los habitantes, tanto del pais como en el resto
del mundo.

3.4.2 Objetivos especificos

a. Objetivo intelectual: Fomentar la innovaciéon tecnolégica, creatividad y trabajo
grupal en Ciencias Atmosféricas. Las competencias generales encaminadas a lograr
tales efectos son: planeacion, diagndstico, evaluacion, investigacion, comunicacion,
intervencién, modelacion, educacion y prondstico. Las acciones de formacién de
recursos humanos se realizaran sobre las bases de cinco lineas terminales: (a)
Meteorologia (b) Climatologia (c) Modelacion atmosférica, (d) Contaminacion
atmosférica y (e) Datos, prediccién y servicios climaticos.

b. Objetivo humano: Propiciar la formacion de actitudes tales como respeto,
compromiso social, capacidad de superacién, optimismo, iniciativa y motivacion que
denoten la internalizacion de valores de libertad, democracia y participacion,
sociabilidad y solidaridad para la convivencia, bien coman y equidad social, desarrollo
sostenible y medio ambiente, aceptacion y aprecio de la diversidad, excelencia,
interdisciplinariedad y transdisciplinariedad.

c. Objetivo social: Desarrollar proyectos innovadores de vinculacién con los sectores
productivo, gubernamental y social. Los proyectos de vinculacién propugnaran la
participacion social y el crecimiento econémico sustentable, asi como la proteccion del
medio ambiente, recursos naturales y biodiversidad.



d. Objetivo profesional: Proporcionar al estudiante en formacion las experiencias
educativas que permitan el desarrollo de los saberes teoricos, heuristicos y
axiologicos que sustentan el saber hacer de la profesion de Licenciado en Ciencias
Atmosféricas, poniendo especial énfasis en aquellas necesidades que se vislumbran
para el futuro. Igualmente, proveer las experiencias relacionadas con la Meteorologia,
Climatologia, Modelacion atmosférica y Contaminacion atmosférica; y que requerira
para su insercion las condiciones favorables para su desempefio en los &mbitos de la
investigacion cientifica, docencia, prondstico meteoroldgico y servicios climaticos.

3.5. Perfiles

3.5.1 Perfil de ingreso

De todo aspirante a estudiar una carrera de ciencias fisicas como Ciencias
Atmosféricas se espera:

¢ Que tengan gusto por la ciencia y aptitudes como la capacidad de observacion
para abordar problemas cientificos, que posea la actitud necesaria para
comprometerse a hacer una carrera de ciencias y para formarse como cientificos,
que tengan curiosidad e interés por las Ciencias Atmosféricas y dispuesto a
comprometerse con la carrera, que disponga de los conocimientos basicos de
Fisica, Matematicas y Quimica conforme a los programas vigentes de educacién
media superior.

e Que posean habilidades para plantear y resolver problemas de Fisica y
Matematicas y actitudes de respeto a sus profesores y comparieros, autocritica,
colaboracion, creatividad, disposicién al trabajo en colaboracion, ética, honestidad,
imaginacion, iniciativa, interés por la reflexion, solidaridad y tolerancia a la
frustracion.

3.5.2. Perfil de egreso

El egresado de la LCA tendra una formacion integral con saberes,
conocimientos, habilidades y destrezas que lo dotardn de competencias para
identificar, prever y participar en la solucion de diversos problemas en los campos del
diagnéstico y prondstico del estado del tiempo y del clima, el monitoreo o la
modelacién de la atmosfera desde la microescala hasta la escala global; la fisica
atmosférica, la variabilidad climatica, el cambio climatico y los ambitos de aplicacion
cientifico técnica en la naturaleza (interacciones con los cuerpos de agua,
ecosistemas y biodiversidad) con énfasis en las areas prioritarias de los servicios
climaticos (agua, energia, salud, agricultura, riesgos, contaminacion atmosférica).

Contara con bases solidas en Fisica y Matematicas, con enfoques tedricos y practicos
sustentados en el método cientifico que, junto con el manejo de tecnologia y
habilidades en la comunicacion (oral y escrita) y la acreditacion del idioma inglés, le
permitiran participar en el pais o en el extranjero en grupos de trabajo especializados,



multidisciplinarios e interdisciplinarios, o realizar estudios de especializacion técnica o
de posgrado con fines de investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico o innovacion
en el &rea de las Ciencias Atmosféricas o afines.

Asumird una cultura de la calidad, el respeto por el medio ambiente con horizontes
hacia la sustentabilidad, el desarrollo humano y la vinculacién con los sectores social,
gubernamental o privado, con actitud participativa, autbnoma y emprendedora.

Por lo anterior el egresado de la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas sera capaz de
desarrollar eficientemente diversas funciones, en consecuencia de las competencias:
A) diagnéstico; B) evaluacién; C) investigacion; D) modelacion; E) orientacion; F)
planeacién; G) comunicacion; H) gestion; I) autoaprendizaje.

Diagnosticar responsablemente y con autonomia, resultados, datos y modelos del
comportamiento atmosférico, mediante teorias fisicas y andlisis estadisticos, para
comprender y acotar las interrelaciones entre las diferentes componentes del sistema
atmosféricos terrestre.

Evaluar con objetividad datos, hipétesis, modelos y pronésticos de comportamiento
atmosférico a través del conocimiento de la atmdsfera en las diversas escalas y de las
herramientas instrumentales y de cémputo, asi como de las innovaciones en las
ciencias atmosféricas, para aportar socialmente y participar de manera creativa en la
generacion del conocimiento util e innovador.

Investigar con autonomia y creatividad, el comportamiento atmosférico a través del
conocimiento de la atmdsfera en las diversas escalas, desde los puntos der vista
fisicos y estadisticos, para comprenderlo y plantear formas de usar ese conocimiento
en bien de la sociedad.

Modelar con honestidad, imaginacion iniciativa y curiosidad, el comportamiento
atmosférico, aplicando leyes de las ciencias fisicas y técnicas estadisticas, para
simular fendmenos del tiempo meteoroldgico, el clima vy la calidad del aire.

Orientar, con sentido de compromiso, colaboracién y honestidad, a tomadores de
decisiones y publico en general sobre el comportamiento atmosférico, a partir del uso
de datos, teorias y modelos de la atmésfera, para la toma de decisiones socialmente
Gtiles y pertinentes.

Planear con responsabilidad y flexibilidad, la elaboracion de diagndsticos,
evaluaciones e investigaciones, modelaciones, a partir del analisis de datos y de la
aplicacion de modelos del comportamiento atmosféricos en sus diversas escalas, para
aportar socialmente y participar en la difusion y generacién del conocimiento.

Comunicar de forma sensible y creativa resultados e interpretaciones de datos de
comportamiento atmosférico, a través del conocimiento de la atmodsfera en las
diversas escalas y de las herramientas instrumentales y de coémputo de uso en las



ciencias atmosféricas con sentido ético para aportar socialmente y participar en la
difusién y generacion del conocimiento.

Gestionar la elaboracion de diagnoésticos, evaluaciones, investigaciones vy
modelaciones, a partir del analisis de datos y de la aplicacion de modelos del
comportamiento atmosféricos en sus diversas escalas, para aportar socialmente y
participar de manera honesta y creativa en la difusion y generacion del conocimiento.

Aprender por si mismo, con confianza y constancia, de manera permanente, saberes
de vanguardia sobre el comportamiento atmosférico mediante el uso de las
herramientas que hacen posibles y sustentan dichos conocimientos, con actitudes de
disciplina, interés cognitivo, autocritica, autorreflexion y disposicion al trabajo
colaborativo, a fin de incorporarlos en el desempefio profesional.

3.6 Estructura y organizacion del plan de estudios
El plan de estudios propuesto est& organizado en cinco areas.

El Area de Formacion Béasica General que consta de 5 EE obligatorias (Literacidad
digital, Pensamiento critico para la solucion de problemas, Lengua I, Lengua Il y
Lectura y redaccion de textos académicos), las cuales suman en total 20 créditos.

El Area de Iniciacion a la Disciplina integrada por EE que son la base para entender
las Ciencias Atmosféricas, siendo éstas: Algebra y trigonometria, Iniciacion al calculo,
Calculo diferencial, Célculo integral, Célculo multivariable, Analisis vectorial y
Mecanica, principalmente. En esta area se ofrece la EEs Metodologia de la
investigacion cientifica, y se describen algunos fendmenos quimicos que ocurren en
la atmosfera por medio de la EE quimica atmosférica. ElI PE oferta en esta area un
total de 15 EEs de las cuales 11 son obligatorias y 4 optativas (con un valor de 8
créditos cada una) de las cuales el alumno debe cursar y aprobar 3 EE para acreditar
en total 112 créditos.

El Area Disciplinar esté integrada por EE cuyo contenido se enfoca al conocimiento
de los fenbmenos que ocurren en la atmdésfera, y se cursan EE como Dindmica de la
Atmosfera, Dinamica de la atmodsfera avanzada, Temas selectos de ciencias
atmosféricas, Percepcién remota en meteorologia, Programacion para ciencias
atmosféricas, entre otras. El PE oferta en esta area 35 EEs, 21 obligatorias las cuales
suman en total 175 créditos, y 14 EE optativas (con un valor de 8 créditos cada una)
de las cuales el alumno debe cursar y aprobar 5 EEs para acreditar en total 215
créditos de esta area.

El Area Terminal contiene EE muy especificas para resolver algunos problemas
atmosféricos. Entre éstas la Meteorologia de mesoescala, la climatologia aplicada,
Pronéstico numeérico, Climatologia fisica, Modelacidon atmosférica, Servicios
climaticos, Climatologia tropical, Meteorologia sinOptica, Hidrologia de disefio,
Topicos avanzados de ciencias atmosféricas, Experiencia recepcional y Servicio



social, entre otras. El programa educativo oferta en esta area 15 EE, 5 EE obligatorias
las cuales suman 44 créditos (considerando los 2 créditos por acreditacion del dominio
inglés), y 10 EE optativas (con un valor de 8 créditos cada una), de las cuales el
alumno debe cursar y aprobar 2 para acreditar en total 60 créditos de esta area.

El Area de Eleccion Libre que contempla EE para ejercitar el cuerpo humano
principalmente, entre éstas las relacionadas con el deporte, la danza, entre otras. En
esta area el alumno debe acreditar 20 créditos, los cuales los cursara en diferentes
Entidades Académicas (EA) de la UV.

En la figura siguiente se muestra la informacion referente a los rangos de proporcion
crediticia que se obtienen al aplicar el instrumento disponible en el sitio
https://www.uv.mx/dgdaie/guia-diseno/pc-ec-indicaciones/. El instrumento no permite
incluir las llamadas Horas otras (Ho).

Rangos de proporcion crediticia
predeterminados par cada area de formacion
AFB (AFBG+AFBID) AFD AFT AFEL
20 a 40% 40a60%|10a15% |5a10%

AFEL
4.4%

3.6.1 Estructura curricular del plan de estudios

3.6.1.1 Justificacion

La LCA se encuentra inmersa dentro de una universidad publica que atiende los
preceptos de naturaleza juridica que definen y orientan sobre la educacion, los cuales


https://www.uv.mx/dgdaie/guia-diseno/pc-ec-indicaciones/

se encuentran enmarcados en la normatividad de la educacién superior establecida
en los siguientes documentos:

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, articulo 3° fraccion VII.

Ley General de Educacion.

Ley de Educacion del Estado de Veracruz.

Ley para la Coordinacion de la Educacion Superior-SEP.

Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y 2019-2024.32

Plan Veracruzano de Desarrollo 2016-2018 y 2019-2024.33

Lineas estratégicas de desarrollo para la Educacion Superior en el siglo XXI,
propuestas por la ANUIES.

Guia para la aplicacion de normas de ensefianza y formacién profesional en
Meteorologia e hidrologia de la Organizacion Meteoroldgica Mundial, Edicion 2015.

De manera particular y de acuerdo al articulo 3° en su fraccién VIl, la LCA tiene el
propésito de educar, investigar y difundir la cultura, respetando siempre la libertad de
catedra e investigacién y de libre examen y discusién de las ideas. Una de las
principales estrategias del programa de estudios consiste en apoyar tanto al Plan
Nacional como Estatal de Desarrollo. El contenido temético permite obtener un perfil
de egreso que incentiva la entrada de jovenes al mercado laboral formal y al mismo
tiempo profundizar y facilitar los procesos de investigacion cientifica, innovacion
tecnoldgica para incrementar la productividad de la economia nacional. En general, la
LCA tiene el proposito de transmitir y acrecentar la cultura en un proceso permanente
gue contribuya al desarrollo tanto de alumnos como de académicos en la busqueda
de la transformacion de la sociedad, asegurando siempre la participacion activa del
educando, estimulando su iniciativa y su sentido de responsabilidad para alcanzar los
fines a que se refiere el articulo 7° de la ley de educacion.

32 https://framework-gb.cdn.gob.mx/landing/documentos/PND.pdf
33 http://repositorio.veracruz.gob.mx/wp-
content/uploads/sites/4/files/transp/pvd 2019 2024/PVD COLOR.pdf



https://framework-gb.cdn.gob.mx/landing/documentos/PND.pdf
http://repositorio.veracruz.gob.mx/wp-content/uploads/sites/4/files/transp/pvd_2019_2024/PVD_COLOR.pdf
http://repositorio.veracruz.gob.mx/wp-content/uploads/sites/4/files/transp/pvd_2019_2024/PVD_COLOR.pdf

3.6.1.2. Esquema de la estructura curricular

La ubicacion de las experiencias educativas por Areas de Formacion del Programa Educativo
Licenciado en Ciencias Atmosféricas se esquematiza de la siguiente forma:

Area de Formacion Béasica General

A través del area de formacion basica general se promueve el mejoramiento de las
capacidades para la comunicacion y el aprendizaje autbnomo, necesarias para
enfrentar las exigencias de la formacién superior

Nombre de la experiencia educativa HT HP

HO C
1. Literacidad digital 0 0 6 4
2. Pensamiento critico para la solucion de problemas 0 0 4 4
3. Lengual 0 0 6 4
4. Lengua ll 0 0 6 4
5. 0 0 4 4

Lectura y escritura de textos académicos

Area de Formacidn de Iniciacion de la Disciplina

Esta area corresponde a la formacién necesaria para acceder al estudio de una
disciplina especifica sin llegar a considerarse dentro del nucleo integral de la misma;
es decir, que contiene las experiencias educativas introductorias a la profesion.

Nombre de la experiencia educativa HT HP HO C
1. Iniciacién al célculo 3 2 0 8
2. Célculo diferencial 3 2 0 8
3. Célculo integral 3 2 0 8
4. Geometria vectorial 3 2 0 8
5. Probabilidad y estadistica 3 2 0 8
6. Quimica de la atmdsfera 3 2 0 8
7. Meteorologia basica 3 2 0 8
8. Algebray trigonometria 2 4 0 8
9. Calculo multivariable 2 4 0 8
10. Analisis vectorial 2 4 0 8
11.Mecénica 3 2 0 8
12. Algebra superior 3 2 0 8
13.Dinamica de tormentas 3 2 0 8
14.Meteorologia medioambiental 3 2 0 8
15. Metodologia de la investigacion cientifica 3 2 0 8

Area de Formacién Disciplinar

El area disciplinar corresponde a las experiencias educativas de formacion
profesional necesarias para adquirir el caracter distintivo del programa educativo y, a



través de las cuales, se caracteriza el perfil de las distintas areas de conocimiento. Asi
mismo, las experiencias educativas de esta area, cultivan el saber hacer en el campo
disciplinario de la profesion.

Nombre de la experiencia educativa HT HP HO C
1. Ecuaciones diferenciales ordinarias 3 2 0 8
2. Métodos numéricos 3 2 0 8
3. Algebra lineal y tensorial 3 2 0 8
4. Circulacién general de la atmdsfera 3 2 0 8
5. Climatologia general 3 2 0 8
6. Computacién para ciencias atmosféricas 2 3 0 7
7. Dinamica de fluidos 2 4 0 8
8. Dinamica de la atmésfera 2 4 0 8
9. Dinamica rotacional 2 4 0 8
10. Instrumentacion meteoroldgica y métodos de 2 3 0 7

observacion

11. Meteorologia general 3 2 0 8
12.Meteorologia sindptica 2 4 0 8
13. Meteorologia tropical 3 3 0 9
14.0Ondas atmosféricas y oceanicas 3 2 0 8
15. Termodinamica de la atmdésfera 2 4 0 8
16.Variable compleja 2 4 0 8
17.Electromagnetismo 3 2 0 8
18. Métodos estadisticos para Ciencias Atmosféricas 2 4 0 8
19. Micrometeorologia y capa limite 3 2 0 8
20. Climatologia fisica 2 4 0 8
21.Practica Integradora Profesionalizante N/A  N/A NA 16

Area de Formacion Terminal

Esta area conjunta las experiencias educativas de caracter disciplinario que el estudiante debe
cursar y aprobar para que culmine su formacion profesional y determine la orientacién de su
perfil de egreso.

Nombre de la experiencia educativa HT HP HO C
1. Servicio Social 0 4 1480 12
2.Experiencia recepcional 0 4 0 12
3.Servicios climaticos 3 3 0 9
4.Modelacion atmosférica 3 3 0 9

Experiencias Educativas Optativas

Estas experiencias educativas proporcionardn al estudiante conocimientos,
habilidades y actitudes que le permitan introducirse a la investigacion, ademas de la



capacidad de observacién de lo que ocurre en el sector productivo; mediante la
aplicacion y aprovechamiento de sistemas vivos para la obtencion de diversos
productos.

Area de Formacion Iniciacion a la Disciplinar

Los alumnos deberan cursar y aprobar 3 experiencias educativas (EE) optativas de
un total de 4 experiencias educativas que se ofertan en el plan de estudios; cada una
de estas EE es de 8 créditos. En el mapa curricular estandar, los alumnos las podran
cursar a partir del segundo periodo escolar.

T
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T
T
T

Nombre de la experiencia educativa

1. Algebra superior

2. Dinamica de tormentas

3. Meteorologia medioambiental

4. Metodologia de la investigacion cientifica

wWwww
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Area de Formacion Disciplinar

Los alumnos deberan cursar y aprobar 5 EE optativas de un total de 14 EE que se
ofertan en el plan de estudios; cada una con un valor de 8 créditos. En el mapa
curricular estandar, los alumnos las podran cursar a partir del tercer periodo escolar.

Nombre de la experiencia educativa HT HP HO C
1. Hidrologia 3 2 0 8
2. Comunicacion cientifica 3 2 0 8
3. Percepcion remota en meteorologia 3 2 0 8
4. Agrometeorologia 3 2 0 8
5. Dindmica de la atmdsfera avanzada 3 2 0 8
6. Taller de practicas operativas 3 2 0 8
7. Ecuaciones diferenciales no-lineales 3 2 0 8
8. Interaccién océano — atmosfera 3 2 0 8
9. Programacion para ciencias atmosféricas 3 2 0 8
10. Prondstico meteoroldgico 3 2 0 8
11.Ecologia y biodiversidad 3 2 0 8
12.Sistemas de informacién geografica 3 2 0 8
13.Temas selectos de ciencias atmosféricas 3 2 0 8
14.Herramientas para el analisis de datos 3 2 0 8

Area de Formacion Terminal

En este plan de estudios el logro de la formacion de los recursos humanos atendiendo
al perfil de egreso antes descrito, se encuentra fundamentado en la existencia de cinco
lineas terminales: (a) Meteorologia (b) Climatologia (c) Modelacion atmosférica, (d)
Contaminacion atmosférica y (e) Datos, prediccion y servicios climaticos, las cuales
albergan las EE optativas del AFT mostradas en el cuadro siguiente:



Datos,

. : . Modelacion  Contaminacion  prediccion y
Meteorologia  Climatologia L L .
atmosférica  atmosférica servicios
climaticos
Tépicos . Prediccion
Meteorologia L o
avanzados de de Contaminacion climatica y
ciencias Climatologia atmosférica sus
- Lo mesoescala Lo
atmosféricas sindptica aplicaciones
Cambio Climatologia Fisica de Climatologia Cambio
climético tropical nubes aplicada climético
Meteorologia : . , . Meteorologia
g Hidrologia de Cambio Cambio g
de 2 L L de
disefio climatico climatico
mesoescala mesoescala
Climatologia Cambio
sinoptica climatico

Estas EE las podran cursar a partir del octavo periodo escolar, debiendo cursar y
aprobar 2 EE optativas cada una con un valor de 8 créditos y deberan contar para su
egreso la Acreditacion del idioma inglés la cual tiene un valor de 2 créditos.



3.6.1.3 Catalogo de experiencias educativas

Direccién General del Area Académica Técnica
Catélogo de experiencias educativas

Opcidn profesional: Ciencias Atmosféricas
Nivel de Estudios: Licenciatura

Titulo que se otorga: Licenciado(a) en Ciencias Atmosféricas
Area Académica: Técnica

Ao del Plan de Estudios: 2020

Regiones en que se imparte: Xalapa

Modalidad educativa: Escolarizado

Total de créditos de plan de estudios: 571

Total de créditos para obtener la licenciatura: 427

oy . . . . EE/ B EE/Interperiodo
Cddigo | Requisito Experiencias Educativas OE RD | M E Ca|HT HP HO| C | AF AFEL [I)Dr(())?. esc.
1 Literacidad digital C | T | lef [Ob| O | O 6 | 4 | BG
> Ereonbslzrrzgesnto critico para la solucion de c I let!lief lobl o | o 4 | 4 | BG
3 Lengua | C | lef |Ob| O 0 6 4 | BG
Lengua | 4 Lengua ll C | lef |lOb| O | O 6 | 4 | BG
5 Lecturay escritura de textos c |1 lct|ieflon) o0 alalec
Total del Area de Formacion Basica General 20 BG
6 Iniciacion al célculo T I |CT|IPA|Ob| 3 | 2 | O 8 | BID
7 Célculo diferencial T I |CT|IPA|Ob| 3 2 0| 8 |BID X
d%i'r‘;“n'gial 8  Calculo integral T 1 |cT|iPalobl 3| 2| 0 8 |BD
9 Geometria vectorial T I |CT|IPA|Ob| 3 2 0| 8 |BID
10  Probabilidad y estadistica T I |CT|IPA|Ob| 3 2 0| 8 |BID
11  Quimica de la atmoésfera T I | CT|IPA|Ob| 3 2 0| 8 |BID
12  Meteorologia basica T|[M/|CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 |BID
13 Algebray trigonometria T I |CT|IPA|Ob| 2 4 0| 8 |BID




14  Célculo multivariable T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0| 8 |[BID
15  Andlisis vectorial T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0| 8 |[BID
16  Mecénica T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 |[BID
17  Algebra superior T CT|IPA|Op| 3| 2| 0| 8 |BID
18 Dinamica de tormentas T CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 |BID
19  Meteorologia medioambiental T CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 |BID
20 (I;/ilgig?#izlei)giade la investigacion T cT |iPA lop| 3 | 2 ol 8 |BD
ircl:tilg(]:rue:? 21  Ecuaciones diferenciales ordinarias T CT|IPA|Ob| 3 | 2 |0 8 D
22  Métodos numéricos T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0 8 D
23 Algebra lineal y tensorial T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 D
24 Circulacion general de la atmosfera T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 D
25  Climatologia general T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 D
26 ;‘r’n”;‘;‘f’;";‘l‘éf: para ciencias T cT/iPAlob 2 | 3| 0|7 | D
27  Dinamica de fluidos T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0 8 D
DIRAMICA | 58 Dinamica de la atmésfera T cT|iPajob| 2 | 4| 0|8 |D
29  Dinamica rotacional T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0 8 D
0 e a9ty | 1| 1 [erwafos 2 s o| 70
31 Meteorologia general T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 D
32  Meteorologia sinOptica T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0| 8 D
33  Meteorologia tropical T CT|IPA|Ob| 3 | 3 0| 9 D
34  Ondas atmosféricas y oceanicas T CT|IPA|Ob| 3 | 2 0| 8 D
35 Termodindmica de la atmésfera T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0l 8| D
36  Variable compleja T CT|IPA|Ob| 2 | 4 0| 8 D
37  Electromagnetismo T CT |IPA|Ob| 3 2 0| 8 D




Métodos estadisticos para Ciencias

38 Atmosféricas T I |CT|IPA|Ob| 2 4 0| 8 D
39  Micrometeorologia y capa limite T I |CT|IPA|Ob| 3 2 0| 8 D
40 Climatologia fisica T I |[CT|IPA|Ob| 2 | 4 0| 8 D
41  Hidrologia T|M/|CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
42  Comunicacion cientifica T|M/|CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
43  Percepcion remota en meteorologia T I |CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
44  Agrometeorologia T I |CT|IPA|Op| 3 2 0| 8 D
45  Dinamica de la atmdsfera avanzada T I |CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
46  Taller de préacticas operativas T I |CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
47  Ecuaciones diferenciales no-lineales T I |CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
48 Interaccidon océano — atmosfera T I |CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
49 g{&%ﬁg‘rﬁ;‘;‘l‘;” para ciencias T| 1 |cTt/iPAlopl 3| 2| 0|8 | D
50 Prondstico meteorolégico T I |CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
51  Ecologiay biodiversidad T|M|CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
52  Sistemas de informacién geografica T|M|CT|IPA|Op| 3 | 2 0| 8 D
53 Zf&i?esr‘fc'ggtos de ciencias T |1 |cT|iPAlop| 3|2 | 0|8 D
54  Herramientas para el andlisis de datos T I |CT|IPA|Op| 3 |2 | 0 | 8 D
55 Ppractica Integradora Profesionalizante | N/A|N/A|N/A | N/A |Ob | N/A|N/A|N/A| 16 | D

56 Servicio Social C | P M |Ob| O 4 148012 | T
57 Experiencia recepcional c | IPA|Ob| 0 | 4 | O |12 | T
58  servicios climaticos T| I |CT|IPA|JOb 3 | 3| 0|9 | T
59 Modelacién atmosférica T| 1 |CT|IPAJOb| 3 | 3| 0|9 |T
60  Climatologia aplicada T M|CT|IPA|Op 3 |2 |0 8 T
Hidrologia| 61  Hidrologia de disefio T M|CT|IPA|Op 3 | 2|0 8 T
62 Meteorologia de mesoescala T, I |CT|IPA|Op| 3 |2 | 0 8 T




Total de créditos del Plan de Estudios

Total de créditos para obtener el grado

63 Pprediccion climatica y sus aplicaciones | T | | |CT|IPA|Op| 3 | 2 | 0| 8 | T
64 Cambio climatico T |1 |CT|IPA|Op| 3 |2 | 08| T
65  Contaminacion atmosférica T M|CT|IPA|Op| 3 | 2| 0 8 T
66  Climatologia sinéptica T | I |[CT/IPA|Op 3 | 2| 0|8 | T
67  Climatologia tropical T | I |[CT/IPA|Op 3 | 2| 0|8 | T
68 anﬁfsc;zr?e':gzados de ciencias T, 1 |cT|iPAlop| 3| 2| 0|8 | T
69 Eisica de nubes T I |CT|IPA|Op| 3 2 0 8 T

Acreditacién del idioma inglés N/A|N/A|N/A|N/A Ob|N/AIN/A|NIA| 2 | T

| FT_
| FT_
FEL
571
427 |

El estudiante debera cubrir 24 créditos optativos en el AFID, 40 en AFD y 16 en AFT



Abreviaturas catalogo de experiencias educativas

Caodigo Descripcion
Alternativas

OE Oportunidades de evaluacién C= Cursativa
T= Todas
N/A== No aplica
RD Relacion disciplinar I= Interdisciplinario
M= Multidisciplinario
N/A=
M Modalidad T= Taller
CT= Curso taller
P= Préctica
PP= Préactica profesional
N/A== No aplica

E Espacio leF= Interfacultades
IPA= Intraprograma educativo
M= Mdltiples
N/A=

Ca Caréacter Ob= Obligatoria
Op= Optativa

HT NUmero de horas teéricas N/A= No aplica

HP Numero de horas practicas N/A= No aplica

HO Numero de horas otras N/A= No aplica

C Numero de créditos

AF Area de formacién BG= Basica general

BID= Basica de iniciacién a la disciplina
D= Disciplinaria

T= Terminal

EL= Eleccién libre

3.6.1.4. Mapas curriculares

El mapa curricular es la representacion gréfica de la trayectoria del estudiante a través
de los periodos en que puede cursarse el programa educativo, sirve como referente
de la factibilidad de cursar el plan de estudios en tiempo promedio, minimo y maximo.

Las experiencias educativas (EE) se agrupan por periodos a fin de ilustrar posibles
secuencias de trayectoria académica y se incluyen las cargas en horas tedricas,
practicas, horas otras, créditos y modalidades. En la ubicacion de las EE se considera
el periodo pertinente para ser cursada, con relacion a los niveles de desarrollo de las
competencias y las areas de formacion (ver Cuadro 25):

Cuadro 25. Niveles y areas de formacion del Mapa Curricular.

Nivel | Area de formacion |
Nivel 1 Basico Basica General e Iniciacién a la
disciplina
Nivel 2 Intermedio Disciplinar
Nivel 3 Calificado Terminal

El mapa curricular estandar se elabor6 dividiendo el total de créditos del plan (427)
entre 8 (el nimero de periodos sugeridos). Como el resultado de la division fue mayor
a 50, se realiz6 la division entre 9, oteniéndose como namero de créditos por semestre
47.



Para la elaboracion del Mapa Curricular Minimo se multiplicé el nimero estandar de
periodos (9 periodos) por 0.75, con el fin de obtener el nUmero minimo de éstos; dando
como resultado 7 periodos de 61 créditos por periodo.

En el caso del Mapa Curricular Maximo se multiplico el nimero estdndar de periodos por
1.5, dando como resultado 13 periodos de 33 créditos por periodo.

En la construcciéon de mapa se consider6 la informacion contenida en la tabla
siguiente:

Modalidades Color por Area de formacién

C | Curso EA | Estancia Académica | | | AF Basica General

T | Taller VC | Vinculacion AF Iniciacion a la disciplina
Comunidad

CT | Curso- taller | | Investigacion | AF Disciplinar

S | Seminario AB | Act. Biblioteca B AF Terminal

P | Practica L | Laboratorio AF Eleccion libre

PP | Practica profesional




Estandar de créditos

PERIODO | PERIODO I

Pensamiento

PERIODO llI PERIODO IV PERIODO V PERIODO VI PERIODO VI PERIODO Vil PERIODO IX

critico para la
Lengua | Lengua Il
CT | solucién de

problemas
0/0[4]4

0/0 64 0ofofe 4

Lecturay
escritura de
CcT textos

académicos
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Literacidad
T digital
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OTA OTA OTA OTA OTA OTA OTA OTA
HTHPHOCR HTHPHOCR HTHPHOCR HTHPHOCR HTHPHOCR HTHPHOCR HTHP HO CR HT HP HO CR
8 814 2 17/13] 0 47 17 !f 6 52‘ !|2 16| 0 40 1616 0 48 1o/ o 39 12
30 30 28 32 21

Modalidad de las experiencias educativas Area de Formacién Bésica General (AFBG a Total de créditos 427
CT |Curso taller HT |Horas tedricas Area de Formacion de Iniciacion a la Disciplina (AFID) Total horas teédricas 16
T |Taller HP |Horas practicas Area de Formacion Disciplinar (AFD) Total horas practicas 121
: ;:Z?ca HO |Horas otras Area de Formacién Terminal (AFT) Total horas AFBG 26
EP |Estadia Profesional CR |Créditos Area de Formacién de Eleccion Libre (AFEL) Total de horas 263




Trayectoria minima/ méximo de créditos

PERIODO | PERIODO I

Pensamiento

PERIODO I PERIODO IV PERIODO V PERIODO VI PERIODO Vi

critico para la

CcT solucién de T Lengua
problemas
0/0[4][4 0/0]64

Lecturay
escritura de
textos

0ofo4]4 Iz 307 0
Literacidad

T digital
0/o0f64 3/2 08 0 0
Lengua |

T engua
0/0|6/4 3[/2 /08 0

3 9

8
8
8
2

3
I 0 480 | |
I 0 |8

2 4

302
I2 4
4

32

o o 16

HT HPHO CR HT HPHO CR HT HPHO CR HT HPHO CR HT HPHO CR HT HP HO CR HT HP HO CR
1411220 19116 6 20/ 16| 0 19719/ 0 1518/ 0 1622 480 13718/ 0
56 58 61 57 56 62 77
46 41 36 38 33 38 31
el G2 169 G aenels GHlIEEs Area de Formacién Bisica General (AFBG) tal de s 427
CT |Curso taller
HT |Horas tedricas Area de Formacion de Iniciacion a la Disciplina (AFID) Total horas tedricas e
T |Taller HP |Horas précticas Area de Formacion Disciplinar (AFD) Total horas practicas 121
C |Curso HO |Horas otras Area de Formacion Terminal (AFT) Total horas AFBG 2
P |Prictica CR |Créditos Area de Formacion de Eleccién Libre (AFEL) Total de horas 263
EP |Estadia Profesional




PERIODO |

Mapa curricular maximo/ minimo de créditos

PERIODO II

PERIODO Ill

PERIODO IV

PERIODO VI

PERIODO VI PERIODO Vi

PERIODO IX PERIODO X PERIODO XI PERIODO Xl PERIODO Xl
Pensamiento critico
para Ia solucién de Literacidad digital Lengua | Lengua

T problemas T T
0oof4]4 0064 o064 0064

Lectra y escritura de
textos académicos

0oof4]4

wa| 16 |
HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR HT HP HO CR m HT HP HO CR
8[8]332 9‘6[6” 3 7‘9[610 llllo‘o 2 ”‘9[0:” |0]|2‘0 2 |0[|2[012 7l|0‘0 \ ||[||[0 3 ||‘|0‘0 2 9[8[0 " 3‘|0‘430 34
24 21 22 21 20 22 22 17 22 21 17 13
Area de Formacién Basica General (AFBG) al de créditos 427
HT |Horas tedricas Area de Formacién de Iniciacion a la Disciplina (AFID) Total horas tedricas 16
HP |Horas practicas Area de Formacién Disciplinar (AFD) Total horas practicas 121
HO |Horas otras Area de Formacién Terminal (AFT) Total horas AFBG 26
CR |Créditos Area de Formacion de Elecciédn Libre (AFEL) Total de horas 263
Modalidad de las experiencias educativas
CT |Curso taller
T |Taller
C |Curso
Practica
EP |Estadia Profesional




3.6.2 Organizacion del plan de estudios

Este plan de estudios 2020 es por créditos. Para obtener el grado de Licenciado/a en
Ciencias Atmosféricas es necesario acreditar un total de 427 créditos, 327 de
experiencias educativas obligatorias, 80 de optativas y 20 créditos del area de eleccion
libre. Los créditos se distribuyen por areas formacion de la siguiente manera:

e Area de Formacion Basica General (AFBG): contiene cinco experiencias
educativas, que suman un total de 20 créditos de caracter obligatorio.

e Area de Formacion Basica de Iniciacion a la Disciplina (AFBID): esta integrada por
120 créditos, y deben cubrir 112, siendo 88 créditos de 11 experiencias educativas
de caracter obligatorio, y 24 créditos de 3 experiencias educativas optativas, de un
total de 4 experiencias educativas optativas de 8 créditos cada una. En esta area
se tienen consideradas 39 horas tedricas y 34 horas practicas, para cumplir el
equivalente del minimo necesario de créditos.

e Area de Formacion Disciplinar (AFD): contiene 287 créditos, y se deben cubrir 215
distribuidos en: 175 créditos de 21 experiencias educativas de caracter obligatorio,
y 40 créditos de 5 experiencias educativas optativas, de un total de 14 experiencias
educativas optativas de 8 créditos cada una. En esta area se tienen consideradas
65 horas tedricas y 69 horas practicas, para cumplir el equivalente del minimo
necesario de créditos.

e Areade Formacion Terminal (AFT): se compone de 124 créditos, y se deben cubrir
60 créditos, distribuidos en: 44 créditos de 5 experiencias educativas de caracter
obligatorio incluyendo los 2 créditos de la acreditacion del idioma inglés, 16 créditos
de experiencias educativas optativas, de un total de 10 experiencias educativas
optativas. Se tienen consideradas 12 horas teéricas, 18 horas préacticas y 480
horas otras, para cumplir el equivalente del minimo necesario de créditos
solicitados en el programa. Esta area terminal incluye la consideracion de que
todos los estudiantes inscritos en programas educativos del Area Técnica (AT) de
la Universidad Veracruzana deberan contar con el conocimiento comprobado del
Inglés equivalente a 330 horas. Para obtener los créditos de la acreditacion del
idioma inglés, el estudiante tendra las siguientes opciones:

1. Cursar Inglés | y Il (180 hrs.) como parte de las experiencias
educativas del AFBG: Lengua l y Il, mas inglés lll y IV (150 hrs.)
como parte del AFEL.

2. Presentar alguna certificacion del idioma inglés nacional o
internacional, las cuales pueden ser:



Examen de certificacion Puntuacion obtenida

EXAVER 2 (UV) ABoC
PET (Cambridge ESOL) A,BoC
I[ELTS (Cambridge) 3.5-4.0- 45
TOEFL 57 puntos a 86 puntos

Para la parte operativa de esta condicionante se tendréa en cuenta que como no es
considerada una experiencia educativa, ésta no formara parte del banco de horas
de cada facultad.

e Area de Formacion Eleccion Libre (AFEL) el alumno debe acreditar 20 créditos
de una amplia gama de cursos que oferta la Universidad Veracruzana, en sus
diferentes programas educativos.

Tabla de organizacion del plan de estudios

Total de créditos del plan de 571
estudios
Total de créditos para obtener el 427
grado
Areas de formacion
AFBG AFID AFD AFT AFEL
NIGHETS B2 20 112 215 60 20
creditos
POCEME]E 5 26 50 14 5
por area
Porcentaje de créditos
Experiencias educativas 81
obligatorias

Experiencias educativas optativas 19
Porcentaje de horas

Teoricas 49

Practicas 51



La estructura del plan de estudios incluye experiencias educativas obligatorias y

optativas. Para obtener el grado el estudiante debera cursar:

Experiencias Educativas

Obligatorias
Optativas

Créditos
347
80

%
81
19

Las trayectorias en las que el estudiante podra cursar el programa de estudios son:

Tiempo

Estandar
Minimo
Maximo

Periodos

9
7

13

Promedio de créditos por periodo

a7
61
33

El programa educativo se conforma por cuatro areas de conocimiento que se
presenta en la siguiente tabla:

Academia de
Ciencias Basicas

Iniciacion al
calculo

Célculo diferencial
Célculo integral
Geometria
Vectorial

Probabilidad y
estadistica.

Algebra superior

Mecanica

Algebra
trigonometria.

Academia de
Meteorologia

Meteorologia
bésica

Circulacion general

de la atmosfera
Climatologia
general

Dinamica de la
atmosfera
Dinamica
rotacional

Meteorologia
general

Meteorologia
sindptica

Meteorologia

Y tropical

Academia de

Hidroclimatologia

Computacion para
ciencias
atmosféricas
Hidrologia

Modelacion
atmosférica

Climatologia fisica

Dinamica de
fluidos

Dinamica de la
atmosfera
avanzada
Programacion
para ciencias
atmosféricas
Climatologia
aplicada

Academia de
formacion
profesional
Experiencia
recepcional

Servicio social

Metodologia de la
investigacion
cientifica
Comunicacion
cientifica
Servicios
climaticos

Taller de préacticas
operativas

Préactica
integradora
profesionalizante



Ecuaciones
diferenciales
ordinarias

Métodos
numericos

Algebra
tensorial

Variable compleja

Ecuaciones
diferenciales no
lineales.

Anélisis vectorial

Quimica de la
atmosfera

Célculo
multivariable

Total de EE: 16

Las academias son cuerpos colegiados integrados por los academicos de tiempo
completo y por horas del programa educativo, dedicados a la docencia y/o

lineal vy

Meteorologia
medioambiental

Ondas
atmosféricas y
oceanicas
Percepcion remota
en meteorologia

Termodinamica de
la atmosfera

Instrumentacion
meteoroldgica y
métodos de
observacion
Dinamica de
tormentas

Climatologia
sindptica

Interaccion océano
atmosfera

Prondstico
meteoroldgico
Electromagnetismo

Métodos
estadisticos para
ciencias
atmosfeérica
Micrometeorologia
y capa limite
Fisica de nubes
Climatologia

tropical
Total EE: 22

Agrometeorologia

Hidrologia de
disefio

Meteorologia de
mesoescala

Topicos
avanzados de
ciencias
atmosfeéricas
Ecologia 'y
biodiversidad

Sistemas de
informacion
geografica

Temas selectos de
ciencias
atmosfeéricas
Herramientas para
el analisis de
datos

Contaminacion
atmosférica
Cambio climatico
Prediccion
climatica y sus
aplicaciones

Total EE: 19

Total EE: 7



investigacion. En ellas se agrupan las EE por su naturaleza y por las lineas de
investigacion mencionadas en este proyecto curricular; agrupacion que dio lugar a la
formacion de las academias antes mencionadas, cuya integracion se describe a
continuacion:

Academia de Ciencias Basicas

Esté constituida por 16 EE, el 68.8% de las EE son del &rea de iniciacion a la disciplina.
En esta academia el 75% de las EE pertenecen a ramas de las matematicas. Ver tabla
siguiente:

Academia de EE por area de
S L ) EE
Ciencias Bésicas formacion
Iniciacion al calculo
Célculo diferencial
) Célculo integral
Total de EE: 16 Area de iniciacion ala  Calculo multivariable
disciplina Algebra y trigopnometria

Algebra superior
Geometria Vectorial
Analisis vectorial
Probabilidad y estadistica
Quimica de la atmésfera
Mecanica

Ecuaciones diferenciales
ordinarias

Ecuaciones diferenciales
no lineales.

Variable compleja
Métodos numéricos
Algebra lineal y tensorial

Area disciplinar

Academia de Meteorologia

Esta constituida por 22 EE, el 68.2% son EE del area disciplinar. En esta academia
hay tres EE del area de iniciacion a la disciplina y 3 del area terminal. La mayoria de
las EE de esta area abordan saberes de la meteorologia, de la dinamica y
termodinamica de la atmdsfera con los cuales se sientan las bases para el desarrollo
de las competencias de modelacion atmosférica y el prondstico meteorologico,
planeacion e investigacion del egresado de la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

Academia de EE por area de EE
Meteorologia formacion
Meteorologia béasica
Total EE: 22 Area de iniciaciébn ala  Meteorologia
disciplina medioambiental

Dinamica de tormentas



Circulacion general de la
atmosfera
Climatologia general
Area disciplinar Dinadmica de la atmdsfera
Dinamica rotacional
Meteorologia general
Meteorologia sindptica
Meteorologia tropical
Ondas atmosféricas y
oceanicas
Percepcién remota en
meteorologia
Termodindmica de la
atmosfera
Instrumentacion
meteoroldgica y métodos
de observacion
Interaccion océano
atmosfera
Prondstico meteorolégico
Electromagnetismo
Métodos estadisticos
para ciencias atmosférica
Micrometeorologia y capa
limite
Climatologia sindptica
Area terminal Climatologia tropical
Fisica de nubes

Academia de Hidroclimatologia

Esta constituida por 19 EE, el 58% de las EE son del &rea disciplinar y el 42% restante
son del area Terminal. La mayoria de las EE de esta area abordan diversos enfoques
y técnicas de la climatologia fisica y aplicada.



Academia de EE por area de
Hidroclimatologia formacion

Total EE: 19 Area disciplinar

Area terminal

Academia de formacion profesional

EE

Computacion para
ciencias atmosféricas
Hidrologia

Dinamica de fluidos
Dinamica de la atmoésfera
avanzada

Climatologia fisica
Programacion para
ciencias atmosféricas
Agrometeorologia
Ecologia y biodiversidad
Sistemas de informacion
geografica

Temas selectos de
ciencias atmosféricas
Herramientas para el
analisis de datos
Modelacion atmosférica
Climatologia aplicada
Hidrologia de disefio
Meteorologia de
mesoescala

Topicos avanzados de
ciencias atmosféricas
Contaminacion
atmosférica

Cambio climatico
Prediccidén climatica y sus
aplicaciones

Esta constituida por 7 EE que le proporcionaran al estudiante los conocimientos
basicos de la investigacion cientifica y las habilidades y competencias requeridos para
la elaboracion de un trabajo practico o de investigacion y la comunicacion de
resultados de investigacion de diferentes tipos mediante la redaccion adecuada de
textos cientificos. Se encuentran las EE Servicio Social y Experiencia Recepcional.

Academia de EE por area de
formacién profesional formacion
Area de iniciacion a la
disciplina

EE

Metodologia de la
investigacion cientifica



Total EE: 7

Comunicacion cientifica
Area disciplinar Practica Integradora

Profesionalizante

Taller de practicas

operativas

Experiencia Recepcional

Servicio social

Area terminal Servicios climaticos

La clasificacion de las experiencias educativas por modalidad es la siguiente:

Modalidad

Taller

Curso/Taller

Experiencias educativas
Literacidad digital
Lengua |
Lengua Il
Experiencia recepcional
Pensamiento critico para la solucién de problemas
Lectura y escritura de textos académicos
Iniciacion al célculo
Célculo diferencial
Célculo integral
Geometria vectorial
Probabilidad y estadistica
Quimica de la atmdésfera
Meteorologia basica
Algebra y trigonometria
Célculo multivariable
Anadlisis vectorial
Mecanica
Algebra superior
Dindmica de tormentas
Meteorologia medioambiental
Metodologia de la investigacion cientifica
Ecuaciones diferenciales ordinarias
Métodos numéricos
Algebra lineal y tensorial
Circulacién general de la atmosfera



Climatologia general

Computacion para ciencias atmosféricas
Dinamica de fluidos

Dinamica de la atmosfera

Dindmica rotacional

Instrumentacion meteoroldgica y métodos de observacion
Meteorologia general

Meteorologia sindptica

Meteorologia tropical

Ondas atmosféricas y oceénicas
Termodinamica de la atmosfera

Variable compleja

Electromagnetismo

Métodos estadisticos para Ciencias Atmosféricas
Micrometeorologia y capa limite
Climatologia fisica

Hidrologia

Comunicacion cientifica

Percepcién remota en meteorologia
Agrometeorologia

Dinamica de la atmosfera avanzada
Taller de préacticas operativas
Ecuaciones diferenciales no-lineales
Interaccion océano — atmosfera
Programacién para ciencias atmosféricas
Prondstico meteoroldgico

Ecologia y biodiversidad

Sistemas de informacion geografica
Temas selectos de ciencias atmosféricas
Herramientas para el analisis de datos
Servicios climéaticos

Modelacién atmosférica

Climatologia aplicada

Hidrologia de disefio

Meteorologia de mesoescala



Prediccion climética y sus aplicaciones
Cambio climético
Contaminacién atmosférica
Climatologia sindptica
Climatologia tropical
Topicos avanzados de ciencias atmosféricas.
Fisica de nubes
Curso
Practica
Curso laboratorio

La ubicacion de las experiencias educativas obligatorias por area de formacion es la
siguiente:

Area de Formacion de Iniciacién a la Disciplina
Iniciacion al calculo
Célculo diferencial
Célculo integral
Geometria vectorial
Probabilidad y estadistica
Quimica de la atmésfera
Meteorologia basica
Algebra y trigonometria
Calculo multivariable
Analisis vectorial
Mecanica

HOONOoOGsWNE
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rea de Formacion Disciplinar
Ecuaciones diferenciales ordinarias
Métodos numeéricos
Algebra lineal y tensorial
Circulacion general de la atmosfera
Climatologia general
Computacion para ciencias atmosféricas
Dinamica de fluidos
Dindmica de la atmosfera
Dindmica rotacional
10. Instrumentacion meteorolégica y métodos de observacion
11. Meteorologia general
12. Meteorologia sindptica
13. Meteorologia tropical
14. Ondas atmosféricas y oceanicas
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Termodinamica de la atmosfera

Variable compleja

Electromagnetismo

Métodos estadisticos para ciencias atmosféricas
Micrometeorologia y capa limite

Climatologia fisica

Préactica Integradora Profesionalizante

rea de Formacion Terminal

Servicio social
Experiencia recepcional
Servicios climaticos
Modelacion atmosférica

Las experiencias optativas del plan de estudios son:

Experiencias Educativas optativas

©CoNO~WDNE

Algebra superior

Dinamica de tormentas

Meteorologia medioambiental
Metodologia de la investigacién cientifica
Agrometeorologia

Dindmica de la atmdsfera avanzada
Ecuaciones diferenciales no-lineales
Interaccion océano — atmdosfera
Programacion para ciencias atmosféricas
Prondéstico meteorolégico

Ecologia y biodiversidad

Sistemas de informacién geografica
Temas selectos de ciencias atmosféricas
Herramientas para el andlisis de datos
Climatologia aplicada

Hidrologia de disefio

Meteorologia de mesoescala

Prediccién climética y sus aplicaciones
Cambio climatico

Contaminacién atmosférica

Climatologia sindptica

Climatologia tropical

Topicos avanzados de ciencias atmosféricas.
Fisica de nubes

Hidrologia

Percepcion remota en meteorologia
Comunicacion cientifica

Taller de practicas operativas



Las experiencias cursativas del plan de estudios son:

Experiencias Educativas Cursativas

Literacidad digital

Pensamiento critico para la solucién de problemas
Lengua |

Lengua Il

Lectura y escritura de textos académicos

Servicio Social

Experiencia recepcional

Nooa,srwdpE

Las experiencias no cursativas del plan de estudios son:

Experiencias No cursativas

Iniciacion al célculo

Célculo diferencial

Célculo integral

Geometria vectorial

Probabilidad y estadistica

Quimica de la atmésfera
Meteorologia basica

Algebra y trigonometria

Calculo multivariable

10. Analisis vectorial

11. Mecanica

12. Ecuaciones diferenciales ordinarias
13. Métodos numéricos

14. Algebra lineal y tensorial

15. Circulacion general de la atmosfera
16. Climatologia general

17. Computacion para ciencias atmosféricas
18. Dinamica de fluidos

19. Dinamica de la atmosfera

20. Dinamica rotacional

21. Hidrologia

22. Instrumentacion meteoroldgica y métodos de observacion
23. Meteorologia general

24. Meteorologia tropical

25. Ondas atmosféricas y oceanicas

26. Percepcién remota en meteorologia
27. Termodinamica de la atmosfera

28. Variable compleja

29. Electromagnetismo

30. Métodos estadisticos para ciencias atmosféricas
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31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.

Micrometeorologia y capa limite

Fisica de nubes

Taller de practicas operativas
Comunicacion cientifica

Climatologia fisica

Servicios climéticos

Modelacién atmosférica

Algebra superior

Dindmica de tormentas

Meteorologia medioambiental
Metodologia de la investigacién cientifica
Agrometeorologia

Dindmica de la atmdsfera avanzada
Ecuaciones diferenciales no-lineales
Interaccion océano — atmosfera
Programacion para ciencias atmosféricas
Prondéstico meteorolégico

Ecologia y biodiversidad

Sistemas de informacion geografica
Temas selectos de ciencias atmosféricas
Herramientas para el andlisis de datos
Climatologia aplicada

Hidrologia de disefio

Meteorologia de mesoescala

Prediccién climatica y sus aplicaciones
Cambio climatico

Contaminacién atmosférica

Climatologia sinoptica

Climatologia tropical

Tépicos avanzados de ciencias atmosféricas.

Meteorologia Sinoptica
Practica Integradora Profesionalizante

A continuacién, se presentan las experiencias educativas con prerrequisitos para ser
cursados:

o~ w N PRE

Experiencia educativa

Lengua ll

Célculo integral

Ecuaciones diferenciales ordinarias
Dinamica de la atmdsfera

Hidrologia de disefio

Pre-requisito
Lengua |
Célculo diferencial
Célculo integral
Dinamica de fluidos
Hidrologia



Perfiles diferenciados

En el plan de estudios no se ofrecen perfiles diferenciados, el estudiante seleccionara
las experiencias optativas de acuerdos a sus intereses atendiendo a las cinco lineas
terminales que se ofrecen en este plan.

Perfil de los docentes, por area de conocimiento:

Los perfiles docentes para las areas de Iniciacion a la disciplina, Disciplinar y Terminal
se proporcionan en las tablas siguientes:

Area de

formacion Perfiles docentes

Iniciacion ala

disciplina

Experiencias

Educativas

Iniciacion al Licenciado en Ciencias Atmosféricas o Licenciado en Fisica o

calculo Licenciado en Matematicas, con estudios de posgrado y
experiencia docente en educacién superior.

Célculo Licenciado en Ciencias Atmosféricas o Licenciado en Fisica o

diferencial Licenciado en Matematicas, con estudios de posgrado y
experiencia docente en educacion superior.

Célculo Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado en

integral Ciencias Atmosféricas, con estudios de postgrado (en Fisica,
Matematicas o Ciencias de la atmosfera) y experiencia docente en
educacion superior.

Geometria Licenciado en Fisica o Licenciado en Ciencias Atmosféricas o

vectorial Licenciado en matematicas, con maestria o doctorado en ciencias

geofisicas o en ciencias de la Tierra o en matemaéticas.

Probabilidad y Licenciado en Estadistica o Ciencias Atmosféricas o Matematicas,

estadistica haber impartido cursos a nivel superior, con Posgrado y con cursos
didacticos — pedagdgicos

Quimica de la Licenciado en Fisica, Licenciado en Ciencias Atmosféricas o

atmosfera Licenciado en Quimica con maestria o doctorado en ciencias
geofisicas, de la Tierra o en Quimica, con amplia experiencia
laboral o docente en el area del andlisis de procesos
fisicoquimicos.

Meteorologia Licenciado en ciencias Atmosféricas con experiencia demostrable

basica en el area de Meteorologia.

Algebray Licenciado en Ciencias Atmosféricas o Licenciado en Fisica o

trigonometria  Licenciado en Matematicas, con estudios de posgrado y
experiencia docente en educacién superior.

Calculo Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado en

multivariable  Ciencias Atmosféricas, con estudios de postgrado (en Fisica,



Analisis
vectorial

Mecanica

Algebra
superior

Dinamica de
tormentas

Meteorologia
medioambient
al
Metodologia
de la
investigacion
cientifica

Area de
formacioén
disciplinar
Experiencias
Educativas
Ecuaciones
diferenciales
ordinarias

Métodos
numéricos

Algebra lineal y

tensorial
Circulacion
general de la
atmosfera
Climatologia
general

Matematicas o Ciencias de la atmosfera) y experiencia docente en
educacion superior.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado en
Ciencias Atmosféricas, con estudios de postgrado (en Fisica,
Matematicas o Ciencias de la atmosfera) y experiencia docente
con experiencia docente en educacion superior.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Ciencias Atmosféricas, con
maestria o doctorado en ciencias fisicas, ciencias geofisicas o en
ciencias de la Tierra. Experiencia docente en el area de la fisica.
Licenciado en Ciencias Atmosféricas o Licenciado en Fisica o
Licenciado en Matematicas, con estudios de posgrado y
experiencia docente en educacion superior.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Ciencias Atmosféricas con
maestria o doctorado en ciencias geofisicas o en ciencias de la
Tierra.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con estudios de posgrado en
el area medioambiental o Gedgrafo con grado de Doctorado y con
un minimo de tres afios de experiencia docente a nivel superior.
Licenciatura en: Ciencias Atmosféricas o Estadistica o Filosofia,
con experiencia docente a nivel superior y cursos didacticos —
pedagdgicos.

Perfiles docentes

Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado
en Ciencias Atmosféricas, con estudios de postgrado (en Fisica,
Mateméticas o Ciencias de la atmosfera) y con experiencia
docente en educacion superior.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado
en Ciencias Atmosféricas, con estudios de postgrado (en Fisica,
Matematicas o Ciencias de la atmésfera) y experiencia docente
en educacion superior.

Licenciatura en Fisica, Ciencias Atmosféricas o Matematicas con
Maestria en Ciencias o Doctorado en Ciencias.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con estudios de posgrado
en Ciencias Atmosféricas y experiencia docente en educacion
superior.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con Maestria o Doctorado
en el area de Ciencias de la Atmdsfera y/o del océano con
experiencia demostrable en climatologia.



Computacion
para ciencias
atmosféricas
Dinamica de
fluidos
Dinamica de la
atmosfera

Dinamica
rotacional

Instrumentacion
meteorolbgica y
métodos de
observacion
Meteorologia
general
Meteorologia
sinoptica
Meteorologia
tropical

Ondas
atmosféricas y
oceanicas
Termodinamica
de la atmoésfera
Variable
compleja
Electromagnetis
mo

Métodos
estadisticos
para Ciencias
Atmosféricas
Micrometeorolo
giay capa
limite
Climatologia
fisica

Hidrologia

Grado de Licenciatura en cualquier area del conocimiento de la
computacion con habilidades en paqueteria especializada y con
cursos didacticos — pedagdgicos

Licenciatura en Fisica o en Ciencias Atmosféricas o Maestria en
Ciencias o Doctorado en Ciencias.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con estudios de posgrado
en Ciencias Atmosféricas y con experiencia docente en
educacion superior.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Ciencias Atmosféricas, con
maestria o doctorado en ciencias fisicas, ciencias geofisicas o en
ciencias de la Tierra. Experiencia docente en el area de la fisica.
Licenciado en Ciencias Atmosféricas con experiencia
demostrable en el area de Instrumentacion Meteoroldgica.

Licenciado en ciencias Atmosféricas con experiencia demostrable
en el area de Meteorologia.

Licenciado en ciencias Atmosféricas con experiencia demostrable
en el area de Meteorologia.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas o Licenciado en Fisica con
maestria o doctorado en ciencias geofisicas o en ciencias de la
Tierra. Experiencia laboral demostrable en seguimiento o
modelacion de sistemas tropicales.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Ciencias Atmosféricas con
maestria o doctorado en ciencias geofisicas o en ciencias de la
Tierra.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con Maestria o Doctorado
en Ciencias de la Atmosfera y/o el océano.

Licenciatura en Fisica, Ciencias Atmosféricas o Matematicas con
Maestria en Ciencias o Doctorado en Ciencias.

Licenciatura en Fisica o en Ciencias Atmosféricas con Maestria
en Ciencias o Doctorado en Ciencias.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmésfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con Maestria o doctorado
en Ciencias

Lic. en Ciencias Atmosféricas con Maestria en Ciencias de la
Tierra y/o Doctorado en Ciencias de la Tierra con experiencia
docente en educacion superior 0 experiencia en investigacion y
divulgacion de la ciencia.

Ingeniero Hidrologo o Licenciado (a) en Ciencias Atmosféricas o
Maestro en Ingenieria Hidraulica o Hidrologia o Doctor en
Ingenieria Hidraulica o Hidrologia.



Comunicacioéon
cientifica

Percepcion
remota en
meteorologia

Agrometeorolog
ia

Dinamica de la
atmosfera
avanzada
Taller de
practicas
operativas
Ecuaciones
diferenciales
no-lineales

Interaccion
océano —
atmosfera
Programacion
para ciencias
atmosféricas
Prondstico
meteoroldgico

Ecologia y
biodiversidad

Sistemas de
informacion
geografica
Temas selectos
de ciencias
atmosféricas
Herramientas
para el andlisis
de datos

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Doctorado en Ciencias de la
Tierra, con cursos pedagogicos en técnicas de ensefianza,
experiencia docente en educacion superior.

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Maestria en Ciencias de la Tierra
o afin y Doctorado en Ciencias de la Tierra o afin, con
experiencia docente en instituciones de educacién superior y
experiencia profesional o de investigacion relacionada con
sensores remotos.

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Maestria en Ciencias de la Tierra
o afin y Doctorado en Ciencias de la Tierra o afin, con cursos
pedagdgicos en técnicas de ensefianza, experiencia docente de
al menos tres afios y experiencia profesional o de investigacion
en temas relacionados con agricultura.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmoésfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Maestria en Ciencias de la Tierra
o afin con experiencia profesional en instituciones de
meteorologia o climatologia operativa.

Licenciado en Fisica o Licenciado en Matematicas o Licenciado
en Ciencias Atmosféricas, con estudios de postgrado (en Fisica,
Mateméticas o Ciencias de la atmosfera) y con experiencia
docente en educacion superior.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con Maestria o Doctorado
en Ciencias de la Atmosfera y/o el Océano.

Licenciatura en cualquier area del conocimiento de la
computacion con habilidades en lenguaje de programacion fortran
y con cursos didacticos — pedagdgicos

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmosfera o del océano, con
experiencia docente en educacién superior y experiencia
profesional en prondstico meteoroldgico.

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Doctorado en Ciencias de la
Tierra, con cursos pedagogicos en técnicas de ensefianza,
experiencia docente en educacién superior.

Licenciatura en Ciencias Atmosféricas con posgrado en el area
ambiental o Geografo con grado de Doctorado y con un minimo
de tres afos de experiencia docente a nivel superior.
Académicos con posgrado orientado a la Ciencias Atmosféricas

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmésfera, del océano o
computacionales con experiencia docente en educacion superior.



Practica
Integradora

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Doctorado en Ciencias de la
Tierra, con cursos pedagdgicos en técnicas de ensefianza,

Profesionalizant experiencia docente en educacion superior.

e

Area de
formacién
disciplinar
Experiencias
Educativas
Servicio Social

Experiencia
recepcional
Servicios
climéticos

Modelacion
atmosférica

Climatologia

aplicada

Hidrologia de
diseio

Meteorologia de

mesoescala

Prediccion
climatica y sus
aplicaciones

Cambio

climatico

Contaminacioén
atmosférica

Perfiles docentes

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Doctorado en Ciencias de la
Tierra, con cursos pedagogicos en técnicas de ensefianza,
experiencia docente en educacién superior.

Licenciatura con experiencia en la direccion de al menos diez
trabajos recepcionales

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en ciencias
con orientacion en ciencias de la atmoésfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior y preferentemente
con experiencia profesional en centros operativos de
meteorologia o climatologia.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmosfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior

Licenciado en Ciencias Atmosféricas y Maestria y/o Doctorado en
Climatologia o afin, con formacién en herramientas didacticas y
computacionales basicas asi como experiencia en el temay tres
afos minimos de imparticion de docencia en el nivel superior
Ingeniero Hidrélogo o Licenciado (a) en Ciencias Atmosféricas o
Maestro en Ingenieria Hidraulica o Hidrologia o Doctor en
Ingenieria Hidraulica o Hidrologia.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmosfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmosfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior y experiencia
profesional en prediccion climatica.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en
climatologia, ciencias atmosféricas u oceanicas, con experiencia
docente en educacién superior y con experiencia profesional en
instituciones relacionadas con el cambio climatico.

Lic. en Ciencias Atmosféricas y Maestria en Ciencias de la Tierra
o afines y Doctorado en Ciencias de la Tierra o afines, con cursos
profesionalizantes en contaminacion del aire y pedagogicos en



Climatologia
sindptica

Climatologia
tropical

Topicos
avanzados de
ciencias
atmosféricas.
Fisica de nubes

Acreditacion del
idioma inglés

técnicas de ensefianza, experiencia docente en educacion
superior de dos o tres afnos.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmdsfera o del océano, con
experiencia docente en educacién superior.

Licenciado en Ciencias Atmosféricas con posgrado en Ciencias
con orientacion en ciencias de la atmésfera o del océano, con
experiencia docente en educacion superior

Académico con posgrado orientado a la Ciencias Atmosfeéricas

Licenciado en Ciencias Atmosféricas o Licenciado en Fisica.
Ambos con Maestria o Doctorado en Ciencias de la Atmoésfera.

A manera de resumen se presenta la siguiente tabla por area de formacién con los
créditos minimos necesarios, asi como las horas que le equivalen, para obtener el
grado de Licenciado(a) en Ciencias Atmosféricas.

Area de formacion basica general (AFBG)

Créditos minimos Numero de
Concepto . . !
necesarios experiencias
Créditos de experiencias obligatorias 20 5
Créditos de experiencias optativas 0 0
Horas tedricas 0
Horas préacticas 0
Horas otras 26
Area de formacion basica de iniciacion a la disciplina (AFBID)
Créditos minimos Numero de
Concepto . ) .
necesarios experiencias
Créditos de experiencias obligatorias 88 11
Créditos de experiencias optativas 24 3
Horas tedricas 39
Horas practicas 34
Horas otras 0
Area de formacion disciplinar (AFD)
Créditos minimos Numero de
Concepto . ) .
necesarios experiencias
Créditos de experiencias obligatorias 159 20



Créditos de experiencias optativas 40 5

Horas tedricas 65
Horas practicas 69
Horas otras 0

Area de formacion terminal (AFT)

Créditos minimos Numero de
Concepto . ) .
necesarios experiencias
Créditos de experiencias obligatorias 60 5
Créditos de experiencias optativas 16 2
Horas teoéricas 12
Horas practicas 18
Horas otras 0

Area de formacién Eleccién Libre (AFEL): 20 créditos.

3.6.3 Descripcién operativa

En esta seccion se hace una descripcion de las EE ofertadas en otras
modalidades como intersemestrales, AFEL y equivalencias que estaran disponibles
para el alumno, asi como también el banco de horas del programa educativo y carga
académica del personal.

Tabla de equivalencias de experiencias educativas entre plan 2010 y plan 2020.

Tabla de equivalencias
EE Nueva propuesta curricular

EE plan 2010: Creditos 2020 Creditos
Computacion Bésica 6 Literacidad digital 4
Habilidades del 6 Pensamiento critico para la 4
pensamiento  critico vy solucion de problemas
creativo
Inglés | 6 Lengua | 4
Inglés I 6 Lengua Il 4
Lectura y redaccion 6 Lectura y redaccion de textos 4

académicos

Iniciacion al calculo 6 Iniciacion al calculo 8



Célculo diferencial en una

variable

Célculo integral en una

variable
Geometria vectorial
Probabilidad y estadistica

Quimica de
dispersos

Meteorologia basica
Algebra y trigonometria
Célculo vectorial
Mecanica

Algebra superior
Dindmica de tormentas

Meteorologia
medioambiental

Metodologia de
investigacion cientifica

Ecuaciones
lineales

Métodos numéricos
Algebra lineal y tensorial

Circulacion general de
atmosfera

Climatologia General

sistemas

la

diferenciales

la

Computacion para ciencias

atmosféricas

Dinamica de fluidos

Célculo diferencial

Célculo integral

Geometria vectorial
Probabilidad y estadistica

Quimica de la atmésfera

Meteorologia basica

Algebra y trigonometria
Calculo multivariable
Mecanica

Algebra superior

Dinamica de tormentas
Meteorologia medioambiental
Metodologia de la investigacion
cientifica

Ecuaciones diferenciales

ordinarias
Métodos numéricos
Algebra lineal y tensorial

Circulacion general de la
atmosfera

Climatologia general

Computacion para ciencias
atmosfeéricas

Dinamica de fluidos



Dinamica de la atmosfera
Dinamica rotacional
Hidrologia

Instrumentacion
meteorolégica y meétodos
de observacion
Meteorologia general

Meteorologia sinéptica

Meteorologia tropical

Ondas atmosféricas vy
oceanicas
Percepcion remota en

meteorologia

Termodinamica  de la
atmosfera

Variable compleja
Agrometeorologia

Dinamica de la atmoésfera
avanzada

Ecuaciones diferenciales
no lineales
Interaccion océano
atmosfera
Programacion para

ciencias atmosféricas
Prondstico meteoroldgico
Climatologia fisica

Servicio social

8 Dinamica de la atmosfera

8 Dindmica rotacional

6 Hidrologia

6 Instrumentacion meteorologica

y métodos de observacion

8 Meteorologia general

6 Meteorologia sinéptica

8 Meteorologia tropical

8 Ondas atmosféricas y
oceanicas

6 Percepcion remota en
meteorologia

8 Termodinamica de la
atmosfera

8 Variable compleja

7 Agrometeorologia

7 Dindmica de la atmosfera
avanzada

7 Ecuaciones diferenciales no
lineales

7 Interaccion océano atmdésfera

7 Programacién para ciencias

atmosféricas

7 Prondstico meteorolégico
6 Climatologia fisica
12 Servicio social

12



Experiencia recepcional
Climatologia aplicada
Hidrologia de disefio

Meteorologia de
mesoescala

Eleccion Libre

Modelacion de la
contaminacion atmosférica

Corrosion atmosférica

Experiencia recepcional
Climatologia aplicada
Hidrologia de disefio

Meteorologia de mesoescala

Eleccion Libre

Electromagnetismo
Andlisis vectorial

Métodos estadisticos para
ciencias atmosféricas

Micrometeorologia y capa
[imite

Fisica de nubes

Taller de préacticas operativas
Comunicacion cientifica
Ecologia y biodiversidad

Sistemas de informacion
geografica

Temas selectos de ciencias
atmosféricas

Prediccion climatica y sus
aplicaciones

Cambio climatico

Contaminacién atmosférica

12

19



Climatologia sindptica 8
Climatologia tropical 8

Topicos avanzados de ciencias 8
atmosféricas

Servicios climaticos 9
Modelacion atmosférica 9

Herramientas para el analisis 8
de datos

Practica Integradora 16
Profesionalizante

Area de Formacion Basica General

El Area de Formacion Bésica General (BG) esta disefiada para apoyar al estudiante
durante su trayectoria escolar, por lo que debe ser acreditada dentro del primer 50 % de
créditos del plan de estudios. El incumplimiento de esta disposicion impedira el avance
del alumno al siguiente periodo escolar.

Para las experiencias educativas (EE) del BG no existe examen extraordinario, por lo
gue deben ser acreditadas en examen ordinario. Sin embargo, cuando el estudiante ha
agotado dos inscripciones (Estatuto de los alumnos 2008) y s6lo adeuda una EE puede
acreditarla en examen de Ultima oportunidad.

Las experiencias educativas del BG pueden ser cursadas de manera presencial, durante
el periodo semestral o de manera intensiva en periodo intersemestral (verano e invierno)
y de manera no presencial (virtual); para el caso de Computacién béasica e inglés se
ofrecen bajo la modalidad de aprendizaje distribuido o autbnomo en sus centros de
autoaprendizaje y auto acceso, respectivamente.

Si los estudiantes poseen las competencias que promueven Computacion Basica,
Lectura y redaccion e inglés pueden acreditarlas a través de la presentacion de una
evaluacion por competencias, sin necesidad de cursarlas. Los denominados asi,
examenes de competencias, pueden ser presentados hasta dos veces; si no son
acreditados, el estudiante debe cursar la experiencia educativa, sin detrimento de las
tres oportunidades que tiene para inscribirse.

Adicionalmente, para el caso de inglés, los estudiantes pueden acreditar la experiencia
si es que han sido certificados previamente. Las dos certificaciones reconocidas hasta
este momento, son: la otorgada por la Universidad de Cambridge (KET) y el Exaverl,
otorgado por la Universidad Veracruzana.



Una de las caracteristicas con las que cuenta el MEIF es la flexibilidad curricular, en
cuanto a tiempo y espacio, por lo que, las experiencias educativas se ofertan en cada
periodo escolar y no tienen una secuencia rigida, a excepcion de los talleres de Inglés |
y Il. Los alumnos pueden cursarlas en cualquier momento, hasta antes de rebasar el
50% de los creditos.

En cuanto a espacio, el estudiante puede optar por cursar estas experiencias educativas
en cualquier programa educativo de su entidad, de otra entidad en su region o en otra
region; para el caso de inglés, en su programa educativo si es que la ofrece, en los
Centros de Idiomas y autoacceso de cualquiera de las regiones. Lo anterior hace del
AFBG un espacio académico en el que pueden convivir estudiantes de diferentes
programas educativos.

Segunda lengua

Los estudiantes podran cursar una segunda lengua en el Centro de Idiomas de la
Universidad Veracruzana bajo los siguientes requisitos:

Los aspirantes a ingresar a los Centros de Idiomas y de Autoacceso deberan cumplir
con los requisitos y trAmites que establece la institucion para el proceso de admision
en la convocatoria respectiva. La aceptacion de los aspirantes en los Centros de
Idiomas y de Autoacceso estara determinada por la capacidad de cobertura
disponible.

Los cursos que ofrezcan los Centros de Idiomas y de Autoacceso, en sus distintas
opciones, seran evaluados a través de exdmenes parciales y finales. La escala de
calificaciones es del 1 al 10, siendo la minima aprobatoria de 6, expresada en nimeros
enteros. En caso de obtener resultado reprobatorio, el alumno podra cursarlo de
nuevo. Los alumnos tendran derecho a no mas de dos inscripciones consecutivas o
discontinuas por experiencia educativa.

Los alumnos podran acreditar las experiencias educativas que sean requisito o formen
parte de los planes de estudio flexibles de los programas educativos que se
encuentren cursando, de conformidad con los requisitos establecidos en las
convocatorias de los Centros de Idiomas y de Autoacceso y los que establezcan los
planes de estudios.

Los alumnos de licenciatura que cursan planes de estudio flexibles podran acreditar
el conocimiento de lenguas a través de un examen institucional de acreditacién, de
aguellas que ofrece la Universidad Veracruzana a través de los Centros de Idiomas y
de Autoacceso, o por un examen de certificacion nacional o internacional reconocido.



Operacion de las experiencias educativas optativas

Las Experiencias Educativas Optativas podran cursarse a partir del segundo
periodo escolar. Los estudiantes podran elegir una EE Optativa por periodo, segun los
paquetes optativos que se ofertan dentro del Programa Educativo. Se ofertara la EE
Optativa segun la demanda que ésta tenga. En la tabla siguiente se proporcionan los
bloques optativos por area de formacion:

Areas de formacién en el plan de estudios

Iniciacion ala disciplina Disciplinar Terminal
Algebra superior Hidrologia Climatologia aplicada
Dinamica de tormentas Comunicacion cientifica Hidrologia de disefio
Meteorologia Percepcion remota en Meteorologia de
medioambiental meteorologia mesoescala

Metodologia de la Agrometeorologia Prediccion climética y sus
investigacion cientifica aplicaciones

Dinamica de la atmdésfera Cambio climético

avanzada

Taller de practicas Contaminacion
operativas atmosférica

Ecuaciones diferenciales Climatologia sin6ptica
no-lineales

Interaccion océano — Climatologia tropical
atmosfera

Programacién para Topicos avanzados de

ciencias atmosféricas ciencias atmosféricas.
Pronéstico meteoroldgico

Ecologia y biodiversidad

Sistemas de informacion
geografica
Temas selectos de

ciencias atmosféricas

Area de Formaciéon Terminal

Servicio social

Para las instituciones de educacion superior, es un reto dotar a los estudiantes de las
herramientas necesarias para garantizar que su formacion sea integral, y con ello, den
respuestas efectivas en el campo laboral. El servicio social es un espacio disefiado
para combinar la teoria con la practica, vinculando los conocimientos adquiridos. El
servicio social, legalmente establecido a todas las profesiones que aspiren a obtener
un titulo, ha hecho que las universidades establezcan en sus legislaciones el tiempo
en que se llevara a cabo, las dependencias donde pueden suscribirse, el nimero de
creditos cursados, ademas de los propios matices de acuerdo con su identidad.



El servicio social puede entenderse como un periodo académico obligatorio para
todos los profesionales. Tiene como propdsitos principales la vinculacion del
estudiante con su entorno, asi como retribuir a la sociedad en forma de accién social,
los beneficios que, como estudiantes, se recibieron durante su formacion.

Las ventajas que se han encontrado hasta ahora en el servicio social son:

e El alumno aprende a investigar y resolver problemas sobre la marcha
(competencias fundamentales en el modelo educativo de la UV.

e Interactian con sus comparieros en un plan de amistad y trabajo colaborativo
(trabajo en equipo).

e Se determinan jerarquias basados en su mayor avance académico o en el
liderazgo natural de los pares.

e Los estudiantes descubren sus habilidades y las fomentan, permitiéndoles ver
que si pueden integrarse a un campo laboral cuando egresen.

e Pueden realizar su servicio social dentro de sus posibles areas de trabajo y
funciona en cuanto a decidir el &rea de trabajo o investigacion a la cual dedicarse.

e Como ellos mismos discuten sobre los problemas que en el dia a dia se les
presentan, se tiene una vision de problemas desde la mirada discente, y al docente
de SS le aporta otros enfoques al problema.

La regulacion del servicio social deriva de ordenamientos legales de orden
federal como: la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley
General de Educacion, la Ley General de Salud, la Ley Reglamentaria del Articulo 5°
Constitucional, entre otros. En este contexto, sélo se reglamentan las particularidades
para su cumplimiento por parte de los alumnos y egresados, atendiendo a la
organizacion curricular rigida o flexible en la que cursen o hayan cursado su plan de
estudios; en los niveles técnico, técnico superior universitario o profesional asociado
y licenciatura en las diferentes modalidades que ofrece la Universidad Veracruzana.

En el caso de los planes de estudio flexibles, el servicio social es una experiencia
educativa integradora de saberes y competencias que contribuyen al perfil de egreso,
requiere de las condiciones académicas y de organizacion administrativa que permitan
que su planeacion y desarrollo esté integrado al plan de estudios, a su programa de
docencia, de investigacién y de vinculacién. Es importante notar que la entidad
académica correspondiente define cada periodo escolar la oferta de espacios
extraescolares para realizar la experiencia educativa de servicio social que asegure la
pertinencia social y la congruencia con el perfil de egreso. La Ley Orgéanica sefiala en
la fraccion XV del articulo 11 que como una de las atribuciones de la Universidad
Veracruzana esta la de organizar, autorizar y supervisar, de acuerdo con la
reglamentacion respectiva, el Servicio Social de alumnos, pasantes y egresados.



Principales Articulos del Reglamento de Servicio Social de la UV34:
Articulo 2. Para los fines del presente Reglamento, se entiende por:

I. Prestador del Servicio Social: el alumno, pasante o egresado del nivel técnico,
técnico superior universitario o profesional asociado y licenciatura, de los planes de
estudio rigido o flexible, en las diferentes modalidades que ofrece la Universidad
Veracruzana,;

[I. Unidades receptoras: las dependencias, entidades y organizaciones de los
sectores publico, social y privado en donde el prestador realice su Servicio Social; y

[ll. Brigadas Universitarias: programa de Servicio Social y practicas profesiona-
les, que se caracteriza por brindar apoyo a grupos vulnerables que se localizan en
zonas rurales y suburbanas con caracteristicas de alta marginacion en el estado de
Veracruz.

Articulo 3. El Servicio Social es la actividad formativa, integradora y de aplicacion
de saberes que, de manera individual o grupal, temporal y obligatoria, realizan los
alumnos, pasantes o egresados en beneficio de la sociedad y de la propia institucion.
El Servicio Social debera prestarse en el territorio veracruzano.

Articulo 4. El Servicio Social no es susceptible de ser reconocido por revalidacion
0 equivalencia de estudios ni por demostraciéon de competencia; cumplira con la or-
ganizacion curricular de los planes de estudio y lo establecido en este Reglamento y
debera cubrirse preferentemente en aquellos planes y programas que establezca el
Ejecutivo Federal o Estatal en actividades comunitarias, dentro de la entidad
veracruzana, que contribuyan al desarrollo econémico, social y cultural.

Articulo 5. Para el cumplimiento del Servicio Social se observara lo siguiente:

I. Puede prestarse en la propia instituciéon o en los sectores publico, privado y
social, siempre que los proyectos sean congruentes con la formacion profesional del
alumno o pasante y las lineas de generacién y aplicacion del conocimiento del
programa educativo;

Il. La prestacion del Servicio Social no generara relaciones de caracter laboral
entre el prestador y la unidad receptora;

[ll. La duracion del Servicio Social no puede ser menor de seis meses ni mayor
de un afio ni cubrir un tiempo menor de 480 horas, y puede realizarse en uno o dos
periodos escolares continuos, segun lo establezca el plan de estudios. No se
computara en el término anterior el tiempo que por enfermedad u otra causa grave el
prestador permanezca fuera del lugar en que deba realizar el Servicio Social; y

34

https://r.search.yahoo.com/_ylt=AwrJ7KMZkvJd2fkANQTD8Qt.;_ylu=X30DMTBYyOHZyb21tBGNvbhG8
DYmYxBHBvcwMxBHZ0aWQDBHNIYwNzcg--
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2%2fReglamento-de-Servicio-Social. pdf/RK=2/RS=cBxd1Pp5hJYPmaplYOuOTAYuUNSE-



IV. En los programas educativos del Area Académica de Ciencias de la Salud se
aplicara la normatividad federal y estatal de la materia, asi como la legislacion
universitaria.

Todos los alumnos, pasantes o egresados de los niveles técnico, técnico superior
universitario o profesional asociado y licenciatura de la Universidad Veracruzana, no
mayores de 60 afios y no impedidos por enfermedad grave, deberan prestar el Servicio
Social en los términos de este Reglamento.

Articulo 6. Los fines del Servicio Social son:

I. Contribuir a la formacién integral y capacitacion profesional del prestador, de
manera que tenga oportunidad de aplicar, verificar y evaluar los conocimientos,
habilidades y valores adquiridos durante su formacion.

Il. Fortalecer la vinculacion de la Universidad Veracruzana con la sociedad;

Ill. Extender los beneficios de la ciencia, la tecnologia y la cultura a la sociedad,
con el fin de impulsar el desarrollo especialmente de los grupos sociales mas
desprotegidos, con un enfoque de sustentabilidad, a través de programas conjuntos
con los sectores publico, privado y social;

IV. Promover la participacion de los alumnos en la solucion de los problemas
regionales, estatales y nacionales;

V. Contribuir al desarrollo cultural, econémico y social del Estado, a través de
planes y programas de los sectores publico, privado y social; y

VI. Ejercer una practica profesional en un contexto real, con un enfoque de
servicio, solidaridad, compromiso, reciprocidad y responsabilidad social.

Articulo 7. Los programas de Servicio Social forman parte de las actividades sus-
tantivas de las entidades académicas. La vinculacién de cada programa educativo con
los sectores publico, privado y social debera estar en correspondencia con las lineas
de generacion y aplicacion del conocimiento, aprobadas en cada entidad.

Articulo 8. La organizacion del Servicio Social en los niveles educativos técnico,
técnico superior universitario o profesional asociado y licenciatura, en los planes de
estudios rigidos o flexibles y modalidades presencial y no presencial que ofrece la
Universidad Veracruzana, estard a cargo de las autoridades y funcionarios que se
establecen en este titulo.

Articulo 15. En los casos de los planes de estudio flexibles, la Academia a la que
pertenezca la experiencia educativa de Servicio Social, sera responsable de elaborar
y proponer para su aprobacion ante la Junta Académica, los programas de Servicio
Social que correspondan con el perfil de egreso del programa educativo, con las lineas
de generacion y aplicacion del conocimiento que tenga aprobadas el programa
educativo, asi mismo elaborard y propondra los programas de estudio de cada una de
las experiencias educativas de Servicio Social.

Articulo 24. En los planes de estudio flexibles, la experiencia educativa del Ser-
vicio Social cuenta con valor en créditos y como cualquier experiencia educativa debe



atender el disefio, desarrollo y evaluacion definido por la Academia correspondiente y
para cursarla los alumnos deberan observar lo siguiente:

[. Cumplir como minimo con el 70 % de los créditos del programa educativo. La
Junta Académica determinara si este porcentaje se incrementa, atendiendo el perfil
profesional requerido;

Il. Realizar la inscripcion en la experiencia educativa de acuerdo con la oferta
académica de su entidad, en las fechas que se ofrezcan. El desempefio del Servicio
Social debe ser evaluado académicamente y, por tanto, deberad asignarsele una
calificacion numérica en una escala de 1 a 10, minima aprobatoria 6, en evaluacion
de caracter ordinario en primera inscripcion; en caso de no acreditarla, cursarla
nuevamente;

[1l. Cumplir con un minimo de 480 horas de prestacidn del servicio, en un plazo
no menor de seis meses ni mayor de un afo. El plan de estudios respectivo debe
establecer, en uno o dos periodos, la duracion del Servicio Social, aprobado por la
Junta Académica. Cuando la duracién sea de dos periodos, el alumno deberé cursarla
de manera continua y con una sola inscripcion; y

IV. En aquellos casos en que el alumno interrumpa el Servicio Social, de manera
temporal y por causa justificada, deberd presentar documentacion de la unidad
receptora en la que se encontraba realizando dicho servicio y solicitar al Consejo
Técnico u O6rgano equivalente la procedencia y el aval del tiempo realizado. Si la
respuesta es favorable, el alumno podré realizarlo en el tiempo establecido para
completarlo.

Acuerdos de operacion de la EE de Servicio Social en la LCA:

Con base en los acuerdos tomados en las sesiones de todas las academias de la LCA,
se deberan de cumplir con todos los puntos anteriores, por corresponder a la
normatividad institucional. Asi mismo, también se debera de observar lo siguiente:

e Elestudiante debera haber cubierto al menos 70% de los créditos del programa
educativo de LCA, porcentaje que le permitird participar en Brigadas
Universitarias en Servicio Social.

e Por ser esta EE del tipo cursativo, su acreditacidon se realizara con caracter de
ordinario, y no podra ser acreditada a través de equivalencia, revalidacién o
examen de competencia, de acuerdo lo establecido en los puntos 47 y 43 de
los Lineamientos de control escolar de la UV?**

e Una vez inscrito, el estudiante de Servicio Social en la LCA dispondra dos
periodos semestrales consecutivos para acreditarla.

e La EE de Servicio Social debera de ofertarse en cada periodo semestral.

e Los alumnos que no logren acreditarla en su primera inscripcion podran solicitar
la segunda inscripcién a la EE con la finalidad de concluir su acreditacién.

35 http://www.uv.mx/transparencia/files/2012/10/lineamientosparaelcontrolescolar.pdf.
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Experiencia recepcional

La Experiencia recepcional (ER) basa su operatividad en el Titulo X del Estatuto de
Alumnos vigente en la UV, en el Capitulo Il Titulo Il del Reglamento de la Facultad de
Instrumentacion Electronica asi como en acuerdos tomados en Reunion de
Academias y validados por el H. Consejo Técnico de la Facultad de Instrumentacion
Electronica.

Para cursar la experiencia educativa se requiere del 70% de avance crediticio y es
posible cursarse en dos periodos.

Estos instrumentos consideran aspectos tales como asistencia a clases, formas de
acreditacion, tipos de trabajos recepcionales escritos, asignacion de asesor, entre
otros aspectos. Asimismo se consideran los casos especiales que incluyen las
situaciones donde los alumnos se encuentran cursando esta EE como Ultima materia
o bien donde el tiempo de permanencia del alumno esté a punto de concluir.

También se consideran los puntos de solicitud de jurado para presentacion del trabajo
recepcional, quiénes lo pueden integrar y como son designados.

Finalmente se establece por quién sera asentada la calificacion una vez concluidos
los procesos correspondientes.

Operatividad de la Practica integradora profesionalizante (PIP)

La EE PIP (préactica integradora profesionalizante) pertenece al Area de Formacion Disciplinar,
se puede acreditar mediante la presentacién de constancias de estudios, cursos, ponencias,
congresos, trabajo como monitor, practica profesional en la industria, docencia, etc. El
estudiante realiza diversas actividades durante su estancia en la carrera, de modo que al
inscribirse a alguno de los ultimos semestres, solicita la inscripcion de la PIP. Para acreditarla
simplemente tiene que reunir los documentos probatorios acumulados (los que toman una
equivalencia de un crédito por cada 15 horas de trabajo autébnomo), presentando las
evidencias organizadas por rubros y con la equivalencia de créditos que se solicitan al
secretario académico de la facultad, quien se encarga de cargar los créditos correspondientes
en el cardex.

Area de Formacion de Eleccion Libre (AFEL)

Esta Area de Formacion de Eleccion Libre (AFEL), diversifica el contacto con ambientes
de trabajo con visiones multi e interdisciplinarias, promueve resultados y procesos
innovadores que enriquecen la opcion profesional en la que se estan formando los
estudiantes, ofreciéndole alternativas de saberes y experiencias de aprendizaje. Los



créditos a reconocer seran los considerados en plan de estudios del programa educativo
gue cursen los estudiantes.

Para acreditar el AFEL, los estudiantes inscritos pueden cursar Experiencias Educativas
(EE) de esta misma area, desde un primer y hasta su ultimo periodo escolar. Estas EE,
en algunos casos se ofertan en modalidad presencial y otras no presencial (virtual) y se
agrupan en las clasificaciones académicas: Salud integral, idiomas, manifestaciones
artisticas, formacion y divulgacion cientifica, innovacion educativa, ecologia y cultura
ciudadana.

De igual forma, los estudiantes pueden acreditar esta area de formacion, participando
en EE del AFEL que se desarrollen en el marco de programas, proyectos o eventos
institucionales. Asimismo, inscribirse a EE de otros planes de estudios en Facultades,
pertenecientes a cualquier disciplina, correspondientes a las areas de formacion del
Modelo Educativo Institucional: basica, disciplinaria y terminal, con excepcién del Area
de formacion bésica general. O bien, inscribirse a EE que estén declaradas como
optativas en el plan de estudios del Programa Educativo que cursa el estudiante, lo
anterior, una vez que culminaron sus créditos optativos.

La acreditacion del AFEL, también podra ser reconocida a través de transferencia,
equivalencia o revalidacion de créditos.

Experiencias educativas cursativas

A continuacién se enlistan las EE cursativas del plan de estudios:

Literacidad digital

Pensamiento critico para la solucién de problemas
Lengua |

Lengua Il

Lectura y escritura de textos académicos
Experiencia Recepcional

Servicio Social

No o hMwDdpRE

Las EE cursativas que cuentan con examen de ultima oportunidad

EE uo
Literacidad digital X
Pensamiento critico para la solucién de problemas X
Lengua | X
Lengua Il X
Lectura y redaccion de textos académicos X


https://www.uv.mx/dgdaie/afel/ee-propias-afel/
https://www.uv.mx/dgdaie/afel/actividades-con-valor-crediticio-en-el-afel/
https://www.uv.mx/dgdaie/afel/actividades-con-valor-crediticio-en-el-afel/
https://www.uv.mx/dgdaie/afel/inscripciones-bajas/ee-en-programas-educativos-facultades/
https://www.uv.mx/dgdaie/general/transferencia-equivalencia-y-revalidacion-de-creditos/
https://www.uv.mx/dgdaie/general/transferencia-equivalencia-y-revalidacion-de-creditos/

EE cursables en intersemestrales: verano- inverno

EE cursables en intersemestrales

Verano Invierno

Temas selectos de ciencias Topicos avanzados de ciencias
atmosféricas atmosféricas

Célculo diferencial Algebra superior

Herramientas para analisis de datos Cambio climético

Acreditacion del idiomainglés

Los estudiantes inscritos en las facultades del Area Técnica tendran el conocimiento
comprobado del inglés equivalente a 330 horas.

Horas tedricas Horas practicas  Créditos  Area de formacion

0 0 2 Terminal

Para obtener los créditos de la acreditacion del idioma inglés, el estudiante tendra las
siguientes opciones:

1. Cursar Inglés | y Il (180 hrs.) como parte de las experiencias educativas del
AFBG: Lengua |l y Il, mas inglés Il y IV (150 hrs.) como parte del AFEL.

Nota: la acreditacion del idioma inglés en el AAT, NO es una experiencia educativa,
por lo que no forma parte del banco de horas de cada facultad.

2. Presentar alguna certificacion del idioma inglés nacional o internacional, las
cuales pueden ser:

Examen de certificacion Puntuacion obtenida
EXAVER 2 (UV) A, BoC

PET (Cambridge ESOL) A, BoC

IELTS (Cambridge) 3.5-4.0-45

TOEFL 57 puntos a 86 puntos



Relacion de otros programas educativos cursables por los estudiantes para el
AFEL

1.-Biologia

2.-Teatro.

3.-Artes plasticas.

4.-Ingeniero Agrébnomo.

5.-Ingenieria Ambiental.

6.-DADUV

7.-Centro de Idiomas

8.-Tutorias para la apreciacion artistica.

9.-Cualquier otro programa educativo o dependencia de la Universidad Veracruzana
que se los permita.

Presupuesto asignado: banco de horas total y por periodo

Periodo Area Disciplinar HFG
Agosto 2015 — Enero 2016 112
Febrero — Julio 2016 112
Agosto 2016 — Enero 2017 100
Febrero — Julio 2017 103
Agosto 2017 — Enero 2018 133
Febrero — Julio 2018 124
Agosto 2018 — Enero 2019 114
Febrero — Julio 2019 123
Agosto 2019 — Enero 2020 138

Relacion de académicos, médulo de cargas académicas de los dos semestres
Periodo Febrero-Julio

Alvarez Gasca Oscar EE Horas
Ondas atmosféricasy 5
oceanicas
Meteorologia Tropical 6
Quimica de la 5
atmosfera
Total de horas 16

Cervantes Pérez Juan EE Horas
Ecologia y 5
biodiversidad
Contaminacion 5
atmosférica
Servicio social 4
Comunicacion 5

cientifica



Total de horas 19

Contreras Hernandez Ana Delia EE Horas
Instrumentacion 5
meteoroldgica y
métodos de
observacion
Meteorologia 6
sindptica
Meteorologia general 5
Total de horas 16
Filobello Nifio Uriel Antonio EE Horas

Métodos numéricos 5
Calculo multivariable 6

Ecuaciones 5

diferenciales

ordinarias

Total de horas 16
Méndez Pérez Juan Matias EE Horas

Modelacion 6

atmosfeérica

Meteorologia de 5

mesosescala
Climatologia sindptica 5

Total de horas 16
Natividad Baizabal Miguel Angel EE Horas
Computacion para 5
ciencias atmosféricas
Metodologia de la 5
investigacion
cientifica
Total de horas 10
Palma Grayeb Beatriz Elena EE Horas
Circulacién General 5
Calculo diferencial 5
Dinamica de la 6
atmosfera
Total de horas 16
Pereyra Diaz Domitilo EE Horas
Hidrologia de disefio 5
Total de horas 5
Rocha Fernandez José Luis EE Horas
Mecanica 5
Variable Compleja 6

Electromagnetismo 5



Total de horas

Tejeda Martinez Adalberto EE
Experiencia
rececpional
Total de horas

Vazquez Aguirre Jorge Luis EE

Agrometeorologia
Servicios climaticos
Herramientas para
andlisis de datos
Total de horas
Claudio Hoyos Reyes EE
Sistemas de
informacion
geografica

Total de horas

Periodo Agosto-Enero
Alvarez Gasca Oscar EE
Dinamica rotacional
Geometria vectorial
Dinamica de
tormentas
Total de horas
Cervantes Pérez Juan EE
Meteorologia basica
Servicio social
Climatologia aplicada
Total de horas
Contreras Hernandez Ana Delia EE
Interaccién océano
atmosfera.
Termodinamica de la
atmosfera
Climatologia general.
Total de horas
Filobello Nifio Uriel Antonio EE
Célculo integral
Ecuaciones
diferenciales no
lineales.
Analisis vectorial
Total de horas
Méndez Pérez Juan Matias EE

16
Horas

16
Horas

14
Horas

16
Horas

16
Horas



Natividad Baizabal Miguel Angel

Palma Grayeb Beatriz Elena

Pereyra Diaz Domitilo

Rocha Fernandez José Luis

Tejeda Martinez Adalberto

Vazquez Aguirre Jorge Luis

Claudio Hoyos Reyes

Métodos estadisticos
para ciencias
atmosféricas
Dinamica de la
atmoésfera avanzada
Climatologia tropical
Total de horas

EE

Probabilidad y
estadistica
Programacion para
ciencias atmosféricas
Total de horas

EE

Iniciacion al calculo
Algebra y
trigonometria
Algebra superior
Total de horas

EE

Hidrologia

Total de horas

EE

Dinamica de fluidos
Algebra lineal y
tensorial
Micrometeorologia y
capa limite.

Total de horas

EE

Experiencia
recepcional

Total de horas

EE

Climatologia fisica
Prediccion climética y
aplicaciones
Cambio climatico
Total de horas

EE

Meteorologia
medioambiental

Total de horas

16
Horas

10
Horas

16
Horas



Estrategias de internacionalizacién en la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas.

La Internacionalizacion debe entenderse como la respuesta de los universitarios a los
desafios que impone la globalizacion (Gacel-Avila, 2000) (no esta en referencias).
Esta respuesta y las acciones que se deriven deberén integrarse a la mision y a las
funciones sustantivas y ser parte integral de los planes de desarrollo, planeacion
estratégica y politica general de cada institucion.

La internacionalizacion de la educacion superior se refiere a un proceso de
transformacion institucional que tiene como estrategia la integracion de la dimension
internacional e intercultural en la misién, cultura, planes de desarrollo y politicas
generales de las IES. La Asociacion Internacional de Universidades agrega
“particularmente en la docencia, la investigacion y el servicio”.

Es un proceso que fomenta los lazos de cooperacion e integracion de las IES con sus
pares en otros lugares del mundo, con el fin de alcanzar mayor presencia y visibilidad
internacional en un mundo cada vez mas globalizado.

La Oficina de Relaciones Internacionales de la Universidad Veracruzana fue instituida
mediante acuerdo rectoral en el 2010. Hasta entonces, las responsabilidades de
internacionalizacion estaban distribuidas en diferentes oficinas.

Posteriormente en 2015 se cre6 una Direccion General de Relaciones Internacionales,
transversal a toda la UV, con tres coordinaciones: la de movilidad académica, la de
cooperacion, que se ocupa de convenios y proyectos y la de programas y servicios
gue se ocupa tanto de la acogida de quienes llegan del extranjero como de la
preparacion de los estudiantes que salen a otros paises.

Para internacionalizar la UV desde adentro, se ha establecido un programa de
acciones internas: la internacionalizacion en casa. Esta iniciativa incluye: trabajo en el
curriculo, buscando internacionalizarlo, el aprendizaje de idiomas, la publicacion de
articulos, el desarrollo de instancias de movilidad virtual, actividades interculturales, el
mantenimiento de convenios vivos, trabajos en redes, etc.

De tal manera que las estrategias de internacionalizacion para la LCA, estaran
basadas en las ya establecidas por la Universidad Veracruzana, como:

e Promover el programa de intercambio de estudiantes y académicos.

e Promover el estudio de lenguas extranjeras tanto para estudiantes como para
el personal académico.

e Disefar los programas de las EE, con referencias bibliograficas y actividades
de ensefanza-aprendizaje en segunda lengua. Aqui cabe anotar que la
mayoria de los textos de la LCA estan en lengua inglesa.

¢ El nuevo plan de estudios plantea ademas gestionar las acciones necesarias
con pares internacionales (por ejemplo, con la Universidad de Costa Rica) para
buscar la obtencion de la doble titulacion.

¢ Difusién oportuna de las convocatorias de movilidad nacional e internacional
hacia el alumnado de la LCA.



e Fomentar la continuidad y participacion de los alumnos en seminarios donde
se incorporen aspectos de internacionalizacion e interculturalidad en el
contexto de las Ciencias Atmosféricas.

Estrategias de inclusién en la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas.

El término educacion inclusiva hace referencia a un proceso dinamico, con un amplio
abanico de estrategias, actividades y procesos, que tienen como objetivo hacer
realidad el derecho universal a una educacion de calidad, que sea relevante y
apropiada, teniendo en cuenta la cultura y el contexto. Cabe mencionar que un punto
importante en la educacion inclusiva es la idea de que el aprendizaje comienza desde
el nacimiento y continla durante toda la vida, es decir, que el ser humano esta en
constante obtencidn de conocimientos. Por tanto, puede llevar a cabo en el hogar, en
la comunidad (no solo en un aula de clases), tanto en situaciones formales como
informales. Como se puede entender, busca erradicar la discriminacion y promover la
diversidad de aprendizajes en toda la poblacion. Es de relevancia indicar que
“‘inclusion” hace referencia a la edad, género, grupo étnico, lenguaje, estado de salud
y econdmico, religion, estilo de vida y no solo a una discapacidad notoria o aparente.

Una universidad es mas inclusiva en la medida en que se hace cargo de la diversidad
de su alumnado, en busca de que el sistema favorezca el aprendizaje de todos?®.

Es asi que la Universidad Veracruzana, atendiendo las recomendaciones
internacionales, nacionales vy estatales de inclusion, el 4 de junio de 2009 cred la
Coordinacion del Programa para la Inclusion e Integracion de Personas con
Discapacidad de la Universidad Veracruzana, adscrita a la Direccion General de
Investigaciones, ratificado por el Consejo Universitario General del 29 de junio de
20009.

El nombre del programa de inclusion de la Universidad Veracruzana®’ ha cambiado.
En 2016 se llamé Programa Universitario de Educacion Inclusiva (PUEI), dependiente
del Centro para el Desarrollo Humano e Integral de los Universitarios CENDHIU. Tuvo
como objetivo promover una Universidad Inclusiva, entendiendo que en la universidad
debe prevalecer la igualdad de acceso, participacion y resultados de aprendizaje a fin de
hacer frente a todas las formas de exclusién y marginacion entre las y los integrantes de
la comunidad universitaria, particularmente entre aquellos que viven con discapacidad.

86 Lissi, M., Zuzulich, S., Salinas, M., Achiardi, C., Hojas A., y Pedrals, N. (2009): Discapacidad en
contextos universitarios: experiencia del PIANE UC en la Pontificia Universidad Catélica de Chile.
Calidad en la Educacién, No. 30, pp. 306-324.

87 El programa Universitario de Educacion Inclusiva :
https://www.uv.mx/cendhiu/files/2016/10/Programa-Universitario-de-Educacion-Inclusiva-.pdf
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Las acciones que se incluyeron en este programa son: generar ante titulares de
entidades académicas ajustes razonables y condiciones de accesibilidad a estudiantes
con discapacidad (visual, fisica y motriz, mental, auditiva e intelectual); realizar talleres
sobre educacion inclusiva para tutores y docentes interesados en la tematica y que
tienen a su cargo estudiantes con discapacidad; contar con registros permanentes y
actualizados de integrantes de la comunidad universitarias que viven con discapacidad
0 en riesgo de ser excluidos y/o discriminados por esa causa y proporcionarles apoyo
psicopedagdgico mediante la aplicacion de pruebas encaminadas a tal fin y consejeria
psicologica. Asi mismo, la promocién de acciones de sensibilizacion y concientizacion
dirigidas a diversos actores de la comunidad universitaria a fin de ir rompiendo y
eliminando barreras de discriminacion, empezando por nuestra actitud y trato cotidiano
hacia las personas con discapacidad.

A partir del 01 de agosto de 2016 el Programa de Inclusion e Integracion de Personas
con Discapacidad formé parte de los servicios que ofrecia el Centro para el CEnDHIU y
sus Centros Centinelas.

Se reformuld el Programa Universitario de Educacion Inclusiva a partir de 2018 para
estructurarse en funcion de los tres pilares de la inclusion: politica, cultura y practicas
inclusivas®®. Su fin es promover una Universidad Inclusiva donde prevalezcan procesos
de formacién, aprendizaje y toma de conciencia, que permitan posicionar los valores de
igualdad, no discriminacion y respeto a los derechos humanos asi como visibilizar y
disminuir las barreras de aprendizaje, académicas, sociales y profesionales,
particularmente de estudiantes y miembros de la comunidad universitaria que viven con
discapacidad sensorial (visual, auditiva y de lenguaje), motriz e intelectual.

Entre las principales acciones realizadas de este Programa se encuentran:

1. Conformacién de un grupo de 10 investigadores y docentes de la Universidad
Veracruzana, especialistas en la atencion a personas con discapacidad sensorial
(visual, auditiva, de lenguaje), motriz e intelectual con quienes se realizan
reuniones de trabajo periodicas.

2. Inclusion del rubro de discapacidad en el Examen de Salud Integral de la UV a fin
de contar conun registro permanente y actualizado de estudiantes con
discapacidad y acompafarles en su trayectoria escolar proporcionandoles los
apoyos necesarios para su formacion integral.

3. Elaboracién colectiva de estrategias institucionales para la inclusiéon y atencion de
personas con discapacidad en la Universidad Veracruzana.

4. Trabajo colaborativo con otras dependencias de la UV: Secretaria Académica,
Planeacion Institucional, Direccion de Proyectos, Direccion General de
Administracion Escolar, Direccion General de Desarrollo Académico e Innovacion

38 Ainscow, M. y Booth, T. (2000): indice de Inclusién: Desarrollando el aprendizaje y la participacion
en las escuelas. Santiago de Chile: UNESCO/OREALC.



Educativa, Direccion de Bibliotecas, entre otras, para promover el desarrollo
humano de las personas con discapacidad en la Universidad.

Actualmente se cuenta con un registro actualizado de 34 estudiantes con
discapacidad de las distintas regiones UV, de acuerdo a datos oficiales de
CEnDHIU y la DGAE.

Elaboracion de un curso PROFA sobre educacion inclusiva dirigido a personal
académico de la UV.

Realizacion de talleres dirigidos a estudiantes con discapacidad y a Tutores en
las regiones de Xalapa y Veracruz.

Conferencias y talleres sobre educacion inclusiva impartidas por docentes
nacionales y extranjeros expertos en la materia, en videoconferencia a todas las
regiones de la UV.

Elaboracion de documento de gestion de mobiliario e infraestructura accesible a
personas con discapacidad de acuerdo a las necesidades detectadas en las
regiones UV y sedes UVI para la Direccién de Proyectos.

10. Participacion en congresos nacionales e internacionales sobre promocion de la

salud con el tema de educacion inclusiva.

11. Gestion y colaboracion con la Direccion General de Administracion Escolar para

realizar los ajustes razonables a fin de garantizar la igualdad de condiciones para
aspirantes con discapacidad durante el examen de admision 2019: ubicacion de
aspirantes con discapacidad motriz en espacios accesibles; utilizacion de
plataforma disefiada para aspirantes con discapacidad sensorial visual que
permite presentar el examen de manera autbnoma; apoyo a estudiantes con
discapacidad sensorial auditiva a través de intérpretes de Lengua de Sefias
Mexicana y acompafamiento a estudiantes con discapacidad intelectual
mediante personal especializado del CENDHIU.

Finalmente:

a)

b)

Puesto que la Universidad Veracruzana, ya cuenta con un Programa
Universitario de Educacion Inclusiva, es recomendable solicitar cursos y
platicas sobre el tema de inclusion, para que se impartan tanto a los
académicos como a los alumnos y alumnas de la LCA y asi tener elementos
suficientes para:

Propiciar ambientes de aprendizaje de tal manera que el alumno/a tenga
acceso a una formacion inclusiva dentro de cada EE.

Promover un clima dentro del salon de clases de respeto y confianza basados
en valores, en el que todos y todas tengan la plena libertad de expresar sus
ideas y que puedan convivir y colaborar con sus demas comparieros.
Promover la equidad de género dentro del salon de clases.

Promover la igualdad de oportunidades en cuanto al acceso de los recursos
materiales como pueden ser de cOmputo, becas, concursos, estancias
académicas, practicas profesionales, considerando a a todos los alumnos y
alumnas sin importar sus caracteristicas.

Promover entre los docentes que se valoren las diferencias de los alumnos o
alumnas como una oportunidad de aprendizaje, reconociendo que todos
aportan algo valioso.



g) Promover mediante las tutorias la canalizacién al CENDHIU de los alumnos o
alumnas que asi lo requieran.

h) Solicitar también al Departamento de Desarrollo Académico de la Universidad
Veracruzana, cursos y platicas sobre el tema de Inclusion, que ya se tienen
disefiados para que se impartan a los académicos de la LCA.

El quehacer docente de la LCA implicara entonces continuar preparandose para
enfrentar los retos que se presentan en una sociedad cambiante, hacia una cultura
de la inclusion, abiertos a nuevas formas de ensefianza.Todo esto llevara al logro
de los objetivos que persigue la educacion inclusiva.

Proyecto de formacién docente.

Justificacion

Para generar el proyecto de formacion de académicos de la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas se tomaron como base, principalmente, El Plan de Trabajo Estratégico
2017-2021 de la Universidad Veracruzana(PTE) y Plan de Desarrollo de la Facultad
de Instrumentacion Electrénica 2017-2021(PlaDEA). Se tomd en consideracion que el
primero esta orientado hacia la calidad, la innovacién y la inclusion con pertenencia y
pertinencia, y que en tres ejes estratégicos se concentran las funciones sustantivas y
adjetivas de la Institucion. Estos ejes son: a) Liderazgo académico, b) Visibilidad e
impacto social y c) Gestidon y gobierno. En nuestro caso nos enfocamos al eje
Liderazgo académico que busca fortalecer y articular las funciones de docencia e
investigacion, promoviendo la innovacion y buscando la excelencia para la formacion
integral y armoénica en lo profesional, intelectual, social y humana del estudiante, como
eje central y razon de ser de la Institucién. Para que la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas fortalezca las funciones sustantivas de docencia e investigacion es
necesario que robustezca su planta académica de tal manera que le permita contar
con mas miembros en el Sistema Nacional de Investigadores, asi como mas
profesores con perfil PRODEP.

Perfiles ideales

Para fortalecer en lo académico a la Licenciatura en Ciencias Atmosféricas es
necesario atraer nuevos académicos para el relevo generacional, que cuenten con
doctorados de calidad reconocida relacionados con las Ciencias Atmosféricas o areas
afines, con produccién cientifica, que les permitan un buen desempefio en la
vinculacion de la investigacion con la docencia.

Estrategia

Garantizar que la contratacion del personal académico se lleve a cabo a través de
procesos de seleccion y evaluacion rigurosos, con estandares de calidad y con un
énfasis especial en su capacidad y experiencia profesional, para ello se nombrara un
jurado de alto nivel académico y con amplia experiencia en las ciencias atmosféricas.



Ademas, con el fin de seleccionar a los mejores candidatos se convocaran las plazas
de tiempo completo a nivel nacional.

Objetivos

Contar con una planta académica con altos estandares académicos y profesionales
que garantice la ensefianza en contextos reales, lider en produccién académica, redes
de colaboracion, grupos colegiados y generacion y aplicacion del conocimiento. Que
cuente con un perfil especializado en el area de las ciencias atmosféricas para el
cumplimiento de sus funciones, en el marco de los valores y principios institucionales;
organizados en estructuras colegiadas de docencia e investigacion que den sustento
a la planeacion y evaluacién académica, el desarrollo de los programas educativos y
las lineas de investigacion.

Acciones

a) Ildentificar los perfiles profesionales y académicos necesarios para la Licenciatura
en Ciencias Atmosféricas.

b) Gestionar la convocatoria de PTC de nuevo ingreso con el perfil profesional y
académico adecuado.

c) Gestionar que la convocatoria de las plazas de tiempo completo sea a nivel
nacional.

Metas

a) Que el 100% de los PTC de nuevo ingreso a la LCA cuenten con Doctorado de
calidad reconocida y cumplan los requisitos que les permita su incorporacion al
PRODEP y al SNI.

b) Que al menos el 90% de la planta académica de la Licenciatura en Ciencias
Atmosféricas sea de tiempo completo.
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Proyecto de seguimiento y evaluacion del plan de estudios.

Las IES, especialmente las publicas, tienen un compromiso con la sociedad. Por tanto,
deben ofrecer a los alumnos opciones educativas de calidad. En este sentido, la
evaluacion interna de los planes de estudio resulta una herramienta basica para
valorar la calidad educativa. Es necesario reconocer que este proceso, en si mismo,
no produce cambios inmediatos; sin embargo, es un catalizador para que éstos
ocurran. Si la evaluacion interna es desarrollada de manera formal y sistematica
aporta beneficios a los alumnos, a los profesores, a los aspirantes, al proyecto
educativo, a la institucién y, en dltima instancia, a la sociedad.

Los alumnos como usuarios principales de los planes de estudio son los primeros en
beneficiarse de la evaluacién interna. En particular porque se pueden derivar
diagnésticos, y otros analisis objetivos, como el FODA, que instala a los estudiantes
como centro de atencion, y los dirige hacia de una mejor formacion profesional.
Ademas, durante la evaluacién de caracter interno, los alumnos pueden expresar su
opinidn sobre su experiencia educativa, lo que encuentran ventajoso y las dificultades
gue enfrentan; de este modo, sus necesidades cobran mayor relevancia para la
institucion y sienta las bases para la preparacion de los procesos de acreditacion
(evaluacién externa).

Es importante notar que también hay un beneficio para los aspirantes, pues al evaluar
internamente los planes de estudio y recomendar acciones de mejora, aumentan sus
posibilidades de una formacion que les dé herramientas para incorporarse como
profesionales a la sociedad. Las buenas practicas de evaluacion de planes de estudio
se deben inscribir sobre un marco ético. La evaluacion institucional debe conducirse
con transparencia y apego a principios académicos, documentarse con rigor y operar
con un esquema responsivo que permita utilizar los resultados en una mejora efectiva
de los proyectos educativos.

La evaluacion de los planes de estudio es un proceso complejo que no sélo requiere
de buena voluntad, sino que ademas se requiere obtener evidencias pertinentes,
confiables, objetivas y precisas de diversos actores del proceso. La metodologia para



obtenerlas en todos los casos estara en funcion de los objetivos de la evaluacién
interna. Las fuentes de informacion pueden ser los alumnos, profesores, egresados,
empleadores, expertos en el campo disciplinar, autoridades y, también, otros planes
de estudio similares nacionales y del extranjero.

Algunos puntos importantes que deberan de observarse en el proyecto de sequimiento
y evaluacion interna del Plan de Estudios de la LCA:

a) Evaluacion de los contenidos educativos correspondientes a las estructuras macro
y micro del plan (coherencia general, organizacién y secuencias de contenidos,
competencias y subcompetencias, pertinencia historica y social de andamiajes,
claridad en las jerarquias entre contenidos, etc.)

b) Evaluacion de las condiciones de implementacion del plan de estudios ofrecidas
por la entidad académica (funcionalidad de los espacios, acervos documentales,
actualizacion del software y el equipo de computo, equipamiento instrumental de
laboratorios).

c) Evaluacién de la practica docente (cursos de capacitacion, métodos, materiales,
organizacion de experiencias de aprendizaje, transversalidad).

d) Revision consensuada de los lineamientos y recomendaciones emitidas de la
Organizacion Meteorologica Mundial en materia de formacion de recursos humanos.
Se recomienda que se realice anualmente.

e) Recopilacion y andlisis de la informacion relevante proveniente de otros programas
de estudio similares, tanto a nivel nacional como internacional.

f) Medicion del impacto de los convenios de colaboracion vigentes en la formacion
académica de los estudiantes (CONAGUA, SMN, etc.) asi como en la empleabilidad.

g) Eficacia de las tutorias y otros programas de apoyo (movilidad, internacionalizacion,
seguimiento de egresados, etc.) en la formacion integral del estudiante dentro de la
entidad académica.

h) Revision de las condiciones internas de operacion del Servicio Social y la
Experiencia Recepcional.

i) Aportar las evidencias y la documentacion solicitada en las acreditaciones en las
que participe la LCA (evaluaciones externas, como la realizada por los CIEES).

j) Andlisis de incidencias de escolaridad que pudieran repercutir negativamente en la
eficiencia terminal de los estudiantes.

k) Andlisis de incidencias de escolaridad en los procesos de revalidacion y que
pudieran repercutir negativamente en los estudiantes.

Finalmente, se considera que la entidad académica sera responsable, ante la
Direccion del Area Académica Técnica, de supervisar el esquema de seguimiento y



evaluacion del nuevo Plan de Estudios de la Licenciatura de Ciencias Atmosféricas,
puesto que se requiere garantizar el correcto funcionamiento de los nuevos
programas, criterios de evaluacion y demas disposiciones tanto de indole
administrativa como académica. Lo anterior bajo la perspectiva logica de la
incorporacion gradual de la oferta académica por periodos semestrales. Esto ocurrira
a medida que los estudiantes de la primera generacion, inscrita en el nuevo plan,
vayan cursando y acreditando las diferentes EE con el paso del tiempo.

El seguimiento del Plan de Estudios 2020 estara formado por varias etapas de
duracion anual. En una primera, se realizardn comparativos estadisticos de los
principales indicadores de aprovechamiento escolar al término de un afio. Se deberan
incluir mediciones del aprovechamiento de saberes, conocimientos, competencias,
habilidades, aptitudes, y la valoracion de la formacion para la investigacion y el
desarrollo. En seguida se repetir4 este estudio comparativo cada afio y durara hasta
que haya egresado la primera generacién. Posteriormente, y debido a la necesidad
de documentar formalmente las observaciones, se deberd emitir un informe general
gue incluya la valoracion del perfil logrado.



