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“Satyagraha”

Satya es el término sanscrito para hablar de la verdad en el sentido de ser real, auténtico o
verdadero. Agraha puede traducirse como fuerza o firmeza. Por eso Satyagraha se entiende como

»
la fuerza que nace de la verdad; significa mantenerse o permanecer dentro de la verdad
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1. Presentacion

Derivado del Convenio de Colaboracidon Institucional para la celebracién de la Catedra Mahatma
Gandhi entre diversas Instituciones de Educacidn Superior del pais y del Programa de Extension de
la Gujarat Vidyapith' denominado OraWorldMandala?, A.C., con fecha 07 de diciembre de 2019 se
crea la Catedra Mahama Gandhi en la Universidad Veracruzana. Entre octubre del afio 2020 y enero
del afo 2021 queda constituida en integrada en términos de las Politicas para el funcionamiento de
Catedras de Excelencia, por una Coordinacion, una Secretaria Técnica y Vocalias, posiciones
ocupadas por varios perfiles académicos, adscritos a diferentes Entidades Académicas de los
diversos campus que integran nuestra Universidad.

2. Descripcion de la propuesta:

Satya es el término sanscrito para hablar de la verdad en el sentido de ser real, auténtico o
verdadero. Agraha puede traducirse como fuerza o firmeza. Por eso Satyagraha se entiende como
la fuerza que nace de la verdad; significa mantenerse o permanecer dentro de la verdad.

Objetivo General: contribuir a la transformacidn social e individual a los miembros de la comunidad
universitaria por medio del conocimiento y accién de la cultura de Paz y No Violencia, coadyuvando
con las politicas institucionales del Programa de trabajo 2021.2025.

Objetivos especificos: promover foros de discusién y analisis para difundir la cultura de la paz;
promover mediante diversas acciones la eficacia de los Derechos Humanos, garantizando con ello
la dignidad humana; convivir en un entorno libre de violencia por medio de las diversas actividades
como los son el concurso estatal de fotografia, el concurso de oratoria, el concurso de ajedrez, la
rodada por la no violencia, los talleres tanto lideres por la paz, y derechos humanos de las mujeres,
actividades que requieren un presupuesto para su realizacién.

3. Justificacion

Una vez satisfechos los aspectos de formacién y socializacién con las tematicas planteadas, tanto en
la primera, segunda y tercera planificacion de la CMG relativas a los afios 2021, 2022 y 2023,
continuamos preparandonos, para realizar contenidos innovadores, y, que propicien la
internacionalizacién, vinculados con el Programa de Trabajo 2021-2025, en ese sentido, y en de
conformidad con el Convenio de Colaboracién Institucional para la celebracién de la Catedra
Mahatma Gandhi, asi como por el pensamiento gandhiano. En ese contexto, en el Presente Proyecto
de Trabajo se proponen acciones y mecanismos que pretenden coadyuvar en la construccién
colectiva de una Cultura de Paz y No Violencia, asi como la eficacia de los Derechos Humanos. Cabe
destacar la Campafia #lLaBondadimporta para los ODS, conocida a nivel internacional como
“KindnessMatters for the SDGs, la cual fue creada por iniciativa del Instituto Mahatma Gandhi de
Educacion para la Paz y Desarrollo Sostenible de la UNESCO (MGIEP UNESCO) dirigida a jovenes de
entre 15 y 35 afos, dicha campaia tiene como finalidad incentivar a la juventud para realizar y
compartir actos bondadosos que favorezcan el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible
(ODS), asi como crear una cultura de bondad.

1 Guijarat Vidyapith fue fundada por Mahatma Gandhi el 18 de octubre de 1920. Se considera universidad desde 1963 [Universidad establecida en virtud del articulo 3 de la Ley UGC
de 1956; vide Notificacion No. F.10-20/62-U2 del Gobierno. de la India].

2 OraWorldMandala es un movimiento por la paz cuyo objetivo es difundir la practica de 'Ahimsa a través del arte y la ciencia'. Desde 2004, su sede esta ubicada en el Centro de
Investigacion para la Paz de Gujarat Vidyapith (Universidad fundada por Mahatma Gandhi en 1920), donde funciona como 'Laboratorio (Laboratorio) de Investigacion y Accion para
Promover Ahimsa a través del Arte y la Ciencia' en cooperacion con comunidades locales afectadas por conflictos sociales. El Laboratorio ha creado un programa de extension en
colaboracién con diversas instituciones educativas ubicadas en el otro extremo geografico del mundo, en México.



4. Actividades a realizar

A continuacion, se describen las actividades (presenciales, no presenciales o mixtas) a desarrollar
con los recursos solicitados:

No.

Actividad

Regiones participantes Entidad(es) o CA
participante(s)

servicios profesionales de Ia
publicacién electrénica de la
Memoria Anual de la Catedra

1 Concurso de Fotografia “Por la | Linea Region: Poza Rica, Xalapa | UV-CA-299 Lenguas
Pazy la No Violencia” Orizaba, Xalapa, Veracruz | &xtraneras,
ensenanza,
y Coatzacoalcos aprendizaje v
comunicacion.
UV-CA-329
Produccion y
reflexion de
procesos artisticos
contemporaneos
UV-CA-555
Investigaciones
Juridicas Dr. German
Alfonso Lopez Daza.
2 Rodada por “La Paz y la No | Presencial Regidn: Poza Rica- | Sistema de
Violencia Tuxpan Ensefianza
Abierta
3 Festival Comunitario para la | Presencial Regién: Xalapa, y, UVI | Facultad de
cultura de la paz y la no violencia sede “Huasteca” Derecho, y, UVI
sede “Huasteca”
4 Concurso de Oratoria Presencial Regidn: Poza Rica- | Sistema de
Tuxpan Ensefianza
Abierta
5 Taller: “Lideres por la Paz y la No | Mixta, Regién: Xalapa, y, UVI | Facultad de
Violencia” presencial y a | sede “Huasteca” Derecho, y UVI
distancia sede “Huasteca”
6 Concurso de Ajedrez Presencial Poza RICA- Tuxpan
7 Taller: “Derechos Humanos de las | Presencial UVI, sede “lLas Selvas | UVI, sede “Las
mujeres” Huazuntlan" Selvas
Coatzacoalcos- Huazuntlan"
Minatitlan Coatzacoalcos-
Minatitlan
8 Pago de honorarios por los

5. Resultados esperados en el corto y mediano plazo

Continuar posicionando la Catedra como un espacio de discusion, difusién e instrumento de

promocién para la Cultura de Paz y No Violencia, y para ello se promocionaran acciones para

fomentar la Cultura de la Paz y la No Violencia al interior de la comunidad universitaria, organizando

eventos que presenten diversas alternativas para solucionar los conflictos (MASC), con

independencia de los jurisdiccionales, asi como promover eventos culturales, artisticos y deportivos,

talleres relativos a los procesos de produccidn, circulacién y de consumo, (economias no violentas),

para reforzar la cultura de la Paz y la No Violencia, contribuyendo a la convivencia entre la




comunidad universitaria y social; y, promover y difundir los Derechos Humanos, promocionar la

campana internacional #LaBondadimporta, difundir los resultados y productos obtenidos por la
Catedra.

Infraestructura disponible para realizar actividades en sus distintas modalidades

La Catedra cuenta con los espacios fisicos de la Universidad Veracruzana, USBI de las diversas

regiones, Aula Magna de la Facultad de Derecho, Biblioteca y Auditorio de la Facultad de Ingenierias

y SEA, Sala de Juicios Orales SEA Region Veracruz, con el correspondiente mobiliario y equipo

necesario, asi también con el uso de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacion Conocimiento

y Aprendizaje Digital (TICCAD), algunas actividades se realizaran en linea, en algunas de las

plataformas disponibles tales como Zoom o Teams, licencias o recursos informaticos que otorga la

Universidad Veracruzana para su aprovechamiento.

7. Cronograma detallado de actividades

Descripcion detallada de las actividades especificas que se realizaran.

No. Actividad Fecha Lugar (sede)

tentativa

1 Dia de la Comunidad "Festival Comunitario para la cultura | 20/feb/2024 Casa Molino  “San
de la Paz y la No Violencia" Roque”, Escuela

primeria “Naciones
Unidas”, Escuela
primaria “Juan de la Luz
Enriquez", Jardin de
nifios "Tenoch", Xalapa,
y UVI sede “Huasteca”.
Presencial

2 Conferencia “Seguridad hidrica: donde el derecho humano | 24/feb/2024 Aula magna Facultad de
al agua y un ambiente sano se juntan” impartida por el Dr. Derecho, Xalapa, Ver.
Andrés de la Rosa Portilla Presencial

3 Ciclo de cine antirracista y con enfoque de género, pelicula: | 26/feb/2024 Casa uv, sede
"La bicicleta verde" Atlahuilco, UVI, sede

“Grandes Montafias”.
Presencial

4 Dia de la Comunidad "Festival Comunitario para la Cultura | Marzo/2024 “Casa Molino de San
de la Paz y la No Violencia” (se contempla realizar dicho | Dia abierto Roque”, Xalapa, y UVI
festival a partir del mes de marzo a noviembre 2024, en sede “Huasteca”.
fecha abierta) Presencial.

5 Conferencia: “Medios Alternativos de Solucidn de | 06/abril/2024 | Sala de Juicios Orales,
Conflictos, como gestores de la Paz y la No Violencia" SEA, Veracruz,
impartida por la Magistrada Patricia Montelongo Guerrero presencial y en linea.
adscrita a la Cuarta Sala del H. Tribunal de Justicia en el
Estado de Veracruz.

6 Taller: grupo de “Lideres por la cultura de Paz”, se | Dia abierto Casa Molino  “San
contempla realizar a partir del mes de abril a noviembre Roque”, Escuela
2024, entre estudiantes de la facultad de Derechoy la UVI, primaria “Naciones
sede “Huasteca” Unidas”, Escuela




primaria “Juan de la Luz
Enriquez”, Jardin de
nifios "Tenoch", Xalapa
y UVI sede “Huasteca”.
Presencial.

7 Ciclo de cine antirracista y con enfoque de género, pelicula: | 22/abril/2024 | Casa uv sede
"Corazon del tiempo" Atlahuilco, UVI, sede
“Grandes Montafias”.
Presencial
8 Publicacién de la convocatoria del concurso estatal de | 06/may/2024 | Portales de la
fotografia "Por la Paz y la No Violencia" Universidad
Veracruzana y de la
Catedra Mahatma
Gandhi.
9 Concurso de oratoria (segundo) “Por el dia internacional de | 25/may/2024 | Poza Rica-Tuxpan.
la convivencia y de la Paz” Presencial
10 Concurso de oratoria (segundo) 08/junio/2024 | Orizaba-Cérdoba.
Presencial
11 Ciclo de cine antirracista y con enfoque de género, pelicula: | 10/junio/2024 | Casa uv, sede
"Antonia, una sinfonia” Atlahuilco, UVI, sede
“Grandes Montaias”.
Presencial
12 Seguimiento de los actos de bondad relativos a la campafia | 07/julio/2024 | En linea
#LaBondalmporta
13 Conversatorio: “Fortalecimiento de la cultura del | 07/sep/2024 Sala de Juicios orales,
testamento, como una contribucién a “La cultura de la Paz SEA Veracruz y
y la No Violencia" A cargo del Notario Publico Alejandro Coatzacoalcos.
Arrieta Martinez, Notario Publico numero 30 de Presencial y en linea.
Coatzacoalcos, y a cargo de la Dra. Adela Rebolledo
Libreros, Aspirante al Ejercicio del Notariado .
14 Cierre de la convocatoria del Concurso Estatal de fotografia: | 15/sep/2024 Portales de la
“Por la Paz y la No Violencia” Universidad
Veracruzana, y la
Catedra Mahatma
Gandhi
15 Rodada por “La Pazy la No Violencia” 21/sep/2024 Poza Rica-Tuxpan.
Presencial
16 Participacidon en las Jornadas por la Excelencia: en el 80 | 27/sep/2024 Sala de
Aniversario de la Universidad Veracruzana, como ponentes videoconferencias
y como publico, pues se espera participacion en las salas de Ixtaczoquitlan, Region
videoconferencias de nuestras respectivas regiones. Fechas Orizaba-Cérdoba.
programadas: relativa a la Jornada 4. Derechos Humanos.
Presencial y en linea
17 Publicacién de los premiados del concurso estatal de | 02/oct/2024 Portales de las
fotografia "Por la Paz y la No Violencia” Universidad
Veracruzana y Catedra
Mahatma Gandhi
18 Taller: “Derechos Humanos de las mujeres”, impartido por | 10/oct/2024 UVI, sede “Las Selvas
la la Maestra Elsa Pastor Cordero , abogada indigena y Huazuntlan"
defensora de Derechos Humanos. 11/0ct/2024 Coatzacoalcos.

Presencial




19 Torneo de Ajedrez (segundo) 26/oct/2024 Poza Rica-Tuxpan.
Presencial
20 Seguimiento de los actos de bondad relativos a la campafia | 19/nov/2024 En linea
#LaBondadimporta
21 Publicacién electrénica de la Memoria Anual de la Catedra | 13/dic/2024 En linea

8. Presupuesto solicitado

No. Descripcion del gasto Importe estimado
1 Premios del concurso estatal de fotografia: “Por la Paz y la No | Primer lugar $5,000.00
Violencia” (cinco mil pesos, 00/100
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) M.N)
Segundo lugar
$4,000.00 (cuatro mil
pesos, 00/100 M.N.)
Tercer lugar $3,000.00
(tres mil pesos, 00/100
M.N.)
Cinco menciones
honorificas, cada una de
$1,000.00 (mil pesos,
00/100 M.N.)
Total:
$17,000.00 (diecisiete
mil pesos, 00/100 M.N)
2 Festival comunitario para “La cultura de Paz y No Violencia” $,1,524.80 (mil
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) quinientos veinticuatro
pesos, 80/100 M.N.)
3 Taller grupo “Lideres por la Cultura de Paz" $7,600.00 (siete mil
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) seiscientos pesos
00/100 M.N.)
4 Taller: “Derechos Humanos de las mujeres” $3,000.00 (tres mil
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) pesos, 00/100 M.N)
5 Rodada por “La Paz y la No violencia” $5,000.00 (cinco mil
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) pesos, 00/100 M.N.)
6 Premios Concurso de Oratoria “Por el dia internacional de la | $3,600.00 (tres mil
convivencia y de la Paz” seiscientos pesos,
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) 00/100 M.N)
7 Premios Torneo de Ajedrez $5,000.00 (cinco mil
(Gastos de orden social y cultural COG 3823772) pesos, 00/100 M.N)
8 Pago por concepto de honorarios de servicios profesionales por la | $11,275.20 (once mil
publicacién electrénica de la Memoria Anual de la Catedra doscientos setenta y
Cientificos y Técnicos Integrales cinco pesos, 20/100
(COG 3393211) M.N)

TOTAL

$54,000.00 (cincuenta y
cuatro mil pesos,
00/100 M.N)




9. Descripcidn de productos entregables

Flyers, banco de fotografias e imagenes creadas por los miembros de la comunidad universitaria,
relacionadas con la cultura de Paz y No Violencia, y los Derechos Humanos; asi como la publicacidn
electrénica de la memoria anual 2024.

10. Reflexidn sobre el impacto esperado

Se espera que por medio del fomento de la Cultura de Paz y No Violencia, se favorezca y se tenga
influencia en la formacién disciplinar, concientizacidn, y, con ello lograr un ambiente armonizado
con la cultura de la paz y la no violencia al interior de la comunidad universitaria (estudiantes,
profesores): apertura de espacios a identidades juveniles y de los pueblos originarios; formacion
disciplinar basica de los miembros de la Catedra con los diversos temas vinculadas con el
pensamiento gandhiano; se destaca la importancia de promover los valores, como la empatia, la
tolerancia, la solidaridad entre algunos, los cuales deben de imperar en nuestra comur]idad
universitaria, asi como con el resto del grupo social.
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