
 

 ESCANEAR TODA LA DOCUMENTACIÓN QUE SOPORTE LA INFORMACIÓN 
ESCRITA 

 LOS PUNTOS DE REFERENCIA SON DE LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS 
 EL ORDEN SERA DE LO MAS RECIENTE A LO MAS ANTIGÜO  

CURRICULUM VITAE ÚNICO 
 

NOMBRE: María Dolores Gil Montelongo 

GRADO (S): 
1. Doctorado en Estudios Organizacionales 
2. Maestría en Sistemas de Información 
3. Licenciatura en Informática 

 

 

LÍNEA 1: LA AUDITORÍA Y LA ADMINISTRACIÓN EN ORGANIZACIONES 
EMPRESARIALES. 

EXPERIENCIA PROFESIONAL (DOCENCIA,EMPRESARIAL, PRIVADA). 
 
MAESTRÍA EN AUDITORÍA: 
1. Proyecto Integrador II Agosto 2016 – Enero 2017 
2. Auditoría a través del Procesamiento electrónico de datos Febrero – Julio 

2016 
3. Optativa IV: Seminario de Proyecto Agosto 2015 – Enero 2016 
4. Proyecto Integrador I Febrero – Julio 2015 
5. Proyecto Integrador II Agosto 2014 – Enero 2015 
 
LICENCIATURA EN CONTADURÍA:  
1. Soluciones Tecnológicas aplic. a las org. Agosto 2015 – Diciembre 2017. 
 
LICENCIATURA EN ADMINISTRACIÓN:  
1. Metodología de la investigación Agosto 2015 – Enero 2017 
2. Soluciones Tecnológicas aplic. a las org. Agosto 2015 – Diciembre 2017 
 
LICENCIATURA EN SISTEMAS COMPUTACIONALES ADMVOS. 
1. Gestión y Evaluación de Proyectos Febrero 2015 -  Julio 2016 
2. Metodología de la investigación Agosto 2015  -  Julio 2016 
 
LICENCIATURA EN GESTIÓN Y DIRECCIÓN DE NEGOCIOS: 
1. Metodología de la Investigación Agosto 2015  -  Julio 2016 
 

PARTICIPACION EN EVENTOS 
(CURSOS,DIPLOMADOS,SEMINARIOS,COLOQUIOS). 
 
CURSOS: 
1. Taller sobre actualización y técnicas didácticas para la enseñanza de los 

sistemas de bases de datos (40 horas) del 30 de enero al 03 de febrero de 
2017 

 
2. Estrategias de enseñanza y aprendizaje para estudiantes con discapacidad 

visual (40 horas) del 16 al 27 de enero de 2017. 



 

 ESCANEAR TODA LA DOCUMENTACIÓN QUE SOPORTE LA INFORMACIÓN 
ESCRITA 

 LOS PUNTOS DE REFERENCIA SON DE LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS 
 EL ORDEN SERA DE LO MAS RECIENTE A LO MAS ANTIGÜO  

 
3. Taller de Informática Empresarial (30 horas) del 21 al 25 de noviembre de 

2016 
 
4. Coaching Neurosistémico (130 horas) del 12 de enero al 22 de septiembre de 

2016. 
 
5. Reconfiguración Financiera (27 horas) del 12 al 14 de agosto de 2016 
 
6. Diseño de ambientes de aprendizaje basados en tecnología educativa (45 

horas) del 27 de junio al 01 de julio de 2016 
 
7. Estrategias y Recursos del Trabajo Tutorial (30 horas) del 11 al 22 de enero 

de 2016 
 
8. Taller sobre Indicadores de Ciencia Tecnología e Innovación, Secretaría de 

Educación de Veracruz y el Foro Consultivo Científico y Tecnológico, A. C., 
Xalapa, Ver., 21 de agosto de 2015 (6 horas). 

 
9. Curso-Taller: Diseño de Proyectos Basados en Objetos de Aprendizaje, 

Universidad Veracruzana, Comisión Mixta de Capacitación y Adiestramiento 
UV-FESAPAUV, Programa de Formación de Académicos periodo I/2015, 
Xalapa, Ver., Del 22 al 26 de Junio de 2015. (45 hrs.) 

 
 
CERTIFICACIÓN: 
 
1. Certificación de Docentes Virtuales. IUV, Universidad Virtual, durante el 

periodo del 19 de abril al 22 de agosto de 2017 con un total de 120 horas. 
 
2. Académico Certificado en Informática Administrativa. Motivo: Calidad 

Académica y Profesional. Institución otorgante: Asociación Nacional de 
Facultades y Escuelas de Contaduría y Administración (ANFECA). Vigencia 
de Junio de 2016 a Junio de 2019. 

 
 
 
 

PUBLICACIONES (EN LIBROS, CAPITULOS, REVISTAS, MEMORIAS). 
 
CAPÍTULOS DE LIBRO: 
 
1. Cloud Computing: Propuesta para la gestión administrativa de la Micro y 

Pequeña empresa de la zona turística de Costa Esmeralda, Veracruz, pp. 
1249-1254, en el Libro Aplicación del Saber: Casos y experiencias Vol. 2, 
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2016, Editorial Secretaría de Educación Pública, ITV. Autores: María Dolores 
Gil Montelongo, Gilberto López Orozco, Carlos Arturo Bolio Yris y Estudiante 
Mauricio Rodríguez Medina. ISBN: 978-1-939982-20-9 

 
2. Integración de Tecnologías de la Información en la formación universitaria, pp. 

335-353, en el Libro Diálogos. Las TIC en la Universidad, Primera Edición, 
2016, Grupo Editorial HESS, S.A. de C.V.  Autores: María Dolores Gil 
Montelongo, Gilberto López Orozco y Carlos A. Bolio Yris. ISBN: 978-607-
9011-30-7 

 
3. La Responsabilidad Social Empresarial y su necesaria vinculación con la 

Responsabilidad Social Universitaria. pp. 54-79, en el Libro: Transformando 
Organizaciones para un Mundo Competitivo y Sustentable, Primera Edición 
2016, Editorial Universidad Autónoma de Sinaloa, Autores: María Dolores Gil 
Montelongo y Carlos A. Bolio Yris. ISBN: 978-607-96675-8-0 

 
4. Posibilidades de Cloud Computing en la gestión administrativa de la Micro y 

Pequeña empresa de la zona turística de Costa Esmeralda, Veracruz, pp. 91-
124. En el Libro: El Análisis Organizacional en México y América Latina, Tomo 
I. Primera Edición, Noviembre 2015. Grupo Editorial HESS, S.A. de C.V.  
Autores: María Dolores Gil Montelongo, Gilberto López Orozco, Carlos A. 
Bolio Yris. y Estudiante Mauricio Rodríguez Medina. ISBN: 978-607-9011-42-0 

 
5. Mortandad Infantil: MPymes, pp. 326-358, En el Libro: El Análisis 

Organizacional en México y América Latina, Tomo I. Primera Edición, 
Noviembre 2015. Grupo Editorial HESS, S.A. de C.V.  Autores: Gilberto López 
Orozco, María Dolores Gil Montelongo y Carlos A. Bolio Yris. ISBN: 978-607-
9011-42-0 

 
ARTÍCULOS: 
 
1. Aprendizaje organizacional: caso una panificadora. Revista Ingeniería 

Industrial, de la Instituto Superior Politécnico José Antonio Echeverría de La 
Habana, Cuba. ISSN 1815-5936/Vol. XXXVIII/No. 2/mayo-agosto/2017/p. 161-
170. 

 
2. Diagnóstico del modelo de organización en tres organizaciones pequeñas. 

Revista Gestión y Estrategia. Del Departamento de Administración, Editorial 
UAM-Azcapotzalco, No. 50, Julio – Diciembre 2016, México. ISSN: 1606-8459. 

 
3. Cloud Computing: Propuesta para la gestión administrativa de la Micro y 

Pequeña empresa de la zona turística de Costa Esmeralda Veracruz, Revista 
Academia Journals Tabasco 2015, Vol. 8, No. 1, 2016, con ISSN 1946-5351. 

 
 



 

 ESCANEAR TODA LA DOCUMENTACIÓN QUE SOPORTE LA INFORMACIÓN 
ESCRITA 

 LOS PUNTOS DE REFERENCIA SON DE LOS ÚLTIMOS 3 AÑOS 
 EL ORDEN SERA DE LO MAS RECIENTE A LO MAS ANTIGÜO  

PONENCIAS (TITULO, LUGAR, FECHA, NOMBRE DEL EVENTO). 
 
1. La importancia del control interno en un organismo constitucional autónomo. 

Presentada en el XI Encuentro Internacional de Contabilidad, Auditoría y 
Finanzas. Organizado por la Asociación Nacional de Economistas y 
Contadores de Cuba, el 24 de mayo de 2017, en La Habana, Cuba. 

 
2. Formación profesional y ciudadana en responsabilidad social empresarial en 

estudiantes universitarios de una institución privada. Presentada en el XIII 
Coloquio Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en 
Análisis organizacional Aproximaciones teóricas del análisis organizacional. 
Estudiando las realidades locales. Organizado por la Red Mexicana de 
Investigadores en Análisis Organizacional (REMINEO) y Universidad de 
Quintana Roo, del 25 al 27 de mayo de 2016, en Playa del Carmen, Quintana 
Roo, México.  

 
3. Acciones de responsabilidad social empresarial: Caso una pequeña empresa 

de servicios para la construcción.  Presentada en el XIII Coloquio Internacional 
de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigación en Análisis 
Organizacional, organizado por la Universidad de Quintana Roo, Universidad 
autónoma Metropolitana, Posgrado en Estudios Organizacionales y Red 
Mexicana de Investigadores en Estudios Organizacionales (REMINEO), en 
Playa del Carmen, Quintana Roo, del 25 al 27 de Mayo de 2016.  

 
4. Problemática, necesidades y posibilidades de aplicación de tecnología de la 

información y comunicación, en la micro y pequeña empresa comercial y de 
servicios de Xalapa, Veracruz, México. Presentada en el IV Congreso de la 
Internacional del Conocimiento, Ciencias, Tecnologías y Culturas. Mirando al 
futuro de América Latina y el Caribe; Efectuado por la Universidad de Santiago 
de Chile (USACH)-Chile.  Del 09 al 12 de Octubre de 2015, en Santiago de 
Chile. 

 
5. Responsabilidad Social Empresarial, percepción y propuesta. Caso: una 

empresa constructora. Presentada en el IV Congreso de la Internacional del 
Conocimiento, Ciencias, Tecnologías y Culturas. Mirando al futuro de América 
Latina y el Caribe; Efectuado por la Universidad de Santiago de Chile 
(USACH)-Chile.  Del 09 al 12 de Octubre de 2015, en Santiago de Chile. 

 
6. Integración de tecnologías de la información en la enseñanza como 

herramientas para mejorar la gestión empresarial y para la evaluación de los 
aprendizajes. Presentada en el XII Coloquio Internacional de Cuerpos 
Académicos y Grupos de Investigación en Análisis Organizacional “El análisis 
organizacional y las reformas estructurales. La emergencia de la crítica”. 
Efectuado por la Universidad Autónoma de Chiapas, del 21 al 22 de mayo de 
2015, en San Cristóbal de las Casas, Chis.  
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RECONOCIMIENTOS. 
 
Reconocimiento a Perfil Deseable, otorgado por la Subsecretaría de Educación 
Superior, Dirección General de Educación Superior Universitaria, Dirección de 
Superación Académica, Programa para el Desarrollo Profesional Docente, para el 
Tipo Superior, vigencias por 3 años a partir del 19 de julio de 2017. 
 

 
 
 

LÍNEA 2: LA AUDITORÍA Y LA ADMINISTRACIÓN EN ORGANIZACIONES 
PÚBLICAS Y SOCIALES 

EXPERIENCIA PROFESIONAL (DOCENCIA,EMPRESARIAL, PRIVADA). 
 
 

PARTICIPACION EN EVENTOS 
(CURSOS,DIPLOMADOS,SEMINARIOS,COLOQUIOS). 
 
 
 

PUBLICACIONES (EN LIBROS, CAPITULOS, REVISTAS, MEMORIAS). 
 
 
 
 

PONENCIAS (TITULO, LUGAR, FECHA, NOMBRE DEL EVENTO). 
 
 
 
 

RECONOCIMIENTOS. 
 
 
 

 


