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MTRA. MA. DEL ROSARIO VARGAS APONTE

COORDINADORA

CENTRO DE IDIOMAS Y DE AUTOACCESO
CORDOBA

PRESENTE

De acuerdoa lo establecido en nuestra normatividad en el Art 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del PersonalAcadémicoy
ala convocatoria emitida el 20 de mayo de 2024 , para la entidad a su cargo en el

Programa Educativo IDIOMAS EXTRANJEROS , previa

revision y .anallsxs del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados nombrados por el
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos

Experiencia Educativa/Materia | Hrs. |NRC [Tipode | Concursante Pts. Resultado Observaciones
Cont. \
7 Edilberto Gonzalez Garcia 753900 | FAVORABLE
. Moni I | NO FAVORABLE PUNTAJE MENOR
INGLES 500 31282 | IPPL Monica Boza Azani | 526,50 | NOFAVORAB
[ Ameérica Libertad Rosas Galan | 454.00 | NOFAVORABLE PUNTAJE MENOR
Fabiola Hernandez Pérez 35470 | NOFAVORABLE PUNTAJE MENOR
Edilberto Gonzalez Garcia 539.00 FAVORABLE
LAménca Libertad Rosas Galan 454 .00 NO FAVORABLE PUNTAJE MENOR
INGLES 500 40588 | IPPL ;raserﬁa Guadalupe Gomez Garcia | 37350 NO FAVORABLE PUNTAJE MENOR
i:abxola Hemandez Pérez . 354.70 NO FAVORABLE PUNTAJE MENOR
Erick Nahum Sanchez Luna 731650 | NOFAVORABLE PUNTAJE MENOR
INGLES 500 67215 | IPPL  Monica Boza Azani 526 50 FAVORABLE
’ Ediberto Gonzalez Garcia | 539.00 FAVORABLE
" América Libertad Rosas Galan | 454.00 NO FAVORABLE PUNTAJE MENOR
e G500 WOSTT | PP e Andez Phe. 35470 | NOFAVORABLE PUNTAJE MENOR
\ Erick Nahum Sanchezluna | 31650 | NOFAVORABLE PUNTAJE MENOR
| - Fabiola Hernandez Pérez " | 35470 | NOFAVORABLE LA PLAZA SE
[ - ok ! WW - - 8 DECLARA
Irasema Guadalupe Gomez Garcia 37350 NO FAVORABLE DESIERTA YA QUE
‘ LOS
INGLES 500 71599 | IPPL PARTICIPANTES
‘ NO ALCANZARON
EL PUNTAJE
‘ MINIMO
{ REQUERIDO

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una vez cubierto lo
dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta) debidamente requisitada y la
documentacién requerida para la contratacién de acuerdo a la normatividad y procedimiento establecido por la Secretaria de Administracién y

Finanzas
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En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento para la

designacion del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo I del Titulo Tercero del Estatuto del Persona
Académico

En ambos casos, le notifico que la situacién o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo suresponsabilidad

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para saludarle

Atentamente
"Lis de uz; Agte, Ciencia, Luz"

Cordgba VeM! Q d8 2024
~Dr Mario de lesus Qliva-Straréz

Direccién General de Relaciones Internacionales
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