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4.1 Investigacion y posgrado




Introduccion

En cumplimiento del Articulo 70 del Estatuto General, Fraccion XII de la Ley Orgénica de la
Universidad Veracruzana, la Direccion de la Facultad de Odontologia a mi cargo, presenta a
consideracion de la Junta Académica, de la Vicerrectoria de la Region Poza Rica- Tuxpan,
Direccién General del Area Académica de Ciencias de la Salud, Secretaria académica regional,
Secretaria de Administracion y Finanzas y de la Rectoria de la Universidad Veracruzana bajo la
responsabilidad del Dr. Martin Gerardo Aguilar Sanchez, en el marco de la transparencia, presento
el informe de actividades de la gestion que corresponde al periodo Septiembre 2022- Agosto 2023.
La Facultad de Odontologia de la region Poza Rica, es una institucion comprometida con la
Formacion integral de recursos humanos en el campo de la disciplina odontoldgica, con un nuevo
marco moral con sentido ético y social, proporcionando la atencién en todos sus niveles y
solucionando los problemas de salud bucodental, a través de planes y programas de estudio de alta
calidad, con desarrollo de conocimientos y habilidades criticas, creativas y humanisticas en trabajo
inter, multi y transdisciplinario, mediante la investigacion e innovacion de la ciencia y tecnologia
para el desarrollo sustentable de la profesion.

De acuerdo con el Plan General de Desarrollo de la Universidad Veracruzana y el Programa de
Trabajo Estratégico “Por una transformacion integral” del Rector Dr. Martin Gerardo Aguilar
Sanchez, asi como el Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectora Dra. Liliana Cuervo Lopez y
el Plan de Desarrollo Académico de la Facultad de Odontologia, con el proposito de contribuir al
alcance de las metas institucionales, se abordan los 6 ejes transversales, los cuales se encuentran
considerados en los programas de trabajo institucional.

Los alcances de las metas y objetivos que se presentan en este informe de labores se ven
enriquecidos, por los diferentes eventos estatales y regionales en los cuales se participo, asi como
de los eventos propios de nuestra Facultad de Odontologia, realizados desde las diferentes

coordinaciones y comisiones institucionales.

Eje 1. Derechos Humanos
1.1 Equidad de género y diversidad sexual

1.2 Interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades equiparables.
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1.3 Igualdad sustantiva, inclusion y no discriminacion

1.4 Cultura de la paz y de la no violencia

1.5 Arte y creatividad

1.6 Salud y deporte

1.7 Participacion

1.8 Internacionalizacion solidaria.

Eje 2. Sustentabilidad

2.1 Riesgo y vulnerabilidad

2.2 Crisis climatica y resiliencia social

2.3 Biodiversidad, integridad ecosistémica y diversidad cultural
2.4 Estilo de vida y patrones de consumo.

2.5 Calidad ambiental y gestion del campus

2.6 Integracion de politicas ptblicas con enfoque regional y local
Eje 3. Docencia e innovacion académica

3.1 Cobertura incluyente y de calidad

3.2 Educacion en Linea

3.3 Formacion integral del Estudiante

3.4 Educacion Intercultural

3.5 Modelo Educativo

3.6 Personal Académico

Eje 4. Investigacion e innovacion

4.1 Investigacion y posgrado

4.2 Investigacion con impacto social

4.3 Transferencia tecnoldgica y del conocimiento

4.4 Divulgacion de la ciencia

Eje 5. Difusion de la cultura y extension de los servicios
5.1 Difusion de la cultura

5.2 Vinculacién universitaria.

5.3 Extension de los servicios

5.4 Internacionalizacion

Eje 6. Administracion y gestion institucional
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6.1 Autonomia y gobierno universitario

6.2 Financiamiento y funciones sustantivas universitarias
6.3 Descentralizacion universitaria

6.4 Transparencia y rendicion de cuentas

6.5 Infraestructura fisica y tecnologica

La Facultad de Odontologia region Poza Rica-Tuxpan impulsa la generacion y aplicacion
innovadora del conocimiento, enfocdndose en los derechos humanos y la sustentabilidad. Por lo
que tiene la finalidad de buscar la participacion con equidad e inclusion, asi como la colaboracion
inter y multidisciplinar para generar el conocimiento integral, con el objetivo de promover la
formacion integral de los estudiantes para el desarrollo de la investigacion que contribuya al avance
del conocimiento cientifico y tecnoldgico.

El programa educativo Cirujano dentista, en el periodo: Agosto 2022 - Enero 2023 tuvo una matricula
total de 406 alumnos, 124 hombres y 282 mujeres.

En el periodo: Febrero — Julio 2023, la matricula total fue de 372 alumnos, 119 hombres y 253 mujeres

Matricula de alumnos

Tabla I. Matricula de alumnos

Plan de Agosto 2022 - Enero |Hombres mujeres Febrero — Julio Hombres [Mujeres
estudio 2023 2023

2003 124 37 87 95 33 62
2019 282 87 195 277 86 191
Total 406 124 282 372 119 253

Tabla 2. Egresados

Periodo Alumnos
Agosto 2022 Enero 2023 4
Febrero - Julio 2023 48

Personal académico.
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La Facultad de Odontologia, cuenta con una planta docente para el desarrollo de las actividades
académicas, actualmente son un total de 27 profesores. De acuerdo con su forma de contratacion,
12 profesores de tiempo completo (PTC), 5 técnicos académicos (4 TC y 1 de medio tiempo) y 12

profesores por asignatura.

Tabla 3. Académicos T.C.

Grado SNI PEDPA
académico
o -
< (@) @) — ~ foe) Z:' — = :(I < <
= 0O Z Z | =5 (e) o o a a| o| o @) [t
= s (@] 6 @ 7} 7} |C_) g 9 i 9
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| O 0 0 0
6 0 0 0 0 0 5 0 0 4 0| O 0 4 6
6 0 0 0 0 0 6 0 0 0 0 I 4 5 6
TOTALES 0 0 0 0 0 I 0 0 4 0 I 4 9 12
‘ Tabla 4. Técnicos Académicos
Grado académico SIN PEDPA
< @) a o aa) <s < g
Y % N Q Z Z Z Z EZ | B8
- E
0 0 0 0 0 0 0
| 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0
2 0 0 0 0 0 0
TOTALES 5 0 0 0 0 0 0
‘ Tabla 5. Académicos Por Asignatura
Grado académico SNI PEDPA
< 8] ol - o J_ | 2 g
v = o 4 Z > > Z = B
= |8 |E |8 |5 |8 & |& |b%|b¢g
| 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0
3 0 0 0 0 0 0
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TOTALES 12 | 0
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Eje I. Derechos Humanos

1.1 Equidad de género y diversidad sexual

Meta

1.1.1.1 A partir del 2022 atender cada afo el 100% de las quejas presentadas por violencia, acoso
u hostigamiento con el propdsito de garantizar el derecho a una educacion libre de violencia de las
mujeres, hombres y personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+.
Acciones

1.1.1.1.1 Se fortalecié la cultura de paz y de género, impulsado el desarrollo y formacion,
obteniendo el 100% de espacios libres de violencia y de quejas a nivel de género, identidad e
interculturalidad logrando promover, proteger y garantizar derechos y espacios con equidad e
igualdad.

e Se difundi6 entre la comunidad universitaria el Protocolo de atencidn a la violencia de género.

https://www.uv.mx/noticias/2019/12/09/acciones-contra-la-violencia-de-genero/

¥

Facultad de Odontologia Q oy e s § ¥

La Facultad de Trabajo Social y a Vicerrectoria de
region Poza Rica - Tixpan

e e e Invical at:

1.*" Festival Internacional de la
Interculturalidad

Protocolo para atender
la violencia de género
en la Universidad

Veracruzana \ | ,
Coordinacion de la f
Unidad de Género

Prorex o pars Acender s

Protocolo para atender la violencia de género en la Universidad Veracruzana
e Se elaboraron y distribuyeron 89 tripticos, para realizar la difusion entre los estudiantes de

nuevo ingreso.
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x|
45 i 5 para DIRECCION
.d' < RS Bixd, Lazaro Cardenas #801, Col. Morelos, 93340 Poza Facultad de Odontologia
9 gon Rica de Hidalgo, Ver.

Campus Poza Rica-Tuxpan

<087

bR tonal las Jai b ;
en su caso, brindar acompafamiento
a de

\7/

P P CONTACTO
de g discr i por
sexo o género, hostigamiento y acoso m‘:QWT
I, ante las d

a fin de garantizar la no revictimizacion y el
acceso a la justicia deben ser realizadas
con pertinencia cultural,

Protocolo para atender la violencia
de género en la Universidad >

Veracruzana VERACRUZAN

https://n9.cl/ppalvdgeluvcdiudg

Triptico
1.1.1.1.2 Implementacion de procesos de justicia restaurativa, en el marco de la normatividad

universitaria, para la resolucion de casos de acoso, hostigamiento, discriminacion o violencia en
contra de los miembros de la comunidad universitaria.

e Se han atendido el 100% de las quejas presentadas por violencia, acoso u hostigamiento
en alumnos que se encuentran fuera de la facultad, entre estas se presentaron 2 quejas
por acoso sexual, de alumnas que cursan el servicio social, ocurridas durante los meses
de abril y mayo 2023, una de ellas ocurri6 fuera del Centro de salud y en la otra el
acosador lleg6 a buscarla al Centro de salud, en los 2 casos se brindé acompafiamiento
y orientacion de forma presencial a las alumnas a quienes se les resguardd y
posteriormente se gestiond su cambio de adscripcion, con la finalidad de salvaguardar
su integridad fisica y moral. Es importante mencionar que nuestras autoridades
estuvieron pendientes, orientandonos sobre todo el proceso realizado en vinculacion
con autoridades de la Jurisdiccion sanitaria, becarias y la Facultad de Odontologia.

e Dentro de la Facultad no se han presentado quejas por violencia, acoso u hostigamiento, sin

embargo, se tiene presente la importancia de los procesos de justicia restaurativa.
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Acompanamiento y atencion de quejas.

1.2 Interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades
equiparables
Meta

1.2.1.1 Promover desde el 2022 el enfoque intercultural en el 100% del programa educativo.
e Se alcanz6 la meta mencionada a través de las siguientes acciones:
Acciones
1.2.1.1.2 Implementaciéon de una campafia permanente de sensibilizacion sobre los derechos
humanos y, en concreto, sobre los pueblos originarios, afrodescendientes y comunidades
equiparables.
1.2.1.1.3 Fomentacion la interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y
comunidades equiparables.
. Se promocioné y particip6 en el primer Festival de la lectura, letras voces e imaginarios.
Realizado del 27 de marzo al 1°. abril del 2023. Este festival impacta positivamente en el tema:
1.2 Interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades equiparables y
en la meta: 1.2.1.1 Promover desde el 2022 el enfoque intercultural en el 100% del programa
educativo. Asi como en el tema: 1.5 Arte y creatividad, Meta 1.5.1.1, como se evidencia mas
adelante.

Universidad Veracruzana | Pag. 11
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Al sensibilizar a los SENSIBILIZACION

estudiantes SOBRE LOS DERECHOS
universitarios sobre los “umosgiLos
Se busca que los derechos humanos de ORIGINARIOS,
estudiantes, profesores y los pueblos originarios, AFRODESCENDIENTES.
personal administrativo .
comprendan la afrodescendientes y
importancia de reconocer comunidades
vy respetar los derechos de :
estos grupos vy la e'qulparables. se'les b ﬂ
relevancia de promover la brinda la oportunidad M\
inclusion y la diversidad en de desarrollar una {
el campus. 4 R P %
conciencia critica y un
compromiso activo con

=3 'FHOUG

la promocion de la

justicia social y la
equidad en su futura
practica profesional.

Triptico
e Se realizd promocién y apoyo a los eventos interculturales en la pagina de la Facultad de
Odontologia.

d'Veracruzana MUV "Comeo  Estudiantes Egresados Académicos  Adminisirativos

Tuxpan

Facultad ;ie Odontologia

Inicio  ¢Quienes Somos? ¥ Transparencia y legalidad ¥ Docencia >  Investigacion ¥  Estudiantes

La Facultad de Trabajo Social y la Vicerrectoria de la
regién Poza Rica — Tuxpan

Univarsidad Varscrurans Invital al:
|.*" Festival Internacional de la
Interculturalidad

25 de mayo de 2023

* Conferencias
* Exposicion de Pintura Surrealista

m Taller de Totonaco

* Degustacion Gastronomica

Protocolo para Atender la
Violencia de Género

o
INFORME DE LABORES
2022-2023

on la Universidad Ve

N

Difusion del festival de internacional de interculturalidad.

Se realizd6 promocion del ler. Festival Internacional de Interculturalidad y se elaboraron y se
distribuyeron 89 tripticos, a alumnos de nuevo ingreso, sobre la importancia de reconocer y respetar
los derechos humanos de los pueblos originarios, afrodescendientes y comunidades equiparables.
Con la finalidad de sensibilizar a los alumnos desde un principio sobre el tema. La Vicerrectoria a

través de la representacion de la Facultad de Odontologia, realizé la entrega del Reconocimiento a
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la Mtra. Imelda Galicia Rocha. Por su participacion como cuenta cuentos en lengua Otomi. En el

festival de la lectura.

Entrega de reconocimiento
1.3 Igualdad sustantiva, inclusion y no discriminacion.
Meta
1.3.1.1 Promover desde el 2022 un programa de apoyos especificos y acciones afirmativas para
estudiantes que pertenezcan a grupos vulnerables, con un 100% de cobertura. Se alcanzo el 100%.
Acciones
1.3.1.1.1 Promociéon de apoyos académicos para estudiantes en situacion de vulnerabilidad

socioecondmica.
Se realizé promocion en la pagina de la Facultad de odontologia y presencialmente a los alumnos,

sobre el programa de apoyos para estudiantes en situacion de vulnerabilidad socioeconémica.

Fecultad de Odontologie Q e Tt et §

£ APOYOSA
(ON ESTUDIANTIL

CONVOCATORIA
agosto 2023-enrro 2024

Tabletas ele icas
Becas para t. insporte universitario

UV Sustentable
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Difusion de apoyos a alumnos vulnerables

e 10 alumnos de la Facultad tuvieron el apoyo mediante el programa correspondiente, 6

hombres y 4 mujeres

Tabla 6. Programa de apoyo a alumnos en condiciones vulnerables

Matricula

SI19

S20

S21

S22

Total

Hombre

Mujer

Hombre

Mujer

Hombre

Mujer

Hombre

Mujer

Frecuencia

2

0

3

1.4 Cultura de la paz y de la no violencia

Meta

1.4.1.1 Aplicar en el 100% del programa educativo a partir del 2025 una campafia permanente de

sensibilizacion sobre temas de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica y para la

construccion de relaciones pacificas y prevencion del conflicto.

e Se alcanz6 al 100%, dicha campana se estd ejecutando a través de cursos y talleres, asi

mismo, se estd preparando material audiovisual.

Acciones

1.4.1.1.1 Aplicacion de una campafia permanente de sensibilizacién sobre derechos humanos,

sustentabilidad, integridad académica y para la construccion de relaciones pacificas y prevencion

del conflicto.

Pag. 14
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e Asistencia de los estudiantes de la Facultad de Odontologia a la platica de “Salud Mental”
organizado por el grupo Centinela, el dia 7 de noviembre 2022 a la 10.00 horas, impartido
por la Psicologa Sulma Bustos Vera del Centro de Integracion Juvenil, participaron 37

alumnos, 15 hombres y 22 mujeres.

Platica de “Salud Mental”

e Se realizé una visita al museo memoria y tolerancia, El dia 11 de octubre del 2022 se
presentaron en la USBI, 2 grupos de alumnos de la Facultad de Odontologia para hacer el
recorrido virtual al museo, en los siguientes horarios:11.00 a 14.00 y de 14:00-17:00 horas.

Participaron un total de 62 alumnos, 16 fueron hombres y 46 mujeres.

Visita museo virtual

e Eldia24 de Octubre 2023 se llevo a cabo el Foro Regional de Equidad de género y derechos

humanos, en donde la Facultad de Odontologia participd con la asistencia de 11 alumnos

Universidad Veracruzana Pag. I5
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incluyendo al representante alumno de equidad de género de la Facultad y el maestro enlace

de Equidad de género. Participaron 12 alumnos 5 hombres y 7 mujeres.

Asistencia al foro regional de equidad de género y derechos humanos.

La Direccion de la Facultad de Odontologia en coordinacion con la jefatura de ensefianza,
organizd la imparticion de un Curso-taller sobre el tema: Estrategias educativas de
Promocioén de la salud y derechos humanos, el cual se llevé a cabo los dias: 21, 22, 28 y
29 de agosto del 2023, fue impartido por personal del Departamento de trabajo social del
Instituto mexicano del Seguro Social (IMSS.) esta disenado para promover un estilo de vida
activo y saludable, contribuyendo a la cultura de la paz y la no violencia se abordaron temas
basicos sobre: 1.- Derechos humanos, 2.- Presentacion e integracion, 3.- Pasos por la salud,
4.- Conocimiento de si mismo y manejo de sentimiento y emociones, 5.- Tomando
decisiones construyo mi vida, 6.- Me cuido y relaciono asertivamente. Se impartid a
alumnos de nuevo ingreso y se pretende forme parte de la campafia permanente de
sensibilizacion sobre temas de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica y
para la construccion de relaciones pacificas y prevencion del conflicto. Participaron 60

estudiantes, de los cuales 26 fueron mujeres y 24 hombres.
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Curso-taller sobre el tema: Estrategias educativas de Promocion de la salud y derechos humanos, impartido por el

Departamento de trabajo social del IMSS.
Meta
1.4.1.2 Lograr que para el 2025 el 100% del personal académico reciba formacion y capacitacion
en materia de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica, construccion de relaciones
pacificas, prevencion de conflictos, el Modelo Educativo Institucional o el uso de las tecnologias
de la informacién y de la comunicacion en la docencia e investigacion.

e Se esta trabajando en alcanzar para antes del 2025 la meta.
Acciones
1.4.1.2.1 Aplicaciéon de Programas de formacion y capacitacion para el personal académico, en
materia de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica, construccion de relaciones
pacificas, prevencion de conflictos, el Modelo Educativo Institucional y el uso de las tecnologias

de la informacién y de la comunicacion en la docencia e investigacion.

Universidad Veracruzana Pag. 17
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e La Direccion de la Facultad de Odontologia en coordinacion con la jefatura de ensefanza,
organizo la imparticion de un Curso-taller sobre el tema: Identidad de género y diversidad
sexual, el cual se llevo a cabo el dia 23 de agosto del 2023, fue impartido por personal del
Departamento de trabajo social del Instituto mexicano del Seguro social (IMSS.) dirigido
a los académicos de la Facultad de Odontologia, con la finalidad de promover en el
programa educativo, la eficacia de los Derechos Humanos (DDHH) y la equidad de género
para mantener ambientes libres de violencia. En el curso se promovié el Tema:

“Conozcamos, respetemos y aceptemos.” Asistieron un total 17 académicos de los cuales

fueron 12 mujeres y 5 hombres.

Docentes en el curso de Identidad de género, diversidad sexual y no discriminacion

OENTIDAD DE GEMEKO

(EEL iR L,

formacion humanista e integral de los estudiantes y su realizacion @&

e Se alcanzd6 al 100% la meta.
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Acciones
1.5.1.1.2 Promocioén de arte y cultura, dirigidos a estudiantes de la facultad.
e La Direccidn de la Facultad de Odontologia en coordinacion con la jefatura de ensefianza,
y los cuerpos académicos organizaron el concurso de catrinas, también apoyaron la
confeccion de un altar del dia de muertos. el tema: Arte y Creatividad, el cual se llevo a
cabo el dia 27 de octubre del 2022. Concursaron 18 alumnos de odontologia y recibieron

apoyo de toda la plantilla estudiantil y académica de la Facultad de odontologia.

A traves de a Jefatura de Ensenanza, la Coordinacion de DY
CEnDHIU y los Cuerpos Académicos “Salud Pablh
Cdontologia®, “Educacion y Salud Sustent
Educacion” y te invitan a participar en el

40. Concurso de Personificacion
CATRINAS Y CATRINES
w £l Din de Muertos fue inscrito

Patrimonio Cultural inmaterial de

22 ("».

¢t Py s Ak 4 . )
v - - - v ) I
ARyg a2, N = »
Wy Vb SR
s ®
L o = el y W2p

Concurso de catrinas, octubre 2022.
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Altar de dia de muertos.

e Se realizé promocion y se participo en el festival de la lectura, letras voces e imaginarios

llevado a cabo del 27 de marzo al 1 de abril 2023, se participé en el Concurso: Para leer la
Biblioteca del Universitario, donde la alumna Frida Del Carmen Guizar Pifia obtuvo el 2°
lugar.

En el evento participaron 2 grupos uno de 37alumnos, con 26 mujeres y 11 hombres y otro

grupo de 50 alumnos, con 33 mujeres y 17 hombres en la USBI, asi como varios grupos

estuvieron participando al interior de la Unidad de Ciencias de la Salud, durante los dias
del evento.
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estival de la Lectura Q Premauv Teleuv Radouv § W
nicio Prog el Eventc J

\’ VICERRECTORIA
- SN \ POZA RICA-TUXPAN
ric2iuu

Frnemz

4 y = del 27 d
; — DE LA LECTURA S5\ Somarze
! Letras, voces e imaginarios 2923

Conoce'el programa

Leer mas

2° Lugar Concurso Para leer la Biblioteca del Universitario
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Lectura de cuento otomi en el Aula Magna de Ciencias de la Salud

1.6 Salud y deporte

En el drea de la salud bucodental, la Facultad de odontologia presta su servicios a diferentes grupos
poblacionales, y participa en el programa institucional de la Universidad Veracruzana en el Examen de
salud integral (ESI), para alumnos de nuevo ingreso.
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En la Clinica C, se realiza el examen de salud bucodental a todos los alumnos de nuevo ingreso

Meta

1.6.1.1 Lograr al 2025 el mejoramiento del 100% de las instalaciones deportivas a través del
mantenimiento correctivo y preventivo.

Acciones

1.6.1.1.1 Mantenimiento correctivo y preventivo de las instalaciones deportivas.

Cancha multiusos de la Unidad de Ciencias de la Salud region Poza Rica-Tuxpan. Se encuentra en excelentes

condiciones donde la comunidad universitaria lleva a cabo actividades deportivas
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La gestion de instalaciones deportivas externas se lleva a cabo a través de la coordinacion regional de eventos
deportivos solicitadas por la facultad de Odontologia, para la realizacién de eventos de torneos con diferentes

facultades.

Meta
1.6.1.2 Fomentar a partir del 2022 100% de las actividades deportivas. Se alcanzo la meta mediante

las siguientes acciones

Acciones

1.6.1.2.1 Difusiéon y promocion de las actividades deportivas.
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e Promocion de evento deportivo de futbol mixto 5 llevado a cabo en la cancha multiusos de
la Unidad de Ciencias de la Salud region Poza Rica-Tuxpan los dias 31 de mayo y 1 de

junio de 2023.
https://www.uv.mx/daduv/convocatorias-estudiantes/

? @ l*, UNIVERSIDAD VERACRUZANA
Halcones . COORDINACION REGIONAL DE DEPORTES

uv e

Coordinacién de Actividades Deportivas

Convocatoria ROLL DE JUEGOS INTERIOR DE FUTBOL 5 MIXTO 2023

Torneo Interior de Futbol § Mixto 2023 FACULTAD DE ODONTOLOGIA.
Facultades de Odontologia
La Faculrad de Odontologia a través de b Coordinacién Regional de Actividades Deportivas invit Sistema de competencia: Eliminacién sencilla
2 todos los alumnos inscritos en el periodo escoler febrero ~ julio 2023 a partcipar en of
Torneo Intecior de Futbol Mixto §
31 DE MAYO 2023
1. Estar inscrito en ¢l periodo escolar febrero - julio 2023 HORA #JG EQUIPO Vs EQUIPO - . CANCHA |
2. Inscribir minimo 5 y méximo 8 jugadores. Al ser mixto deben estar en cancha 2 varones y | 800 | 1 | Trabajo Social 1 . vs  AhipdosdeSolis | UCS
3 8§25 | 2 | Uvengers .vs TrabapSocial2 | UCS
A 5:50 3 Psiquiatras F.C vs _ Odontologia F.C ucs
del + + $ + +
3. Asistir 2 I junta informativa para atender los pormenores del torneo. 615 7] Pablo - Fe Ues
Inscripcion:
I Solicitar cédula de inscripcion con el del evento y req a: descargar SEMI FINAL
I Quedan abiertas 3 partir de la publicacion de & presente ) 01 DE JUNIO i
_HORA #JG EQUIPO Vs EQUIPO . CANCHA |
Junta Previa: Presencial el dia viernes 26 de mayo a las 1200 horas en &k oficina de & 5:00 5 Ganador juego | vs Ganador juego Il ucs
Coordinacion Regional de Actividades Deportivas, ubicada en b 2da. planta de Vicerrectoria. | | | | | |
5:25 6 Ganador juego Il vs Ganador juego IV ucs
Inicio del torneo: Miércoles 3| de mayo de 2023, |
Lupnmmuumnﬂlndamhumomcmdehsnud FINAL
i o 01 DE JUNIO )
Responsable: Mero. Julio César Yépez Ramén, "' _HORA #JG EQUIPO Vs EQUIPO . CANCHA
k 5:50 7 Perdedor juego V vs Perdedor juego VI ucs
Coordinador Regional: Muro. Eder Alfonso Blen Garcla i 4 | | 4 {
6:15 | 8 Ganador juego V vs Ganador juego VI ucs
“Lis de Veracruz: Arte, Clencia, Luz™ P
Poza Rica de Hidalgo, Veracruz de ignacio de la — -

11 de mayo de 2023

Convocatorias de la coordinacién de actividades deportivas.

Universidad Veracruzana Pag. 25

Guia para la formulacion de los planes de desarrollo de las entidades académicas y dependencias
PLADE y PLADEA 2018-2021


https://www.uv.mx/daduv/convocatorias-estudiantes/

Inauguracion del torneo futbol mixto 5 contando con la presencia de la directora de la facultad de Odontologia Dra.

Araceli Garcia Rocha.

Equipos participantes en el torneo futbol mixto 5 realizado el 31 de mayo y | de junio de 2023.
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En la Premiacion del torneo, la Facultad de odontologia, obtuvo el 2do. Lugar y la Facultad de Trabajo Social ler.
Lugar
El torneo contd con la participacion de 8 equipos, con un total de 64 alumnos participantes de
distintas facultades hombres y mujeres. En los dos dias del torneo asistieron a ver los partidos un
aproximado de 200 espectadores.
Los estudiantes de la facultad de Odontologia participaron en torneos deportivos organizados por
distintas facultades:

e Torneo de futbol de salon Inter facultades realizado el 25, 26 y 29 de mayo, en el campo

Maracana de la Colonia Morelos en Poza Rica, Ver.

Equipo representativo de la Facultad de Odontologia, con un total de 10 jugadores alumnos, logré una excelente

participacion obteniendo el Primer Lugar dentro del torneo.




Los integrantes del equipo de la facultad de odontologia reciben el trofeo de que los acredita como campeones del

torneo.
e Torneo de voleibol de facultades de la Unidad de Ciencias de la Salud llevado a cabo en la
cancha multiusos de la misma el dia 26 de mayo del 2023. Donde participaron alumnos de
distintas facultades de la Unidad de Ciencias de la Salud, entre otras la Facultad de

Odontologia.

Torneo de Voleibol
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e Torneo de basquetbol de tercias en la Unidad de Ciencias de la Salud realizado el dia 25 de
mayo del 2023 torneo promovido por la coordinacion de regional de eventos deportivos,
participaron alumnos de la Unidad de Ciencias de la Salud como: Psicologia, Enfermeria,

Odontologia y Medicina ademés de facultades invitadas al torneo como Trabajo Social.

Torneo de basquetbol

1.7 Participacion
Meta
1.7.1.1 Alcanzar al 2025 un incremento del 20% en el nivel de participacion de los integrantes de
la comunidad universitaria en procedimientos de consulta y participacion para la toma de
decisiones, poniendo en el centro los derechos humanos, la sustentabilidad y el interés superior del
estudiante.

e Se logrd un avance en esta meta mayor al contemplado para el presente afio 2023.
Acciones
1.7.1.1.3 Promocién de actividades que fomenten la responsabilidad universitaria, la ética y el
sentido de pertenencia.

e Se enviaron distintas propuestas regionales y se particip6 con la propuesta “Laboratorio de

diagnostico por imagen 3D en la clinica de odontologia” dentro de la gira del trabajo

Rectoral llevado a cabo del 14 al 16 de junio 2023.
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Universidad Veracruzana

La Universidad Veracruzana

Otorga Ia presente

Constancia: .

Dra. Luz Victoria Mendoza Garcia,
Dra. Araceli Garcia Rocha y
Dra. Clara Celina Medina Sagahén

:gional “Laboratorio de
de odontologia™

“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz"
Poza Rica, Veracruz a 07 de julio de 2023

r

\‘\. o S e

Constancia de la propuesta regional

1.8 Internacionalizacion solidaria
Meta

1.8.1.1 Al 2025 aumentar al 20 % la participacion en las cuatro convocatorias institucionales de
movilidad académica y estudiantil, nacional e internacional.
Acciones

1.8.1.1.1 Difusién de actividades y eventos académicos donde se impulse la movilidad nacional e
internacional.

1.8.1.1.2 Impulso del aprendizaje de otras lenguas, a través de cursos de ProFA para los docentes
y AFEL para los estudiantes.

1.8.1.1.3 Promocion de la capacitacion para la identificacion de actividades que apunten a la
internacionalizacion en casa.

1.8.1.1.4 Promocion de las convocatorias que coadyuven en el aprendizaje colaborativo
internacional en linea.

1.8.1.1.5 Promociéon de las cuatro convocatorias institucionales de movilidad académica y

estudiantil, nacional e internacional.
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e Se cumplieron las acciones 1.8.1.1.1, 1.8.1.1.3, 1.8.1.1.4, 1.8.1.1.5 con la difusiéon y
promocion de las siguientes convocatorias de manera oportuna tanto para estudiantes, como

para académicos de la Facultad de Odontologia.

Dfisdnde
commdtins

EEE TR CONVOCATORIA

Curso-taler Colabaracienes bntermacionales Virtuales

ﬂ",‘,’?,(',‘,‘?"_”\ 20 UV A ACADIMCOS

{"..v'\ PARA ACADEMICOS 3
o .

Diversas convocatorias
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Universidad Veracruzana

La Universidad Veracruzana, a través de la Direccion General de Relaciones Internacionales
(DGRI), su Coordinacion de Movilidad Estudiantil y Académica (CMOV) y la Unidad de Estudios
de Posgrado (UEP)

CONVOCAN

a estudiantes de licenciatura, técnico superior universitario y posgrado, dentro del sistema esco-
larizado, semi-escolarizado, abierto, mixto, virtual y a distancia de todas las dreas acddemicas, para
participar en el Programa de Movilidad (PROMUV) por Objetivos de la Universidad Veracruzana
para realizar intercambios académicos presenciales en organismos e instituciones nacionales e in-
ternacionales para el periodo enero - junio 2024.

Convocatoria movilidad UV

D& ECOESAD

ECOESAD

Sesion informativa de Ia convocatoria de movilidad virtual 2023

Leer mas

Convocatoria de movilidad Virtual

Pag. 32 Universidad Veracruzana | Region Poza Rica-Tuxpan
2° Informe de Labores 2022-2023 | Nombre de la Entidad o Dependencia



Direccion General de Relaciones Internacionales

W Come  Faidirks  Foveados  ACASEMIcs

Ao Dirscding

Q Pr

UV Teleuv Radouv § W

Difusion de convocatoria académica

En el periodo febrero-julio 2023 la Facultad fue receptora de movilidad de una alumna de

la Universidad Auténoma de Tlaxcala, quien curso varias experiencias educativas del Plan
de estudio de la carrera Cirujano dentista.

h-
RUTA DE

EVAGUACION

Alumna de movilidad académica

Universidad Veracruzana
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Eje 2. SUSTENTABILIDAD

2.1 Riesgo y vulnerabilidad
Meta
2.1.1.1 Lograr al 2025 que el 100% del programa educativo de licenciatura incluya en el plan de
estudios el enfoque de sustentabilidad.
Acciones
2.1.1.1.1 Promocion en el programa de estudio de la transversalizacion de los derechos humanos y
la sustentabilidad.
Se ha llevado a cabo una participacion muy activa de la Coordinacién de sustentabilidad, de la Faculta de
Odontologia, gracias a los eventos institucionales estatales y regionales.

e Se participd en la expo sustenta realizada el 11 de noviembre 2022, asi como en la del 24
de agosto 2023, Asistieron 23 alumnos de la Facultad de odontologia a la Expo Sustenta

2022. 15 mujeres y 8 hombres.

Sehkia  PONENCIAS b
€ USBIPOZARICA o

Regién Poza Rica Tuxpan

Ponente
Israel Toto Goxcon 09:00
Saraid Gutiérrez Mateos 09:20
Estudiantes de Maestriaen | 20l Michel Mercado Cruz 09:40
Ciencias Ambientales Sandra ltzel Valdez Avelino 10:00
Adriana Elizabeth Escudero Vidal 10:20
£ ‘Allonsc Bianco Calléias 10:40
E Facultad de Ciencias Biologicas y Diana Michelle Aguirre Cruz 11:00
Agrepecuarias osé Maria Hernandez Salazar 11:20
Alexa Monserrat Acosta Salinas 11:40
Eric Francisco Villanueva Licona 12:00
Juan Manuel Garcia Diaz 12:20
Jacqueline Mariel Gonzilez Cruz 12:40
Manejo del Estrés Mtra. Isnarda Cruz Casanova 13:00
Facultad de Trabajo Social o

Programa expo sustenta 2022.
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Expo sustenta 2022

El 17 de mayo 2023, se participd en la “Feria de la Salud Cumbre sustentable” realizada en
la Unidad de Ciencias de la salud. A través de la Coordinacion Universitaria para la
sustentabilidad (Co sustenta UV). Se realizaron conferencias en el Aula Magna de Ciencias
de salud, con temas importantes sobre sustentabilidad y derechos humanos: 1.- ODS-
Accion climatica y manglar, 2.- La salud mental y 3.- Consumo de drogas.

La Facultad de Odontologia a través de la coordinacion de sustentabilidad y alumnos del
servicio social participaron en la Feria de la Salud cumbre sustentable, 17 mayo 2023 en la

Unidad de Ciencias de la Salud.

Aula Magna y feria de la salud.
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Conferencias
en aula magna

ODONTOLOGIR
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Universidad (JL
Veracruzana (Q/})

FACULTAD ODONTOLOGIA

Facultad de odontologia en la feria de la Salud.
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e El 24 de agosto 2023, la Facultad de Odontologia, particip6é en la Expo Sustenta 2023,
Consume sano Consume Cercano. Se impartieron platicas educativas sobre las medidas de
prevencion para la salud bucodental, y se repartieron 85 tripticos, informativos sobre la

dieta saludable y medidas preventivas sustentables en odontologia.

({

Expo sustenta 2023 y distribucion de tripticos.

Meta
2.1.1.2 Promover a partir del afio 2023 la investigacion vinculada a la vulnerabilidad y el riesgo

generados por la crisis climatica.

Acciones
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2.1.1.2.1 Promocién para la formacion de la planta académica en competencias tedricas y
pedagbgicas en materia de sustentabilidad, tanto en el ambito de la docencia como de la
investigacion.

e Se asistio a expo Sustenta y se promueve la asistencia tanto de los alumnos como de los
docentes, debido a la relevancia de este eje a este tipo de eventos para la adquisicion de
conocimiento respecto al tema, como se observa en la meta anterior a partir de esto se ha
logrado promover la investigacion en este tema.

2.2 Crisis climatica y resiliencia social
Meta

2.2.1.1 Difundir, a partir del 2022 y al 100%, el Plan de Accion Climdtica Institucional. Meta

alcanzada.

Acciones

2.2.1.1.1 Difusion del Plan de Accion Climatica Institucional en la comunidad universitaria.

MUV Comwo Estdartes Egesadss Amsimicos Asmimstatves  Drectns

35 Puza Mca - Tuep
Facultad de Odontologia Q Py Teeuy Radicuv § W

La Facultad de Trabajo Social y la Vicerrectoria de &
regidn Poza Rica - Tuxpan

et i Invital al:

1.*" Festival Internacional de la
Interculturalidad
25 de mayo de 2023

* Conferancias
* EBposicén de Pinturs Surrealista

m Tatler de Totomco

* Degusadén Gastronbmica

Difusién del plan climatico

2.4 Estilo de vida y patrones de consumo
Meta

2.4.1.1 Lograr al 2025, que la cafeteria, responda a un patréon de consumo saludable, responsable

y sustentable.

e Se alcanzo el 40% de la meta, cifra que se contemplaba para el afio 2023.
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Acciones
2.4.1.1.1 promocion de la incorporacion de opciones saludables de alimentacion en la cafeteria de
la Unidad de Ciencias de la Salud.
e Se realizaron tripticos informativos sobre distintos temas como son alimentacion saludable,
cepillado dental y odontologia sustentables, estos tripticos fueron distribuidos en agosto

2023 en la Facultad y en la “Expo Sustenta.”

Distribucion de tripticos.

e La Direccion de la Facultad de odontologia en coordinacion con la jefatura de ensefanza,

organizaron una platica sobre el plato del buen comer, dirigida a los estudiantes, impartida
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por personal del departamento de trabajo social del IMSS, dicha platica también cont6 con

multiples actividades, para motivar a los estudiantes.

md D | i

Organizadores, ponente y asistentes a la platica del buen comer.
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Actividades complementarias sobre el plato del buen comer.

2.5 Calidad ambiental y gestion del campus
Meta

2.5.1.1 Aplicar a partir del 2022, acciones sobre temas de sustentabilidad.
e Se ha alcanzado la meta.
Acciones
2.5.1.1.1 Socializacion, apropiacion e implementacion del Plan Maestro de Sustentabilidad 2030.

2.5.1.1.2 Implementacién de un sistema de manejo de residuos Peligrosos Bioldgico-Infecciosos

(RPBI).
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Ruta RPBI
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2.5.1.1.3 Implementacioén de imagenologia sustentable en la entidad académica.
e Se esta transicionando desde la radiografia convencional a la digital, a través, de lectores
digitales para placas de fosforo, de esta manera se reduce de manera significativa el uso de

liquidos para el revelado, el papel y el plomo de las radiografias convencionales.

Aparatos de rayos X'y lector de placas de fosforo.

Eje 3. DOCENCIA E INNOVACION ACADEMICA

3.1 Cobertura incluyente y de calidad
Meta

3.1.1.3 A partir del 2022 implementar al menos un evento de educacion continua al afio y que
genere recursos propios para la institucion.

e Se superd la meta contemplada para el ano 2023.

Acciones
3.1.1.3.1 Disefio e implementacion de eventos de educacion continua, con pertinencia e impacto
en el desarrollo social y econémico.

e EI 25 de noviembre 2022, en el marco de su 42° aniversario, la Facultad de Odontologia
(FO) de la Universidad Veracruzana (UV) llevo a cabo el 6° Congreso Nacional e
Internacional de Odontologia y el 4° Encuentro de Egresados. La celebracion fue
organizada por la Jefatura de Ensefanza y Educacion Continua, y por los Cuerpos
Académicos (CA) Salud Publica y Formacion Integral en Odontologia; Educacion y Salud

Sustentables; y el CA. Prevencion, Salud y Educacion.
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Asistentes al 6° Congreso Nacional e Internacional de Odontologia

Meta
3.1.1.4 Fomentar a partir del 2022 el seguimiento al 100% de los egresados y contar con
informacion actualizada en el sistema institucional.
e Se alcanz6 la meta al 2023 y se participa activamente en el programa de seguimiento de
egresados.
Acciones
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3.1.1.4.1 Difusion permanente del Sistema de Seguimiento de Egresados.

e Se realiza difusion de seguimiento de egresados de manera permanente en la pagina oficial

de la Facultad.

= » O B i)
. i s U W uv.mx [ : T

niversidad Veracruzana

MiUV Comeo Estudiantes Egresados Académicos Administatvos Directono

Poza Rica - Tux

'Facultad de Odontologia Q PrenssUV Teleuv Radiouv § W

i nsparencia y legalidad v  Doct v intes v | Egresados ¥ |Av ~ Event Portal Aspirantes ~

Iniclo / Seguimiento de Egresados

Seguimiento de Egresados

La coordinacion de Seguimiento de Egresados esta a cargo el Dr. Jaime Selva Hernandez, dicha
de odontologia que culminaron sus estudios, ofreciéndole una oferta educativa que impacte en ¢
laboral

a los estudiantes
locer su situacion

cocCco0oooO

Este programa cuenta con una Bolsa de trabajo donde alumnos egresados puede acceder a ella |

Egresados en la pagina de la universidad.

e El dia 7 de noviembre se participé en el evento realizado por la Vicerrectoria, en apoyo al Programa

institucional de Seguimiento a Egresados

Programa Institucional
de Seguimiento a Egresados

egresadosUY jBienvenidos a lo Cogammiad de Egresados UV!

A

|l

1 W

Autoridades Regionales y Directivos de ciencias de la Salud en apoyo al programa institucional a egresados.

e El 25 de noviembre 2022, en el marco de su 42° aniversario, la Facultad de Odontologia

(FO) de la Universidad Veracruzana (UV) llevo a cabo el 6° Congreso Nacional e
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Meta

Internacional de Odontologia y el 4° Encuentro de Egresados. Fueron un total de 285
asistentes, 100 hombres y 185 mujeres. El total de egresados fueron 22, de los cuales fueron
9 hombres y 13 mujeres, participaron 3 egresados como ponentes

2 hombres y una mujer.

UNIVERSIDAD VERACRUZANA
FACULTAD DE ODONTOLOGIA
REGION POZA RICA - TUXPAN

" BIENVENIDOS

J 1 1
6° Congreso Nacional e Internacional en Odontologia

Ponentes y organizadores del 6° congreso Nacional e Internacional de Odontologia y el 4° Encuentro de

Egresados.

3.2 Educacion en linea

3.2.1.1 Contar a partir del 2025 con el 100% de los académicos en funciones de docencia

capacitados respecto al aprendizaje mediado por las tecnologias de la informacién, comunicacion,

conocimiento y digitales.

Se ha cumplido el porcentaje definido para esta meta en el afio 2023, ya se cuenta con mas

[ ]
del 40% de docentes capacitados
Acciones
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3.2.1.1.1 promocién de la capacitacion para académicos en el dominio de habilidades en disefio,
desarrollo y mantenimiento de experiencias educativas, aplicando herramientas de comunicacion
multimodal y gestion, almacenamiento, recreacion y distribucion social del conocimiento a través

de redes en multiplataforma educativa, distribuidas en ambientes de aprendizaje hibridos.

e Del 16 al 20 de enero 2023, 17 académicos de la Facultad asistieron al curso PROFA:
Habilidades y Estrategias Didacticas para la Docencia impartido en el aula hibrida 34. El
curso pedagogico dirigido a académicos de la universidad veracruzana con el objetivo de
promover el desarrollo de estrategias didacticas en ambientes presenciales y virtuales para
el aprendizaje, la gestion y el conocimiento a fin de establecer estrategias de organizacion

para la mediacion pedagdgica dentro de espacios presenciales y digitales autdnomos.

PROFA: Habilidades y Estrategias Didacticas para la Docencia.

3.2.1.1.2 participacion de los profesores de la Facultad de Odontologia en acciones para la

innovacion docente.

e Del 7 al 11 de agosto 2023 los docentes de la Facultad asistieron al curso PROFA:
Herramientas digitales para la ensefianza y el aprendizaje, Curso pedagogico dirigido a
académicos de la universidad veracruzana con el objetivo de dar a conocer al académico
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herramientas digitales para la ensefianza y el aprendizaje a través de actividades en linea y

plataformas virtuales elaborando y disefiando herramientas digitales para crear contenido

PROFA: Herramientas digitales para la ensefianza y el aprendizaje
Meta
3.2.1.2 Lograr al 2022 que el programa educativo haga uso de modalidades alternativas y el manejo
de recursos tecnoldgicos de educacion superior.
Acciones
3.2.1.2.1 Participacion de los profesores implementando acciones tecnoldgicas para la educacion
superior.
e En la Facultad de odontologia se usan simuladores odontologicos para la preparacion de

los alumnos, asi como la ensefianza de la radiologia digital
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Aula de Simuladores.

3.3 Formacion integral del estudiante
Meta

3.3.1.1 Lograr al 2025 que el 100% de la matricula de licenciatura se encuentre inscrita en
programas educativos evaluables con calidad reconocida.

e Se ha cumplido el porcentaje definido para esta meta en el afo 2023, ya se cuenta con mas
del 40%.

Acciones
3.3.1.1.1 Operacion para el seguimiento y cumplimiento oportuno de las recomendaciones emitidas
por los organismos de evaluacion y acreditacion externa nacional e internacional del programa
educativo.
e El 31 de octubre 2022 El Rector Dr. Martin Aguilar Sanchez, entregd el reconocimiento
que CONAEDO otorg¢ a la Facultad por su pertinencia, calidad y excelencia.
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Entrega de reconocimiento de la acreditacion por CONAEDO, de la Facultad de Odontologia.

Se han seguido las recomendaciones correspondientes para continuar con la educacion de
calidad y formacion integral del estudiante, mediante la realizacion de mantenimiento y
adquisicion de equipo y material odontoldgico. Se realizd6 mantenimiento a las unidades
dentales de las clinicas A, B, C, D y aula de simuladores se adquirieron 16 unidades dentales
nuevas, para equipar la clinica D, se adquirieron 4 aparatos de rayos X nuevos, se adquirid
un carro rojo y material odontoldgico para las clinicas, se estd implementando nuevamente
el uso de la radiografia digital, mediante la cual se reducen los materiales de desechos, asi
como la radiacion, el uso de la radiografia digital se transverzaliza con el eje 2

sustentabilidad.

Mantenimiento de equipo aula simuladores, limpieza y pintura
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Después del mantenimiento
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Instalacion de unidades dentales Clinica D

Estudiantes prestando servicio odontolégico en la clinica A.
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Radiografia digital.

e Se ha reconocido el alto desempefio de los estudiantes mediante la entrega de notas

laudatorias 28 octubre del 2022 Total alumnos:132 hombres: 27 mujeres: 105

” i '\\ﬁ" 7Y
-

Entrega de Notas laudatorias
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e Entrega de notas laudatorias 30 agosto 2023 Total alumnos:87 hombres: 15 mujeres:72

Entrega de notal laudatorias 2023.
e Inclusion en el cuadro de honor a los alumnos que se distinguieron por haber obtenido los
promedios mas altos, en el periodo: febrero — julio 2023

Total alumnos: 30  hombres: 4, mujeres:26

e+ e

CUNIVERSIDAD VERACRUZAN
L,'NE:‘;:%UfT!EDA DE ODONTOLOGIA

A i
. | CUADRO DE HONOR &
45190088 52000 I T's 2100 EY 522008

Cuadro de Honor, Facultad de Odontologia
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Meta
3.3.1.3 Lograr al 2025 que el 100% de los estudiantes cuenten con tutoria académica para el transito
en el programa educativo.
e Se ha alcanzado el porcentaje definido para esta meta en el afio 2025
Acciones
3.3.1.3.1 Articulacion en los programas educativos; de los saberes disciplinares, tecnoldgicos y

pedagogicos para fomentar en los estudiantes actividades de investigacion.

Sesiones de tutorias.

3.4 Educacion intercultural
Meta

3.4.1.1 Desde el 2022 Promover la inclusion y las practicas interculturales en la entidad.
e Sealcanzo la meta.
Acciones
3.4.1.1.1 Difundir convocatorias anuales que fomenten la movilidad académica y estudiantil entre

regiones universitarias y sedes de la Universidad Veracruzana Intercultural.

Meta
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3.4.1.2 A12025 lograr que el 100% del personal académico haya recibido formacion y capacitacion
en materia de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica, construccion de relaciones
pacificas, prevencion de conflictos, el Modelo Educativo Institucional o el uso de las tecnologias
de la informacién y de la comunicacion en la docencia e investigacion,

e Se ha alcanzado la meta del 50% para el afio 2023

Acciones

3.4.1.2.1 promocion de cursos de capacitacion relacionados con los derechos humanos,
sustentabilidad, integridad académica, construccion de relaciones pacificas, prevencion de
conflicto y el uso de las tecnologias de la informacion.

e Como se menciona anteriormente en eje 1, se llevd a cabo el curso-taller sobre el tema:
identidad de género y diversidad sexual, con el Tema: “Conozcamos, respetemos y
aceptemos.”

e Transverzalizando con el eje 3 los docentes tomaron 2 cursos PROFA al final de los dos
ultimos semestres: Habilidades y Estrategias Didacticas para la Docencia y Herramientas

digitales para la ensefianza y el aprendizaje

3.6 Personal académico
Meta

3.6.1.1 Incorporar a partir del 2025 el 100% de académicos de nuevo ingreso con doctorado afin al
programa educativo de Cirujano Dentista y con un perfil dirigido a su incorporacion, a corto o
mediano plazo, al SNI/SNC o programas de reconocimiento académico equivalentes.

e Se ha alcanzado el 40% de la meta contemplada al presente afo, teniendo especial énfasis

en la accion 3.6.1.1.2.

Acciones
3.6.1.1.2 Implementar el proceso mejorado de seleccion y contratacion del personal académico a
fin de garantizar la incorporacion de los mejores candidatos internos y externos que contribuyan al

fortalecimiento institucional.
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FOLIO: C202351-0062

La Universidad Veracruzana de conformidad con lo que establecen los Titulos Segundo y Tercero del Estatuto del Personal Académico:
CONVOCA
Al interesado en ocupar plaza como profesor de asignatura para ¢l periodo escolar FEBRERO - JULIO 2023, a que presenten cxamen de oposicion para las experiencias oducativas que
continuacion se enuncian
REGION: POZA RICA-TUXPAN
CAMPUS: POZA RICA
AREA: CIENCIAS DE LA SALUD
SISTEMA: ESCOLARIZADO

SUELDO PROBABLE H/SM: 546600
PROGRAMA EDUCATIVO:  CIRUJANO DENTISTA

Horario* Tipo de

Horas Experiencia Educativa Seccion Blogue Plsza — 71T M | M ] CY R 1 Contratacién | PAP
5 CLINICA DE DIAGNOSTICO SEC2 27530 1000~ 1000~ 1100- PP 1
1159 1159 1159
CLINICA DE ENDODONCIA SEC2 20067 1700 1700- 10D
1859 1859
METODOLOGIA DE LA SEC2 27530 | 1300- 1200- PP
INVESTIGACION 1359 1359
5 ORTODONCIA SECI 20059 0700- 1200 10D )
0959 359
4 PROPEDEUTICA MEDICO SEC3 27330 | 1000- 1000- PP 5 y
ODONTOLOGICA 1159 1059 N

1100-
1159

Convocatoria de Experiencias educativas.

Meta

3.6.1.2 Al 2022 difundir y legitimar el 100% de la normatividad universitaria que incluya las
modificaciones normativas y de gestion necesarias para que los mecanismos de seleccion
académica y de evaluacion de desempefio académico, docente y tutorial se den bajo los criterios de
derechos humanos, sustentabilidad, igualdad, equidad, economia procesal, eficacia, eficiencia,
transparencia, confianza, responsabilidad académica, y que tengan como resultado la mejora en la
calidad educativa qué ofrece la Universidad.

e Se ha alcanzado parcialmente la meta, en especial la accion 3.6.1.2.1, aplicando la
normativa correspondiente y aplicando el instrumento descrito en la guia de evaluacion, no
se han convocado tiempos completos con doctorado en la disciplina por lo que no se ha
tenido la oportunidad de ejecutar la accion 3.6.2.2

e Se esta aplicando la normatividad

Acciones
3.6.1.2.1 Aplicacion del instrumento de evaluacion que atienda el cumplimento de la incorporacion

de los mejores candidatos que fortalezcan el programa educativo.
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Universidad Veracruzana
Secretaria Académica

\/

Plaza vacante o de nueva creacion
como docente, investigador, ejecutante, académico instructor o
técnico académico de tiempo completo

Guia para el Examen de Oposicion

Guia del examen de oposicidn

Eje 4. INVESTIGACION E INNOVACION

4.1 Investigacion y posgrado
Meta

4.1.1.1 Aplicacion al 2022 del programa estratégico institucional para fortalecer la investigacion
que incentive investigaciones inter, multi y transdisciplinarias de calidad, enfocadas a la solucion
de problemas prioritariamente locales y regionales considerando los derechos humanos, los
problemas ambientales y el desarrollo cientifico.

e Se alcanz6 la meta.
Acciones
4.1.1.1.3 Generacion de por lo menos un producto cientifico o tecnologico de calidad.
Se realizo una presentacion oral sobre "Necesidad De Tratamiento Ortodontico Mediante El Indice
DAI En Alumnos De La Facultad De Odontologia" a nivel Licenciatura en el marco del XV

Encuentro Nacional e Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de Investigacion en
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Odontologia. "POR LA CULTURA A LA JUSTICIA SOCIAL," en marzo 2023. Obteniéndose el

primer lugar.

Universidad Auténoma de Tlaxcala

Facultad de Odontologia

Consejo Nacional de Cuerpos Académicos en
o A
Odontologia A.C. =,

Otorgan el presente:

RECONOCIMIENTO
A:

-

TORRES SANTIAGO MONTSERRAT, GARCIA ROCHA ARACELI, GARCIA VASQUEZ
MAGALI JANETH, GARCIA ROMAN JONATHAN, ESCOBAR HERNANDEZ ARTURO NOE,
MEDINA SAGAHON CLARA CELINA, MENDOZA GARCIA LUZ VICTORIA.

Por haber obtenido ¢l PRIMER LUGAR en el concurso de PRESENTACIONES
ORALES con el tema “NECESIDAD DE TRATAMIENTO ORTODONTICO
MEDIANTE EL INDICE DAl EN ALUMNOS DE LA FACULTAD DE
ODONTOLOGIA™ a nivel LICENCIATURA en el marco del XV Encuentro Nacional

¢ Internacional de Cuerpos Académicos y Grupos de | igacion en Od gl

"POR LA CULTURA A LA JUSTICIA SOCIAL"
TLAXCALA TLAX. A., 31 DE MARZO DE 2023

\\\ DIRECTORA DE FACULTAD

Reconocimiento de |° lugar.
4.1.1.1.4 Difusion de las convocatorias anuales de apoyo a la investigacion que incidan en la
generacion de productos cientificos o tecnoldgicos.

e Se realizo difusion.
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Programa Delfin
Regién Poza Rica - Tuxpan

Convocatoria Delfin

4.2 Investigacion con impacto social
Meta

4.2.1.1 Promover, a partir de 2022, la investigacién, que incida en la construccion y el
fortalecimiento disciplinar, y multidisciplinar.
e Se alcanzo la meta correspondiente, se cumplieron todas las acciones, a través de 2 foros
de experiencia recepcional, donde los alumnos comparten sus proyectos de investigacion.
e El 7 de diciembre 2022 se llevé a cabo el foro No. XXXI de experiencia recepcional del
area terminal correspondiente al periodo agosto 22 - enero 23. Participaron 17 académicos
como directores, asesores y jurados de los trabajos recepcionales presentados en el foro. Se
dirigieron y asesoraron 26 trabajos recepcionales, de 26

Alumnos, 10 hombres y 16 mujeres.

Foro No. XXXI de experiencia recepcional 7 diciembre 2022
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e El31 de mayo 2023, se realizo el foro No. XXXII de experiencia recepcional en el periodo
febrero-julio 2023, participaron 16 académicos en direccion, asesorias y jurados. En total
28 alumnos presentaron sus trabajos recepcionales en la modalidad de tesis. 15 fueron

mujeres y 13 hombres.

s

XXXI N/
] FORO DE INVESTIG/\CIO \

EN ODONTOLOGIA

31 mayo 2023, la Dra. Liliana Cuervo Ldpez, inaugura el Foro No. XXXII de experiencia recepcional, de la
Facultad de Odontologia de Poza Rica.

Maestros de la Facultad de Odontologia que dirigieron y asesoraron trabajos recepcionales.
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Acciones

4.2.1.1.1 Implementacion y conclusion de por lo menos dos proyectos estratégicos de investigacion
institucional multidisciplinarios que articulen el trabajo de estudiantes (prestadores de servicio
social, becarios o voluntarios), docentes e investigadores.

4.2.1.1.2 Proyeccion de la investigacion con enfoque regional y local asociado al area disciplinar.
4.2.1.1.3 Organizacién anual de por lo menos dos eventos donde se presenten los diferentes

proyectos de investigacion inter, multi y transdisciplinaria que se realizan.

4.3 Transferencia tecnoldogica y del conocimiento
Meta

4.3.1.1 A partir del 2022 prestacion de Servicios 100% odontoldgicos, que contribuyan a la
obtencion de recursos extraordinarios. Se alcanzé la meta completa.
Acciones
4.3.1.1.1 Actualizacion, difusion y promocion de la cartera de servicios.
e Serealizan diversos servicios de diferentes ramas de la odontologia como lo son: radiologia,
endodoncia, periodoncia, prétesis fija, protesis removible, operatoria, protesis total,

odontologia preventiva, odontopediatria, ortodoncia y odontologia cosmética.

Clinicas de odontologia
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Clinica de servicios odontoldgicos.

4.4 Divulgacion de la ciencia
Meta

4.4.1.1 A partir del 2022 realizar por lo menos dos spots anualmente de difusion de los resultados
de la investigacion cientifica.

e Este tema se transverzaliza con el 4.2 Investigacion con impacto social, cada semestre se
celebra el foro de experiencia recepcional, cumpliendo con 2 spots de difusion de manera
anual.

Acciones
4.4.1.1.1 Planeacion de temas, fechas y académicos participantes en la realizacion de los spots de

los resultados de la investigacion.

Foro de experiencia recepcional.
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Meta
4.4.1.2 participacion con una publicacion a partir de 2023 en una revista de corte multidisciplinario.
e Se cumpli6 con la meta, y se ha rebasado, se publicé el articulo titulado Riesgo al estrés en
estudiantes de odontologia al inicio de la pandemia por Covid-19, en la revista Tequio de
la Universidad Autonoma Benito Juarez de Oaxaca con ISSN 2594-0546, en el niimero
odontologia basada en evidencias publicado en diciembre 2022.
e También se publico el articulo: Nivel de Conocimiento sobre la Salud Bucal en estudiantes
de la Facultad de Medicina de la Universidad Veracruzana Region Poza Rica — Tuxpan,
ISSN 1946-5351 online, Vol. 14, No. 08, 2022.
Acciones
4.4.1.2.1 Difusion y promocion de las publicaciones entre integrantes de la comunidad universitaria

de todas las regiones universitarias.

J

Odontologia basada
en evidencia

L/

Efecto antifGngico del té verde tostado sobre Condido
albicans: Conceptos bisicos y estudio piloto

Relacién entre condiciones de salud bucal de
escolares, familias y docentes en una comunidad
maya-hablante

Enfermedad de von Willebrand con atencién en
Odontologia

Factores de riesgo a muerte por COVID-19 en Méxicoy
mapeo sistemético de recomendaciones para la
prictica clinica odontolégica

ombo

Importancia de los cultivos celulares. Optimizacién de
un ensayo para evaluar el impacto blolégico del
cannabidiol ((BD)

uQIoRAOUU] @ UQIORBNSIAU] ‘UQTORBINALQ P BISIADY

Porphyromaonas gingivalis y su impacto sobre el parto
prematuro, bajo peso al nacer y preeclampsia

Riesgo al estrés en estudiantes de odontologfa al
inicio de la pandemia por Covid-19

g

Panorama actual de la Zirconia en el Bruxismo:
Yesentacion de un caso

Portada Revista Tequio, diciembre 2022
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Tequio 5(16),2022: 85-96
ISSN: 2594-0546

Riesgo al estrés en estudiantes de
odontologia al inicio de la pandemia por
Covid-19

Stress risk in dental students at the
beginning of the COVID-19 pandemic

Luz Victoria Mendoza-Garcia'* Araceli Garcia-Rocha?, Maria de los Angeles Moyaho-
Bernal®, Rosendo Gerardo Carrasco-Gutiérrez*

Articulo en la Revista Tequio.

5 DIFUSION DE LA CULTURA Y EXTENSION DE LOS SERVICIOS

5.2 Vinculacion universitaria
Meta

5.2.1.1 A partir del 2023, mejorar la operatividad y relacion con la Direccion General de
Vinculacién a través de la Coordinacion Regional de Vinculacion.
Acciones
5.2.1.1.1 promocioén de la participacion de la entidad académica en programas institucionales de
vinculacién y/o acciones de vinculacidn, relativas a vinculacion social, emprendimiento,
innovacion e insercion laboral.
5.2.1.1.2 promocidn de la formalizacion de la colaboracion estratégica en los espacios donde se
tenga presencia de los programas y/o proyectos de vinculacion institucional, que permitan el
fortalecimiento de los estudiantes y visibilice la responsabilidad social universitaria
5.2.1.1.3 promocion de las acciones de vinculacion emprendidas por la comunidad universitaria de
la entidad académica en el Sistema de Informacion para la Vinculacién Universitaria (SIVU).
Se alcanz6 la meta ejecutando las siguientes acciones:
e Elmartes 18 de octubre de 2022 se participd en la 10* Feria profesiografica llevada a cabo
en las instalaciones del Colegio de Bachilleres del Estado de Veracruz, Plantel 24, Cazones
“José Castro Ramirez” CLAVE: 30ECB0024VI—1I. Las actividades realizadas consistieron
en la colocacion de un modulo de orientacion y la reparticion de tripticos con informacion

sobre las experiencias educativas del plan de estudios de la carrera de Cirujano Dentista,
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datos de contacto y ubicacién. También se impartieron platicas dirigidas a estudiantes de
bachillerato y secundaria con la ayuda de material didactico y videos sobre la profesion.
Los alumnos atendidos fueron 60 dentro de los cudles 28 alumnos eran del sexo masculino

y 32 alumnos del sexo femenino.

Feria profesiografica.

e Se han dado a conocer los medios de promocién y divulgacion de los diferentes tipos de
Vinculacion con sus direcciones electronicas, como son la direccion electronica
https://www.uv.mx que permiten acceder a la pagina de la Universidad Veracruzana
Pagina de acceso al apartado de Vinculacion https://www.uv.mx/vinculacion/ y a las

siguientes paginas como son: la vinculacion social- https://www.uv.mx/vinculacion/
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El 15 y 16 de marzo 2023, se impartieron platicas educativas sobre la importancia de la
salud e higiene bucal impartida por alumnos y académicos de la facultad de Odontologia a
estudiantes de las licenciaturas de Psicologia y Pedagogia de la Universidad Pedagogica
Nacional. Se repartieron tripticos con informacion sobre las medidas de higiene bucal,
instruccion de la técnica de cepillado a alumnos y docentes. Las platicas fueron impartidas
con ayuda de material audiovisual y se dieron a diversos grupos. Se atendi6 a un total de

60 asistentes en dos dias.

Platicas en Universidad Pedagogica Nacional
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5.3 Extension de los servicios
Meta

5.3.1.1 A partir de 2022, fomentar y promover vinculacion para la viabilidad de la extension de los
servicios a los sectores productivo, gubernamental y social del estado y la region.
Acciones
5.3.1.1.1 Identificacion de atribuciones del Consejo Consultivo de Vinculacion, asi como sus
caracteristicas operativas y alcance.
5.3.1.1.2 participacion con la oferta de servicios y asesorias especializadas que contribuyan a dar
solucidn a problemas especificos, generando un impacto en la sociedad y consecucion de recursos
extraordinarios.
5.3.1.1.3 Fortalecimiento de la oferta de servicios y asesorias especializadas que contribuyan a dar
solucidn a problemas especificos, generando un impacto en la sociedad y consecucion de recursos
extraordinarios.
5.3.1.1.4 Recepcién de solicitudes, revision y canalizacion a las areas correspondientes para su
atencion, en apego al proceso de la vinculacion universitaria.
Las acciones realizadas en la meta anterior 5.2 también impactan en la extension de los servicios,
cumpliendo de esta manera ambas metas, ademas se realizo:

e El 28 de abril 2023, se asistid al Acto protocolario de Firma de Convenios Universidad

Veracruzana Region Poza Rica — Tuxpan, con el H. Ayuntamiento de Poza Rica, y de los

municipios de Castillo de Teayo y Tihuatlan.

e 11 “

Firma de Convenios
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e EI 20 de enero 2023, se particip6 en vinculacion con la Brigada UV y el DIF municipal de
Coatzintla, en el recorrido realizado a los municipios de Coatzintla, San Fernando
Coapechapa y la Subagencia Municipal Furberos de Coatzintla Ver. Se visitaron algunos
centros de educacion preescolar bilingije y se repartieron los regalos de navidad a los nifios.
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Brigada de Salud coatzintla

e EI 10 de agosto 2023 se realizd una brigada de salud en conjunto con el DIF de Coatzintla.
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Brigada de salud en Coatzintla.

6 ADMINISTRACION Y GESTION INSTITUCIONAL

6.1 Autonomia y gobierno universitario
Meta

6.1.1.1 Al 2022 apoyar al 100% el proyecto de Ley Organica armonizada con la Ley General de

Educacion Superior y con el marco constitucional y convencional aplicable al derecho a la

educacion superior.

Acciones

6.1.1.1.1 promocioén y facilitacion de una cultura democratica en la UV conforme la Ley Orgénica.
e Se apoyo el proyecto de Ley organica, se participd en la elaboracion de propuestas para

apoyar y facilitar una cultura democrética.

6.2 Financiamiento y funciones sustantivas universitarias
Meta

6.2.1.1 Distribuir equitativamente a partir del 2022 el presupuesto asignado entre las actividades
académicas y administrativas de la entidad académica bajo los principios de eficiencia, ahorro y

austeridad.

Acciones
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6.2.1.1.1 Ejecucion de los recursos financieros bajo la metodologia del marco légico para la
planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento, evaluaciéon y
rendicion de cuentas, de los recursos para el logro de los resultados institucionales.

e Se ha cumplido con la rendicioén de cuentas, se han presentado los informes financieros y

se suben a la pagina de la Facultad de Odontologia.
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Transparencia y legalidad en la pagina de la Facultad.
6.2.1.1.2 Aplicacion de medidas de planeacion, monitoreo y acciones emergentes a fin de ejercer
el 100% del presupuesto universitario
e Se realiza una planeacion con base al analisis de las necesidades mas apremiantes para ir

ejerciendo presupuesto

6.4 Transparencia y rendicion de cuentas
Meta

6.4.1.1 Contribuir a partir del 2022, con el sistema de calidad certificado vigente para la mejora
continua de la gestion universitaria.
Acciones
6.4.1.1.1 Apoyo a la administracion a partir del 2023, en la conservacion y obtencion de los
procesos de acreditacion y certificacion bajo la norma ISO 9001:2015.

e Se esta cumpliendo con realizar las recomendaciones de los organismos acreditadores, con

la finalidad de mantener el reconocimiento
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6.4.1.1.2 Desarrollo de habilidades que marquen los procesos certificados con el fin de homologar
responsabilidades y actividades que se indican a fin de llegar al alcance del certificado de calidad.
6.4.1.1.3 participacion en la correcta aplicacion de los procedimientos del sistema de calidad.
Meta

6.4.1.2 Contribuir a partir del 2023 en el programa especifico de transparencia y rendicion de
cuentas

Acciones se atienden

6.4.1.2.1 Mejoramiento en los controles internos de la entidad académica con el fin de atender y
dar seguimiento a las observaciones de los entes fiscalizadores.

6.4.1.2.2 Atencion inmediata a las solicitudes de acceso a la informacion publica.

6.4.1.2.3 Mejoramiento de los controles internos que permitan tener informacion veraz y oportuna

para atender las solicitudes de acceso a la informacion publica.

za Rica - Tuxpan
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Transparencia y rendicidén de cuentas, pagina de la Facultad.

6.5 Infraestructura fisica y tecnologica
Meta

6.5.1.1 A partir del 2023 participar en el sistema Unico de informacién que permita la toma de
decisiones académicas y de gestion basado en resultados.
Acciones
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6.5.1.1.1 Identificacién de las necesidades de software y licencia en la entidad académica y

dependencia de la facultad.

6.5.1.1.2 Gestion oportuna para la adquisicion de software y licencias necesarias en la entidad

académica y dependencia de la facultad.

6.5.1.1.3 Renovacion de las licencias de forma permanente.

Meta

6.5.1.2 A partir del 2023 gestionar la infraestructura fisica y tecnologica que garantice el desarrollo

de las actividades académicas enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los usuarios.

Se ha alcanzado la meta 6.5.1.2 mediante las siguientes acciones

Transversalizandose con el eje 3, en cuanto el seguimiento de las recomendaciones para la
certificacion se ha gestionado la infraestructura fisica y tecnologica que garantiza el
desarrollo de las actividades académicas, enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los
usuarios.

Se realiz6 el mantenimiento y reparacion de los compresores, necesarios para el
funcionamiento de las unidades dentales

Se realiz6 el mantenimiento del aula de simuladores, en cuanto a la limpieza y pintura de
la unidades dentales y pintura de la sala

Se realizé el mantenimiento de las unidades dentales de las clinicas A, B, C, D y Aula de
simuladores

Se ha equipado la clinica D, con 16 unidades dentales nuevas las cuales se instalaron
recientemente en el mes de mayo del 2023, con la finalidad de que los alumnos puedan
realizar sus practicas clinicas odontologicas.

Se adquirieron 4 aparatos de Rayos X dentales nuevos y se realizd mantenimiento al equipo

para la toma de radiografias digitales, con la finalidad de priorizar la radiologia sustentable.

Para asegurar el correcto manejo y uso de las unidades dentales y de esta manera. prolongar

su vida util se realiz6 una capacitacion a los docentes el 13 de marzo 2023.
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Mantenimiento de unidades dentales.
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Clinica B
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Clinica C

Lector de Radiografia dental para la placa de fosforo.
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Aparatos de rayos x
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Capacitacion para el uso de unidades dentales.

- w Crdontologra
Es una facultad acreditada, T X
que brinda una formacion mﬁv

integral 8 los alumnas en 13

disciptina odontolégica. v

Bienvenida a alumnos de nuevo ingreso: agosto 23 enero 24
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“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz”

www.uv.mx/pozarica
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