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Introducción 
En cumplimiento del Artículo 70 del Estatuto General, Fracción XII de la Ley Orgánica de la 

Universidad Veracruzana, la Dirección de la Facultad de Odontología a mi cargo, presenta a 

consideración de la Junta Académica, de la Vicerrectoría de la Región Poza Rica- Tuxpan, 

Dirección General del Área Académica de Ciencias de la Salud, Secretaría Académica Regional, 

Secretaría de Administración y Finanzas y de la Rectoría de la Universidad Veracruzana bajo la 

responsabilidad del Dr. Martín Gerardo Aguilar Sánchez, en el marco de la transparencia, presento 

el informe de actividades de la gestión que corresponde al periodo Septiembre 2023- Agosto 2024. 

La Facultad de Odontología de la región Poza Rica, es una institución comprometida con la 

Formación integral de recursos humanos en el campo de la disciplina odontológica, con un nuevo 

marco moral con sentido ético y social, proporcionando la atención en todos sus niveles y 

solucionando los problemas de salud bucodental, a través de planes y programas de estudio de alta 

calidad, con desarrollo de conocimientos y habilidades críticas, creativas y humanísticas en trabajo 

inter, multi y transdisciplinario, mediante la investigación e innovación de la ciencia y la tecnología 

para el desarrollo sustentable de la profesión. 

Tomando en consideración lo establecido en el Plan General de Desarrollo de la Universidad 

Veracruzana y el Programa de Trabajo Estratégico “Por una transformación integral” del Rector 

Dr. Martín Gerardo Aguilar Sánchez, así como el Plan de Desarrollo Regional de la Vicerrectora 

Dra. Liliana Cuervo López y el Plan de Desarrollo Académico de la Facultad de Odontología, con 

el propósito de contribuir al alcance de las metas institucionales, se abordan los 6 ejes transversales, 

considerados en los programas institucionales mencionados.  

En este informe de labores, se encuentran plasmadas las actividades académicas que de manera 

conjunta hemos realizado los integrantes de nuestra Facultad, desde las diferentes funciones, 

comisiones y coordinaciones que desempeñamos, así como la participación en los eventos 

académicos regionales, contando siempre con el apoyo y orientación de nuestras autoridades 

académicas. 

 

Eje 1. Derechos Humanos 

1.1 Equidad de género y diversidad sexual 
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1.2 Interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades equiparables. 

1.3 Igualdad sustantiva, inclusión y no discriminación  

1.4 Cultura de la paz y de la no violencia  

1.5 Arte y creatividad  

1.6 Salud y deporte 

1.7 Participación  

1.8 Internacionalización solidaria. 

Eje 2. Sustentabilidad 

2.1 Riesgo y vulnerabilidad 

2.2 Crisis climática y resiliencia social 

2.3 Biodiversidad, integridad ecosistémica y diversidad cultural 

2.4 Estilo de vida y patrones de consumo. 

2.5 Calidad ambiental y gestión del campus  

2.6 Integración de políticas públicas con enfoque regional y local 

Eje 3. Docencia e innovación académica 

3.1 Cobertura incluyente y de calidad 

3.2 Educación en Línea 

3.3 Formación integral del Estudiante 

3.4 Educación Intercultural 

3.5 Modelo Educativo  

3.6 Personal Académico 

Eje 4. Investigación e innovación  

4.1 Investigación y posgrado 

4.2 Investigación con impacto social 

4.3 Transferencia tecnológica y del conocimiento  

4.4 Divulgación de la ciencia 

Eje 5. Difusión de la cultura y extensión de los servicios  

5.1 Difusión de la cultura 

5.2 Vinculación universitaria. 

5.3 Extensión de los servicios 

5.4 Internacionalización 
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Eje 6. Administración y gestión institucional  

6.1 Autonomía y gobierno universitario 

6.2 Financiamiento y funciones sustantivas universitarias 

6.3 Descentralización universitaria 

6.4 Transparencia y rendición de cuentas 

6.5 Infraestructura física y tecnológica 

 

 
 

La Facultad de Odontología región Poza Rica-Tuxpan impulsa la generación y aplicación 

innovadora del conocimiento, enfocándose en los derechos humanos y la sustentabilidad. Por lo 

que tiene la finalidad de buscar la participación con equidad e inclusión, así como la colaboración 

inter y multidisciplinar para generar el conocimiento integral, con el objetivo de promover la 

formación integral de los estudiantes para el desarrollo de la investigación que contribuya al avance 

del conocimiento científico y tecnológico. 

El programa educativo Cirujano Dentista en el semestre agosto 2023- enero 2024, tuvo una 

matrícula de un total de 425 alumnos, y en el periodo febrero-julio 2024 fue de 367 alumnos. 

En 2023 la matrícula de nuevo ingreso fue de 90 alumnos y en este año 2024 fue de 97, 

incrementando así la matrícula un 7.7%. 

 

  

 
 

 

Tabla 1. Matrícula de alumnos 

Plan de 
estudio 

Agosto 2023 - Enero 
2024 

Hombres Mujeres Febrero – Julio 
2024 

Hombres Mujeres 

2003 65 16 49 19 7 12 

2019 360 113 247 348 107 348 

Total 425 129 296 367 114 360 

Tabla 2. Egresados   
Periodo Alumnos Hombres Mujeres 
Agosto 2023 - Enero 2024 23 2 21 
Febrero - Julio 2024 20 8 12 
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Personal académico. 

La Facultad de Odontología, cuenta con una planta docente para el desarrollo de las actividades 

académicas, actualmente son un total de 28 profesores. De acuerdo con su forma de contratación, 

10 profesores de tiempo completo (PTC), 5 técnicos académicos (4 TC y 1 de medio tiempo) 18 

profesores por asignatura. 

 

Tabla 3.  Académicos T.C. 
Grado 

académico 
SNI PEDPA 

ES
P 

M
TR

IA
 

D
O

C
 

C
A

N
D

 

SN
I 

SN
I2

 

SN
I3

 

TO
TA

L 
SN

I 

PR
O

D
EP

 

P1
 

P2
 

P3
 

P4
 

P5
 

P6
 

TO
TA

L 
PE

D
PA

 

TO
TA

L 
TC

 

   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
   0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 10  0 0 0 0 0 3 0 0 3 0 0 0 3  
  5 0 0 0 0 0 5 0 0 0 

 
0 1 4 5  

TOTALES  0 0 0 0 0 8 0 0 3 0 1 4 8 10 

 
Tabla 4. Técnicos Académicos 

Grado académico SIN PEDPA 

LI
C

 

ES
P 

M
TR

IA
 

D
O

C
 

C
A

N
D

 

SN
I 

SN
I2

 

SN
I3

 

TO
TA

L 
SN

I 

TO
TA

L 
PE

D
PA

 

0    0 0 0 0 0 0 
 5   0 0 0 0 0 0 

  4  0 0 0 0 0 0 
   3 0 0 0 0 0 0 
TOTALES    5 0 0 0 0 0 0 

 

Tabla 5. Académicos Por Asignatura 

Grado académico SNI PEDPA 

LI
C

 

ES
P 

M
TR

IA
 

D
O

C
 

C
A

N
D

 

SN
1 

SN
I2

 

SN
I3

 

TO
TA

L 

SN
I 

TO
TA

L 

PE
D

PA
 

    0 0 0 0 0 0 

 12   0 0 0 0 0 0 
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  8  0 0 0 0 0 0 

   2 0 0 0 0 0 0 

TOTALES 12 0 0 0 0 0 0 

 

  



 
 Universidad Veracruzana Pág. 9 

Guía para la formulación de los planes de desarrollo de las entidades académicas y dependencias   
PLADE y PLADEA 2018-2021	

	

	
 

Eje I. Derechos Humanos 

1.1 Equidad de género y diversidad sexual 
Meta  

1.1.1.1 A partir del 2022 atender cada año el 100% de las quejas presentadas por violencia, acoso 

u hostigamiento con el propósito de garantizar el derecho a una educación libre de violencia de las 

mujeres, hombres y personas pertenecientes a la comunidad LGBTTTIQ+. 

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones  

 1.1.1.1.1 Se fortaleció la cultura de paz y de género, impulsado el desarrollo y formación, 

obteniendo el 100% de espacios libres de violencia y de quejas a nivel de género, identidad e 

interculturalidad logrando promover, proteger y garantizar derechos y espacios con equidad e 

igualdad. 

• Se continúa trabajando en la atención de quejas mediante la implementación de protocolos 
claros y accesibles; se difundió entre la comunidad universitaria el Protocolo de Atención 
a la Violencia de Género.  

 

 

 

 

 

 

 

 

• El 8 de septiembre de 2023, se realizó de forma virtual el evento “Hablemos del Suicidio 

para Prevenirlo” en el Aula Híbrida 32 de nuestra Facultad. Este evento tuvo como 

propósito sensibilizar a la comunidad universitaria sobre la importancia de la prevención 

del suicidio, abordando aspectos críticos relacionados con la salud mental y el apoyo 

emocional.  
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• El 21 de septiembre de 2023, se llevó a cabo un recorrido virtual al Museo Memoria y 
Tolerancia en la USBI Poza Rica, con la participación de 41 alumnos de primer ingreso de la 
Facultad de Odontología (16 hombres y 25 mujeres) y 6 académicos (4 mujeres y 2 hombres). 
El evento buscó difundir la importancia de la tolerancia, la no violencia, la memoria histórica 
y los derechos humanos.  

 

 

 

 

 

 

 

 

• La coordinación de la Unidad de Género a través de la Universidad Veracruzana otorgó un 
reconocimiento a la Directora de la Facultad de Odontología, por su participación en la 
capacitación “Comunidad Universitaria contra la Violencia de Género” en modalidad 
presencial impartida el 04 de octubre del 2023, en horario de 09 a 11 horas en la región de Poza 
Rica Tuxpan.  

 

 

Asistencia a charla virtual. 

Los estudiantes de primer ingreso participaron en el recorrido virtual. 

Invitación a alumnos y docentes. 
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• El 23 y 24 de octubre de 2023, los alumnos de la Facultad de Odontología participaron en el Foro 
Internacional de Inclusión en Educación Superior titulado “Discapacidad y Salud Mental: 
Cambiando Paradigmas”. Este foro tuvo como propósito principal abordar y reflexionar sobre los 
desafíos y oportunidades relacionados con la inclusión de estudiantes con discapacidad y problemas 
de salud mental en el ámbito académico.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 Asistencia de alumnos en foro "Discapacidad y Salud Mental: Cambiando Paradigmas" 

Reconocimiento por participación en capacitación "Comunidad Universitaria 
contra la Violencia de Género" 
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• Con motivo de la celebración de la eliminación de la violencia contra las mujeres y las 

niñas, la Coordinación de la Unidad de Género organizó la plática titulada “Identificar, 

Prevenir y Erradicar la Violencia Vicaria” el 24 de noviembre de 2023, a cargo de la Lic. 

Yolanda Navarro Cruz. La plática buscó sensibilizar a la comunidad universitaria sobre la 

violencia vicaria, que afecta a las mujeres a través de sus seres queridos, y empoderar a los 

participantes con herramientas para crear un entorno más seguro y respetuoso para todas 

las mujeres y niñas. 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• El 8 de marzo de 2024, en el marco del Día Internacional de la Mujer, la Facultad de 

Odontología organizó una plática presentada por la Mtra. Yolanda Navarro Cruz, titulada 

“Mujer: Factor Fundamental en el Cambio y el Empoderamiento en Todos los Entornos”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

Se promovió la concientización y acción colectiva en la lucha contra la violencia de género a la 
comunidad universitaria. 

Invitación a conferencia. Se contó con la presencia de alumnos y personal docente y administrativo. 
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• El 8 de marzo de 2024, se conmemoró el Día Internacional de la Mujer en la Unidad de 
Servicios Bibliotecarios y de Información (USBI), con el objetivo de resaltar la importancia 
de la igualdad de género. La participación de la comunidad fue significativa, evidenciando 
el compromiso hacia la equidad de género y reafirmando la labor de nuestra institución en 
la promoción de la igualdad y la justicia social. 

 

 

 

 

 

 

 

 

• El día 16 de abril del 2024 se realizó el evento “Exposición itinerante de carteles y títulos 

equidad de género” en las instalaciones de la Facultad de Odontología región Poza Rica – 

Tuxpan. Nuestra institución participó activamente en esta exposición con el objetivo de 

fomentar y promover la concientización y el diálogo sobre temas cruciales relacionados con 

la equidad de género. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Dentro de la Facultad no se han presentado quejas por violencia, acoso u hostigamiento, 

sin embargo, se tiene presente la importancia de los procesos de justicia restaurativa. 

Día Internacional de la Mujer en la USBI. 

Asistencia de directores y alumnos de la Unidad 
de Ciencias de la Salud. 

Asistencia de alumnos en las instalaciones de la 
facultad de odontología. 
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1.2 Interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades 
equiparables  
Meta 

1.2.1.1 Promover desde el 2022 el enfoque intercultural en el 100% del programa educativo.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

1.2.1.1.2 Implementación de una campaña permanente de sensibilización sobre los derechos 

humanos y, en concreto, sobre los pueblos originarios, afrodescendientes y comunidades 

equiparables. 

1.2.1.1.3 Fomentación la interculturalidad de poblaciones originarias, afrodescendientes y 

comunidades equiparables.  

• Se continuó con la campaña permanente sobre los derechos humanos y, en concreto, sobre 
los pueblos originarios, afrodescendientes y comunidades equiparables, se elaboraron y se 
distribuyeron trípticos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• El día 27 de febrero del 2024 se participó el evento Expo – Orienta UV, organizado en 

colaboración con la Vicerrectoría de la Región Poza Rica-Tuxpan. Se contó con la 

asistencia de 250 estudiantes de educación media superior. El propósito principal fue 

promover la oferta educativa de diversas facultades de la Universidad Veracruzana (UV) 

en la región Poza Rica-Tuxpan, así como en las sedes Totonacapan y Huasteca de la UV-
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Intercultural. Durante la jornada, se brindó información detallada sobre los programas 

educativos disponibles, destacando también a la Facultad de Odontología de nuestra región.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 Igualdad sustantiva, inclusión y no discriminación. 
Meta 

1.3.1.1 Promover desde el 2022 un programa de apoyos específicos y acciones afirmativas para 

estudiantes que pertenezcan a grupos vulnerables, con un 100% de cobertura. Se alcanzó el 100%. 

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones  

1.3.1.1.1 Promoción de apoyos académicos para estudiantes en situación de vulnerabilidad 

socioeconómica.  

• Se realizó promoción en la página de la Facultad de Odontología y presencialmente a los 

alumnos, sobre el programa de apoyos para estudiantes en situación de vulnerabilidad 

socioeconómica. 

 

 

 

 

 

Se realizó la convocatoria por medio de la página de la Facultad de Odontología. 

Evento UV-Intercultural facilitando la orientación a jóvenes estudiantes. 
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• Un estudiante de la Facultad de Odontología fue acreedor a una tableta electrónica otorgada a 
través del Plan de Apoyo a Población Estudiantil en Condiciones Vulnerables. Esta iniciativa 
busca brindar apoyo tecnológico a estudiantes que enfrentan desafíos económicos, facilitando 
su acceso a recursos educativos y mejorando sus oportunidades de aprendizaje.  

 

 

 

 

 

 

 

• 4 alumnos son beneficiados con beca escolar en la Facultad de Odontología. 
 

 

• Los días 23 y 24 de octubre de 2023, se asistió al Foro Internacional de Inclusión en Educación Superior: 
“Discapacidad y salud mental: cambiando paradigmas”. Este foro tuvo como propósito principal 
abordar y reflexionar sobre los desafíos y oportunidades relacionados con la inclusión de estudiantes 
con discapacidad y problemas de salud mental en el ámbito académico.  

  

Tabla 1. BECAS ESCOLARES AGOSTO 23 – ENERO 2024  

Matricula  
 

S19 S20 S21 S22 S23 Total 

Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer Hombre Mujer  

Frecuencia 0 0 1 0 0 1 0 1 0 1 4 

Discapacidad y salud mental: cambiando paradigmas. 

Evento en donde se realizó la entrega de tabletas electrónicas. 
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• El 1 de marzo de 2024, en la sala 1 de videoconferencias de la USBI región Poza Rica-Tuxpan, 
se llevó a cabo la ceremonia de presentación del protocolo para garantizar y promover el 
ingreso, permanencia y egreso del alumnado con discapacidad de la Universidad Veracruzana. 
El evento fue presidido por el Rector, Dr. Martín G. Aguilar Sánchez, quien destacó la 
importancia de la inclusión en la educación superior.   

Presentación de Protocolo. Evento presidido por el Rector de la Universidad 
Veracruzana. 

Se reforzó el compromiso de la universidad con la accesibilidad y el 
apoyo a los estudiantes. 



 
Pág. 18   Universidad Veracruzana | Región Poza Rica-Tuxpan 
 2º Informe de Labores 2023-2024 | Nombre de la Entidad o Dependencia     

 

1.4 Cultura de la paz y de la no violencia  
Meta  

1.4.1.1 Aplicar en el 100% del programa educativo a partir del 2025 una campaña permanente de 

sensibilización sobre temas de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica y para la 

construcción de relaciones pacíficas y prevención del conflicto.  

Acciones  

1.4.1.1.1 Aplicación de una campaña permanente de sensibilización sobre derechos humanos, 

sustentabilidad, integridad académica y para la construcción de relaciones pacíficas y prevención 

del conflicto. 

Meta  

1.4.1.2 Lograr que para el 2025 el 100% del personal académico reciba formación y capacitación 

en materia de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica, construcción de relaciones 

pacíficas, prevención de conflictos, el Modelo Educativo Institucional o el uso de las tecnologías 

de la información y de la comunicación en la docencia e investigación. 

• Se está trabajando en alcanzar para antes del 2025 la meta. 

Acciones  

1.4.1.2.1 Aplicación de Programas de formación y capacitación para el personal académico, en 

materia de derechos humanos, sustentabilidad, integridad académica, construcción de relaciones 

pacíficas, prevención de conflictos, el Modelo Educativo Institucional y el uso de las tecnologías 

de la información y de la comunicación en la docencia e investigación. 

• Se está trabajando en alcanzar para antes del 2025 la meta. 
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1.5 Arte y creatividad  
Meta 

 1.5.1.1 A partir del 2022 se fomenta y apoya las actividades artísticas y culturales para la 

formación humanista e integral de los estudiantes y su realización en la entidad académica. 

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

1.5.1.1.2 Promoción de arte y cultura, dirigidos a estudiantes de la facultad.  

• El 27 de octubre de 2023, se llevó a cabo la actividad de “Elaboración del altar de Día de 

Muertos” en las instalaciones de la Facultad de Odontología de la U.V. Zona Poza Rica-

Tuxpan. Esta celebración es parte de las festividades anuales que la facultad organiza para 

conmemorar a los fieles difuntos, reafirmando así su compromiso con la cultura y 

tradiciones mexicanas.  El propósito de la elaboración del altar fue promover el 

conocimiento y la apreciación de las tradiciones culturales mexicanas, así como fomentar 

un sentido de comunidad y colaboración.  

 

  

Alumnos de la Facultad de Odontología 
trabajando en equipo para la confección 

del altar del día de muertos. 

Convocatoria. 
Alumnos en apoyo a la realización del altar 

de muertos. 

La facultad honrando costumbres y tradiciones. 
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• 30 de octubre 2023. Muestra gastronómica. El día 30 de octubre del 2024 se realizó una 

demostración de platillos típicos en la Facultad de Odontología, con el objetivo de celebrar 

el Día de Muertos. Estudiantes de diversas regiones presentaron platillos representativos de 

sus lugares de origen, compartiendo también su historia y significado cultural. La actividad 

buscó promover la inclusión y el respeto por la diversidad cultural, así como fomentar la 

interacción y el aprendizaje entre los alumnos. Se prevé continuar con esta actividad 

anualmente para fortalecer la comunidad estudiantil. 
 

 

 

Exposición de platillos típicos de la región. 

Convocatoria. 

Variedad de platillos.  

Estudiantes disfrutaron del evento cultural. 
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• El 30 de octubre de 2024, como parte de las festividades del Día de Muertos, se llevó a cabo 
la 5ª edición del Concurso de Catrinas y Catrines en el Aula Magna “Jorge Durán Cruz”, 
organizado por los Cuerpos Académicos y Coordinación de Eventos Deportivos y 
Culturales. El evento tuvo como propósito fomentar la creatividad y la participación de los 
estudiantes, así como fortalecer el sentido de identidad cultural en el marco de esta 
importante festividad. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Difusión de evento cultural. 

Impacto en redes sociales. 

Alumnos y docentes participando en el magno evento alusivo al día de muertos. 
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• El día 13 de marzo del 2024 se realizó la asistencia a dos eventos culturales significativos 

en la Pérgola del Parque Juárez, Poza Rica, Veracruz, organizados por la Vicerrectoría, en 

el marco del 80 aniversario de la Universidad Veracruzana. Evento: “Una Historia Musical 

del Gran Caribe – Orquesta Musical Moscovita”, el cual ofreció una interpretación que 

celebró la rica herencia musical del Gran Caribe. 

• De igual manera, se realizó acto de presencia en la charla del Dr. Alfonso Colorado, del 

Centro de Estudios de la Cultura y la Comunicación, el cual proporcionó una perspectiva 

académica valiosa sobre la cultura y la comunicación, contribuyendo a una mayor 

comprensión de estos temas en el contexto actual. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

• El día 16 de abril del 2024 se llevó a cabo el evento titulado “Ensamble Clásico de 

Guitarras”, en el Aula Magna “Jorge Durán Cruz” en la Unidad de Ciencias de la Salud de 

la región Poza Rica – Tuxpan, con el propósito de fortalecer y expandir nuestros lazos con 

la comunidad cultural y educativa, así como para promover el aprecio y el conocimiento en 

el ámbito de las artes musicales, con un total de 90 asistentes.  

Evento cultural en el Parque Juárez para jóvenes 
estudiantes y público en general. 

Se creó un espacio para compartir una 
enriquecedora experiencia musical. 
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• En el marco del 80 aniversario de la Universidad Veracruzana, organizado por la 
Vicerrectoría, estudiantes y maestros asistieron al evento “El Canon Ranchero: De Las 
Mañanitas A La Ley Del Monte – Mariachi UV” así como en la charla previa del Dr. Alfonso 
Colorado (Centro de Estudios de la Cultura y la Comunicación) en las instalaciones de la 
USBI el día 22 de mayo de 2024. 

Catedráticos y alumnos presenciando el evento en el aula magna. 

Evento dirigido por la Directora de la Facultad 
de Odontología. 

El evento se llevó a cabo en el Aula Magna "Jorge 
Durán Cruz". 
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• El Mtro. Enlace de sustentabilidad en coordinación con la Dirección de la Facultad de 

Odontología, la jefatura de enseñanza, y CA. Organizó el evento “Odontología Sustentable: 

Exposición y Concurso de Carteles” en el auditorio de enfermería de la Unidad de Ciencias 

de Salud, el día 30 de mayo del 2024. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

Acto de presencia tanto académicos como comunidad 
universitaria. 

Los alumnos expusieron sus carteles, dejando 
volar su imaginación. 
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1.6 Salud y deporte  
Objetivo 
1.6.1 Impulsar el desarrollo de actividades deportivas para la formación integral del estudiante 

fomentando una vida saludable, pacífica y sustentable.  

Meta 

1.6.1.1 Lograr al 2025 el mejoramiento del 100% de las instalaciones deportivas a través del 

mantenimiento correctivo y preventivo.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones:  

Acciones  

1.6.1.1.1 Mantenimiento correctivo y preventivo de las instalaciones deportivas.  

• Cancha multiusos de la Unidad de Ciencias de la Salud región Poza Rica-Tuxpan. Se 

encuentra en excelentes condiciones donde la comunidad universitaria lleva a cabo 

actividades deportivas.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cancha multiusos de la Unidad de Ciencias de la Salud en constante mantenimiento. 
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La gestión de instalaciones deportivas externas se lleva a cabo a través de la coordinación 

regional de eventos deportivos solicitadas por la facultad de Odontología, para la 

realización de eventos de torneos con diferentes facultades. 

Meta 

1.6.1.2 Fomentar a partir del 2022 100% de las actividades deportivas.  

• Se alcanzó la meta mediante las siguientes acciones: 

Acciones  

1.6.1.2.1 Difusión y promoción de las actividades deportivas.  

• https://www.uv.mx/daduv/convocatorias-estudiantes/ 

 

Convocatorias de coordinación de actividades deportivas. 

• Septiembre 2023. A invitación de las autoridades de la Jurisdicción Sanitaria Número 3, 

alumnos y docentes de las facultades vinculadas a la Unidad de Ciencias de la Salud se 

reunieron en la Avenida Ruíz Cortines para participar en una caminata con motivo de la 

conmemoración del “Día del Corazón”.  

 

 

 

Caminata "Día del Corazón" en donde participaron alumnos y docentes. 

https://www.uv.mx/daduv/convocatorias-estudiantes/
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• El 27 de octubre de 2023, se llevó a cabo el Torneo Interfacultades de Baloncesto de Tercias, 

organizado por la Coordinación de Eventos Deportivos Regionales, a solicitud de la Facultad 

de Odontología a través de su Coordinación de Eventos Culturales y Deportivos. Este evento 

contó con la participación de alumnos de la Facultad de Odontología y de la mayoría de las 

facultades de la región Poza Rica-Tuxpan. 

 

 

 

 

• El 8 y 9 de mayo de 2024, la Facultad de Odontología, en coordinación con la Coordinación 

de Eventos Deportivos y Culturales y la coordinación regional de eventos deportivos de la 

U.V. Zona Poza Rica-Tuxpan, llevó a cabo un Torneo de Fútbol 5 en la Unidad de Ciencias 

de la Salud. Este evento contó con la participación de alumnos de las facultades de 

Odontología, Medicina, Psicología, así como una invitación a Trabajo Social y Pedagogía, 

formando un torneo mixto.  
 

 

Equipos participantes en el torneo. 
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Solicitud de apoyo para realización del evento y convocatoria. 

Inauguración de la Jornada de eventos deportivos por la salud, por parte de la Dra. Araceli 
Garcia Rocha, Directora de la Facultad de Odontología. 



 
 Universidad Veracruzana Pág. 29 

Guía para la formulación de los planes de desarrollo de las entidades académicas y dependencias   
PLADE y PLADEA 2018-2021	

	

	
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Premiación del torneo. 

  

Equipos participantes del torneo. 
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• El 16 de mayo de 2024, se llevó a cabo el "Torneo Interno de Baloncesto Mixto" en la 

Unidad de Ciencias de la Salud, organizado por la Coordinación de Eventos Deportivos y 

Culturales de la Facultad de Odontología, con el apoyo de la coordinación regional de 

eventos deportivos de la U.V. Zona Poza Rica-Tuxpan.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Solicitud de apoyo y convocatoria. 

Actividades, equipos participantes y premiación del torneo. 
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• El 16 de mayo de 2024, se llevó a cabo la Jornada de Eventos Deportivos por la Salud 2024, 

que incluyó el "Torneo Interno de Baloncesto Mixto" en la Unidad de Ciencias de la Salud. 

Este evento fue coordinado por la Facultad de Odontología, con el apoyo de la 

Coordinación Regional de Eventos Deportivos de la U.V. Zona Poza Rica-Tuxpan. 

Participaron alumnos de las facultades de Odontología, Medicina, Psicología, y se extendió 

la invitación a Trabajo Social y Pedagogía.  
 

 

 

 

 

 

   

Solicitud de apoyo y convocatoria. 

Actividades, equipos participantes y premiación del torneo. 
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1.7 Participación  
Meta 

1.7.1.1 Alcanzar al 2025 un incremento del 20% en el nivel de participación de los integrantes de 

la comunidad universitaria en procedimientos de consulta y participación para la toma de 

decisiones, poniendo en el centro los derechos humanos, la sustentabilidad y el interés superior del 

estudiante.  

• Se logró un avance en esta meta mayor al contemplado para el año 2023-2024. 

Acciones 

1.7.1.1.3 Promoción de actividades que fomenten la responsabilidad universitaria, la ética y el 

sentido de pertenencia.  

• Los días del 6-11 de agosto 2024  se asistió al 4° Congreso internacional  de investigación 

en salud  y desarrollo humano sustentable  11º Encuentro de la Red Internacional  de Cuerpos 

Académicos e Investigadores  para el Desarrollo Humano Sustentable (RICAIDHS), Se 

presentó el tema “Impacto Psicosocial de la Estética Dental en Adolescentes con 

Maloclusiones en una Población Rural (PIDAQ, DAI).Este evento no solo destaca el 

compromiso de nuestra universidad con la excelencia académica y la responsabilidad social, 

sino que también refuerza el sentido de pertenencia de nuestra comunidad académica.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.8 

Internacionalización solidaria  
Meta  

Asistencia a Congreso Internacional de Investigación. 
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1.8.1.1 Al 2025 aumentar al 20% la participación en las cuatro convocatorias institucionales de 

movilidad académica y estudiantil, nacional e internacional. 

• Se está trabajando para cumplir antes del 2025 la meta.  

Acciones 

1.8.1.1.1 Difusión de actividades y eventos académicos donde se impulse la movilidad nacional e 

internacional.  

1.8.1.1.2 Impulso del aprendizaje de otras lenguas, a través de cursos de ProFA para los docentes 

y AFEL para los estudiantes.  

1.8.1.1.3 Promoción de la capacitación para la identificación de actividades que apunten a la 

internacionalización en casa.  

1.8.1.1.4 Promoción de las convocatorias que coadyuven en el aprendizaje colaborativo 

internacional en línea. 

 1.8.1.1.5 Promoción de las cuatro convocatorias institucionales de movilidad académica y 

estudiantil, nacional e internacional.  

• Se cumplieron las acciones 1.8.1.1.1, 1.8.1.1.3, 1.8.1.1.4, 1.8.1.1.5 con la difusión y 

promoción de las siguientes convocatorias de manera oportuna tanto para estudiantes, como 

para académicos de la Facultad de Odontología. 

 

 

 

 

 

Se realizan convocatorias de movilidad académica en tiempo y forma 
a través de la página de la facultad. 
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Diversas convocatorias. 
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• El XI Expo Oportunidades 2023, organizado por la Universidad Veracruzana en las salas de 

videoconferencia 1 y 2 de USBI, Región Poza Rica – Tuxpan, los días 19 y 20 de octubre 

2023, reunió exitosamente a agencias, embajadas y organismos nacionales e internacionales 

para ofrecer información sobre becas y programas académicos, promoviendo la movilidad 

y el desarrollo estudiantil. 

 

 

  

Convocatoria. Asistencia de alumnos de la 
Facultad de Odontología. 

Sesiones informativas PROMUV  

26 de febrero 2024 

Despedida a los alumnos de movilidad 
- verano de la ciencia, por autoridades 

universitarias  

Junio del 2024 

Conversatorio de 
Internacionalización 

Agosto 2024 
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• A través de la Vicerrectoría se brinda apoyo y orientación a los alumnos que realizaran una 

movilidad. La alumna Rosario Gómez Mérida, del programa de Cirujano Dentista en la 

región Poza Rica-Tuxpan, realizó un intercambio académico a la Universidad Autónoma de 

Campeche. Esta oportunidad le permitió adquirir nuevos conocimientos y experiencias que 

fortalecerán su desarrollo profesional. 
 

 

 

 

 

 

 

  

Alumna de la Facultad de Odontología cumple con los requisitos para 
realizar un intercambio académico. 
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Eje 2. SUSTENTABILIDAD  

2.1 Riesgo y vulnerabilidad 
Meta 

2.1.1.1 Lograr al 2025 que el 100% del programa educativo de licenciatura incluya en el plan de 

estudios el enfoque de sustentabilidad.  

• Se está trabajando para cumplir antes del 2025 la meta.  

Acciones 

2.1.1.1.1 Promoción en el programa de estudio de la transversalización de los derechos humanos y 

la sustentabilidad.  

 

• El 16 de mayo del 2024 se llevó a cabo un evento con el propósito de apoyar la iniciativa 

“Odontología Sustentable: Preservación del Jardín de la Clínica de la Facultad de 

Odontología”. En colaboración con los estudiantes de la experiencia educativa de 

Exodoncia, se realizaron diversas mejoras en el Jardín de la Clínica.  
 

 

 

 

 

Se realizó la iniciativa de Odontología Sustentable con el apoyo de alumnos y académicos. 
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• El 27 de mayo del 2024 se llevó a cabo el evento “Feria de Sustentabilidad” en el Aula 

Magna “Jorge Durán Cruz” en la Unidad de Ciencias de la Salud, con el objetivo de 

promover pláticas con temas alusivos a sustentabilidad.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
• El 27 de mayo del 2024 se llevó a cabo el evento “Feria de Sustentabilidad” en la Unidad 

de Ciencias de la Salud, con el objetivo de promover prácticas sustentables y concienciar 
sobre la importancia del cuidado ambiental. Se distribuyó material didáctico, incluyendo 
trípticos, tarjetas informativas y cepillos a los asistentes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Se ha llevado a cabo una participación muy activa en el tema de Sustentabilidad en la Facultad de Odontología. 

La Directora de la Facultad de Odontología en asistencia al evento, donde se realizaron pláticas alusivas al 
tema de Sustentabilidad. 
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• Se llevó a cabo el evento titulado “Odontología Sustentable: Invitación para la 

Participación en el Reciclatón” en el auditorio de la Unidad de Ciencias de la Salud. El 

propósito de este evento fue fomentar la participación de la comunidad académica en la 

iniciativa del Reciclatón, promoviendo prácticas de reciclaje y sostenibilidad. Se dirigió 

una presentación en la que extendió una invitación a estudiantes y docentes para que se 

involucraran activamente en el Reciclatón, con un total de 40 mujeres y 20 hombres de 

asistencia.  

 

 

Meta 

2.1.1.2 Promover a partir del año 2023 la investigación vinculada a la vulnerabilidad y el riesgo 

generados por la crisis climática.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 
 
 
 

Acciones 

Convocatoria "Reciclatón 2024". 

Evento realizado en el Auditorio de la Unidad de 
Ciencias de la Salud. 
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2.1.1.2.1 Promoción para la formación de la planta académica en competencias teóricas y 

pedagógicas en materia de sustentabilidad, tanto en el ámbito de la docencia como de la 

investigación.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 Crisis climática y resiliencia social 
Meta 
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2.2.1.1 Difundir, a partir del 2022 y al 100%, el Plan de Acción Climática Institucional.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

2.2.1.1.1 Difusión del Plan de Acción Climática Institucional en la comunidad universitaria.  

 

 

 

Se realizó difusión. 
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2.4 Estilo de vida y patrones de consumo  
Meta 

2.4.1.1 Lograr al 2025, que la cafetería, responda a un patrón de consumo saludable, responsable 

y sustentable.  

• Se está trabajando para cumplir antes del 2025 la meta. 

Acciones 

2.4.1.1.1 Promoción de la incorporación de opciones saludables de alimentación en la cafetería de 

la Unidad de Ciencias de la Salud.  

• Se realizaron y distribuyeron trípticos informativos sobre dieta saludable 

 

 

 

• Y otros temas como: Técnicas de cepillado, Sustentabilidad y Odontología sustentables, 

Síndrome de Guillain – Barré, así como posters alusivos a evitar el consumo de drogas. 

Estos trípticos fueron distribuidos por la Facultad de Odontología y enviados por redes 

sociales a los alumnos.  
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• Dentro de la campaña: “Por la salud de los jóvenes, cero drogas” una alumna de servicio 

social ha diseñado un cartel titulado "Protege tu salud, evita las drogas" con el fin de 

fomentar la reflexión y la concientización entre los estudiantes sobre los peligros que 

conlleva el consumo de sustancias nocivas. Esta iniciativa surge de la necesidad de crear 

un entorno académico en el que la salud y el bienestar sean priorizados, especialmente en 

momentos en que el uso de drogas puede parecer una alternativa atractiva para los 

estudiantes.  

Trípticos informativos distribuidos en la Facultad de Odontología 
a los alumnos y docentes, así como al público en general. 

Material didáctico realizado para la comunidad estudiantil 
de la Facultad de Odontología. 
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Cartel distribuido a los alumnos de la Facultad de Odontología 
por redes sociales. 
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• El 20 de marzo de 2024, se llevó a cabo la plática titulada “Promoción a la Salud” en el 

laboratorio de prótesis de nuestra facultad. Esta actividad fue organizada con el objetivo de 

brindar información y servicios relacionados con la promoción de la salud a los 

participantes. La plática fue impartida por personal de enfermería del Instituto Mexicano 

del Seguro Social (IMSS). Durante el evento, los pasantes realizaron diversas 

intervenciones de salud, incluyendo la aplicación de vacunas, la toma de signos vitales, la 

medición de glucosa e índice de masa corporal (IMC), con un total de 56 mujeres y 15 

hombres. 
 

 

Asistencia a la plática "Promoción a la Salud". Se realizaron diversas intervenciones de salud a los 
estudiantes de la facultad de Odontología. 
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2.5 Calidad ambiental y gestión del campus  
 

Meta 

2.5.1.1 Aplicar a partir del 2022, acciones sobre temas de sustentabilidad. 

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

2.5.1.1.1 Socialización, apropiación e implementación del Plan Maestro de Sustentabilidad 2030. 

 2.5.1.1.2 Implementación de un sistema de manejo de residuos Peligrosos Biológico-Infecciosos 

(RPBI).  

2.5.1.1.3 Implementación de imagenología sustentable en la entidad académica.  

• Se continua con la transición desde la radiografía convencional a la digital, a través, de 

lectores digitales para placas de fósforo, de esta manera se reduce de manera significativa 

el uso de líquidos para el revelado, el papel y el plomo de las radiografías convencionales. 

(con este sistema no se requieren) 

Manejo de residuos peligrosos en clínicas. Ruta RPBI. 
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Eje 3. DOCENCIA E INNOVACIÓN ACADÉMICA  

3.1 Cobertura incluyente y de calidad  
Meta 

3.1.1.1 Al 2025 Coadyuvar al incremento del 12% de la matrícula de la facultad.  

• Se está trabajando para cumplir antes del 2025 la meta. 

Acciones 

3.1.1.1.1 Promoción del incremento en la matrícula de estudiantes pertenecientes a los diferentes 
grupos sociales específicos y poblaciones originarias, afrodescendientes y comunidades 
equiparables, entre otros.  

• Se realizó un incremento de 7.7% de la matrícula. El año anterior se admitieron 90 
estudiantes mientras que este 97.  

• Como estrategia se está implementando la técnica 4 manos, para las prácticas en clínicas, 
con la finalidad de optimizar los espacios, el equipo y el tiempo. 
 

 

Área de Rayos X.  
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Técnica a 4 manos. 

 

 

 

Meta 

3.1.1.3 A partir del 2022 implementar al menos un evento de educación continua al año y que 

genere recursos propios para la institución.  

Acciones 

3.1.1.3.1 Diseño e implementación de eventos de educación continua, con pertinencia e impacto 

en el desarrollo social y económico.  

• Se realiza en la Facultad anualmente el congreso de aniversario como evento autofinanciable 

y se está realizando la gestión para la realización de cursos disciplinarios y ofrecerlos como 

eventos de educación continua. 

• El 29 y 30 de noviembre del 2023 la Facultad de Odontología de la Universidad Veracruzana 

en Poza Rica celebró el 43º aniversario de su fundación con la realización del 7º Congreso 

Nacional e Internacional titulado “Transformación de la Odontología: Avances, 

Innovaciones y Compromiso Social”, así como el 5º Encuentro de Egresados. La celebración 

fue organizada por la Dirección de la Facultad de odontología, la Jefatura de Enseñanza y 

Educación Continua, y por los Cuerpos Académicos (CA) Salud Pública y Formación 
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Integral en Odontología; Educación y Salud Sustentables; y el CA. Prevención, Salud y 

Educación. Las actividades se llevaron a cabo en la sala de videoconferencias de la Unidad 

de Servicios Bibliotecarios y de Información, con un total de asistencia de 95 alumnos, 26 

masculinos y 69 femeninos.  
 

 

 

Inauguración del 7° Congreso Nacional e Internacional de 
Odontología. 

Invitación. 

Docentes y egresados asistiendo al evento. 

Alumnos de la facultad de odontología asistieron al evento. 
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Meta 

3.1.1.4 Fomentar a partir del 2022 el seguimiento al 100% de los egresados y contar con 

información actualizada en el sistema institucional.  

• Se alcanzó la meta y se participa activamente en el programa de seguimiento de egresados. 

Acciones 

3.1.1.4.1 Difusión permanente del Sistema de Seguimiento de Egresados.  

• Se realiza difusión de seguimiento de egresados de manera permanente en la página oficial 

de la Facultad. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2 Educación en línea  
Meta 

3.2.1.1 Contar a partir del 2025 con el 100% de los académicos en funciones de docencia 

capacitados respecto al aprendizaje mediado por las tecnologías de la información, comunicación, 

conocimiento y digitales.  

• Se ha cumplido el porcentaje definido para esta meta en el año 2024, ya se cuenta con más 

del 60% de docentes capacitados. 

 

 

 

Acciones 

Se realiza el Programa Institucional de Seguimiento a Egresados. 

Seguimiento de Egresados en la página de la Facultad. 
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3.2.1.1.1 Promoción de la capacitación para académicos en el dominio de habilidades en diseño, 

desarrollo y mantenimiento de experiencias educativas, aplicando herramientas de comunicación 

multimodal y gestión, almacenamiento, recreación y distribución social del conocimiento a través 

de redes en multiplataforma educativa, distribuidas en ambientes de aprendizaje híbridos.  

 

• En el marco de las actividades del ProFA, se realizaron diversas acciones para supervisar y 

dar seguimiento a las distintas etapas del programa, con el objetivo de mejorar tanto el 

proceso como sus resultados.  

• Se asistió a las reuniones convocadas por el Departamento de Formación Académica (DFA) 

en Xalapa, así como a las organizadas por las Coordinaciones Regionales, para conocer la 

oferta del ProFA y las actividades de apoyo asociadas. 

• Se promovió la difusión de la información sobre el ProFA en las diversas entidades 

académicas, asegurando que todos los interesados tuvieran acceso a los detalles del 

programa. 

• Se informó oportunamente a las entidades académicas sobre el desarrollo del ProFA, 

incluyendo detalles sobre fechas de los periodos semestrales e intersemestrales, horarios, 

sedes y coordinadores de grupos de aprendizaje. 

• Se apoyó en la aplicación de los instrumentos de evaluación del proceso de formación, 

contribuyendo a la recolección de datos relevantes para el análisis de resultados. 
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3.2.1.1.2 Participación de los profesores de la Facultad de Odontología en acciones para la 

innovación docente.  

• El día 17 de enero del 2024 se llevó a cabo el curso de acceso a servicios bibliotecarios en 
la USBI. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Entre el 22 y el 26 de enero de 2024, se llevó a cabo el curso ProFA "Educación Superior 

Inclusiva", impartido por la Mtra. Isnarda Cruz Casanova, dirigido a un total de 20 docentes 

de la facultad en modalidad presencial. Posteriormente, del 17 al 21 de agosto de 2024, se 

realizó el curso ProFA "Uso de Recursos de Información de Internet para el Trabajo 

Académico", que tuvo lugar en la Facultad de Odontología, también en modalidad 

presencial.  

 

 

 

 

 

 

 

Meta 

Curso ProFA para capacitación de docentes. 

Curso de Acceso a Servicios Bibliotecarios a docentes. 
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3.2.1.2 Lograr al 2022 que el programa educativo haga uso de modalidades alternativas y el manejo 

de recursos tecnológicos de educación superior.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

3.2.1.2.1 Participación de los profesores implementando acciones tecnológicas para la educación 

superior.  

• En la Facultad de odontología se emplean simuladores avanzados como parte fundamental 

en la preparación de los alumnos, brindándoles un entorno seguro y controlado para 

desarrollar habilidades clínicas esenciales, con precisión y facilitando la transición a la 

práctica real.  

 

 

 

 

 

 

 
3.3 Formación integral del estudiante  

Meta 

3.3.1.1 Lograr al 2025 que el 100% de la matrícula de licenciatura se encuentre inscrita en 

programas educativos evaluables con calidad reconocida.  

• Se ha cumplido el porcentaje definido para esta meta en el año 2024 mediante las siguientes 

acciones:  

Acciones 

3.3.1.1.1 Operación para el seguimiento y cumplimiento oportuno de las recomendaciones emitidas 

por los organismos de evaluación y acreditación externa nacional e internacional del programa 

educativo.  

 

• El 26 de abril de 2024, el Dr. Martín Aguilar Sánchez, rector de la institución, llevó a cabo 
una gira de trabajo en la Unidad de Ciencias de la Salud. Durante su visita destacó que la 

Aula de Simuladores. 
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mejora de las condiciones educativas redundará en una formación profesional de mayor 
calidad. Alumnos de la Facultad de Odontología, tuvieron la oportunidad de agradecer al 
Sr.  Rector su apoyo por la obtención de equipo odontológico. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

• Se han seguido las recomendaciones correspondientes para continuar con la educación de 

calidad y formación integral del estudiante, mediante la realización de mantenimiento y 

adquisición de equipo y material odontológico.  

• Se realizó mantenimiento a las unidades dentales de las clínicas A, B, C, D así como del 

aula de simuladores y quirófano. 

• Se adquirieron 5 unidades dentales nuevas, para equipar la clínica A, se utiliza el uso de la 

radiografía digital, mediante la cual se reducen los materiales de desechos, así como la 

radiación, el uso de la radiografía digital se transverzaliza con el eje 2 sustentabilidad. 

Dr. Martín Aguilar Sánchez, Rector de la Universidad Veracruzana, la Vicerrectora Dra. Liliana Cuervo 
López, la Directora de la Facultad de Odontología y alumnos. 
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Radiografía digital. 

Instalación de Unidades Dentales. 

Alumnos brindando servicio odontológico en las clínicas de la 
facultad. 
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• Se ha reconocido el alto desempeño de los estudiantes mediante la entrega de notas 

laudatorias del periodo: agosto 2023 – enero 2024 (26 de febrero del 2024) y febrero – julio 

2024 (30 de agosto del 2024)  
 

 
 

 

El evento fue dirigido por la Directora de la Facultad. Alumnos de la Facultad recibieron su nota laudatoria. 

Alumnas celebrando su desempeño escolar. 
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• Inclusión en el cuadro de honor a los alumnos que se distinguieron por haber obtenido los 

promedios más altos, en el periodo: agosto 23 – enero 2024 y febrero – julio 2024.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cuadro de honor febrero - julio 24. 

Cuadro de Honor agosto - enero 2024. 
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Meta 

3.3.1.3 Lograr al 2025 que el 100% de los estudiantes cuenten con tutoría académica para el tránsito 

en el programa educativo.  

• Se ha alcanzado el porcentaje definido para esta meta en el año 2025. 

Acciones 

3.3.1.3.1 Articulación en los programas educativos; de los saberes disciplinares, tecnológicos y 

pedagógicos para fomentar en los estudiantes actividades de investigación.  

• El enlace de la coordinación de Tutorías realizó un curso de capacitación en el intersemestral 

de invierno (PROFA) - Elaboración del Plan de acción Tutorial Poza Rica-Tuxpan del 08 

de enero del 2024 al 02 de Febrero del 2024. 

 

 

 

 

 
 

 

 

  
 

3.6 Personal académico  
Meta 

3.6.1.1 Incorporar a partir del 2025 el 100% de académicos de nuevo ingreso con doctorado afín al 

programa educativo de Cirujano Dentista y con un perfil dirigido a su incorporación, a corto o 

mediano plazo, al SNI/SNC o programas de reconocimiento académico equivalentes.  

• Se está trabajando en llegar a la meta para el 2025. 

Acciones 

Sesiones de tutorías 
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3.6.1.1.2 Implementar el proceso mejorado de selección y contratación del personal académico a 

fin de garantizar la incorporación de los mejores candidatos internos y externos que contribuyan al 

fortalecimiento institucional.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meta 

3.6.1.2 Al 2022 difundir y legitimar el 100% de la normatividad universitaria que incluya las 

modificaciones normativas y de gestión necesarias para que los mecanismos de selección 

académica y de evaluación de desempeño académico, docente y tutorial se den bajo los criterios de 

derechos humanos, sustentabilidad, igualdad, equidad, economía procesal, eficacia, eficiencia, 

transparencia, confianza, responsabilidad académica, y que tengan como resultado la mejora en la 

calidad educativa qué ofrece la Universidad.  

• Se ha alcanzado parcialmente la meta, en especial la acción 3.6.1.2.1, aplicando la 

normativa correspondiente y aplicando el instrumento descrito en la guía de evaluación, no 

se han convocado tiempos completos con doctorado en la disciplina por lo que no se ha 

tenido la oportunidad de ejecutar la acción 3.6.2.2 

• Se está aplicando la normatividad. 

Acciones 

3.6.1.2.1 Aplicación del instrumento de evaluación que atienda el cumplimento de la incorporación 

de los mejores candidatos que fortalezcan el programa educativo.  

Convocatoria de Experiencias 
Educativas. 
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• Tal como está considerado en los Planes de trabajo institucionales 2021 – 2025 “Por una 

transformación Integral, el PLADER y el PLADEA 2021 – 2025 de la Facultad de 

Odontología. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eje 4. INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN  

4.1 Investigación y posgrado  
Meta 

4.1.1.1 Aplicación al 2022 del programa estratégico institucional para fortalecer la investigación 

que incentive investigaciones inter, multi y transdisciplinarias de calidad, enfocadas a la solución 

de problemas prioritariamente locales y regionales considerando los derechos humanos, los 

problemas ambientales y el desarrollo científico.  

• Se alcanzó la meta. 

Acciones 

4.1.1.1.3 Generación de por lo menos un producto científico o tecnológico de calidad.  

• Se realizó la participación de los pasantes de servicio social Bryan Joel Eligio Martínez, 

Samantha García Martínez y Verónica Esparza Noguera mediante una presentación oral a 

nivel licenciatura en el marco del “XVI Encuentro Internacional de Cuerpos Académicos 

de Odontología”, llevado a cabo los días 17, 18 y 19 de abril de 2024 en el Hotel Holiday 

Inn, ubicado en la ciudad de Boca del Río, Veracruz. Los pasantes presentaron las 

siguientes investigaciones: 

Guía del examen de oposición 
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• “Prevalencia de trastornos temporomandibulares en alumnos de la Facultad de Odontología 

de la Universidad Veracruzana, Región Poza Rica-Tuxpan”. 

• “Nivel de conocimiento de los padres sobre salud bucodental en niños de 3 a 5 años” 

(obteniendo el segundo lugar). 

• “Necesidad de tratamiento periodontal en alumnos de la Facultad de Odontología de la 

Universidad Veracruzana, Región Poza Rica-Tuxpan” (obteniendo el tercer lugar). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Las investigaciones presentadas destacaron por su relevancia y 
aportaron valiosos conocimientos en el campo de la odontología. 

Los alumnos Bryan Joel Eligio Martínez y Verónica Esparza 
Noguera participaron como expositores. 
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Carteles alusivos a los temas de investigación presentados por los alumnos de la 
Facultad de Odontología. 
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• Los días del 6-11 de agosto 2024 se asistió al 4° Congreso internacional de investigación 

en salud y desarrollo humano sustentable 11º Encuentro de la Red Internacional de Cuerpos 

Académicos e Investigadores para el Desarrollo Humano Sustentable (RICAIDHS), Se 

presentó el tema “Impacto Psicosocial de la Estética Dental en Adolescentes con 

Maloclusiones en una Población Rural (PIDAQ, DAI).  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.1.1.1.4 Difusión de las convocatorias anuales de apoyo a la investigación que incidan en la 

generación de productos científicos o tecnológicos.  

 

 

Docentes y pasante del servicio social asistieron al 
evento. 

Cartel alusivo al tema de 
exposición. 

Se realizó difusión. Convocatoria Delfín. 
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4.2 Investigación con impacto social  
Meta 

4.2.1.1 Promover, a partir de 2022, la investigación, que incida en la construcción y el 

fortalecimiento disciplinar, y multidisciplinar. 

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

4.2.1.1.1 Implementación y conclusión de por lo menos dos proyectos estratégicos de investigación 

institucional multidisciplinarios que articulen el trabajo de estudiantes (prestadores de servicio 

social, becarios o voluntarios), docentes e investigadores.  

4.2.1.1.2 Proyección de la investigación con enfoque regional y local asociado al área disciplinar.  

4.2.1.1.3 Organización anual de por lo menos dos eventos donde se presenten los diferentes 

proyectos de investigación inter, multi y transdisciplinaria que se realizan.  

• Se alcanzó la meta correspondiente, se cumplieron todas las acciones, a través de 2 foros 

de experiencia recepcional, donde los alumnos comparten sus proyectos de investigación. 

• El 8 de diciembre 2023 se llevó a cabo el foro No. XXXIII de experiencia recepcional del 

área terminal correspondiente al periodo agosto 23 - enero 24. Participaron 24 académicos 

como directores, asesores y jurados de los trabajos recepcionales presentados en el foro. Se 

dirigieron y asesoraron 33 trabajos recepcionales. 

• El 3 de junio 2024, se realizó el foro No. XXXIV de experiencia recepcional en el periodo 

febrero-julio 2024. Participaron 16 académicos en dirección, asesorías y jurados. En total 

28 alumnos presentaron sus trabajos recepcionales en la modalidad de tesis.  

 

 

 

Docentes y alumnos en el Foro No. XXXIV de Experiencia Recepcional.  
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4.3 Transferencia tecnológica y del conocimiento  
Meta 

4.3.1.1 A partir del 2022 prestación de Servicios 100% odontológicos, que contribuyan a la 

obtención de recursos extraordinarios.  

• Se alcanzó la meta completa. 

Acciones 

4.3.1.1.1 Actualización, difusión y promoción de la cartera de servicios. 

Se brindan una amplia gama de servicios en diversas ramas de la odontología, que incluyen 

radiología, endodoncia, periodoncia, prótesis fija y removible, operatoria, prótesis total, 

odontología preventiva, odontopediatría, ortodoncia, odontología cosmética y cirugía bucal. 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

4.4 Divulgación de la ciencia  
Meta 

4.4.1.1 A partir del 2022 realizar por lo menos dos spots anualmente de difusión de los resultados 

de la investigación científica.  

• Este tema se transverzaliza con el 4.2 Investigación con impacto social, cada semestre se 

celebra el foro de experiencia recepcional, cumpliendo con 2 spots de difusión de manera 

anual. 

Acciones 

4.4.1.1.1 Planeación de temas, fechas y académicos participantes en la realización de los spots de 

los resultados de la investigación.  

 

Clínicas de Odontología Clínica de servicios odontológicos 
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Meta 

4.4.1.2 Participación con una publicación a partir de 2023 en una revista de corte multidisciplinario.  

• Se alcanzó la meta mencionada.  

Acciones 

4.4.1.2.1 Difusión y promoción de las publicaciones entre integrantes de la comunidad universitaria 

de todas las regiones universitarias.  

• Se hicieron 2 publicaciones en la Revista de Ciencias de la Salud, una sobre conocimiento 

sobre higiene oral en alumnos de la secundaria Heriberto Jara Corona en Poza Rica, 

Veracruz y otra sobre el Nivel de riesgo postural con base en el método OWAS en alumnos 

de la Facultad de Odontología Poza Rica-Tuxpan. 

 

 

 

 

Publicaciones en la Revista de Ciencias de la Salud. 

Foro de experiencia recepcional 
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5 DIFUSIÓN DE LA CULTURA Y EXTENSIÓN DE LOS SERVICIOS 
5.2 Vinculación universitaria 

Meta 

5.2.1.1 A partir del 2023, mejorar la operatividad y relación con la Dirección General de 

Vinculación a través de la Coordinación Regional de Vinculación.  

Acciones 

5.2.1.1.1 Promoción de la participación de la entidad académica en programas institucionales de 

vinculación y/o acciones de vinculación, relativas a vinculación social, emprendimiento, 

innovación e inserción laboral.  

5.2.1.1.2 Promoción de la formalización de la colaboración estratégica en los espacios donde se 

tenga presencia de los programas y/o proyectos de vinculación institucional, que permitan el 

fortalecimiento de los estudiantes y visibilice la responsabilidad social universitaria. 

5.2.1.1.3 Promoción de las acciones de vinculación emprendidas por la comunidad universitaria de 

la entidad académica en el Sistema de Información para la Vinculación Universitaria (SIVU).  

Se alcanzó la meta ejecutando las siguientes acciones: 

• La Facultad de Odontología participó en la Feria de Salud CENTINELA CEnDHIU, Esta 

participación fue reconocida formalmente mediante la entrega de una constancia el día 11 

de octubre del 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Constancia de la Feria de Salud CENTINELA CEnDHIU. 
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• El 30 de octubre del 2023 se llevó a cabo la 11° Feria Profesiográfica en el Colegio de 
Bachilleres del Estado de Veracruz Plantel 24 en Cazones, Ver, dirigido a toda persona que 
esté interesada en cursar el nivel medio superior en cualquiera de las modalidades que la 
universidad ofrece.  

 

El 17 de noviembre de 2023, se llevó a cabo la Feria Profesiográfica en la Escuela de Bachilleres Oficial 
Emiliano Zapata. Este evento estuvo dirigido a todas las personas interesadas en cursar el nivel medio 
superior en las diversas modalidades que ofrece la universidad. La feria buscó proporcionar información 
relevante sobre las opciones académicas disponibles y facilitar el proceso de elección de carrera.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La facultad de Odontología recibió un reconocimiento por su 
destacada participación. 

Los alumnos participaron activamente en el evento. 

Los alumnos participaron activamente en el evento. La facultad de Odontología recibió un reconocimiento por su 
destacada participación. 
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• El 23 de noviembre de 2023, mediante la coordinación de la Jefatura de Enseñanza y el 

Cuerpo Académico: “Prevención, Salud y Educación UV-CA-374 de la Facultad de 

Odontología” se llevó a cabo el Proyecto de Salud Bucal en la Escuela de Bachilleres 

Oficial N°8. Este proyecto tuvo como objetivo principal mejorar la salud bucal de los 

estudiantes a través de la educación y la evaluación directa. Se proporcionó material 

didáctico y se realizaron diagnósticos a 60 personas, de las cuales 45 eran mujeres y 15 

hombres.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Del 22 al 29 de enero 2024, la Universidad Veracruzana (UV) a través de la Vicerrectoría 
llevó a cabo la entrega de regalos a estudiantes de nivel preescolar en cinco municipios de 
la región Poza Rica-Tuxpan, en el marco de las campañas “Apadrina una carta” y “Dona 
un juguete”.  

Proyecto de Salud Bucal en la Escuela Bachilleres Oficial No. 8 
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• El 29 de enero de 2024, se asisió a la firma de convenios en la Vicerrectoría, con el 
Ayuntamiento de Chicontepec y los Institutos Tecnológicos Superiores de Poza Rica y 
Venustiano Carranza, Puebla.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• El 13 de febrero de 2024, Se participó en la Expo – Orienta 2024, en la USBI. Durante esta 

jornada, se realizó la difusión del Plan de Estudios de la carrera de Cirujano Dentista, con 

el objetivo de proporcionar información detallada a los estudiantes de nivel medio superior. 

El evento permitió interactuar con un total de 88 asistentes, de los cuales 66 eran mujeres 

y 22 hombres.  

La facultad de Odontología acompaña y apoya iniciativas 
realizadas por el Voluntariado de la UV. 

Convenios de Colaboración. 
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• El 15 de febrero de 2024, se llevó a cabo la Bienvenida de Pasantes de Odontología en el 

municipio de Coatzintla, en las instalaciones del DIF Municipal. Esta actividad tuvo como 

objetivo dar la bienvenida a los pasantes y ofrecerles información relevante sobre su 

integración en las brigadas, promoviendo así un enfoque práctico y de servicio a la 

comunidad en el ámbito de la salud dental. 

 

 

• El 20 de febrero de 2024, se llevó a cabo la Expo – Orienta, coordinada por el H. 
Ayuntamiento de Coatzintla y la Dirección de Educación y Cultura, en el Auditorio de 
Coatzintla. En el marco de este evento, se procedió a la difusión del Plan de Estudios de la 
carrera de Cirujano Dentista, con el propósito de informar y orientar a estudiantes de nivel 

Bienvenida de Pasantes de Odontología en el municipio de Coatzintla. 

Expo Orienta USBI 2024 



 
Pág. 72   Universidad Veracruzana | Región Poza Rica-Tuxpan 
 2º Informe de Labores 2023-2024 | Nombre de la Entidad o Dependencia     

 

medio superior sobre nuestras ofertas académicas. Durante la jornada, se alcanzó a un total 
de 89 estudiantes, distribuidos en 60 mujeres y 29 hombres.  

 

 

 

 

 

 

 

 

• El 26 de febrero de 2024, se asistió a la Expo–Orienta en el Centro Histórico de Papantla, 
Veracruz, frente al Mural a la Cultura Totonaca. El evento tuvo como objetivo principal 
proporcionar a los participantes una visión detallada sobre el plan de estudios de la Facultad 
de Odontología.  

 

 

• El 27 de febrero de 2024, se llevó a cabo la Expo – Orienta UV en el Salón de la Asociación 

Ganadera de Chicontepec, en coordinación con la Vicerrectoría Poza Rica – Tuxpan, UV – 

Intercultural Sede Regional Huasteca y el Instituto Nacional de los Pueblos Indígenas.  

Expo Orienta 2024 Papantla. 

Expo Orienta 2024 Coatzintla. 
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Expo Orienta UV 2024 Chicontepec, con apoyo de docentes. 

 

•  El 08 de mayo de 2024, dentro del marco del aniversario de nuestra máxima casa de 

estudios se llevó a cabo el evento “Promoción y Prevención de la Salud Bucal” en la Pérgola 

del Parque Juárez, ubicado en Poza Rica, Veracruz. Durante el evento, se distribuyó 

material didáctico que incluyó trípticos informativos, tarjetas educativas, y cepillos 

dentales.  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Promoción y Prevención de la Salud Bucal en la Pérgola del Parque Juárez. 
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• El 24 de mayo del 2024, se asistió al evento organizado por la Vicerrectoría Poza Rica-Tuxpan, el 
Primer Foro Regional de Posgrado, Investigación, Extensión y Vinculación, con la finalidad de 
contribuir a los objetivos de la Agenda 2030 de la Organización de las Naciones Unidas, a través 
de una agenda de investigación ligada a las necesidades colectivas.  

 

 

• El día 13 de agosto del 2024 se llevó a cabo la Jornada Nacional de Salud Pública 2024 en 

el municipio de Papantla de Olarte, Veracruz, con los módulos de promoción, vacunación, 

atención médica, estudios de laboratorio, planificación familiar, prevención de 

enfermedades y accidentes, entre otros. La Jornada se llevó a cabo del 12 al 23 de agosto y 

centró en los estilos de vida saludables. 

 

• En el marco de la celebración del 80 aniversario de la Universidad Veracruzana (UV), se 

llevó a cabo la tercera jornada de las Cátedras de Excelencia, bajo el lema “Educación, 

Jornada Nacional de Salud Pública 2024 en el municipio de Papantla de Olarte. 

Se llevó a cabo la Semana de Vinculación en las instalaciones de la USBI. 
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cultura y sustentabilidad”. Adicionalmente, la Vicerrectoría Poza Rica - Tuxpan organizó 

la Presentación y Exposición de Heliograbados y Fotografía Digital titulada "Entre cielo y 

agua", que se realizó del 23 al 30 de agosto de 2024 en la USBI Poza Rica.  

 

• Se han dado a conocer los medios de promoción y divulgación de los diferentes tipos de Vinculación 

con sus direcciones electrónicas, como son la dirección electrónica https://www.uv.mx que 

permiten acceder a   la página de la Universidad Veracruzana Página de acceso al apartado de 

Vinculación https://www.uv.mx/vinculacion/ y a las siguientes paginas como son: la vinculación 

social- https://www.uv.mx/vinculacion/ 

  

“Educación, cultura y sustentabilidad”. Presentación y Exposición de 
Heliograbados y Fotografía Digital 

titulada "Entre cielo y agua". 

https://www.uv.mx/
https://www.uv.mx/vinculacion/
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5.3 Extensión de los servicios  
Meta 

5.3.1.1 A partir de 2022, fomentar y promover vinculación para la viabilidad de la extensión de los 

servicios a los sectores productivo, gubernamental y social del estado y la región.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones:  

Acciones 

5.3.1.1.1 Identificación de atribuciones del Consejo Consultivo de Vinculación, así como sus 

características operativas y alcance.  

5.3.1.1.2 participación con la oferta de servicios y asesorías especializadas que contribuyan a dar 

solución a problemas específicos, generando un impacto en la sociedad y consecución de recursos 

extraordinarios.  

5.3.1.1.3 Fortalecimiento de la oferta de servicios y asesorías especializadas que contribuyan a dar 

solución a problemas específicos, generando un impacto en la sociedad y consecución de recursos 

extraordinarios.  

5.3.1.1.4 Recepción de solicitudes, revisión y canalización a las áreas correspondientes para su 

atención, en apego al proceso de la vinculación universitaria.  

Las acciones realizadas en la meta anterior 5.2 también impactan en la extensión de los servicios, 

cumpliendo de esta manera ambas metas, además se realizó: 
 

• La Facultad de Odontología Región Poza Rica-Tuxpan participó en el “Programa de 

Atención Médica de Primer Contacto en Lugares de Difícil Acceso”, organizado por la 

Secretaría de Marina a través de la Quinta Zona Naval, en colaboración con el Instituto 

Mexicano del Seguro Social (IMSS), los Servicios de Salud de Veracruz (SESVER) y la 

Universidad Veracruzana, a través de la Vicerrectoría, con un total de 8,021 consultas 

realizadas.  
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18 octubre 2023, Peña Alta. 
18 octubre 2023, Chijolar. 20 octubre 2023, Macuiltepetl. 

23 octubre 2023, Francisco I. Madero. 

27 octubre 2023, Peña Alta. 

30 octubre 2023, Comején. 

29 enero 2024, Entrega del reconocimiento, otorgado por la Secretaría de Marina a la 
Facultad de Odontología. 
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6 ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN INSTITUCIONAL 

6.1 Autonomía y gobierno universitario  
Meta 

6.1.1.1 Al 2022 apoyar al 100% el proyecto de Ley Orgánica armonizada con la Ley General de 

Educación Superior y con el marco constitucional y convencional aplicable al derecho a la 

educación superior.  

Acciones 

6.1.1.1.1 promoción y facilitación de una cultura democrática en la UV conforme la Ley Orgánica. 

• Se apoyó el proyecto de Ley orgánica, se participó en la elaboración de propuestas para 

apoyar y facilitar una cultura democrática.  

6.2 Financiamiento y funciones sustantivas universitarias  
Meta  

6.2.1.1 Distribuir equitativamente a partir del 2022 el presupuesto asignado entre las actividades 

académicas y administrativas de la entidad académica bajo los principios de eficiencia, ahorro y 

austeridad.  

• El presupuesto  asignado se ejerce bajo los principios de eficiencia, ahorro y austeridad.  
• Se relaciona con la meta 6.4, se ha ejercido adecuadamente el presupuesto bajo un margen 

de transparencia. 

Acciones 

6.2.1.1.1 Ejecución de los recursos financieros bajo la metodología del marco lógico para la 

planeación, programación, presupuestación, ejercicio y control, seguimiento, evaluación y 

rendición de cuentas, de los recursos para el logro de los resultados institucionales.  

6.2.1.1.2 Aplicación de medidas de planeación, monitoreo y acciones emergentes a fin de ejercer 

el 100% del presupuesto universitario 

• Se realiza una planeación con base al análisis de las necesidades más apremiantes para ir 

ejerciendo presupuesto. 

 

 

 

6.4 Transparencia y rendición de cuentas  
Meta 
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6.4.1.1 Contribuir a partir del 2022, con el sistema de calidad certificado vigente para la mejora 

continua de la gestión universitaria.  

• Se alcanzó la meta mencionada a través de las siguientes acciones: 

Acciones 

6.4.1.1.1 Apoyo a la administración a partir del 2023, en la conservación y obtención de los 

procesos de acreditación y certificación bajo la norma ISO 9001:2015.  

• Se está cumpliendo con realizar las recomendaciones de los organismos acreditadores, con 

la finalidad de mantener el reconocimiento. 

6.4.1.1.2 Desarrollo de habilidades que marquen los procesos certificados con el fin de homologar 

responsabilidades y actividades que se indican a fin de llegar al alcance del certificado de calidad.  

6.4.1.1.3 participación en la correcta aplicación de los procedimientos del sistema de calidad.  

Meta 

6.4.1.2 Contribuir a partir del 2023 en el programa específico de transparencia y rendición de 

cuentas  

Acciones se atienden 

6.4.1.2.1 Mejoramiento en los controles internos de la entidad académica con el fin de atender y 

dar seguimiento a las observaciones de los entes fiscalizadores.  

6.4.1.2.2 Atención inmediata a las solicitudes de acceso a la información pública.  

6.4.1.2.3 Mejoramiento de los controles internos que permitan tener información veraz y oportuna 

para atender las solicitudes de acceso a la información pública.  

• Se ha contribuido en la transparencia y rendición de cuentas  

• Se ha cumplido con el proceso de rendición de cuentas mediante la presentación de  los 

informes financieros correspondientes. Los cuales estan publicados en la página oficial de 

la facultad. 

 

 

 

6.5 
Infraestructura física y 
tecnológica 
Meta 

Informes financieros 
publicados en la página 

de la facultad. 
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6.5.1.1 A partir del 2023 participar en el sistema único de información que permita la toma de 

decisiones académicas y de gestión basado en resultados.  

Acciones 

6.5.1.1.1 Identificación de las necesidades de software y licencia en la entidad académica y 

dependencia de la facultad.  

6.5.1.1.2 Gestión oportuna para la adquisición de software y licencias necesarias en la entidad 

académica y dependencia de la facultad.  

6.5.1.1.3 Renovación de las licencias de forma permanente.  

Meta 

6.5.1.2 A partir del 2023 gestionar la infraestructura física y tecnológica que garantice el desarrollo 

de las actividades académicas enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los usuarios.  

Se ha alcanzado la meta 6.5.1.2 mediante las siguientes acciones: 

• Transversalizándose con el eje 3, en cuanto el seguimiento de las recomendaciones para la 

certificación se ha gestionado la infraestructura física y tecnológica que garantiza el 

desarrollo de las actividades académicas, enfocadas a la sustentabilidad y seguridad de los 

usuarios. 

• Se llevó a cabo el mantenimiento del sistema de aire acondicionado en las aulas y clínicas 
de la institución.  

• Se realizó el mantenimiento y reparación de los compresores, necesarios para el 

funcionamiento de las unidades dentales. 

• Se realizó el mantenimiento del aula de simuladores, quirófano, rayos X y unidades dentales 

de las clínicas A, B, C y D. 

• Se adquirieron 5 unidades dentales nuevas y se realizó mantenimiento al equipo para la 

toma de radiografías digitales, con la finalidad de priorizar la radiología sustentable. 

• Se gestionó la entrega de equipo de laboratorio dental, con el objetivo de fortalecer los 

recursos disponibles para la formación académica y práctica de los estudiantes de la 

Facultad de Odontología, buscando mejorar la calidad de la educación y facilitar el 

desarrollo de competencias necesarias en el ámbito profesional, contribuyendo así al 

crecimiento y actualización de la infraestructura educativa.  
 

Se gestionó la entrega de los siguientes equipos:  
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CANTIDAD NOMBRE TOTAL (INCLUIDO 
IVA) 

2 Lectores de radiografía dental  
 

$250,800.00 

1 Horno cerámico  
 

$152,592.00 

7 Unidad dental  
 

$391,020.00 

4 Mezclador de alginato centrífuga  
 

$96,790.40 

2 Mezclador de vacío Dental AX-2000C + CON 
BOMBA INCORPORADA PARA MEZCLA 
DE YESOS  
 

$64,635.20.  

3 Prensa de compresión de laboratorio dental 
pressor de doble capa  
 

$9744.00  

2 Quemador de Bunsen giratoria luces de gas  
 

$10,393.60 

6 Recortadora de yeso  
  

$146,160.00 

1 Sistema de inyección de acrílico para 
dentaduras postizas flexibles para laboratorio 
dental 
 

$31,343.20 

4 Soldador de puntos dental  
 

$58,464.00 

5 Máquina termoformadora laboratorio dental 
 

$79,576.00 

4 Vibrador para laboratorio dental  
Vibrador redondo  
 

$11,043.20 

1 Escáner intraoral  
 

$227,500.00 
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Se adquirieron 5 unidades dentales nuevas para la clínica A 

Se ha dado mantenimiento a los laboratorios, clínicas de la facultad y quirófano. 

Mantenimiento aire acondicionado a laboratorios y clínicas. 
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BIENVENIDA 

• 12 de agosto de 2024: Se realizó la bienvenida del programa "Conoce tu Universidad" para 

los alumnos de nuevo ingreso de la Facultad de Odontología de la Región Poza Rica – 

Tuxpan, en las salas de videoconferencia de la USBI, marcando el inicio del periodo julio 

2024 – enero 2025. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 13 de agosto de 2024: Se llevó a cabo una presentación de la plantilla docente, personal 

administrativo y diversas coordinaciones en el Aula Magna “Jorge Durán Cruz”. En esta 

ocasión, se realizó también una reunión informativa con los padres de familia. 

Introducción al programa "Conoce tu Universidad" en las 
instalaciones de la USBI. 
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• 14 de agosto de 2024: Se organizó un recorrido por las instalaciones de la Facultad de 

Odontología, guiado por personal académico y pasantes del servicio social, permitiendo a 

los estudiantes familiarizarse con los espacios y recursos disponibles. 
 

Personal docente y administrativo de la Facultad de Odontología realizó el evento como 
seguimiento del programa "Conoce tu Universidad" en el Aula Magna de la Unidad de Ciencias 

de la Salud para los alumnos de nuevo ingreso.  

La Directora de la Facultad de Odontología y la Jefatura de Enseñanza reunieron a los padres de familia de los 
alumnos de nuevo ingreso para darles una breve plática informativa. 
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• 16 de agosto de 2024: Se celebró la Bienvenida "Conoce tu Universidad" en el Hotel Poza 

Rica Inn, donde se presentaron actividades deportivas, culturales y dinámicas interactivas, 

fomentando la integración y el sentido de pertenencia entre los nuevos estudiantes. 

Directora y docentes realizaron recorrido con los alumnos de nuevo ingreso por las 
instalaciones de la facultad, entre ellas: aula de simuladores, clínicas, salones, 

laboratorios, etc. 



 
Pág. 86   Universidad Veracruzana | Región Poza Rica-Tuxpan 
 2º Informe de Labores 2023-2024 | Nombre de la Entidad o Dependencia     

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Agradecimiento sincero al Rector de la Universidad Veracruzana por su apoyo a la Facultad de 
Odontología, fundamental para el desarrollo de nuestras actividades y proyectos. 

 
 
 
 
 

Docentes acompañan a los alumnos de nuevo ingreso para culminar el programa 
"Conoce tu Universidad". 
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¡GRACIAS SR. RECTOR! 
 
“Lis de Veracruz: Arte, Ciencia, Luz” 
https://www.uv.mx/POZARICA/ 

 


