
  

 
 

La Facultad de Psicología-Xalapa de la Universidad Veracruzana 

el Programa del Ejercicio Profesional Supervisado Multidisciplinario de la Dirección 

General de Extensión Universitaria y la Facultad de Humanidades de la Universidad de 

San Carlos de Guatemala 

la Cátedra UNESCO Movimiento Educativo Abierto para América Latina 

la Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo 

y la Universidad de Xalapa 

 

 

Convocan 

 

A toda la comunidad estudiantil de nivel licenciatura, de instituciones tanto públicas como 

privadas, investigadores, docentes y a público en general a participar en el Laboratorio de 

Innovación Social: Formación emprendedora con igualdad de género: trabajo digno para una 

vida digna. 

 

 

Objetivo 

 

Desarrollar prácticas eficientes para el crecimiento económico e inclusivo con igualdad de género, 

a través del trabajo en laboratorio en colaboración con mentores expertos en cada línea de trabajo. 

 

Ámbitos de acción ONU 

 

De acuerdo con los siguientes objetivos de la Agenda de Desarrollo Sostenible de la Organización 

de las Naciones Unidas 2030: 

• 5: Igualdad de Género: 

La igualdad de género no solo es un derecho humano fundamental, sino que es uno de los 

fundamentos esenciales para construir un mundo pacífico, próspero y sostenible. 

• 8: Trabajo decente y crecimiento económico: 

Un crecimiento económico inclusivo y sostenido puede impulsar el progreso, crear 

empleos decentes para todos y mejorar los estándares de vida. 

• 10: Reducción de las desigualdades: 

Reducir las desigualdades y garantizar que nadie se queda atrás forma parte integral de la 

consecución de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 

Ámbitos de acción UNESCO 

• Desarrollo de capacidades de las partes interesadas en materia de creación, acceso, 

reutilización, adaptación y redistribución de REA,  

• Elaboración de políticas de apoyo 

• Promoción del acceso efectivo, inclusivo y equitativo a REA de calidad 

• Fomento de la creación de modelos de sostenibilidad para los REA 



  

 

• Promoción y fortalecimiento de la cooperación internacional 

 

Valor de las prácticas de laboratorio 

Entendiendo al laboratorio como todo aquel espacio en donde se genera trabajo colaborativo para 

el desarrollo de proyectos que promueven el desarrollo de competencias relativas a ámbitos de 

actuación profesional, se pretende ofrecer una supervisión teórico-metodológica para la incubación 

y el perfeccionamiento de ideas con propuestas de valor, innovadoras y útiles para el alcance de 

los objetivos de la agenda 2030.  

Incluye 

• Seminarios para el desarrollo de propuestas innovadoras. 

• Conferencias con expertos en los temas y problemáticas a trabajar. 

• Talleres prácticos para el desarrollo de habilidades. 

• Foros de divulgación del conocimiento, así como la publicación en revistas de prestigio 

 

Modo de operación y fechas 

• El desarrollo del laboratorio tendrá lugar del 20 junio a 01 julio de 2022 

• Se acepta todo tipo de proyectos relativos al crecimiento económico y trabajo digno con 

perspectiva de igualdad de género. 

• La fecha de recepción de dichos proyectos es del 16 al 28 de mayo de 2022. CLIC AQUÍ 

• La publicación de los proyectos aceptados será después del 29 de mayo de 2022, a través 

de las plataformas indicadas en la inscripción. 

• Para el envío de los proyectos (formulario): 

o Será en la plataforma indicada al momento de la inscripción. 

o Los proyectos pueden ser de manera individual o colectiva; se realizará el llenado 

del formulario y los indicadores serán: 

▪ Descripción a detalle de la problemática a trabajar, debidamente justificada 

con estudios previos, estadísticas o evidencias que lo respalden. 

▪ Descripción de líneas de trabajo reportadas para dicha problemática (qué se 

ha hecho respecto de eso o qué se está haciendo). 

▪ Descripción de la propuesta de valor (innovación) en el proyecto. 

▪ Objetivos. 

▪ Propuesta de acción (métodos y estrategias) 

▪ Cronograma de aplicación del proyecto. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.gle/q9Ns1qdwiQ7RS8za7


  

 
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes Sábado Domingo 

20- Junio 

 

Programa de 

Inauguración 

del 

Laboratorio 

de Innovación 

Social  

 

Conferencia " 
Colaboratorio: 

metodología 

para aprender 

entre colegas" 

por Dr. Sergio 

Reyes Angona 

(UABC)  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Reunión 1 de 

equipos 

21- Junio 

 

Conferencia 

 

11:00 am 

(Centro de 

México) 

"Github como 

plataforma de 

evaluación 

imparcial de 

algoritmos y 

programación" 

Dr. Enrique 

Adán Augusto 

(UX) 

 

12:30 pm 

(Centro de 

México) 

"Licencia 

Creative 

Commons" 

por Dra. 

Marisela 

López Ornelas 

(UABC) 

 

 

 

 

1ra. Reunión 

con mentoría 

22- Junio 

 

Conferencia 

 

11:00 am 

(Centro de 

México)  

"Las acciones 

de 

Responsabilidad 

Social 

Empresarial: 

Caso de éxito" 

por   

(Alí Alberto 

Martínez Toriz-

Grumax) 

 

1:00 pm (Centro 

de México) 

Generador de 

Ideas: fortalece 

tu creatividad y 

emprende 

Mtra. Alma 

Herrara (UX)  

 

 

 

 

 

Reunión de 

equipos 

23- Junio 

 

Conferencia 

 

9:00 am 

(Centro de 

México) 

"Analíticas de 

aprendizaje 

multimodal 

como un 

mecanismo 

del 

aseguramiento 

de la calidad 

de los 

sistemas de 

gestión del 

aprendizaje" 

por Dra. 

Jessica 

Alejandra 

Ruiz Ramírez 

(Colombia) 

 

10:30 am 

Editorial 

(Mtro. Diego 

Ross- UX) 

 

 

2da.Reunión 

con mentoría 

 

24-Junio  

 

 

 

Presentación 

de avances 

4:00 pm 

(Centro de 

México) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3ra. Reunión 

con 

mentoría 

25- Junio 

 

 

 

Actividades 

libres 

26- Junio 

 

 

 

Actividades 

libres 

27- Junio 

 

 

Reunión de 

equipos 

28- Junio 

 

 

4ta. Reunión 

con mentoría 

29- Junio 

 

 

Reunión de 

equipos 

30- Junio 

 

 

5ta. Reunión 

con mentoría 

1-Julio 

 

 

4:00 pm 

(Centro de 

México) 

  



  

 
Clausura y 

presentación 

final 

 
 

 


