ORDEN EN QUE DEBERA PRESENTARSE LA DOCUMENTACION DE CADA ASPIRANTE CON BASE A LA GUIA
PARA EL EXAMEN DE OPOSICION

SE ENTREGARA UNA CARPETA CON EL NOMBRE COMPLETO DEL ASPIRANTE, CON LAS SIGUIENTES
SUBCARPETAS!

1. Requisitos de participacién: Esta subcarpeta estard integrada por un archivo PDF que contendra los
documentos sefialados del punto 1 al 5 de la convocatoria.

2. Méritos Académicos: Esta subcarpeta estara integrada por los archivos PDF que contendran los documentos
correspondientes de las variables especificadas en la guia, ordenados como se indica en el ejemplo.

3. Experiencia profesional: Esta subcarpeta estara integrada por un archivo PDF que contendréa los documentos
correspondientes de las variables especificadas para el indicador 3.1 Experiencia profesional o certificacion
relacionada con el perfil convocado ultimos 10 afios.

Ejemplo:
FEERERO-JULIO 2023
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JUAM PEREZ PEREZ

+ FEBRERO-JULIO 2023 » JUAM PEREZ PEREZ
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1. REQUISITOS DE PARTICIPACION
2. MERITOS ACADEMICOS
3. EXPERIEMCIA PROFESIONAL

FEBRERO-JULIO 2023 » JUAMN PEREZ PEREZ » 1. REQUISITOS DE PARTICIPACION

Fal
Mombre
1. Seolicitud de participaciénen en el examen,
2. Una identificacién oficial Credencial para votar (elector], pasaporte o documento migratorio.

3. La documentacidn que acredite el perfil académico-profesional convocade



FEBRERQ-JULIO 2023 »+ JUAM PEREZ PEREZ » 2. MERITOS ACADEMICOS

Mombre

1.1 GRADO ACADEMICO

1.2 FORMACION ¥ ACTUALIZACION

1.3 CERTIFICACION VIGEMTE EM EL DOMINIO DE IDIOMAS EXTRAMNIEROS

2.1.1 Docencia Licenciatura en [ES

2.1.2 Docencia en Posgrado en |ES

2.1.3 Resultados de |a evaluacién del desempefic docente por estudiantes

2.1.4 Productos académiceos de innovacién tecnoldgica, educativa y artistica,

2.2.1 Articule en revista indexada contenidas en el Journal Citation Reports (JCR)

2.2.2 Articule en revista indexada contenidas en el indice de Revistas Mexicanas de Investigacién cientifica y Tecnolégica
2.2.3 Articulo en revista periddica con arbitraje e 155N ne incluidas en el JRC o IRMICT

2.2.4 Articule de divulgacién publicado en revista con arbitraje e [55M

2.2.3 Libro especializade con registro |SBM

2.2.6 Libro especializado con registro 15BN, publicade por editoriales internacionales de prestigio.

2.2.7 Capitulo en libro con registro [SBN

2.2.2 Capitule en libro con registro 15BN, publicade por editoriales internacionales de prestigio

2.2.9 Produccian artistica

2.3. PARTICIPACION EM TRABAIOS RECEPCIOMNALES

2.4.1 Contribucidn a la elaboracién y la consecucidn de metas de los Planes de Desarrollo vigentes de la entidad académi
2.4.2 Participacién en la cbtencidn y mantenimiento

2.4.3 Participacién en la revisidn y actualizacidn de planes y programas de estudio

2.4.4 Consecucion de recursos a partir de proyectos académicos y artisticos.

2.4.5. Proyecto de campo y,o gestion académica o artistica

2.4.6 Responsable del desarrollo de contenidos de experiencias educativas para la modalidad virtual

2.5 TUTORIAS EN NIVEL LICENCIATURA Y TSU.

2.5.1 Promedio de Tutorados atendidos en tutona académica

2.5.2 Resultados de la evaluacidn del desempefic como tutora o tutor académico

2.5.3 Ensefianza tutorial a traveés de Prograrnas de Apoye a la Foermacién Integral (PAFI) para UV y asesorias para otras IES
2.5.4 Tutoria para la Apreciacidn Artistica

FEERERO-JULIO 2023 = JUAM PEREZ PEREY = 3. EXPERIEMCLA PROFESIOMAL
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