SECRETAR{A ACADEMICA
Direccion General del Area Académica de Humanidades
Facultad de Sociologia

AV ISO

EXPERIENCIAS EDUCATIVAS VACANTES
TEMPORALES

Con fundamento en el articulo 70 del Personal Académico de la
Universidad Veracruzana y el Dictamen de on Académica emitide por la
Direccién General del Area de Humanidades, la Direccién de la Facultad de
Socicliogia ] a su personal académico adscritc e interesado en pa;ti:;par
para ocupar las plazas vacantes temporales como docente de asignatura pa el
pericdo escolar FEBRERCO~JULIC 2018, gue a continuacidn se snlistan de conformi dad
con las reglas gue se detallan en el presente Aviso.

A) DATOS DE LA PLAZA

REGION: XALAPA

CAMPUS: XALAPA

AREA: HUMANIDADES

SISTEMA: ESCOLARIZADO

PROGRAMA EDUCATIVO: SOCIOLOGIA
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PERFIL ACADEMICO PROFESIONAL:

Para POLITICAS SOCIALES:

lguna otra blenc__ socia
experiencia profe
3 = i

Para MEXICO: ESTADO BENEFACTOR Y CRISIS DEL ESTADO SOCIAL. 1934-1982: Grado
licenciatura en sociologia preferentemente ¢ alguna otra ciencia sccial y maestx

en sociologia u otra cilencia social, con formacidn v/o dominio de conocimientos er
los contenidos del programa de la materia, experiencia docente en instituciones de
educacidén superior vy d“““as_y;or a colaborar en actividades académicas, de
vinculacidén y de gestidn institucional.

Para PROTOCOLC DEL TRABAJO RECEPCIONAL: Grado de licenciatura en sociologi
ﬁ?afarentemente o alguna otra ciencia social y maestria en sociologia u otra
iencia social, con experiencia en investigacidn social v docente en instituciones
de educacidén superior en las 1eas de teoria e 1investigacidn sociclidgica,
formacién v/o dominic de conocimientos en losg contenidos del programa de la
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materia y disposicidédn a colaborar en actividades académicas, de vinculacidn v de
gestidén institucicnal.
B) REQUIBITOS ¥ DOCUMENTACIGN NECESARIA

1. No tener horas pendientes de reubicar:

Z No rebasar 50 horas de contratacidén con la Universidad Veracruzana en

cualguier modalidad;

. Cumplir con el perfil académico-profesicnal sefialado para la EE en la
gue sclicite su participac

4. Solicitud de participacidn dirig
indicando la experiencia educativ

[958

(5

. Curriculum Vitae con documentces probatorios gque incluyan constancias
gque acrediten, experiencia la i 8 m
formacién y actualizacidén prof

nltimos 5 afics;
<

iento;
1. Comprobante de domicilio

v

2. Clave Unica de Registro de

13, ac Credencial to migrator

14, del Area Béasica, % i cumento gue acredite la
a impartir i tiva;

umerales del 5 al 15 seradn presentados en
original para su cotejc, agregando copila

. En caso de que dicha informacidén va hava
mate electrdnico PDF durante el semesire

i volveria a entregar salvo gue el

Lo anteriocr deberd ser validado por el

2 gue pa o
debevan cbservar lo estaklecido en los articulos 307
VII y XXV y XXVI del 1 26 i id

Los miembros del Consejc Técnice deberan excusarse de interve
cualguier forma en la atencién, tramitacidn, resolucidén cuande sean parte del
asunto a tratar o en los gque tenga interés personal, familiar o de negoecles,
incluyende aguéllos de los gque pueda resultar algun benefiﬁ*o para €1, su cényuge
¢ parientes consanguinecs hasta el cuartec grado o por inidad o para terceros con

los que tenga relacicnes profesiocnales, laboraies o de negecios, ¢ para socics ©
sociedades de las gue la autocridad o funcionaris o las persconas antes referidas
formen o hayan formado parte. Cuandc se presente alguna de las hipétesis descritas
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]

n este articulco el inte Técnico debera excusarse de participar
la di ;

n s y r
1 no excusarse sera causa de

[}

En el caso de las autor¢ﬁade y funcionarios gque Zformen parte del
Consejo Técnico de una ¢ beran ocobservar lc establecido en las
fracciones XXV y XXVI dPA articu 36 de este Estatuto.

Articulo: 3386. de las atribuciones establecidas en la Ley Orgéanica,
Estatutos y Reglams respectivos, las autoridades unipersonales, funcionarios y
mpefie un € I iones de mandc o

s
toda persona que desemg leo, cargo ¢ comisién con atribuci
man9]c1 o apilquel recursos econdmicos de la Universidad Veracruzana tendran las

obligaciones sigulentes:
Ei; Excusarse de intervenir en cualguier forma en la atencidn, tramitacidn o
resclucidn de asuntos en los que tenga interés personal, familiar o de negocios,

incluyendo aquéllos de los que pueda resultar algun beneficioc para €1, su cényuge

& parientes consanguineos hasta el cuarto grado ¢ por afinidad ¢ para terceros con
los gque tenga rﬁldClones profesionales, laborales © de negociocs, o para soclos o
sociedades de las gque la autoridad o funcionaric o las personas antes referidas
formen o hayan formado parte.

VII. Informar por escrite al irnmediate superior v en su casoe al superior

=

jerdrgquico, sobre la atencidn, tramite o resclucidén de los asuntos a dJue hace
referencia la fraccidn anterior y que sean de su conocimientor y observar sus
instrucciones por escrito sob su atencidn, tramitacién y resolucidn, cuando la
autoridad ¢ funcionario no pueda abstenerse de intervenir en ellos;

X¥V.— Bbstenerse de participar en los procesocs de examen de oposicidn, para ocupar
una plaza de personal académico vacante o de nueva creacidn, en la entidad
académica donde ocupen un cargo o funcidén dirsctiva, pudiendo hacerlo en una
entidad académica distinta a la qgue dirige.

764"

VI.- Abstenerse de participar e influir, por mnotive de su encargo, en los
procesos de seleccidén para ocupar una pLa@a de personal académico, vacante o de
nueva creacidn, en los gue tenga interés personal, familiar o de negocios,
incluyendo aquélilos de los que pueda resultar algin beneficio para ¢é1, su cényuge
© parientes consanguineos ¢ por afinidad hasta el cuarto grado, o parientes
( r o

£
¢ o para tercercs con los que tenga relaciones profesionales, laborales .o
de ﬂegoClO ; © para socios o sociedades de las gue el trabajador universitaric, o
ias perscnas antes referidas formen ¢ hayan formado parte.
2.- Para la designacidn correspondiente se consideraradn como referentes de
evaluacidén, la formacidn y actualizacidn a

cadémica, los antecedentes de desempefio
académico {experiencia docente, produccidn derivada de investigacidén o creaciodn

a
artistica, p ?ticip301on en trabajc recepcional, gsstidn académica, tutorias) asi
como la exp encia profesional en el perfil convcecado.
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3.- La fecha de contratacidén del docente por asignatura interinc designado, se
realizard a partir del dia de la publicacidn de los resultados, siempre y cuando
se hayan entregado a la Direccién de Personal todos los documentos establecidos en
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21l presente AVISO

D

D} .~ DESARROLLO DEL PROCESO:

Y

Publicado el AVISO en el poxtal web de la entidad (convecatoria de plazas) y en su

tablerc de avisos correspondiente, mismo gue contiene ‘a relacidn de EE o
con el perfil correspondiente, los interesados en part ClpaT en la desig
dichas EE vacantes temporales, deberén entregar todos los documentos mencl
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a e participacidén del 18 al 20 de abril de 2018 en horario de
09:00 a 15:00 horas en la entidad académica correspondiente.

Entregados v wvalidados 1los documentos de reguiszitos de participacidn por los
interesados, se deberéd convocar en tiempo y forma a sesidén de Consejo Técnico,
ma gue se efectuard el dia 23 de abril.

Dicha Acta, deberd sesr autentificada con

académica y de todos los integrantes del Con
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El Acta del Consejo Técnicoe que contiene el o los acuerdos previos sobre la
designacidén se enviard un dia habil postericer a la fecha de celebracién de la
sesidén a la Direccidn que corresponda con un oficic a través del cual se
solicitarsd la determinacidén sobre la designacidn, incluyendo c¢opia del AVISO,
solicitudes de los participantes y los documentos que integran los regquisitos de
participacidén en formato electrdénico PDF de todos los participantes.
Es responsabilidad de la Direccidn ral del Area Académica de Humanidades !
previo andlisis v revisidn de los expedientes ds designacidn, emitir sl dia habil
siguiente de recibida la informacid resolucién (notificacidn) gue proceda,
mitiéndcla a la entidad académi para su publicacién en el portal WEB
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nstitucional y en el tablerc de avisos de la entidad académica. Dicha resolucidn
erid inapelable.

el
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La falta de algunc de los requisitos vy documentos para participar gque se enlistan
en el formato de AVISC DE EXPERIENCI E 3 L i i a
la propuesta de asignacid
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Cualguier asunto no previsto en el presente AVISO o gue constituya una necesidad
de interpretacidn para su aplicacid resclverd la Secretaria Académica o la
Secretaria de Administracidn y Finanzas, segin los ambitos de competencia de cada

una de estas instancias.

“Lis de Veracruz: Arte, Clienclia, Luz
2

Xalapa, Ver., 18 de abril de 2018.

UNIVERSIDAD VERACRUZ
Facultad de Sacio!ogfa

DRA. YOLANDA

Telefax. 8 1524 12 08 15 24
Directora de it

= Exi% w?
Lorrae o: fsociol@yv.m:
Xalapa Equez.,@Van 5

1 Llenar segun corresponda.
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