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De acuerdo a lo establecido en nuestra normatlwdad en el Art. 60 de la Ley Organica, Art. 63 del Estatuto del Personal Académico
y a la convocatoria emitida el | 01 de junio de 2017 , para la entidad a su cargo en el

Programa Educativo

ARQUITECTURA

, previa

revision y andlisis del proceso, se autoriza la publicacion de resultados emitidos por los Jurados
Consejo Técnico u Organo equivalente de la entidad a su cargo, en los siguientes términos:

nombrados por el

DISENO ARQUITECTONICO: FUNCION| 10.00 SEC2 | IPPL. [FERNANDEZ MARTINEZ BLANCA PUNTAJE MENOR
Y CONTEXTUALIZACION ELENA FAVORABLE
MONTIEL ZACARIAS MARCO 608.30 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
SANCHEZ GARCIA JUAN ANDRES | 336.50 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
TORRES SERRANO JULIOALBERTO | 512.00 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
MONDRAGON OLAN MAX 70450 |[FAVORABLE
DISENO BASICO ARQUITECTONICO! 6.00[ SEC1 | IPPL FERNANDEZ MARTINEZ BLANCA 595.50 NO PUNTAJE MENOR
— ‘ ELENA " | FAVORABLE
MONTIEL ZACARIAS MARCO 595.00 NO PUNTAJE MENOR
_ FAVORABLE
SANABIA VELAZQUEZ CARLOS 77170 |[FAVORABLE
SANCHEZ GARCIA JUAN ANDRES | 557.80 NO PUNTAJE MENOR
’ FAVORABLE
DISENO DE ESTRUCTURAS DE ACER(03.00| SECT | IPPL
v MADERA DESIERTA
DISENO DE ESTRUCTURAS 3.00| SEC1 | IPPL |GRAJEDA ROSADO RUTHMARIA | 773.10 |[FAVORABLE
TRADICIONALES Y MATERIALES
ALTERNATIVOS
DISENO URBANO: REGENERACION | 6.00| SEC1 | 10D [LEVET NOFRIETTA ALEJANDRO 387.50 NO NO REUNIO PUNTAJE
FAVORABLE REQUERIDO
EL SITIO Y EL PROYECTO 3.00| SEC1 | IPPL LLEVET NOFRIETTA ALEJANDRO 47660 |[FAVORABLE |
ESTUDIO DE HABITAT PARA LA 3.00] SEC1 | IPPL MONTIEL ZACARIAS MARCO 595.33 NO PUNTAJE MENOR
SUSTENTABILIDAD _ FAVORABLE
PRIETO ALONSO ELSA TERESITA | 714.00 |FAVORABLE
FUNCION Y EXPRESION 3.00| SEC1 | IPPL TORRES SERRANO JULIOALBERTO | 493.00 NO PUNTAJE MENOR
ARQUITECTONICA v FAVORABLE
MONTIEL ZACARIAS MARCO 573.66 |[FAVORABLE
GEOMETRIA DESCRIPTIVA 400 SEC1 | IPPL FERNANDEZ MARTINEZ BLANCA 357.50 NO NO REUNIO PUNTAJE
ELENA FAVORABLE REQUERIDO
SANABIA VELAZQUEZ CARLOS 667.75 |FAVORABLE
SANCHEZ GARCIA JUAN ANDRES | 568.70 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
INSTALACIONES ELECTRICAS Y 3.00] SEC1 | IPPL CARAVEO CACEP GIBRAN ENRIQUE | 314.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
ESPECIALES FAVORABLE REQUERIDO
SANCHEZ GARCIA JUAN ANDRES | 374.00 NO NO REUNIO PUNTAJE
o FAVORABLE REQUERIDO
- PONCE AVILA JESUS 48789 FAVORABLE
MAQUETAS Y MODELOS 3.00| SEC1| IPPL MONDRAGON OLAN MAX 651.30 |FAVORABLE
TORRES SERRANO JULIO ALBERTO | 493.30 NO PUNTAJE MENOR
FAVORABLE
PROGRAMACION DE OBRA: 400| SEC1 | 10D ABAUNZA MEZA EDITH NANCY 349.30 NO NO REUNIO PUNTAJE
PLANEACION, ORGANIZACION, r FAVORABLE REQUERIDO
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‘ Experiencia Educativa/Materia Hrs. | Seccién | Tipo de " Concursante Pts. Resultado Observaciones
Cont.

DIRECCION Y CONTROL
SINTESISDELDISENO ~ 10,00 SEC1| 10D MONTIEL ZACARIAS MARCO | 600.00 |[FAVORABLE
ARQUITECTONICO SUSTENTABLE
TALLER DE CONSTRUCCION: OBRAS | 6.00| SEC1 | IPPL GRAJEDA ROSADO RUTH MARIA 728.30 |[FAVORABLE
PRELIMINARES I . )
TECNICAS DE DIBUJO: 400| SEC1 | IPPL ABAUNZA MEZA EDITH NANCY 461.80 NO PUNTAJE MENOR
PPRESENTACION DE PROYECTOS FAVORABLE
ARQUITECTONICOS SANABIA VELAZQUEZ CARLOS 681.05 |FAVORABLE
TEORIA E HISTORIA DE LA 3.00| SEC1 | IPPL MONDRAGON OLAN MAX 655.20 |FAVORABLE
ARQUITECTURA DE LOS SIGLOS XV
AL XIX L

De acuerdo a dicha publicacién, para los casos en los cuales el resultado haya sido FAVORABLE, pido atentamente que una vez

cubierto lo dispuesto en el articulo 67 del citado Estatuto, debera tramitar el formato de ingreso al servicio (propuesta)

debidamente requisitado y la documentacion requerida para la contratacion de acuerdo a la normatividad y procedimiento
establecido por la Secretaria de Administracion y Finanzas.

En su caso, para las experiencias educativas en las que el resultado haya sido NO FAVORABLE, pido dar curso al procedimiento
para la designacién del personal académico interino cumpliendo con lo enunciado en el Capitulo Il del Titulo Tercero del Estatuto
del Personal Académico.

En ambos casos, le notifico que la situacion o problemas laborales derivados del incumplimiento de lo anterior seran bajo su
responsabilidad.

otro particular, aprovecho la ocasion para saludarle.

tentamente
de Veracrug; Artg, Ciencia, Luiz"

Xalap S Ver.

DR. RAFAEL RUFIND DIAZ SOBAE =
DIRECTOR GENERAL DEL AREA ACADEMICA TECNICA

C.c.p. Secretaria Académica. Conocimiento

C.c.p. Direccion de Personal. Mismo fin

C « 0. Direccion de Presupuestos. Mismo fin
Archivo



