
 

 

Secretaría Académica 

Universidad Veracruzana Intercultural 

Sede Regional UVI Totonacapan 

ACTA 

Reunión de Comisión Académica 

 

Reunidos de manera presencial-virtual a través de la plataforma zoom, 

siendo las 10:15 horas del día 10 de diciembre de 2021, con fundamento en 

los artículos 66 fracción III y XIII de la Ley Orgánica; 133 fracción I, 289, 

290, 291 del Estatuto General, 8 del Reglamento de la Universidad 

Veracruzana y el acuerdo del Consejo Directivo de la UVI del 6 de enero de 

2017, todos de la Universidad Veracruzana, reunidos los CC. Mtro. 

Ascención Sarmiento Santiago, Dra. Daisy Bernal Lorenzo, Lcda. Maribel 

Olarte García, Mtro. Jesús Alberto Martell León, Lic. Carlos Castro Rivera, 

Mtro. Antonino Santiago Isidro, Mtra. Sara Itzel Arcos Barreiro, Lic. 

Gerardo Simitrio Ávila Pardo, Mtra. Yolanda de León de Santiago, Lic. 

Eusebio Hernández de la Cruz, Mtra. Vicky Hernández Hernández, Lcda. 

Dailen Sainos García, Mtra. Olivia del Carmen Chávez Uscanga, Mtra. 

Angelina Morales Díaz, Lcda. Rosa Gerónimo Santiago, Lcda. Angelica 

Castañeda Montes; representantes de sección estudiantil: Lizbeth Melo Cruz 

Elena Berenice Martínez Santiago, Adolfo de Jesús Santiago Bautista, Kenia 

Yoselin Ramírez Leal, el Consejera Alumna Yhadita Santos Francisco, todos 

miembros de la Comisión Académica de la Sede Regional UVI Totonacapan, 

reunidos de manera presencial-virtual, con el objeto de tratar los asuntos 

relacionados con la conformación del equipo de difusión, suscrita por el C. 

Mtra. Vicky Hernández Hernández Gestora Académica de la LDEPLUJ, y 

que para mayor conocimiento se transcriben a continuación los puntos a 

tratar: 

Orden del día: 



1.-  Confirmación del equipo de difusión. 

2.- Asuntos generales. 

 

Acuerdos: 

 

Se da la información sobre la forma de trabajar en difusión, todxs 

participaremos de la misma manera. 

Que nos den mayor visibilidad en la plataforma, realizar video-cartas 

relacionada de cada PE y sobre el área de la sede. 

Que se visibilice en las plataformas de mi UVI sobre los procesos de 

registros. 

Ser presentables en los días de difusión, con playeras o camisas con el logo 

de la UVI. 

En difusión tomar en cuenta las lenguas transversales. 

En las lonas difundir logros de la UVI, algo que llame la atención. 

 

1.-  Confirmación del equipo de difusión. 

 

Por unanimidad de votos: queda conformado el equipo de difusión: 

Sara Itzel Arcos Barreiro 

Daisy Bernal Lorenzo 

Dailen Sainos García - Representante de la LGID 

Olivia del Carmen Chávez Uscanga- Representante de la LDEPLUJ 

Angelina Morales Díaz  

Eusebio Hernández de la Cruz 

 

Quedando como representantes al equipo de difusión, uno de cada programa 

educativo: 

Olivia del Carmen Chávez Uscanga- Representante de la LDEPLUJ 



Dailen Sainos García-Representante de la LGID 

 

Se determinó como encargados de dar acompañamiento a la difusión serán 

los Gestores Académicos de ambos programas educativos LGID y 

LDEPLUJ, y el coordinador de la Sede Totonacapan. 

 

2. Asuntos generales: 

 

 Información sobre las encuestas que se va apoyar a la estudiante que 

realiza para su investigación, será con el apoyo del mediador 

educativo. 

 Se tiene que informar a los estudiantes que restringe comer  en los 

salones. 

 Invitación de entregar juguetes a la Mtra. Angelina, con el objetivo de 

que se lleven a alguna comunidad retirada de la sierra del 

Totonacapan. 

 Por unanimidad se aprueba el PAFI que coordina la Dra. Daisy, 

Martel, crearon un PAFI para que participen estudiantes que tengan 

dificultades, enfocado “lectura y escritura desde un pensamiento 

crítico e intercultural”. 

 La administradora Pedagógica informa a que se pone en el acta NP 

cuando el estudiante no se presente, y se pone SD por inasistencia. 

 Los permisos con tres días de anticipación, se tiene que entregar 

oficios de salid, los permisos no se dan en lunes ni viernes. 

 Trabajar en los proyectos de investigación y el registro en el SIREI (se 

trabaja en el periodo inter-semestral), así como puntos relacionados 

con la investigación de los docentes de tiempo completo. 

 Que las EE que virtualizarón las docentes de la LDEPLUJ, solicitar 

las constancias pertinentes. 

 Los docentes deben entregar CD de la evaluación docente de los 

semestres pasados. 

 

No habiendo nada más que agregar, se cierra la presente acta, siendo las 

13:42 horas del mismo día de su fecha, firmando al margen y calce los que 

en ella intervenimos. 



Atentamente Miembros de la Comisión Académica UVI Sede Totonacapan 

 

Nombre completo y cargos. 

 

Mtro. Ascención Sarmiento Santiago 

Coordinador Regional de Sede 

 

Dra. Daisy Bernal Lorenzo 

Profesora Investigadora 

 

Lic. Maribel Olarte García 

Profesora de Tiempo Completo Eventual 

 

Mtro. Jesús Alberto Martell León 

Profesor de Tiempo Completo 

 

Lic. Carlos Castro Rivera, 

Responsable del Laboratorio Multimedia 

 

Mtro. Antonino Santiago Isidro 

Gestor Académico de la LGID 

 

Lcda. Angelica Castañeda Montes 

Responsable de la Orientación de Salud 

 

Mtra. Sara Itzel Arcos Barreiro 

Encargada de Vinculación 



 

Lic. Gerardo Simitrio Ávila Pardo 

Mediador Educativo 

 

Lcda. Dailen Sainos García 

Responsable de la Orientación de Sustentabilidad 

 

Mtra. Yolanda de León de Santiago 

Profesora por horas 

 

Mtra. Vicky Hernández Hernández 

Encargada de la Gestoría Académica LDEPLUJ 

 

Mtra. Olivia del Carmen Chávez Uscanga 

Profesora por Horas 

 

Mtra. Angelina Morales Díaz 

Profesora por Horas 

 

Lcda. Rosa Gerónimo Santiago 

Administradora Pedagógica 

 

Lic. Eusebio Hernández de la Cruz 

Docente de tiempo completo 

 

Lizbeth Melo Cruz 

Representante sección 501 LDEPLUJ 

 



Elena Berenice Martínez Santiago 

Representante sección 301 LDEPLUJ 

 

Adolfo de Jesús Santiago Bautista 

Representante sección 501 LGID 

 

Kenia Yoselin Ramírez Leal 

Representante sección 701 LGID 

 

Yhadita Santos Francisco 

 Consejera Alumna UVI 


